ZMLUVA ¢. 47/2023
o poskytovani praktického vyuéovania

uzatvorena podla § 8 ods. 2 zdkona ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov (dalej len »Zmluva®)

medzi ucastnikmi:

Utastnik 1: Strednd odborna $kola technickd — Miiszaki Szakko6zépiskola
Bratislavska cesta 10, Komarno
Sidlo: Bratislavska cesta &. 10, 945 25 Komarno
V zastapeni: Ing. Monika Viragova, riaditelka
ICO: 00891592
DIC: 2021042375
Bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK9881800000007000305375
SWIFT kéd: SPSRSKBA
(d’alej len ,,Skola®)

Ucastnik 2: Obecny trad Zemné
G.Czuczora268, 941 22 Zemné
V zastapeni: Ing. Janos Bob
1CO: 309371
(d’alej len ,,Zamestnavatel™)

CLI
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpelenie praktického vyucovania formou odborného vycviku
ziakov Skoly na pracovisku Zamestnavatel'a, ktoré je v sidle organizacie ama totoZné
identifika¢né Gdaje.

2. Odborny vycvik sa bude uskutottiovat’ v sulade s ucebnymi osnovami podla &asového

harmonogramu, ktory je prilohou &. 1 Zmluvy a tvori jej neoddelitel'na sGdast’.

Ziaci vykondvaja odborny vycvik cviénou pracou alebo produktivnou pracou.

Odborny vycvik pre 4. roénik trva denne 7 hodin, dvojtyzdenne 4 dni v tyzdni.

5. Ziaci maja prestavky zhodné s prestavkami pracovnikov organizacie.
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CLII
Termin plnenia zmluvy

1. Odborny vycvik sa bude vykonavat v dioch uréenych rozvrhom hodin v obdobi
od 18.09.2023 do 26.05.2024 okrem dni $kolskych prazdnin, ktoré budi minimalne jeden den
dopredu oznamené organizacii.

CL M1
Podmienky plnenia zmluvy

Odborny vycvik na pracovisku Zamestnavatela mézu pod vedenim jedného inStruktora
vykonavat najviac traja Ziaci.

Riaditel' $koly uréi majstra odbornej vychovy, ktorému in$truktor bude poskytovat
informécie o &innosti, ktor Ziak po¢as praktického vyucovania vykonaval ao spravani
ziaka.

Zoznam a plan rozmiestiiovania ziakov Skoly, ktori budt vykonavat’ odborny vycvik na
pracovisku Zamestnavatel'a, ako aj mena majstrov odbornej vychovy a mend instruktorov
st prilohou &. 2 Zmluvy, ktora je jej neoddeliteInou stcastou.

Instruktor sa podiela na hodnoteni ziaka v zmysle Metodického pokynu MSVVa$S SR

& 21/2011 o hodnoteni ziakov na strednych 8kolach vydaného a konzultuje znamku
s majstrom odbornej vychovy.

CLIV
Préava a povinnosti zmluvnych stran

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

spolupracovat’ so $kolou v oblasti vychovy a vzdelavania Ziakov a dodrZziavat’ tematické
plany,

zabezpetit' pre ziakov na vlastné naklady osobné ochranné pracovné prostriedky,
zabezpetit’ posidenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti Ziaka, ak sa na
vykon praktického vyugovania jej posudenie vyzaduje,

zabezpetit' pre Ziakov zodpovedajice hygienické podmienky (socidlne zariadenia na
osobnu hygienu),

vytvéarat vhodné podmienky na vykon odborného vycviku podla prislusnych ustanoveni
Zakonnika prace a plnit povinnosti ustanovené zakonom &. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov,

zabezpetit' Skolenie BOZP a PO a vykonat' vietky opatrenia, aby na pracovisku bola
zaruéend bezpeénost Ziakov a ostatnych oséb a o véetkych prijatych opatreniach
informovat’ majstra odborného vycviku,



8. pri vykonavani produktivnej prace odmetiovat Ziakov podla § 27 ods. 1 zdkona ¢. 61/2015
Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

9. poZiadat' Regionalny Grad verejného zdravotnictva so sidlom v prislusnom okrese
o vyjadrenie k vykonavaniu odborného vycviku na pracovisku Zamestnavatel'a a po vydani
stanoviska (osvedcenia) jeho kdpiu doruéit’ Skole.

Skola sa zavizuje:

1. spolupracovat’ so Zamestnavatel'om v oblasti vychovy a vzdelavania Ziakov
a dodrziavania u¢ebnych osnov a véas zabezpedit pre Zamestnavatela prislu$né tematické
plany,
2. oboznamit’ Ziakov s povinnostou vstupovat na pracovisko odborného vycviku len v
pracovnom odeve a obuvi, ktoré si povinni sami si zabezpecit’,
zabezpetit’ pravidelna kontrolu vykonavania odborného vycviku.
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CLV
Vseobecné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost a Gi¢innost’ diiom podpisania zmluvnymi stranami.

Zmluvu mozno menit a dopliiat len pisomne ocislovanymi dodatkami podpisanymi

obidvomi zmluvnymi stranami.

3. Pred uplynutim doby, na ktord bola uzatvorend mozno zmluvu ukoncit’ vzdjomnou
pisomnou dohodou zmluvnych stran alebo pisomnou vypoved'ou jednou zo stran
s vypovednou lehotou jeden mesiac.

4. Zmluva sa uzatvara v troch rovnopisoch. Jedno vyhotovenie je uréené pre Zamestnavatela,

jedno pre Skolu a jedno pre zriad'ovatel'a Skoly, ktorym je Nitriansky samospravny kraj.

N —

V Komarne, dia 11.09. 2023

Iligi M&Tik% iragova

| Ing. JanosBsb
riaditel’ka Skoly /

2 starosta







