Zmluva o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku

¢. 046
pre Skolsky rok 2019/2020

uzatvorend podl'a zdkona NR SR €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zédkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov, zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a vyhlagsky MSVVaS
SR €. 65/2015 Z. z. o strednych $kolach (d’alej len ,,zmluva®)

Clanok 1
Zmluvné strany

Skola: Strednd odborn4 $kola podnikania

Sidlo: Sasinkova 45, 010 01 Zilina

ICO: 00893544

DIC: 2020678176

Bankové spojenie: IBAN SK12 8180 0000 0070 0048 0456
Statutarny zastupca: Mgr. Alena Chupa&ova, riaditelka Skoly
(d’alej len ,, $kola )

a

Organizacia: Spojena skola internatna

Sidlo: Fatranska 3321/22, 010 08 Zilina

ICO: 36 142 131

Statutarny zéstupca: Ing. Maria Valjaskov4, riaditelka SSI
(d’alej len ,, organizdcia ")

w

Clanok 2
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizécia odborného vycviku Ziakov Strednej odbornej
Skoly podnikania vucebnom odbore 2964 H cukrir podla menného zoznamu, ktory tvori
prilohu €. 1 tejto zmluvy, na pracovisku /ndzov, sidlo/:

Spojen4 $kola internatna, Fatranska 3321/22, Zilina

v sulade s uebnymi osnovami a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.
Spojen4 §kola interndtna sa zavizuje umoznit’ Ziakom Skoly vykonat’ odborny vycvik v stlade
s touto zmluvou, vytvorit’ k tomu potrebné podmienky, ako aj plnit’ d’al$ie povinnosti vyplyvajice
zZ tejto zmluvy.
Skoly sa zavazuju plnit’ riadne vSetky svoje povinnosti, ktoré pre ne ako vzdeldvacie intitucie
vyplyvaju zo vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a plnit’ d’alSie povinnosti vyplyvajice
z tejto zmluvy. 5

Clanok 3

Ciele

Cielom odborného vycviku je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickych vedomosti a
zrucnosti v sulade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.

Odborny vyevik dopliia odbornu teoreticku pripravu Ziakov o praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budu po absolvovani §tudia pracovat.

Pre dosiahnutie hlavnych cielov tejto zmluvy zmluvné strany sa zavidzuji plnit nasledovné
povinnosti:

. 1. Spojena Skola internatna sa zavizuje, najma:

a) umozZnit’ Ziakom vykonat odborny vycvik na svojej prevadzke za podmienok dohodnutych
vtejto zmluve, vstlade sustanovenou organiziciou vychovy a vzdeldvania v strednych
Skoléch a v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,



b) umoznit pristup zastupcom SOS podnikania na prevadzku za udelom kontroly vykonavania
odborného vycviku Ziakov,

c) vytvarat pracovné, hygienické azékladné podmienky BOZP pre Zakov
vykonavajucich odborny vycvik,

d) plnit d’alSie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaju zo v§eobecne zaviznych pravnych predpisov
v spojeni so zabezpecenim a vykonom odborného vycviku Ziakov a z tejto zmluvy.

3.2 SOS podnikania sa Zavizuje, najma;

a) zabezpeCovat’ vychovno-vzdeldvaci proces a v sucinnosti s organizaciou zabezpe&it' riadny
vykon odborného vycviku na pracovisku,

b) vypracovat’ pedagogicki dokumentéciu pre riadny vykon odborného vycviku (uéebné osnovy,
hodnotiace harky, evidencia dochadzky, zdznam BOZP a pod.),

¢) vypracovat a aktualizovat’ menny zoznam Ziakov, ktori sa odborného vycviku zi&astiiujt,

d) zabezpetit a urdit’ pre odborny vycvik kontaktné osoby pre informaény styk so SSI vo veci
vykonu dohodnutého odborného vycviku,

e) vopred dohodnit a odsthlasit’ so SSI zoznam majsteriek OV,

f) zabezpeCovat' vzdjomni komunikativnost' a informovanost vo vztahu SOS podnikania —
Ziak — SSI,

g) poulit’ Ziakov o podmienkach vykondvania odborného vycviku, o reSpektovani pokynov
zodpovedného zamestnanca organizacie a o poZiadavkach na pracu, ktord budd vykonavat’
pocas odborného vycviku,

h) obozndmit' organizdciu splanom exkurzii aostatnych akcii, ktoré sa organizuji na
teoretickom vyuéovani,

i) plnit dalSie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaji zo vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov v spojeni so zabezpetenim a vykonom odborného vycviku Ziakov a z tejto zmluvy.

Clanok 4
Menny zoznam Ziakov a pedagogicka dokumentacia

1. Menny zoznam Ziakov, ktori sa zigastfiuji odborného vycviku vyhotovuje SOS podnikania a tvori
prilohu €. 1 tejto zmluvy. Menny zoznam Ziakov bude v pripade zmeny aktualizovany.

2. Menné zoznamy Ziakov spolu s pedagogickou dokumentéciou predklada strednd kola
organizicii najmenej 2 dni pred zacatim nového $kolského roka. Pedagogickd dokumentécia sa
stdva suastou tejto zmluvy atvoria ju: udebné osnovy, evidencia dochadzky a zaznam
bezpecnosti prace.

3. Skola sa zavizuje odvolaf Ziaka z vykonu odborného vycviku pokial’ o to organizicia pisomne
poZiada s preukdzanym odévodnenim pre zIi pracovnii moréalku Ziaka.

Clanok 5
Pracovné podmienky

1. Vyucovanie odborného vycviku Ziakov 1. a2. ro€nika vjednom vyudovacom dni trva 6
vyuCovacich hodin a v 3. roéniku trva 7 vyu€ovacich hodin (1 vyu€ovacia hodina = 60 mintt).
Do dizky vyugovacieho diia na pracoviskach sa zapogitava aj dizka prestavky 30 mintt.

2. Organizicia sa zavdzuje zabezpecCit,, aby pracovné podmienky Ziakov Skoly po&as odborného
vyeviku podla tejto zmluvy boli v stilade s platnou legislativou MSVVa$ SR a Zékonnikom
prace v platnom zneni, ktoré upravuju pracovny ¢as, ¢as odpodinku, bezpednost a ochranu
zdravia pri préci, starostlivost’ o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych, ak
neustanovuje tato zmluva vyslovene inak.

3. Skola sa zavizuje zabezpegit, aby Ziaci nastupovali na odborny vycvik v predpisanom
pracovnom oble€eni pre dany odbor, $pecifikovany vnitornym predpisom.

Clanok 6
Hygienické podmienky

1. Spojend Skola internitna sa zavizuje zabezpe(it, aby hygienické podmienky pri vykone
odborného vycviku podla tejto zmluvy boli v sulade s poZiadavkami a vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi na hygienu prace.



Spojena §kola internatna sa zavidzuje poskytnut’ Ziakom vhodné priestory na prezliekanie, uloZenie
civilného a pracovného oSatenia, poskytnit’ im zakladné hygienické prostriedky.

SOS podnikania sa zavizuje zabezpetit, v pripade potreby, aby Ziak v deii nastupu na odborny
vycvik predlozil platny zdravotny preukaz.

Spojena $kola intern4tna tymto berie na vedomie, e SOS podnikania je povinna uviest’ pracovisko
/ prevadzku v ktorej sa uskutociiuje odborny vycvik v zozname pracovisk pre dany Skolsky rok,
d’alej predkladanom na Regionélny urad verejného zdravotnictva.

Clanok 7
Zakladné podmienky BOZP

Spojend $kola internatna sa zavdzuje organizovat’ ¢innosti v rdmei odborného vycviku na svojich
pracoviskach v sulade s poZiadavkami vSeobecne zavdznych pravnych predpisov na bezpelnost’
a ochranu zdravia pri praci.
Pred zafiatkom prace obozndmi zodpovedny zamestnanec Spojenej $koly interndtnej spolocne
s majsterkami odborného vycviku Ziakov so zdkladnymi otdzkami BOZP a spolu preukazne
vykonaju preskolenie ziakov §koly o otdzkach BOZP na podmienky pracoviska.
Spojena Skola internétna sa zavédzuje postupovat’ pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych
urazov v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
SOS podnikania je povinna preukazne oboznamit® Ziakov o povinnosti hlasenia kazdého tirazu na
prevadzke Spojenej skoly internatne;.
Ziaci méZu vykonavat len prace, ktoré im nie st zakézané a ktorymi boli povereni majstrom
odborného vycviku. 5
Clanok 9
Finanéné zabezpecenie

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze organizécia zaplati §kole pausalny finanény prispevok, ktory sa
odvija od poctu Ziakov v ro¢niku, ato: 1. ro¢nik / 10 Ziakov/ 60 €, 2. roénik / 5 Ziakov / 30€,
3.roénik / 2 ZiaCky / 28 € - spolu 118 € /mesiac. Uvedeni sumu bude Skola fakturovat’
organizacii pravidelne mesa¢ne a organizicia sa zavdzuje uhradit’ faktiru v lehote splatnosti t.
j. 21 dni od jej doru€enia organizacii prevodom na tcet :
¢islo IBAN SK12 8180 0000 0070 0048 0456, variabilny symbol: Cislo faktury.

2. Skola vyhlasuje, Ze nie je platitelom DPH.

Clanok 9
Osobitné dojednania

SOS podnikania sa zavizuje pred zatiatkom vykonu odborného vycviku pougit’ Ziakov o ochrane
majetku a o néasledkoch v pripade poruSenia povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za
Skodu spdsobent pri odbornom vycviku.

Spojena Skola interndtna sa zavdzuje podielat’ sa v potrebnom rozsahu na zabezpeleni
zavereénych skusok Ziakov.

Opravneny zastupca SOS podnikania moéZe vykonavat kontrolu vykonu odborného
vycviku podla tejto zmluvy na pracovisku. Spojena $kola internatna sa zavizuje takito kontrolu
umoznit’.

Zmluvné strany sa zavazuji vzajomne sa v¢as informovat’ o vSetkych skuto¢nostiach tykajicich sa
realizacie tejto zmluvy.

Spojenéa Skola internatna zabezpeci odborny vycvik Ziakom, ktori st uvedeni v prilohe tejto
zmluvy, pokial' Ziak neporu$i ustanovenia vnutorného poriadku Spojenej Skoly internatne;.
V pripade porusenia vnutorného poriadku bude Spojena $kola internatna v spolupréci so Strednou
odbornou $kolou podnikania, Sasinkova 45, Zilina postupovat’ podla Zékona &. 245/2008 Zb.
o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon).

Spojena $kola internatna berie na vedomie, Ze $kola poskytne zoznam uzatvorenych zmliv
o poskytovani praktického vyuCovania svojmu zriad’ovatelovi v rozsahu podet Ziakov, Studijny
alebo ufebny odbor, identifikaéné udaje zamestndvatela a identifikaéné udaje pracoviska
zamestnavatel’a.



7. Spojena Skola internatna zabezpei zastupovanie pedagogickym zamestnancom SSI v pripade
nepritomnosti majsterky odbornej vychovy SOSP. Néhrada mzdy za zastupovanie bude rieSena
osobitnou dohodou.

N —

V Ziline diia 20.12.2019

Clanok 10
Kontaktné osoby

Zmluvné strany sa dohodli, Ze beZnt realizaciu tejto zmluvy budi zabezpefovat’ prostrednictvom
kontaktnych osdb. Kontaktné osoby vSak nie si opravnené na zmenu ani skonCenie tejto zmluvy.
Kontaktnou osobou za SOS podnikania je ZR. Kontaktnou osobou za Spojenti $kolu internatnu je
ZR . Kontaktné adresy (vratane telefénnych &isiel) si zmluvné strany vzajomne poskytli pri
podpise tejto zmluvy a néasledne pri kazdej ich zmene. Zoznam kontaktnych 0s6b tvori prilohu &. 2
Zmluvné strany sa zavadzuju vzajomne sa véas informovat’ o zmene kontaktnej osoby ¢i kontaktne;j
adresy. 5
Clanok 11
Trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvéra na dobu ur¢iti — od 01.01.2020 do 30.06.2020.

Tato zmluvu mozno pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skonéit' pisomnou

dohodou zmluvnych stran.

Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tohto ¢lanku mdéZe kaZdd zo zmluvnych strén od tejto

zmluvy odstupit’ v pripade:

a) Ze druhd zmluvnid strana zdvaZnym spOsobom porusi niektorG svoju povinnost
vyplyvajicu zo zmluvy. Za zavazné poruSenie sa povaZuje poruSenie povinnosti
uvedené v ¢l. 3 ods. 3.1 a 3. 2 tejto zmluvy, alebo

b) Ze druhd zmluvnd strana opakovane porusi akikol'vek svoju povinnost' vyplyvajicu
ztejto zmluvy (nemusi to byt poruSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na
predchadzajuce poruSenie povinnosti pisomne upozornend, alebo

¢) v pripadoch ustanovenych vSeobecne zavaznymi predpismi.

Odstupenie musi byt pisomné a musi byt doruéené druhej zmluvnej strane, inak je neplatné
a neudinné. Pisomnost’ sa povazuje za dorucent, len €o ju druhd strana prevezme alebo len ¢o ju
posta vratila ako nedoru€itelnil, alebo ak dorucenie pisomnosti bolo zmarené konanim alebo
opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvna strana odmietne prevziat. Uginky odstipenia
nastanu ku ditu doru€enia pisomnosti o odstiipeni druhej zmluvne;j strane.

Clanok 12
Zavereéné ustanovenie

Téato zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, z ktorych kazdad zo zmluvnych stran obdrzi po
jednom.

Zmluvné strany sa dohodli riesit’ sporné otazky, ktoré vznikni v priebehu odborného vycviku,
prednostne spoloénym jednanim vedenym volou po spolo¢nej dohode.

V pripade, Ze by sa niektoré z ustanoveni tejto zmluvy ukéazalo neplatnym, zavdzuju sa obe
zmluvné strany nahradit’ také ustanovenie ustanovenim platnym, ktoré bude najlepsie zodpovedat’
ucelu tejto zmluvy a voli zmluvnych stran vyjadrenej pri jej uzavreti.

Tato zmluvu moZno menit’ ¢i dopliiat’ len pisomnou dohodou oboch zmluvnych strdn, inak sd
zmeny ¢i doplnky neplatné a neucinné.

Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuji, Ze si tuto zmluvu pozorne precitali a s jej
obsahom sthlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej a vaZnej vble. Na dokaz toho k nej pripajaji
svoje vlastnoru¢né podpisy.

Spojena gkola interné.tpa
Fatranska 3321/22, 010 08 Zilina
& 0. 7000103191/8180
1CO: 25142 131
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Ing. Maria Valjaskov4, riaditelka SSI Mgr. Alena Chupadova, riaditel’ka SOSP



