
Zmluva 0 speluprael pri vykonani odbornej zdravotnfckej praxe 
uzatvorena podla § 51 Obdanskeho zakonnfka 

c. NSM-18-83/2019 

I. 
Zmluvne strany 

Zdravotnicke zariadenie: Nemocnica s poliklinikou My java 
sidle: Starornvjavska 59, 907 01 My java 
zastupena: MUDr. Henrich Gasparik, PhD. , riaditer 
zapisany: v Zivnostenskom registri Okresneho uradu Nove Mesto nad Vahom, 

c. zivnostenskeho registra: 303-2669 
00610721 
2021039988 
SK2021039988 

ICO: 
DIC: 
ICDPH: 
Bankove spojenie: 
IBAN: 
Kontakt: 
email: 

( d'alej len II vysielajuca orqonizaaa") 

Zdravotnicke zariadenie: Univerzitna nemocnica - Nemocnica svateho Michala, a. s. 
sidle: Satlnskeho 1.7770/1, 81108 Bratislava 
zastupena: MUDr. Marian Krizko, PhD., MPH, predseda predstavenstva 

a gene rainy riaditer 
v Obchodnom registri Okresneho sudu Bratislava I, 
oddiel: Sa, vlozka c.: 4677/B 
44570783 
2022738586 
SK2022738586 

zapisany: 

ICO: 
DlC: 
IC DPH : 
Bankove spojenie: ~...-/ 
IBAN: 

( cfalej len IIzdravotnfcke zariadenie") 

Zamestnanec vysielajucej organizacie: 
Meno a priezvisko, titul: MUDr. Peter Mokos 
Datum narodenia: 
Trvaly pobyt: 
Zaradeny/a v odbore: vseobecne tekarstvo - Rezidentsky program MZ SR 

( d'alej len "ucastnfk") 

II. 
Predmet zmluvy 

1. Predmetom zmluvy je zavazok zdravotnfckeho zariadenia zabezpeclt podmienky pre vykonanie 
odbornej zdravotnickej praxe pre zamestnanca (d'alej len II ucastnikfl) vyslelajuce] organlzacle 
v sulade s nariadenfm vli~dy SR C. 296/2010 Z. z. oodbornej spesobilcstl na vYkon zdravotnkkeho 



povolania, sposobe d'alsieho vzdelavanla zdravotnkkych pracovnfkov, sustave specializacnych 
odborova sustave certlftkovanvch pracovnvch cmnost! v znenl neskorslch predpisov. 

2. Odborna zdravotnicka prax bude vvkonavana v Univerzitnej nemocnici - Nemocnici svateho 
Michala, a. s. 

- na klinike/na oddeleni/na ambulanciach : oene oddelenie a oena ambulancia 

v termine: od 10.02.2020 do 28.02.2020 

miesto prevadzkovanla: v sulade s platnvm povolenim na prevadzkovanle zdravotnickeho zariadenia 

Univerzitna nemocnica - Nemocnica svateho Michala, a. s. 

Satinskeho 1.7770/1, 811 08 Bratislava 

(dale] len IIpracovisko"). 

3. Podmienkou realizovania odbornej zdravotnkkej praxe na danom pracovisku je suhlas veduceho 
zamestnanca oddelenia/ambulancie (prlrnar, narnestnlk pre LPS). 

4. Odborna zdravotnkka prax bude vvkonavana pod dohladorn skolitera - zamestnanca 
zdravotnickeho zariadenia: 

MUDr. Katarina Hlavackova, PhD •. - veduca lekarka ocneho oddelenia 

5. Ucastnici tejto zmluvy pre ucely reallzacle Rezldentskeho programu su viazanl pravnvm rarncorn 
v rozsahu Zmluvy 0 vzajornne] spolupracl c.238/2015 zo dna 30.10.2015 uzatvorenej medzi 
Ministerstvom zdravotnictva SR a Siovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave (v znenl vsetkych 
dodatkov) za ucelom podpory uskutocriovanla a stabilizikie rezldentskeho programu v zmysle 
dodatkov. 

Ill. 
Povinnosti zdravotnfckeho zariadenia 

Zdravotnkke zariadenie sa zavazuje: 
a) urnofnif vo svojich priestoroch vvkonavanle odbornej zdravotnickej praxe pre zamestnanca 

/zamestnancov vvstelajuce] organlzacle uvedenvch v cl. II ods. 2 tejto zmluvy 
b) poverlf organizovan(m odbornej zdravotnkkej praxe svojho zamestnanca - skolltera, ktorv 

zabezpecl oboznamenle prlslusnych zamestnancov zdravotnickeho zariadenia 0 odbornej 
praxi ucastn(ka 

c) preukazaternvm sposoborn oboznarnlt ucastnfka/ucastnfkov s predpismi 0 bezpecnostl 
a ochrane zdravia pri praci, s Organizacnym, Pracovrwm a Prevadzkovvm poriadkom 
a pr(slusnymi pravnvrnl predpismi v rozsahu vykonu odbornej praxe 

d) oboznamlf ucastntka 5 problematikou pracoviska, na ktorom sa vvkona odboma zdravotnkka 
prax 

e) prostrednictvom skoliteta ukladat ucastn(kovi pocas odbornej zdravotnickej praxe pracovne 
ulohv, organlzovat, riadit a kontroiovaf jeho pracu, davat mu na tento dcel pokyny suvlslace 
5 ""konom odbornej zdravotnkkej praxe, utvarat prlaznive pracovne podmienky a zaistovat 
bezpecnost a ochranu zdravia pri pracl rovnako ako ostatnvm zamestnancom. 

f) umofnlt ucastnfkom vyuz(vat prezliekarne a hvglenlcke zariadenia 
g) umofnlf ucastn(kom pocas odbornej zdravotnkkej praxe stravovat sa zamestnaneckej 

jedalnl zdravotnkkeho zariadenia za plnu cenu stravnej jednotky, ktoru si ucastnfk uhradl 
z vlastnych prostriedkov 



h) po skoncenl odbornej zdravotnfckej praxe vvhodnotlt prostrednfctvom skolitera odbornu 
zdravotnfcku prax zamestnanca a 0 jej absolvovanf vydai ucastnfkovt potvrdenie do 
spectanzacneho indexu zamestnanca. 

IV. 
Povinnosti vysielajucej organizacie a ucastnika 

1. Vvslelajuca organlzacla sa zavazuje: 
a) poverif vedenfm a zodpovednostou za vykon odbornej zdravotnfckej praxe zamestnanca, 

ktorv bude spolupracovat so skolltetom, resp. prfslusnym veduclm zamestnancom 
zdravotnfckeho zariadenia v otazkach odbornej praxe 

b) prlpravlt odbornu prax po obsahovej a formalne] stranke 
c) pred zadatkorn odbornej zdravotnfckej praxe oboznamlt ucastmkov s povinnosiou riadit sa 

pri vYkone odbornej zdravotnfckej praxe pokynmi skollteta, ktoremu bude pine zodpovedai 
za dodrflavanie odbornej strankv a easoveho harmonogramu odbornej praxe. 

d) poudf ucastnikov 0 povinnosti dodrzlavat bezpecnost a ochranu zdravia pri pracl 
a protipofiarne predpisy 

e) zabezpedt, aby ueastnfci dodrftavall vnutorne predpisy zdravotnickeho zariadenia a 
zachovavall povlnnu rnlcanllvosf 0 skutocnostlach, 0 ktorvch sa dozvedeli v suvislosti 
s vvkonavanirn odbornej praxe v zmysle zakona c. 576/2004 Z.z. 0 zdravotnej starostlivosti, 0 
slufbach suvlslacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmenu a doplneni 
nlektorvch zakonov v zneni neskorslch predpisov 

f) zabezpeclt na vlastne naklady pre ucastnikov pracovne oblecenle a ldentlflkaclu (menovky) 
podla pokynov zdravotnfckeho zariadenia 

g) poskytovai ucastnfkom odbornej zdravotnfckej praxe mzdu, nahradu mzdy, cestovne 
nahradv, atd'. Pracovnv pomer ucastnfkov odbornej zdravotnickej praxe k vysielajucej 
organlzacil sa pocas vYkonu odbornej zdravotnickej praxe nemenr. (least na odbornej 
zdravotnickej praxi nie je docasnvm pridelenfm v zmysle § 58 a nasl, Zakonnlka prace. 

2. Pri vYkone odbornej zdravotnfckej praxe je ucastnfk povinnv: 
a) respektovat pokyny zamestnancov zdravotnfckeho zariadenia 
b) dodrzlavaf a zachovavat mleanlivost 0 skutocnostlach, 0 ktorvch sa dozvie v suvislostl 

s vYkonom praxe v zdravotnfckom zariadeni, a to aj po skoncenl praxe pod hrozbou 
trestnopravne] zodpovednosti ako aj nahradv skody tym sposobene], 

c) dodrflavaf interne normy zdravotnickeho zariadenia a pravldla bezpecnosti a ochrany zdravia 
pri pracl a protlpoflarne predpisy, 

d) poeinaf si tak, aby nedoslo k ohrozeniu zivota a zdravia pacientov a zamestnancov 
zdravotnfckeho zariadenia k poskodenlu alebo znlcenlu majetku a k bezdovodnernu 
obohateniu, 

e) dodrflavaf eticky k6dex zdravotnfckeho pracovnfka, 
f) dodrflavaf hygienicky reztrn a upravu vratane oblecenla podla platnvch predpisov pre 

zdravotnfcke zariadenia ako aj byi oznacenv s ldentlflkacnou kartou pocas praxe, 
g) pohybovat sa v priestoroch zdravotnfckeho zariadenia len v ramct dohodnuteho ucelu a casu 

s veductm pracoviska a nfm urcenvch zamestnancov, kde sa zavazuje tento ucel a cas riadne 
dodrzlavaf a kazdu svoju neprftomnost nahlaslt s uvedenfm dovodu urcenernu 
zamestnancovi. 



v. 
Zodpovednost za skodu 

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorvrn zrnluvne strany rie~ia nasledkv skody /ujmy/, ktora lm, resp. 
ucastnikom vznikne v suvlslosti s odbornou zdravotnickou praxou, najma: 
a/ na majetku zmluvnych stran, 
b/ na veciach odlofenvch, 
c/ na zdravl zamestnancov zmluvnvch stran, 
d/ na zdravf pacientov v suvlslosti s poskytovanfm zdravotnej starostlivosti. 

2. Zodpovednost zrnluvnvch stran vznlka najma: 
a/ voci sebe navzajorn podfa prlslusnvch ustanoveni Obclanskeho zakonnlka, 
b/ voci vlastnvrn zamestnancom podta Zakonnika prace, 
c/ voci skode sposobene] pacientom na zdravf pri vYkone odbornej praxe. 

3. Za skodu sposobenu na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedna druha zmluvna strana podta 
ustanovenia § 420 a nasI. Obclanskeho zakonnlka, a to aj v prfpade, ak skodu sposobili konkretne 
fyzicke osoby v pracovnopravnom vztahu k zmluvnej strane, ktora za skodu zodpoveda. 

4. Za skodu sposobenu svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvne strany podfa Zakonnfka prace. V 
pripade, ze tate skoda bola spesobena zavinenfm druhej zmluvnej strany, rna dotknuta zrnluvna 
strana voci nej pravo na nahradu skody. 

5. Za skodu sposobenu ucastnikovi na veciach odlotenvch zodpoveda vvslelajuca organlzacla. V 
pripade, ze tate skoda bola sposobena zavinenfm zdravotnfckeho zariadenia, ma vvslelajuca 
organlzacla voci nemu pravo na nahradu skody. 

6. Za skodu na zdravl pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, ze skoda na zdravi 
pacienta bola sposobena v ramci odbornej zdravotnfckej praxe, ma zdravotnfcke zariadenie Pri3VO na 
nahradu skodv voci vvsielajuce] organlzacii v rozsahu, v ktorom za vznlknutu skodu zodpoveda 
vvslelajuca organlzacla, resp. jej zamestnanec - ucastnik. 

VI. 
Odmena, platobne podmienky 

1. Zmluvne strany sa dohodli, ze v zmysle Zmluvy 0 podpore a stablllzacll specializacneho studia 
zdravotnickeho pracovnfka v rarncl Rezldentskeho programu Ministerstva zdravotnictva Siovenskej 
republiky uzatvorenej medzi Siovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave a skottaclm 
pracoviskom Univerzitnou nemocnicou - Nemocnicou svateho Michala, a. s. bude odborna 
zdravotnicka prax v dfzke trvania odbornej zdravotnickej praxe podta ods. II, bod. 2 vvkonana 
bezodplatne. 

VII. 
Zeiverecne ustanovenia 

1. Tato zmluva nadobuda platnosf driorn podpisu zmluvnvch stran a ucinnost driorn nasledujuclm po 
dni jej zverejnenia na Centralnorn registri zrnluv, prfpadne v sulade s textom tejto zmluvy. Zmluva 
konCf poslednvm dnom vYkonu odbornej zdravotnickej praxe ucastnika podla cl. II ods. 6 tejto 
zmluvy. 

2. Ukoncenle zmluvy mOle nastat pred uplynutim doby urclte] vedenej v ods. 1 tohto clanku, a to: 

a) dohodou zrntuvnvch stran 
b) odstupenlrn od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade porussnla povlnnostl uvedenvch 
v tejto zmluve. Dnom dorucenia oznarnenla 0 odstupenl zmluva straca platnost, 



3. Zmluva moze byt doplnena alebo zrnenena len po vzajomne] dohode zrnluvnvch stran vo forme 
plsomnvch dodatkov. 

4. Tato zmluva je vvhotovena v troch rovnopisoch, po jed nom pre kafdu zmluvnu stranu a jedno 
vyhotovenie pre rezidenta. 

5. Zmluvne strany vvhlasuju, ze tuto zmluvu uzavreli slobodne a vazne. nie v tiesni za napadne 
nevvhodnvch podmienok, precltali ju, porozumeli je a nernaju proti jej forme a obsahu ziadne 
narnletkv, co potvrdzuju svojimi podpismi. 

V Myjave dna: V Bratislave dna: 

Vvslelajuca organlzacia: _ Zdravotnicke zariaoerue: 

Nemocnic •• ,'poIlKlinikou My java 
MUDr. Henrlch Gasparfk 
riaditer 

Univerzitna nernoe ~ N@, - -_ -_ '-, svateho Michala, a. s. 
MUDr. Marian KriL_, . . I~, Win,.. 

predseda predstavenstve.., •. .,., fly " •••..• 'fte-F.. 

ulastnik 


