
ZMLUVA 0 POSKYTNUTÍ PRAKTICKÉHO VYUČOVANIA

uzatvorená v zmysle zákona č. 245/2008 Z. z o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene

adoplnení  neskorších  predpisov  avzmysle  §8  ods.  2  zákona    č.  61/2015  Z.  z.  o odbomom

vzdelávaní a prĺprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Článok 1

Zmluvné strany

Stredná ško]a

Spojená škola

or. zl. Stredná odbomá škola dopravy a služieb

Námestie sv. Martina 5

908 51  Holĺč

Zastúpená: PaedDr. Jaroslav Krajčovič, PhD.

riaditeľ školy

Zamestnávate]'

^Jrľ2;í) - eo   L
ľ±:ý2..Cfŕftg.b/....

ff.3..ď.....f./..

majiteľ/konateľfirmy

Článok 2

Predmet zm]uvy, Forma praktického vyučovania

Predmetom zmluvyje poskytnutie praktického vyučovania (ďalej len PV) Žiakom školy. Praktické

vyučovanie sa vykonáva formou:

•     Odborného výcviku pre žiakov učebného odboru.

•     Odborného výcviku alebo odbornej praxe pre vziakov študijné odboru.

Praktické vyučovanie bude v súlade s učebnými osnovami prĺslušného učebného alebo študijného

odboru a podľa schváleného školského vzdelávacieho programu.

Žiak na PV u zamestnávateľa  bude vykonávať prodw4ĺi'vnw pra'cw zhotovením výrobkov alebo

ich   častĺ,   poskytovaním   služieb   alebo   vykonaním   pracovných   čimostí,   zodpovedajúcich

povolaniu,skupinealeboodbomýmčimostiam,naktorésažiakpripravujevprislušnomučebnom

alebo študijnom odbore.

Článok 3

Identifikácia žiaka na praktickom vyučovanĺ

Meno a priezvisko žiaka trieda Učebný/študij ný odbor

3ft-N_8EMTZo 13 . D . tnLm H E efi n lu i K,



Článok 4

Miesto praktického vyučovania

Praktickévyučovaniasabudevykonávaťnapracoviskuzamestnávateľa,ktoréspĺňapožiadavky

na  základné  učebné  priestop     a ich  vybavenie  určené  nomatívom  materiálno-technického

Adresmrevádzb:......ú.#.y#....&....*../.....e#..q/.%*.4.Í....ŕ€/.....##.(4...4......
apriestorovéhozabezpečeniaaleboštátnymvzdelávacímprogramom.

Článok 5

Trvanie zmluvy a spôsob ukončenia zmluvy

Zmluvasauzatváranadobuurčitú,spravidlavrámcijednéhoškolskéhoroka.

Preduplynutídoby,naktoribolazmluvauzatvorená,jumožnoúkončiťvzájomnoudohodoualebo

písomnouvýpoveďouSŠalebozamestnávateľasvýpovednoulehotunajmenej1mesiac.

Deň zača,ia pv      g.%,..É,..?í/#.g#..?     Deň ukončenia pv: €.ť!..ä.,.. g#.#.4

Článok 6

Časovýharmonogrampraktickéhovyučovania

Vzmysle§2vyhlášky224/2022Z.z.ostrednejškole:

a)Školskévyučovaniesazačĺnao7.00hod.akončínajneskôro20.00hod.

b)Školskévyučovanieodboméhovýcviku,odbomejpraxeplnoletýchžiakovzačínanajskôr

o 6.00 hod a končí najneskôr o 22.00 hod.

c)PrestávkyžiakovnapracoviskuPVsúrovnakéakoprestávkyzamestnancovnapracovisku

zamestnávateľa

d)   Vyučovanie odbomého výcviku, odbomej praxe:
-    žiaka l.ročníka v jednom vyučovacom dni trvá n@.vi.fl" vywaLo'é"oďm

-     žiaka 2.roč., 3.roč. 4.roč., 5.roč a žiaka nadväzujúcej formy odbomého vzdelávania

vjednomvyučovacomdnitrvá".vj«7vy«Čovocz'cAAodúĹ

Dodĺžkyjednéhovyučovaciehodňasazapočítavaajdĺžkaprestávok,akideoodbomývýcvik

aleboodbomúpraxnapracoviskuzamestnávatel'a.

V
ČasovýharmonogramPVuzamestnávatel'a:od..............................do......./..Sí............hod.

vo          h__J..F.:...



Článok 7

Inštruktoramajsterodbornejvýchovy,účast'inštruktoranahodnoteníaklasifikáciižiaka

Napracoviskuzamestnávatel'aži*vykonávaPVpodvedeníminštruktora.Podvedenímjedného

inštruktoramôževykonávaťPVnajviac3žiaci.

Inštruktorom  je  fyzická  osoba  v pracovnoprávnom  vzťahu  so  zamestnávatel'om, ktorá  spĺňa

podmienkypodl'a§22zákonač.61/2015Z.z.oodbomomvzdelávaní.Inštruktorposkytuje

majstroviodbomejvýchovy(ďalejlenMOV)aleboučiteľoviodbomejpraxe(ďalejlenOP),

ktoréhourčíriaditeľškoly,infomácieočimostiPVaosprávanížiaka.Najvyššípočetžiakovna

jednéhoMOValeboučitel'aOP,ktorémuinštruktorposkytujeinfomácieožiakochzPV,je40

žiákov.

Kontaktnáosobazamestnávatel'a-

Kontaktná osoba školy -MOV:

inštruktor
vgh...ť/ffiť.ý.ff....Z.'3í.fi±...fl.f.#..

Článok s

Hmotné zabezpečenie žiaka

Zamestnávatel'zabezpečínasvojenákladyosobnéochramépracovnéprostriedkyprežiaka,

posúdeniezdravotnej,zmyslovejapsychologickejspôsobilostižiaka,*sanavýkonPVvyžaduje.

Zamestnávatel'môžežiakovizabezpečit'stravovaniepočasPV,uhradiťnákladynaubytovanie

žiakaaleboposkytnúťzvlastnýchprostriedkovpodnikovéštipendium.Podnikovéštipendiumsa

poskytujemesačnepočasškolskéhorokanajviacdovýškyŠtvomásobkusumyživotnéhominima,

pričomsaprihliadanadosiahnutýprospechapravidelnúúčasťžiákanaPV.

Článok 9

Finančné zabezpečenie žiaka

Zaproduktívnuprácuzamestnávateľžiakoviposkytneodmenuzakaždúhodinuvykonanej

produktívnej  práce  vo  výške  najmenej  50%  z hodinovej  minimálnej  mzdy,  pričom  sa
zohľadňuje aj kvalita práce a správanie žiaka.

Článok  10

0patrenianazaisteniebezpečnostiaochranyzdraviapripi.aktickomvyučovaní7-.  9  .   J-H  _____...J`..

DátumpreškoleniažiakaoBOzpaponapracoviskupv:.................<.:..í............-............/
---ĺ---rJ)2w,e,     hmq

Preškolenie vykonal



Článok 11

Práva a povinnosti zamestnávatel'a

a)Zamestnávatel'jepovinnýprivýkonePVzabezpečiťbezpečnost'aochranuzdraviapri

prácižiakovaplniťpovinnostiustanovenéosobitnýmipredpismi.

b)   Zamestnávateľ   je   povimý   umožnit'   vstup   na   miesto   výkom   PV   nasledovným

pedagogickým   zamestnancom   školy   za   účelom   kontroly   dodržiavania   podmienok

výchovno-vzdelávaciehoprocesužiaka.

rienoapriezviskopedagog}ckéh?,zame_stna,n_Ca,;:}?7lhy-_fm~kc,i/a:_              ,----,,.. ')                ,_i.,ĺ/ccíiíťĺ  J/-„   /# ť./FrJJ_`_r--

.-  ŕ'7' Ú
-,c`l  Ĺ/

evidencieprác,dochádzkyahodnoteniežiaka
c)   Zamestnávatel' zabezpečí vedenie príslušnej evidencie prac, oociiziu4hy  a iivujLjLv .,.... _.___

asprávnosťúdajovpotvrdípridelenýinštruktorpodpisomapečiatkouzamestnávateľana

konci každého mesiaca.

Článok 12

Práva a povinnosti školy

a)   Škola   je    povirmá    oboznamovať    zamestnávatel'a    prostredníctvom    pedagogického

zamestnanca  o všetkých  dôležitých  skutočnostiach  s výchovno-vzdelávacím  procesom

Žiákov.

Článok 13

Záverečné ustanovenia

a)   Akékoľvek  zmeny  či  doplnky  tejto  zmluvy  je  možné  urobiť  po  vzájomnej  dohode

zmluvných strán písomnou formou.

b)SpoméotázkyktorévzniknúpočasrealizáciePVžiakov,budúriešiťzástupcoviaoboch

zmluvnýchstránpredovšetkýmfomoudohody.

c)Tátozmluvyjavyhotovenáv2rovnopisov,zktorýchkaždázmluvnástranaobdržíjeden

rovnopis.

v.ťígázŕ.,:,....,........,dňa:...ŤT..,.€,..fp.ťť.j>

PaedDr. Jaroslav Krajčovič, PhD.

dňa:V°          Ä.3..   C`3`  J3Jd_

majitel', konateľ spol


