OKRESNY SUD STARA LUBOVNA

17. novembra 30, 064 27 Stard lubovhia

1Spr0/495/2023

Dohoda o hmotnej zodpovednosti

uzatvorena na zéklade § 182 zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v platnom zneni medzi tymito
zmluvnymi stranami:

Zamestnavatel’: Okresny sid Stara Cuboviia
sidlo: 17. novembra 30, 064 27 Stara Luboviia
ICO: 00165956
Zastipeny: JUDr. Erikom Uhldrom, predsedom okresného stidu
a
Zamestnanec: Bc. Natilia Havrilova

!

uzatvdarajd tito dohodu o hmotnej zodpovednosti:

(1) Na zaklade pracovnej zmluvy uzavretej dita 27.06.2023 zamestnanec nastipil od 01.07.2023 na
pracovni poziciu pokladnika.

(2) Predmetom tejto dohody je prevzatie hmotnej zodpovednosti zamestnancom za zverené
hodnoty. Zverenymi hodnotami sa na tigely tejto dohody rozumejii hotovost’ a ceniny. Tieto
hodnoty boli zamestnancovi zverené v suvislosti s vykonom préace zamestnanca: pokladnik.

(3) V stvislosti s uzatvorenim tejto dohody bola vykonana inventarizicia, na zaklade ktorej
prevzal zamestnanec zverené hodnoty.

(4) Zamestnanec sa zavizuje, Ze:

® vsilade splatnymi predpismi bude prijimat avydavat zvereny majetok podla
predloZenych, odstthlasenych a opravnenymi osobami schvélenych uétovnych dokladov,

e prebera na zdklade tejto dohody hmotnii zodpovednost’ za prevzaté a zverené hodnoty, ako
aj za hodnoty, ktoré prevezme v sivislosti s vykonavanim préce,

¢ zavidzuje sa riadne hospodérit so zverenymi hodnotami a chranit’ ich pred poskodenim,
stratou, znienim alebo zneuZitim,

e preberd zodpovednost' i za pripadny schodok v tychto hodnotach, pokial’ by nepreukazal, ze
tento schodok nezavinil.

Zamestnanec je povinny nahradit’ vzniknuty schodok v plnej sume.

o

— AE



(3]

(5) Zamestnanec sa zavizuje upozornit’ bez megkania svojho nadriadeného na vietky nedostatky
v pracovnych podmienkach, ktoré mu brania v riadnom hospodéreni so zverenymi hodnotami.

(6) Zamestnavatel' sa zavizuje vytvorit a dodrziavat také pracovné podmienky. ktoré budu
zamestnancovi umoznovat riadne hospodérenie so zverenymi hodnotami.

(7) Préava a povinnosti v tejto hodnote neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami Zakonnika
prace a dalsimi vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi platnymi na uzemi Slovenskej
republiky.

(8) Této dohoda zanikd dfiom skongenia pracovného pomeru alebo diiom odstipenia od tejto
dohody v zmysle § 183 Zakonnika prace.

(9) Této dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran prijme
po jednom podpisanom vyhotoveni.

V Starej Lubovni, 3. jula 2023

...............................................................................................

zamestnanec o za zamestnavatela
Bc. Natalia Havrilova . JUDr. Erik Uhlar
predseda okresného sidu



