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ZMLUVA
o podpore a stabilizacii Specializa¢ného §tadia zdravotnickeho pracovnika v ramei
rezidentského $tadia

uzatvorend podl'a § 51 zdkona &. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zakonnika, § 40 ods. 6, § 39a,
§ 39b zikona 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizéciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov a Nariadenia vlady ¢€.296/2010 Z. z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe d'al§ieho vzdeldvania
zdravotnickych pracovnikov, sistave Specializatnych odborov a sitstave certifikovanych
pracovnych ¢innosti v zneni neskorsich predpisov, medzi zmluvnymi stranami:

vzdelivacou ustanoviziiou

Univerzita Komenského v Bratislave
Jesseniova lekirska fakulta UK v Martine
Mala Hora 10701/4A, 036 01 Martin

zastiipena: prof. MUDr. Andrea Calkovsk4, DrSe., dekanka
I1CO: 00397865

Bankové spojenie: Statna vokladnica v Bratislave

¢. uctu IBAN:

SWIFT kéd:

(dalej len ,,JLF UK* alebo ,,vzdeldvacia ustanovizei*)

zamestndvatel’om (Ustavné vyucbové zdravotnicke zariadenie)
Kysuck# nemocnica s poliklinikou Cadca
Palarikova 2311, 022 16 Cadca

1CO: 17335469
IC DPH: SK2020552083
DIC: 2020552083

Bankové spojenie:  Stétna pokladnica Slovenskej republiky
¢. uctu IBAN:

SWIFT kod:

zastiipeny: Ing. Martin Senfeld, MBA, riaditel’

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
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0.

Stidia v ur¢enom Specializanom odbore aktory v spolupraci so vzdeldvacou
ustanoviziiou umozni rezidentovi pocas realizécie rezidentského $tidia absolvovat
teoreticki  a prakticki  ¢ast’ §pecializatného Studia podla akreditovaného
$pecializaéného Studijného programu v uréenom 3Specializatnom odbore.

h) zamestnaneec — rezident zaradeny do Specializaéného $tidia v uréenom
Specializaénom odbore;

i) programovy manaZzér — zamestnanec JLF UK zodpovedny za administriciu
rezidentského $tidia v zmysle ustanoveni tejto zmluvy a pripravu podkladov pre
[inancovanie rezidentského $tidia.

Clinok 3
Povinnosti vzdelivacej ustanovizne

JLF UK sa zavidzuje poskytnit' zamestnavatelovi finanéné prostriedky na uhradu
opravnenych vydavkov, ktoré vznikli zamestnavatelovi za rezidentské $tudium od 01.
aprila 2023, podla €l. 5 zmluvy formou refundacie, a to najneskér do 31.03.2024.

JLF UK refunduje oprdavnené vydavky v zmysle ¢lanku 5 tejto zmluvy na zaklade
predloZenia tplnej a spravnej Ziadosti o refundaciu zamestnavatel'om, ktorej sii¢astou st
minimalne relevantné doklady poskytnuté zamestnévatel'om za kazdy kalendarny mesiac
podla ¢lanku 4 tejto zmluvy.

JLF UK je povinnd vykonat' zakladnt finanént kontrolu vietkych dokiadov predloZenych
od zamestnavatel'a v stilade s podmienkami tejto zmluvy. JLF UK si vyhradzuje pravo
vyziadat” od zamestnavatel'a doplnenie dokladov alebo odstranenie zistenych nedostatkov
v predlozenych dokladoch a to v lehote do 7 dni.

V pripade, Ze zamestnavatel' nedoplni pozadované doklady alebo neodstréni nedostatky
podla bodu 3 tohto ¢lanku v termine stanovenom JLF UK, tieto vydavky nebudu
zamestnavatelovi preplatené v prisludnej Ziadosti o refundaciu.

JLI' UK zverejiiuje a priebezne aktualizuje na svojej webovej strdnke zoznam
vyucbovych zdravotnickych zariadeni - (stavnych zdravotnickych zariadeni,
vieobecnych ambulancii pre dospelych a vieobecnych ambulancii pre deti a dorast
v ktorych sa uskuto¢iiuje povinnd odbornd zdravotnicka prax rezidentov arovnako aj
inych 3pecializovanych ambulancii, na ktorych rezident absolvuje povinni odbornii prax
v silade so Studijnym planom as ktorymi JLF UK spolupracuje pri uskutoéiiovani
rezidentského Stadia.

JLIF UK zabezpe¢i ochranu osobnych udajov zamestnancov podl'a zdkona &. 18/2018 Z.
z. o ochrane osobnych udajov aozmene adoplneni niektorych zékonov a jeho
vykonavajicich predpisov v zneni neskorSich predpisov.



platovy dekrét rezidenta, ktory je potrebné doloZit’' vzdy, ak sa zmeni tarifny plat,
mesacny vykaz preddavkov do socidlnej a zdravotnej poistovne bez priloh,

vypis z Gc¢tu o uhradeni socialnych odvodov, zdravotného poistenia a dane z prijmu,
vyplatna pédska rezidenta,

vypis z uétu o uhradeni mzdy rezidentovi,

sumarizatny héarok (tabulka vypoftu mzdy) za  rezidentov zaradenych do
akreditovaného 3$pecializa¢ného Studijného programu v prislusnom $pecializaénom
odbore uréenom MZ SR,

doklad o Ghrade ndkladov rezidenta za Specializatné $tudium, ktoré rezident uhradil

vzdelavacej ustanovizni na zaklade zmluvy o zabezpedeni Specializatného Studia,
v stilade s Vyhlaskou MZ SR ¢&. 31/2006

8. Zamestnavatel je povinny uzatvorit s kaZzdym zamestnancom zaradenym do
Rezidentského $tadia Dohodu o zvySeni kvalifikdcie v stlade s § 155 Zakonnika prace.

9. Zamestnavatel' poskytne rezidentovi v stlade s § 140 ods. 3 Zakonnika prace pracovné
volno s ndhradou mzdy najmenej:

a)
b)
c)

v rozsahu potrebnom na ti¢ast’ na praktickej a teoretickej Casti rezidentského studia,
piit’ dni na pripravu a vykonanie §pecializaénej skusky,
desat’ dni na vypracovanie a obhajobu zavere¢nej prace.

L0. Zamesindvatel' zabezpelf ochranu osobnych udajov zamestnancov podla zikona ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov, a to aj po ukon¢eni zmluvného vztahu.

Clanok 5
Opravnené vydavky zamestnavatel’a

. Opravnené vydavky zamestnavatela predstavuju:

a)

b)

nahradu mzdy rezidenta vo vySke 1,5-nasobku priemernej mesatnej mzdy
zamestnanca v hospodérstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym dradom
Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu
roku. za ktory sa nihrada mzdy za prisluiny mesiac kalendarneho roku poskytuje'
a odvodov poistného podla osobitnych predpisov?,

odmenu vratane odvodov poistného podla osobitnych predpisov zamestnavatel'a za
poskytnutit odmenu Skolitel'ovi, ak ide o Skolitel'a, pod ktorého dohl'adom rezident

b § 80a ods. 1) zdkona & 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organiziciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskordich predpisov

> Zdkon ¢. 461/2003 Z. z. osocidlnom poisteni v zneni neskorfich predpisov. Zakon &. 580/2004 Z. z.
o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
nicktorych zikonov v zneni neskor$ich predpisov.



4. Zmluva nadobuda U¢innost’ ditom nasledujicim po dni zverejnenia vzdelavacou
ustanoviziiou v Centralnom registri zmlav.

5. Zmluva bola uzatvorena slobodne a vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok, strany zmluvy rozumeji jej obsahu, s ktorym sa oboznamili, porozumeli, na
znak ¢oho ju v troch vyhotoveniach podpisali.

G. Zmluva bola vyhotovend v dvoch rovnopisoch. Jeden rovnopis obdrZi vzdeldvacia
ustanovizen a jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel'.

P
F
artine dic idiia P8/02,/ 2855
V Martine dia 19, 09, 2033 V Cadci dita s
Za JLF UK: Za zamestn
prof. MUDr. Andrea Calkovské, DrSc. Ing. Martin Senfeld, MBA
dekanka JLF UK riaditel’



