
D o d a t o k  č . 2

ku Kolektívnej zmluve uzatvorenej medzi Krajským súdom v Trenčíne 

a Zakladnou odborovou organizáciou zamestnancov Justície v Slovenskej 

íepublike pii Krajskom súde v Trenčíne dňa 15.12.2022

Dôvodom dodatku je zmena v časti III. Tvorba a použitie prostriedkov sociálneho fondu 
a rekreačná starostlivosť

1. Použitie fondu

Piostriedky íondu budú použité pre zamestnancov a sudcov na:

- na stravovanie nad rámec záväzných predpisov

- íealizáciu sociálnej politiky v oblasti starostlivosti o zamestnancov

Stravovanie nad rámec záväzných predpisov

1. Zamestnávateľ poskytne zo sociálneho fondu zamestnancom a sudcom príspevok na

stravovanie vo forme finančného príspevku alebo stravnej poukážky, ďalej len stravné 
(z hodnoty 7,80 €) vo výške

- zamestnancom v štátnej službe

- zamestnancom pri výkone práce vo verejnom záujme
- sudcom

na každé podané jedlo od 01. októbra 2023.

1,25 € 

2,03 € 

1,20 €

Stravné sa poskytne každému zamestnancovi a sudcovi na počet pracovných dní

v príslušnom kalendárnom mesiaci skrátením neodpracovaných dní za predchádzajúci 
mesiac.
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Stravné sa poskytne každému zamestnancovi a sudcovi pri čerpaní dovolenky, na 

vyčerpané dm sick day za jeden deň podľa § 141 ods. 3 písm. c) Zákonníka práce, pri 

bezpríspevkovom darovaní krvi alebo iného biologického materiálu a deň, ktorý je štátom 
vyhlásený za sviatok v pracovnom týždni.

Ostatné náležitosti kolektívnej zmluvy ostávajú nezmenené.

Dodatok c. 2 ku kolektívnej zmluve platnosť nadobúda dňom podpísania a účinnosť 
dňom zverejnenia.

V Trenčíne, dňa 26. septembra 2023
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predsedníčka ZO OZJ v SR predsedníčka

pri Krajskom súde v Trenčíne Krajského súdu v Trenčíne
Mgr. Marta Božková JlJDr> Iyeta Zá]eská


