Spr 1108/2023
DODATOK ¢. 2

ku Kolektivnej zmluve uzatvorenej dia 20. 12. 2022 na rok 2023 v Povazskej Bystrici medzi
Okresnym sudom Povazska Bystrica a Zakladnou organizaciou odborového zvizu justicie
V SR pri Okresnom sude v Povazskej Bystrici

Podla III. Gasti Zaverecné ustanovenia Kolektivnej zmluvy na rok 2023 uzatvorenej dina
20. 12. 2022, Spr 1802/2022 v Povazskej Bystrici medzi Okresnym sudom Povazska Bystrica
a Zakladnou organizaciou odborového zvizu zamestnancov Justicie v SR pri Okresnom sude
v Povazskej Bystrici (d’alej len ,Kolektivna zmluva®“) sa upravuje vyska pouzitia
prostriedkov socialneho fondu pre rok 2023 na stravovanie S$tatnych zamestnancov,
zamestnancov vo verejnom zaujme a sudcov Okresného sudu Trencin, pracovisko Povazska
Bystrica v stuvislosti so zakonnou upravou stim stravného od 01. 10. 2023 nasledovne:

3) Pouzitie fondu

Zamestnavatel’ prispieva na stravovanie zamestnancom Okresného sidu Trencin, pracovisko
Povazskd Bystrica prispevkom zo socidlneho fondu vo vyske:

zamestnancom V Statnej sluzbe 1,23 €

zamestnancom vo verejnej sluzbe a sudcom 2,01€
Ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy zostavaji nezmenené. Dodatok sa uzatvara do 31.
12. 2023.
Dodatok ¢. 2 je vyhotoveny v Styroch exemplaroch, po dve vyhotovenia pre kazdi zmluvna
stranu, podlieha zakonnému zverejneniu, platnost’ nadobtda diiom podpisu a u¢innost’ od

01. 10. 2023.

V Povazskej Bystrici 26. 09. 2023

Mgr. Marek Mizak Mgr. Patricie Kepeiiova
Z0 0z predsednicka Okresného sudu Trencin



