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Zakladna Skola
so sidlom Tulipanovai, 949 01 Nitra

Zmluva opovereni spracuvanim osobnych udajov ¢&.

ZMLUVNE STRANY

Indicia, n.o.
a so sidlom Rovniankova 1662/15,
851 02 Bratislava

ICO: 37 865 609 ICO: 45736286

Konajaca osoba: PaedDr. Méria Sailerova Konajtca osoba: Ing. Peter Halak
riaditel’ka zakladnej skoly riaditel organizécie

(dalej len “Prevadzkovatel™) (dalej len “Sprostredkovatel™)
Zodpovedna osoba (ak je urcend): Zodpovedna osoba (ak je uréend):

uzavreli tito Zmluvu o povereni spractivanim osobnych tidajov medzi Prevadzkovatel'om

a Sprostredkovatel’om (d’alej len “Zmluva”)

v stilade s ustanoveniami ¢lanku 28 Nariadenia EU 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani

osobnych udajov a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov) (d’alej len ,Nariadenie EU* alebo ,,GDPR®)

Zmluvné strany, vedomé si svojich zavizkov v tejto Zmluve obsiahnutych a s imyslom

2

2.2

2.3

2.4

3-3

byt touto Zmluvou viazané, dohodli sa na nasledujiicom zneni Zmluvy:

ZAKLADNE USTANOVENIA

Spractivanie osobnych tdajov Sprostredkovatelom sa riadi touto Zmluvou, ktora zavizuje
Sprostredkovatela vo¢i Prevadzkovatel'ovi.

Prevadzkovatel prehlasuje, Ze spitia vietky podmienky a poZiadavky v tejto Zmluve stanovené a
je opravneny tato Zmluvu uzavrief a riadne plnit zavazky v nej obsiahnuté.

Sprostredkovatel prehlasuje, Ze spiiia vietky podmienky a poZiadavky v tejto Zmluve stanovené a
je opravneny tato Zmluvu uzavriet a riadne plnit zaviazky v nej obsiahnuté.

Prevadzkovatel je povinny uzatvorit Zmluvu alebo iny pravny tikon so Sprostredkovatelom pred
zac¢atim spractvania osobnych adajov, najneskor v den zacatia spraciivania osobnych tidajov.

PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto Zmluvy je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatelom spractavat v jeho
mene osobné daje v rozsahu a za podmienok dojednanych s Prevadzkovatelom v tejto Zmluve
a v Memorande o spolupraci zo dita 18.9.2023 (d’alej len Memorandum).

Uéelom spractivania osobnych tidajov je audit dohodnutych ¢innosti §koly v rAmci projektu Pallas
Athena..

Sprostredkovatel je opravneny spractavat osobné tidaje, ktoré mu poskytol Prevadzkovatel alebo
ich Sprostredkovatel ziskal v mene Prevadzkovatela, len pocas dohodnutej doby, v rozsahu, na
ucel spractvania a za podmienok dojednanych s Prevadzkovatelom v tejto Zmluve a sp6sobom
podla Nariadenia EU.

Strana 1



4 SPOSOB PLNENIA ZMLUVY
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5.2

Prevadzkovatelom je subjekt, ktory sam alebo spoloc¢ne s inymi urc¢i acel a prostriedky
spractvania osobnych tidajov, uréi podmienky ich spractivania a spractiva osobné udaje vo
vlastnom mene.

Sprostredkovatel'om je subjekt, ktory spractiva osobné idaje v mene Prevadzkovatela, v rozsahu
a za podmienok dojednanych s Previddzkovatelom v pisomnej zmluve podl'a ¢lanku 28 Nariadenia
EU.

Osobnymi tidajmi st informacie tykajace sa identifikovanej alebo identifikovatelnej fyzickej
osoby (dalej len ,dotknutd osoba“); identifikovatelna fyzicka osoba je osoba, ktortt mozno
identifikovat priamo alebo nepriamo, najma odkazom na identifikator, ako je meno, identifikacné
¢islo, lokaliza¢né tidaje, online identifikator alebo odkazom na jeden ¢i viaceré prvky, ktoré st
Specifické pre fyzickq, fyziologickd, genetickd, psychicki, mentalnu, ekonomickd, kultirnu alebo
socialnu identitu tejto fyzickej osoby

Opravnenou osobou Prevadzkovatela alebo Sprostredkovatela je kazdd osoba konajica na
zaklade poverenia Prevadzkovatela alebo Sprostredkovatela v zmysle tejto Zmluvy, ktora ma
pristup k osobnym tdajom a tieto moéze spracavat pod dohladom Prevadzkovatela alebo
Sprostredkovatel'a len na zaklade pokynov Prevadzkovatela, v rozsahu a sp6sobom podla tejto
Zmluvy a podla ustanoveni osobitnych predpisov.

Dotknutou osobou je kazda identifikovana alebo identifikovatel'na osoba, ktorej osobné idaje sa
spracuvaju v zmysle tejto Zmluvy

Kategoriami dotknutych osob, ktorych osobné tidaje bude Sprostredkovatel spractivat na tcely v
zmysle tejto Zmluvy sa rozumeju fyzické osoby (referen¢né osoby urcené skolou, napr. Ziaci skoly,
rodicia ziakov, ucitelia, ¢lenovia vedenia $koly, ¢lenovia rady $koly alebo ini zamestnanci skoly).

Osobné udaje (typ, rozsah, zoznam), ktoré bude Sprostredkovatel pre Prevadzkovatela spractavat
za podmienok dohodnutych v tejto Zmluve ako aj podmienok Nariadenia EU st:

e meno a priezvisko, titul,

o kategoria referen¢nej osoby (napr. ¢len vedenia/ucitel’ /rodi¢/ziak, atd’.),
e telefonne Cislo,

e email.

Sprostredkovatel nie je opravneny v ramci tejto Zmluvy spractvat fotografie a video zaznamy
dotknutych osob. Spractivanie tychto osobnych tdajov a ich poskytnutie dotknutymi osobami si
zabezpeci v ramci vikonu auditu vo svojom mene a na svoju zodpovednost (ako Prevadzkovatel).

Sprostredkovatel je opravneny zacat so spractivanim osobnych idajov v mene Prevadzkovatela
odo dna podpisu tejto Zmluvy.

PODMIENKY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere Sprostredkovatela dbal na jeho odbornid a technicki
sposobilost a schopnost poskytnaf dostatoéné zaruky, Ze sa prijmi primerané technické a
organizaéné opatrenia tak, aby spractivanie spifialo poziadavky Nariadenia EU a aby sa
zabezpecila ochrana prav dotknutych os6b. Prevadzkovatel berie do Gvahy, Ze nesmie zverit
spractvanie osobnych idajov Sprostredkovatel'ovi, ak by tym mohli byt ohrozené prava a pravom
chranené zaujmy dotknutych oséb.

Sprostredkovatel’ vyhlasuje, ze poskytuje dostato¢né zaruky a je spdésobily odborne, technicky,
organizacne a personalne spracovavat osobné tidaje bezpeénym spdsobom tak, aby tym nemohli
byt ohrozené prava a pravom chranené zaujmy inych. Pre dosiahnutie dostato¢nych zaruk sa
zavazuje prijat a dodrZiavat dostato¢né a primerané technické a organiza¢né opatrenia ¢lanku 32
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Nariadenia EU tak, aby zaistil troven primeranej bezpec¢nosti pre prava fyzickych oséb v stlade s
poziadavkami Nariadenia EU.

Zmluvné strany sa dohodli na zdsadach a podmienkach spractivania osobnjch tidajov uvedenych
v tejto Zmluve.

Prevadzkovatel je zaviazany poskytnit Sprostredkovatelovi osobné tidaje uvedené v bode 4.7
nasledovnym sp6sobom:

5.4.1 v elektronickej forme prenasanej bud’ na prenosnom médiu alebo emailovou spravou,
5.4.2 vzdy zabezpecenym sposobom — heslo, Sifrovanie a pod.
Sprostredkovatel je zaviazany spractvat osobné tidaje nasledujacimi prostriedkami a sp6sobom:

a) automatizovanymi prostriedkami aj neautomatizovanym spdsobom vyhradne na tcely
projektu uvedeného v Memorande.

Sprostredkovatel je zaviazany spractvat osobné tidaje povolenymi spracovatel'skymi operaciami
s osobnymi adajmi, ktorymi st:

ziskavanie, zaznamenavanie, usporaduvanie (ak ziskava od dotknutych oséb udaje v mene
Prevadzkovatel'a);

vyhladavanie, prehliadanie, Struktdrovanie, vyuZivanie pre tkony Memoranda, pri tdajoch
poskytnutych Prevadzkovatelom,

zmena/oprava/aktualizacia, uchovavanie max. po dobu. .................... ,

likvidacia a vymazanie po skonc¢eni dohodnutej doby uchovavania z predchidzajicej odrazky, idaje
musi Sprostredkovatel trvalo vymazat/zlikvidovat vratane ich kopii,

dalsie tkony, ktoré sa nevyhnutné pre dosiahnutie uréeného tcelu a ktoré su opisané v zmluve
uvedenej v bode 3.1, ku ktorej je tito Zmluva so Sprostredkovatel'om viazana.

Sprostredkovatel je zaviazany nespractvat osobné idaje inymi spracovatel'skymi operaciami s
osobnymi tidajmi, ako st uvedené v bode 5.6. Sprostredkovatel nie je opravneny:

uchovavat osobné tidaje dlhsie, ako je uvedené v tejto Zmluve,
$irit zverejiiovanim akymkol'vek sposobom,

$irif poskytovanim d’al$ej strane, ak Zmluva nestanovuje inak,
§irit cezhraniénym prenosom do krajin EU alebo do tretich krajin.

Sprostredkovatel je povinny spractivat osobné tdaje osobne, pokial si s Previdzkovatelom
dopredu v tejto Zmluve alebo v inom pravnom tikone uzatvorenom v listinnej alebo elektronickej
podobe nedohodne, Ze spracGvanie osobnjych wdajov vykoni prostrednictvom dalSieho
sprostredkovatela (dalej len ,subdodavatel”). Sprostredkovatel je opravneny bez
predchadzajtiiceho pisomného povolenia poverit spracivanim osobnych tidajov iné osoby, ktoré
sa zucastiiuji na projekte (projektovy manazér, administrator auditovania, hodnotitelia
a auditori, garant auditovania a ¢lenovia komisie).

Sprostredkovatel nie je opravneny urcit el a prostriedky spractivania osobnych tdajov, ktoré
spracuva v zmysle tejto Zmluvy. Ak tak urobi, povazuje sa v stvislosti s tymto spractivanim za
prevadzkovatela a osobné Gdaje spractiva na vlastnt zodpovednost v zmysle ustanoveni ¢lankov
82 a7 84 Nariadenia EU.

Sprostredkovatel v stlade s ¢lankom 82 Nariadenia EU zodpoved4 za Skodu spOsobent
spracivanim osobnych tdajov, len ak nesplnil povinnosti, ktoré sa Nariadenim EU ukladaja
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5.11

5.12

vyslovne sprostredkovatelovi, alebo ak konal nad ramec alebo v rozpore s pokynmi
Prevadzkovatela, ktoré boli v stilade s Nariadenim EU.

Sprostredkovatel je v stilade s ¢lankom 28 Nariadenia EU povinny:

a) spractuvat osobné udaje len na zaklade pisomnych pokynov Prevadzkovatela, a to aj vtedy, ak
ide o prenos osobnych tidajov do tretej krajiny okrem prenosu na zaklade osobitného predpisu
alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, Sprostredkovatel je pri
takom prenose povinny oznamit Prevadzkovatelovi tato poziadavku pred spracivanim osobnych
udajov,

b) zabezpecit, aby opravnené osoby Sprostredkovatela, ktoré maja pristup k osobnym tdajom
Prevadzkovatela, boli zaviazané povinnostou zachovavat ml¢anlivost o tidajoch a informaéciach,
o ktorych sa dozvedeli pri tomto spraciivani a aby ich spractvali len na ziklade poverenia
Sprostredkovatela v stilade s touto Zmluvou a pokynmi Prevadzkovatela,

c) vykonat opatrenia podla ¢lanku 32 Nariadenia EU, najmd osobné tdaje chranit pred
odcudzenim, stratou, poskodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a neopravnenym
roz§irovanim,

d) dodrziavat podmienky zapojenia subdodavatela podl'a kapitoly 6. tejto Zmluvy,

e) po zohladneni povahy spractivania osobnych tidajov v ¢o najvacsej miere poskytnit stcinnost
Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho
povinnosti prijimat opatrenia na zaklade ziadosti dotknutej osoby o vykon jej prav ustanovenych
v kapitole III. Nariadenia EU,

f) poskytnat Prevadzkovatelovi v ¢o najvacSej miere stéinnost pri zabezpefovani plnenia
povinnosti podla ¢lankov 32 aZ 36 Nariadenia EU s prihliadnutim na povahu spractvania
osobnych tdajov a informacie dostupné Sprostredkovatelovi, najmé pri realizacii vykonu prav
dotknutej osoby na prenosnost osobnych tidajov a postidenia vplyvu na ochranu osobnych tidajov,

g) po ukonceni poskytovania sluzieb tykajtcich sa spractivania osobnych tdajov na zaklade
rozhodnutia Prevadzkovatel'a vymazat osobné tidaje alebo vratit Prevadzkovatelovi osobné adaje
a vymazaf existujuce kopie, ktoré obsahuji osobné tdaje, ak osobitny predpis alebo
medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana, nepozaduje uchovavanie tychto
osobnych tdajov,

h) poskytnut Prevadzkovatelovi vSetky informacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti
podTla ¢lanku 28 Nariadenia EU a tejto Zmluvy a umoznit audity ochrany osobnych tidajov, ako aj
kontroly vykonavané Prevadzkovatelom alebo inym auditorom, ktorého poveril Prevadzkovatel,
a prispievat k nim.

Sprostredkovatel je dalej povinny:

a) viest zdznam o kategoériach spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonal v mene Prevadzkovatela,
ak m4 tato povinnost podl'a ¢lanku 30 Nariadenia EU,

b) oznamit Prevadzkovatelovi porusenie ochrany osobnych tidajov bez zbyto¢ného odkladu po
tom, ako sa o iom dozvedel, pricom ozndmenie musi mat nalezitosti podl'a ¢lanku 33 Nariadenia
EU,

¢) primeranym spOosobom a vcas rieSit porusenie ochrany tak, aby toto porusenie nesposobilo
poruSenie bezpeénosti, ktoré by mohlo viest k zniceniu, strate, zmene alebo neopravnenému
poskytnutiu prenasanych alebo inak spractivanych adajov alebo k neopravnenému pristupu k nim
a fyzickym osobam tak sposobit ujmu ako je napriklad strata kontroly nad svojimi osobnymi
tdajmi alebo obmedzenie prav tychto os6b, diskriminécia, kradez totoZnosti alebo podvod,
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6
6.1

7
7.1

7.2

finan¢na strata, strata dovernosti, neopravnena reverzna pseudonymizacia, poskodenie dobrého
mena ¢i socialne znevyhodnenie dotknutej fyzickej osoby,

d) bez zbyto¢ného odkladu informovat Prevadzkovatela v siilade s ¢lankom 28 ods. 3 pism. h)
Nariadenia EU ak ma za to, Ze pokynom Prevadzkovatela porusuje Nariadenie EU alebo iné
pravne predpisy tykajace sa ochrany osobnych tdajov,

e) v ramci spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonava v mene Prevadzkovatela dodrziavat zasady
spracivania osobnych udajov, najmi zasadu zdkonnosti, obmedzenia tcelu, minimalizacie
osobnych tdajov a ich uchovavania, spravnosti, zodpovednosti, integrity a dovernosti,

f) v rAmci spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonal v mene Prevadzkovatela dodrZiavat zdsadu
poskytovania informécii dotknutej osobe pri ziskavani jej osobnych tidajov v stilade s ¢lankom 13
a 14 Nariadenia EU (pravo na informacie),

g) v ramci spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonéva v mene Prevadzkovatel'a reSpektovat Ziadost
dotknutej osoby o vykon jej prav, ak sa na neho s takou ziadostou obréti v silade s Nariadenim
EU a zabezpecif realizaciu jej prav najmai prava na pristup k osobnym tidajov, pravo na opravu a
vymaz, na obmedzenie spractivania, na prenosnost a pravo namietat spractivanie,

g) v suvislosti s nim vykonanou opravou, vymazanim alebo obmedzenim spractivania podla
predchadzajiceho bodu, oznamit tdato opravu, vymazanie alebo obmedzenie spractivania
osobnych tdajov prijemcom, ktorym osobné tidaje poskytol; o prijemcoch podla prvej vety je
povinny informovat dotknutt osobu, ak to tato pozaduje,

h) spractivat osobné tdaje v stlade s dobrymi mravmi a konat spésobom, ktory nie je v rozpore s
Nariadenim EU a inymi pravnymi predpismi tykajacimi sa ochrany osobnych tidajov, ktorymi sa
musi riadit a nesmie ich obchadzat,

i) nemdze bez pisomného stthlasu Prevadzkovatela zverejnit, spristupnit alebo poskytnat osobné
udaje tretim stranam, ak tito Zmluva nestanovuje inak. V pripade potreby poskytniat osobné
udaje tretim stranam, musi o to Sprostredkovatel najprv pisomne poZziadat Prevadzkovatela a to
eSte pred takymto poskytnutim.

SUBDODAVATELIA

Sprostredkovatel sa zavizuje, ze bez predchidzajiceho osobitného pisomného sthlasu
Prevadzkovatela nepoveri spracivanim osobnych 1ddajov iného sprostredkovatela
(subdodavatela). Sprostredkovatel méze subdodavatela poverit spractivanim osobnych tdajov
Prevadzkovatela, pricom toto poverenie musi mat formu pisomnej zmluvy alebo iného pravneho
tukonu, ktorym subdodévatelovi uloZi rovnaké zavizky, aké ma Sprostredkovatel podla tejto
Zmluvy. Pokial subdodavatel neplni svoje povinnosti tykajace sa ochrany osobnych udajov, je
Sprostredkovatel nad’alej v plnej miere zodpovedny voci Prevadzkovatel'ovi za plnenie povinnosti
subdodévatela podla tejto Zmluvy a Nariadenia EU.

RIESENIE SPOROV

Zmluvné strany sa zavazuju, ze vyvini maximéalne Gsilie k odstraneniu pripadnych sporov
vyplyvajacich z tejto Zmluvy vzajomnou dohodou.

Vsetky spory, ktoré vznikn z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo zrusenie,
budi rieSené Rozhodcovskym sidom Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory v Bratislave,
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8
8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

9.2

9.3

ktory bude pojednavat v zloZeni z troch rozhodcov podla rozhodcovského poriadku a pravidiel
tohto rozhodcovského siadu.

Rozhodcovsky nélez je kone¢ny a zavazny pre obe zmluvné strany.

TRVANIE ZMLUVY

Tato Zmluva nadobida platnost a ti¢innost ditom jej podpisu zmluvnymi stranami. Tato Zmluva
sa uzatvara na dobu uréitd a tou je trvanie ticelu spractvania osobnych tidajov, najneskor vsak
do okamihu zaniku platnosti a G¢innosti Memoranda.

Zmluvu je mozné skoncéit pisomnou dohodou Zmluvnych stran, pricom tato dohoda musi
obsahovat datum, od ktorého Zmluvnym stranam zanikaji povinnosti podla tejto Zmluvy, sposob
a formu vzdjomného vysporiadania vSetkych zaviazkov. Ak den skoncenia Zmluvy nie je v dohode
uvedeny, skonci sa Zmluva poslednym diiom v mesiaci, v ktorom bola pisomna dohoda podpisana
opravnenymi osobami Zmluvnych stran.

Zmluvné strany st opravnené odstupift od Zmluvy iba z d6vodov stanovenych zakonom a touto
Zmluvou.

Ktorakol'vek zmluvna strana méze odsttpit od tejto Zmluvy z dévodu podstatného porusenia
zavizku druhej zmluvnej strany.

Za podstatné poruSenie zaviazku sa povazuje strata sposobilosti Sprostredkovatela spractvat
osobné tdaje vrozsahu aza podmienok stanovenych v tejto Zmluve av Nariadeni EU ato
v pripade, Ze tto schopnost neobnovi ani v dodatocnej lehote, ktortt mu poskytne Prevadzkovatel
v pisomnom oznameni, v ktorom Specifikuje porusenie zavizku, ktorého sa dovolava. Taki
primerané lehota nemdze byt kratsia ako patnast (15) kalendarnych dni a dlhsia ako tridsaf (30)
kalendarnych dni.

Zmluvna strana je dalej opravnena odstupit od tejto Zmluvy s ac¢innostfou dilom dorucenia
pisomného ozndmenia o odstapeni druhej zmluvnej strane v pripade:

8.6.1  zrus$enia zmluvnej strany bez pravneho nastupcu;

8.6.2 vyhlasenia konkurzu na majetok zmluvnej strany alebo zastavenia konkurzného
konania pre nedostatok majetku zmluvnej strany alebo vstupu zmluvnej strany do
likvidacie.

Odstapenim od Zmluvy ani jej vypovedou nie st dotknuté naroky a povinnosti vyplyvajice zo
Zéakona, Nariadenia EU a z ustanoveni tejto Zmluvy na zabezpeéenie ochrany osobnych adajov.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato Zmluva predstavuje tplnti dohodu zmluvnych stran o predmete tejto Zmluvy a nahradza
vSetky predchadzajice dohody zmluvnych stran, astne ¢i pisomné.

Akékolvek zmeny Zmluvy musia byt dohodnuté formou pisomného dodatku k tejto Zmluve,
ktorym dojde k iprave zmluvnych podmienok.

Pokial by sa ktorékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy ukazalo ako neplatné ¢i nevyméahatelné alebo
sa takym pocas trvania Gcinnosti tejto Zmluvy stalo, nema taka skutoc¢nost vplyv na ostatné
ustanovenia, ak nestanovi inak donucujiice ustanovenie zdkona. Zmluvné strany sa zavazuju také
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ustanovenie nahradit platnym a vymahatelnym ustanovenim, ktoré je svojim obsahom
povodnému ustanoveniu najblizsie.

9.4 Medzi Zmluvnymi stranami bolo dohodnuté, Ze sa zavdzuja zachovavat mlcéanlivost o
informaciach, ktoré si navzajom poskytnu v stvislosti s plnenim tejto Zmluvy.

9.5 Prava a povinnosti zmluvnych stran neupravené touto Zmluvou sa riadia pravnymi predpismi
Slovenskej republiky.

9.6  Tato Zmluva je uzatvorena v dvoch (2) rovnopisoch, z ktorych Prevadzkovatel a Sprostredkovatel
dostane po jednom (1) rovnopise.

Strany prehlasuji, Ze si tito zmluvu preéitali, Ze porozumeli jej obsahu ako aj pravnym
dosledkom, stihlasia s nimi a na dékaz toho k nej pripojuja svoje podpisy.

Prevadzkovatel Sprostredkovatel
V ot [ b F- VORI Vo 6 31 - VO
Zakladn4 skola Indicia, n.o.
PaedDr. Maria Sailerova Ing. Peter Halak
riaditel’ka zakladnej skoly riaditel organizécie
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AUDITOVANIE PALLAS ATHENA

Memorandum o spolupraci

(dalej ako ,memorandum®)

Toto memorandum medzi Zakladnou $kolou, Tulipdnova 1, 949 01 Nitra. ICO: 37865609 (dalej ako ,$kola”)
a neziskovou organiziciou Indicia, n.o., so sidlom Rovniankovd 15, 851 02, Bratislava, IC0: 45 736 286,
zapisana registrovym Gradom Okresny Urad Bratislava, registraéné ¢éislo OVVS-19001/348/2011-NO (dalej ako
JIndicia“), sa vztahuje na pravidld spoluprice v projekte Auditovania 3koly PALLAS ATHENA (dalej ako
,Auditovanie Pallas Athena“ alebo , projekt”).

Skola a Indicia (dalej spoloéne ako ,strany” alebo jednotlivo ako ,strana”) za téelom dpravy vzdjomnych
) sp pravy vzaj y
prdv a povinnosti v rdmci projektu uzatvdraju toto memorandum v nasledovnom zneni:

PRt

v tomto memorande a naslednym zapojenim do projektu sa stava pilotnou $kolou v auditovani Pallas Athena
2023 (dalej ako , pilotna Skola“).

Auditovanie PALLAS ATHENA
sleduje tri hlavné ciele:
1. verejne poukazovat na $koly, ktorych fungovanie je v stlade s pohfadom mnohych odbornikov na
vzdeldvanie (vritane Indicie) na modernd a otvorent $kolu,

2. poskytovat prihlasenym Skoldm kvalitn( spitnd vdzbu vo viacerych kli€ovych oblastiach, ktoru
méZzu nasledne vyuZit na svoj daldi rozvoj,

3. poskytovat auditovanym/ocenenym $koldm impulzy pre dalie zvySovanie ich kvality a podporu pri
zavadzani inovacii.

Auditovanie Pallas Athena organizuje neziskové organizacia Indicia v spolupracis odbornymi partnermi
z akademického, neziskového a sikromného sektora. Ciefom projektu je pomahat zékladnym Skolam menit
sa na miesta, kde maju Ziaci radost z vlastného objavovania, experimentovania a poznavania.

Druhé faza pilotdZe auditovania Pallas Athena prebehne na vybranych zakladnych 3kolach z réznych casti
Slovenska postupne v mesiacoch august 2023 aZ december 2023. Di¢ka auditovania zavisi od ziskania
vstupov a samotného manaZmentu jednotlivych aktivit projektu ako aj od vzdjomnej spolupréce stran pri
plneni Géelu projektu.

Pilotovanie auditovania Pallas Athena, ako aj jeho pripravnd fézu realizuje Indicia vdaka podpore Nadéacie
ZSE, so sidlom Culenova 4883/6, 816 47 Bratislava, ICO: 42 364 248, registrovy Grad MV SR, registraéné
¢islo 203/Na-2002/1089 (dalej ako ,Naddcia ZSE“). Naklady spojené s auditovanim Skoly v druhej faze
pilotdZe st vo vyike 2.000,- €. Pre pilotné 3koly je téast na projekte, resp. auditovanie bezplatné.

Indicia poskytne skole pri auditovani Pallas Athena:
1. Vstupné dotazniky Pallas Athena, ktoré $kola podla pokynov Indicie vypini a zasle pre potreby
daldieho auditu v stanovenej lehote,
2. ManaZment a nastavenie komunikécie pri ziskavani vstupnych dat zo 3koly,
Komunikdciu s referencnymi osobami,
4. Sumarizaciu vystupov auditovania a zaradenie do pasiem.

o
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Blizgie informacie o projekte sa nachadzaju v prilohe €. 1., ktord je sti¢astou tohto memoranda.

Pravidla spoluprace a komunikacie
Skola sa zapojenim do projektu stava pilotnou 3kolou v auditovani Pallas Athena 2023. Pilotna $kola sa
zavdzuje:

- Pilotn3 3kola bude spolupracovat pri realizécii auditu a je povinna pripravit vietky potrebné podklady
k vykonaniu auditu Pallas Athena, vratane podkladov a opatreni v stilade s platnou legislativou GDPR
(pisomny suhlas rodiov, Ziakov/ZZ, uéitelov s pouzivanim telefonickych a mailovych kontaktnych
informdcii pri realizacii aktivit).

- Pilotnd $kola umozni, v ramci efektivity auditovania, jednotné terminy pre komunikaciu so Ziakmi
a uéitelmi (vy€leni dni a priestor, kedy sa méiu referentné osoby kontinudlne prestriedat pri
riadenom interview s hodnotiteflom a vytvori referentom za tymto Ucelom vhodné podmienky na
absolvavanie jednotlivych interview).

- Pilotna 8kola vyslovne suhlasi, aby sa informacie o realizacii auditu zverejnili ako sucast propagécie
Nadacie ZSE, ktora tento audit podporuje (nebudu zverejnené konkrétne vystupy, interné informdcie
z auditovania, déverné informadcie, atd". ). MdZe ist o fotografie z pilotnej Skoly, fotografie zo stretnuti
resp. online stretnuti, ako aj propagéciu samotného projektu, a iné. Uvedené informacie a vysledky
auditu budu zverejnené najmi na socialnych sietach a webovych strankach Indicie a Nadacie ZSE.

Ochrana osobnych tidajov a miéanlivost

Strany st povinné zachovavat miéanlivost o v3etkych skuto&nostiach, o ktorych sa dozvedeli v sivislosti
s plnenim projektu. Strany sa zavézuju zaobchédzat s informaciami poskytnutymi druhou stranou ako
s dévernymi informaciami a zachovavat micanlivost o vSetkych skutoénostiach suvisiacich s plnenim
zavazkov podla tohto memoranda.

V pripade, ak v ramci auditu a pInenia projektu ddjde k spractivaniu osobnych tidajov, ochrana osobnych
udajov bude upravena v osobitnej Dohode o spractivani osobnych udajov uzatvorenej medzi stranami,
ktord tvori prilohu &. 2 tohto memoranda.

Zavereéné ustanovenia
V pripade, Ze pilotna 3kola alebo Indicia nebude mat zaujem pokradovat v spolupréci z akychkolvek
dovodov, je moiné ukoncit spolupracu pisomnou dohodou oboch spolupracujticich stran.

Ziadna zo strén nemd nérok na nahradu nakladov spojenych s realiziciou projektu auditovania Pallas
Athena, pokial' v tomto memorande nie je uvedené inak. Pre vylicenie akychkolvek pochybnosti samotnd
Géast pilotnej $koly na projekte je bezodplatna.

Obe spolupracujice strany vyhlasujti, Ze si toto memorandum pozorne preéitali, jeho obsahu
porozumeli a ten predstavuje ich skutoénu a slobodnu vélfu zbavenu akéhokolvek omylu. Svoje prejavy
véle obsiahnuté vtomto Memorande, resp. v prilohe, obe strany povaZuji za uréité a zrozumitelné,
vyjadrené nie v tiesni a nie za ndpadne nevyhodnych podmienok. Nie je im zndma Ziadna okolnost, ktora
by spdsobovala neplatnost niektorého z dajov v memorande. Spolupracujice strany na znak svojho
sthlasu s obsahom tohto memoranda memorandum podpisali.
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Auditovanie pilotnej $koly hodnotitelmi Indicie (overovanie Gidajov uvedenych v dotazniku)

Po dorueni vyplneného dotaznika Indicii jej hodnotitelia prestuduji tdaje a informacie poskytnuté Skolou.
Ndsledne pripravia harmonogram on-line rozhovorov s jednotlivymi referenénymi osobami (zamestnancami
skoly, rodiémi, Ziakmi, atd").

S referenénymi osobami bude nasledne vykonana séria riadenych on-line rozhovorov. Ciefom rozhovorov
bude overenie informacii, ktoré $kola uviedla v dotazniku a posudenie parametrov, ktoré Skola dosahuje v
jednotlivych posudzovanych oblastiach.

Zavereéné komplexné zhodnotenie jednotlivych vstupov a informacii

Findlne zaradenie §kdl do jednotlivych pasiem sa uskutoéni na zéklade porovnania vystupov z dotaznikov s
informéaciami ziskanymi hodnotitelmi Indicie potas procesu auditovania (overovania).

Minimalny Maximalny B Bk
pocet bodov pocet bodov
0 25 bodov Cakatel
26 bodov 35 bodov Bronzové pasmo
36 bodov 43 bodov Strieborné pasmo
| 44bodov 51 bodov Zlaté pasmo

Podmienky spolupréce:

Skola bude spolupracovat pri realizicii auditu je povinnd pripravit vietky potrebné podklady
k vykonaniu auditu Pallas Athena, vratane podkladov a opatreni v stilade s platnou legislativou GDPR
(pisomny suhlas rodiov, Ziakov/ZZ, utitelov s pouZivanim telefonickych a mailovych kontaktnych
informacii pri realizacii aktivit).

Skola umozni, v ramci efektivity auditovania, jednotné terminy pre komunikéciu so Ziakmi a uéitefmi
(vyEleni dni a priestor, kedy sa méZu referenéné osoby kontinudlne prestriedat pri riadenom
interview s hodnotitefom).

Skola sthlasi, aby sa informécie o realizacii auditu zverejnili ako st¢ast propagdcie Nadécie ZSE, ktora
tento audit podporuje (nebudi zverejnené konkrétne vystupy, interné informacie z auditovania,
dbverné informacie, atd’). MdZe ist o fotografie z 3koly, fotografie zo stretnuti resp. online stretnuti,
ako aj propagdciu samotného projektu, a iné. Uvedené informacie a vysledky budi zverejnené najma
na socidlnych sietach a webovych strankach Indicie a Nadacie ZSE

Pilotné auditovanie, s podporou Naddcie ZSE zrealizuje Indicia v roku 2023 pre 4 (Styri) vybrané Skoly.
Naklady spojené s realizéciou auditovania Pallas Athena vo vy$ke 2.000,- € poskytuje Nadacia ZSE. Vybrané
pilotné $koly sa projektu zt¢astnia bezodplatne.

@ Krok 1.
Popis zmluvy medzi Indiciou a 3kolou.
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@ V kroku 2. bude Indicia od $koly oakavat vyplnenie dotaznikov v 8 oblastiach/moduloch:

Vizia, zameranie a ciele Skoly

Organizacia vyufovania

Diferenciacia a individualizacia vzdelavania
Samostatnost podporujica uenie
Hodnotenie Ziakov

Profesijny rozvoj utitelov

Sebahodnotenie skoly

I

Zapojenie $koly do vzdeldvacich projektov

KaZzda oblast (modul) je spracovana samostatne, nakolko je moiné, Ze ju bude spracovavat ind osoba, ako
ostatné. Ku kaZdej oblasti je na konci tabulka s kontaktmi na referenéné osoby. Tak, ako méZe byt ku kazdej
oblasti (resp. vzdelavaciemu projektu — oblast 8.) priradena ind osoba. MéZe ist o tie isté osoby v réznych
oblastiach.

Jedna referencna osoba viak neméZe byt uvedend viac ako trikrat (3x).
@ Po zaslani vyplnenych dotaznikov z strany skoly (krok 3.):

@ |ndicia bude komunikovat's uvedenymiosobamia dohodne si online stretnutia cez Zoom (krok 4.) V tomto
kroku si spolupracujtce strany odkomunikuju aj spoloéné dni auditovania, ktoré poskytne $kola pre ucitelov
a Ziakov.

®nésledne Indicia a $kola realizuje tieto online stretnutia s referenénymi osobami cca 15 -20 min/osoba/ 1
oblast (krok 5.)

®zosumarizovanie vystupov do zvereénej spravy v rozsahu 10 -12 stran. Odsthlasenie vysledkov timom
(Krok 6.)

Maximaln Dosiahnuty 2
Oftaet pocet bod:v pocdet bOdC:I Fostiame
1. Vizia, zameranie a ciele skoly &
2. Organizacia vyucovania &
3. Diferenciécia a individualizacia vzdelavania 3
4. Samostatnost podporujice ucenie 6
5. Hodnotenie Ziakov 3
6. Profesijny rozvoj uéitelov 6
7. Sebahodnotenie skoly 6
8. Zapojenie skoly do vzdelavacich projektov 9
8.1. Projekt 1 3
8.2. Projekt 2 3
8.3. Projekt 3 3
Sumar 51 bodov
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@zaradenie $koly do 3kaly na zaklade ziskanych bodov (krok 7.)

Pasma, v ktorych budui ocefiované Skoly:

Skola — ¢akatel ($kola, ktora neziskala dostatok bodov ani na bronzové pasmo)
Bronzové pasmo kvality (symbol jednej hviezdicky vo vavrinovom venci)
Strieborné pasmo kvality (symbol dvoch hviezdiciek vo vavrinovom venci)

Zlaté pasmo kvality (symbol troch hviezdiéiek vo vavrinovom venci)

{=}

Prezentné resp. online stretnutie s vedenim Skoly v rozsahu 90-120 miniit a spoloéna reflexia k vystupom.
Odporucania pre Skolu v zmysle zakladného dokumentu od péna Vlada Burjana: Uciaca sa $kola.

Dolezité upozornenie:
Referenéné osoby navrhuju Skoly a tak, pokial nebudu referenéné osoby k dispozicii pre Géely interview ani

po druhej vyzve (aspori 4 z 5 referencnych os6b), 3kola méZe ziskat v danej oblasti maximalne 2 body zo 6.
Pricom 0 je v kaZdej oblasti najnizsi pocet bodov a 6 je maximalny po&et bodov. V oblasti 8 pri projektovych
aktivitach je maximalny pocet bodov 9. Za kaZdy referentny projekt je moiné ziskat maximalne 3 body.
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Priloha €.1 k Memorandu o spolupraci

Ciele auditovania Pallas Athena a nasledného ocefiovania £kdl

Auditovanie Pallas Athena a ocefiovanie pilotnych 3kél zo strany neziskovej organizacie Indicia s podporou
Nadacie ZSE sleduje tri hlavné ciele:

1. verejne poukazovat na skoly, ktorych fungovanie je v stilade s pohladom mnohych odbornikov na
vzdelavanie (vratane Indicie) na modernu a otvorent kolu,

2. poskytovat prihldsenym Skoldm kvalitni spatnu vdzbu vo viacerych klucovych oblastiach, ktoru
moZu nasledne vyuZit na svoj dalsi rozvoj,

3. poskytovat auditovanym/ocenenym $koldm impulzy pre d'al8ie zvy$ovanie ich kvality a podporu pri
zavadzani inovacii.

Vsetky prihldsené Skoly budi zo strany organizitora podrobované auditu s cielom overit, do akej miery si
skutocnosti deklarované Skolou v prihlaske (v dotazniku), v stlade s jej viziou, misiou a cielmi, ako aj s
kaZdodennou realizéciou jednotlivych Einnosti $koly a zaélefiovanim prikladov dobrej praxe do Zivota $koly.

Posudzovany bude aj kontinudlny rozvoj $koly, a to nielen v zmysle profesijného rozvoja ucitelov, ale aj z
hladiska jeho dopadov na vyu€ovaci proces a na iakov. Po ukonéeni procesu auditovania bude kaZda
prihlasend Skola zaradend do jedného zo Styroch pasiem: $kola — £akatel, kola v bronzovom pasme kvality,
Skola v striebornom pasme kvality, $kola v zlatom pasme kvality.

Samotné auditovanie 3kél a nasledné ocefiovanie nie je postavené vykonovo, nie st brané do uvahy vstupy

typu rebricek INEKO, testovanie organizované autoritami a pod.. Klic¢ovym parametrom je rozvoj $koly na
zdklade vnitornych motivatorov, stratégie a zahrnutia $pecifik do fungovania 3koly.

Zakladné podmienky a kritérid pre auditovanie a ocefiovanie

Prihlasenie gkoly.

Kvalitativne auditovanie $kél bude prebiehat na principe referenénych oséb.

Zapojenie Skoly do auditovania je podmienené podanim prihlasky zo strany 3koly. Prihlasku Skoly podava jej
Statutdrny orgdn, resp. osoba splnomocnend na konanie v mene Skoly.

Prihldsenim do auditovania Pallas Athena dava %kola sthlas na realizaciu vietkych potrebnych aktivit od
samotného spracovania dotaznika, cez sdhlas s pouitim informacii o referenénych osobéch a# po moznost
komunikacie hodnotitelov o internych zale¥itostiach pilotnej Skoly.

Vypinenie dotaznika zameraného na viaceré dolezité oblasti fungovania skoly

Pocet 3kol, ktoré budd v priebehu kalendérneho roka auditované a ocefiované, bude z kapacitnych a
finantnych dévodov obmedzeny. Po prejaveni zaujmu potvrdi Indicia $kole zaradenie do auditovania v
danom kalendarnom roku. Nasledne kola v stanovenom termine vyplni dotaznik, ktory bude stéastou
prihlasovacieho procesu. V pripade ak $kola dotaznik nevyplni v stanovenej lehote, $kola nebude zaradens
do auditovania v danom kalendarnom roku. Skole nevznika ¥iaden nirok na zaradenie do auditovania
a zaradenie 8koly do projektu zavisi vyluéne na rozhodnuti Indicie.
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Memorandum, vratane priloh, je v listinnej podobe vyhotovené v 2 rovnopisoch. Z toho jeden rovnopis pre
Indiciu a jeden pre Skolu

Projektové vedenie

Za 3kolu: Mria Sailerova / 0904428516 / riaditel @zstulipanova.sk
Za Indicia, n.o.: Marek Kmet/ 0944163341/ pallas.athena@indicia.sk
Nada Urbanova / 0907851699 / pallas.athena@indicia.sk

PaedDr. Mdria Sailerova
Riaditelka skoly

Ing. Peter Haldk
Riaditel Indicia, n.o.



