Zmluva 15/20
0 podpore, uskut@&mnovani a stabilizacii rezidentskeho Stadia

uzatvorend pokh 8 51 zakona’. 40/1964 Zb. Otianskeho zakonnika v zneni neskorSich
predpisov avsulade s § 39a, § 39b a § 40 zakonar8/2004 Z. z. o poskytovaieh
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracowaclk stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorychorm@k v zneni neskorSich predpisov
a nariadenia vladyc¢. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykdnavwotnickeho
povolania, spoésobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, tasés
Specializanych odborov a sustave certifikovanych pracovngicimosti v zneni neskorsich
predpisov

Cl 1
Zmluvné strany

1. Ljniverzita Komenského v Bratislave
Safarikovo namestie 6, 814 99 Bratislava
ICO: 00397865

SWagt’: Univerzita Komenského v Bratislave, Lekarska fakita
Spitalska 24, 813 72 Bratislava
Zastupena: prof. MUDr. Juraj Sie, DrSc., dekan
ICO: 00397865
(d’alej len ,vzdelavacia ustanoviz#* alebo LF UK*)

2. Fakultna nemocnica Trerin
Legionarska 28, 911 71 Tr&in
ICO: 00610470
Zastupena:
Rada riaditéov: Ing. Marian Jurus — generalny riadite
JUDr. Marek Sedik — ekonomicky riadlite
MUDr. Stanislav Pastva — medicinsky tielti

(dalej len ,zamestnavat&“ alebo ,zdravotnicke zariadeni€)

Cl 1l
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava podmienok, povétha vZahov medzi vzdelavacou
ustanoviziou a zamestnavdiem, tykajlucich sa podpory, uskdimvania a stabilizacie
rezidentského Studia, vratane refundacie opravienygdavkov, v zmysle Zmluvy
o vzdjomnej spoluprack. 292/2019 uzatvorenej medzi vzdelavacou ustatiovizako
prijimatd’om a Ministerstvom zdravotnictva SRalej len ,MZ SR*) ako poskytovafem,
dna 26.09.2019d(alej len ,,Zmluvag. 292/2019%).

ClL
Definicia pojmov

1. Na &ely tejto zmluvy sa rozumie pod pojmom:



a) rezident — zdravotnicky pracovnik zaradeny do emiského Stadia, ktoré je
financované zo Statneho rozw,

b) Specializané Studium - dalSie vzdelavanie v akreditovanom Specidian
Studijnom programe v Specialtzeom odbore, ktoré MZ SR zverejnilo na svojom
webovom sidle dalej len ,ukeny Specializény odbor*) uskuténované prislusnou
vzdelavacou ustanovinu,

c) Skolitel/lektor praktickejcéasti — zdravotnicky pracovnik s odbornou spésotilosha
vykon Specializovanych pracovnyatinnosti v prislusSnom Specialiggom odbore
srozsahom aodbornym zameranim odbornej praxe 'apodkreditovaného
Specializ&éného Studijného programu véenom Specializamom odbore,

d) vyucbové zdravotnicke zariadenie — ¥hové pracovisko, na ktorom sa uskitige
povinnd odborna zdravotnicka prax rezidenta v ®llad akreditovanym
Specializ&énym Studijnym programom v Specialézeom odbore,

e) vzdelavacia ustanovi#e— vysoka Skola alebo univerzita, ktora uskiitge d’alSie
vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov v akreditmra Specializénom Studijnom
programe Vv ufenom Specializmom programe, Vv spolupraci s \@aovymi
zdravotnickymi zariadeniami,

f) rezidentské Studium — Speciaking@ Studium v Specializaom odbore uenom MZ
SR, ktoré je do vykonania Specialinej skasky v riadnom termine financované fzod
§ 39a ods. 1 pism. e) zakaha78/2004 Z. z.,

g) Studijny plan odboru — obsah a rozsah Stadia, meéatpovinnych zdravotnych
vykonov, povinnej odbornej praxe vo wWhovom zdravotnickom zariadeni a
vzdelavacich aktivit vo vzdelavacej ustanoviznémci Specializéného Studijného
programu pre prislusny Speciaking odbor, ktory poskytuje vzdelavacia ustanoiize
rezidentovi,

h) stabilizacia — udrZiavanie, podpora a financovanézidentov zaradenych do
rezidentského programu v ramci opgraho programu vzdelavania,

i) zamestnavate- poskytovate zdravotnej starostlivosti, ktory zamestnava zanssta
— zdravotnickeho pracovnika Studujuceho v akreditom Specializovanom
Studijnom programe, a ktory v spolupraci so vzdeté@w ustanovimou umozni
zamestnancovi @as realizacie rezidentského Studia absolvagareticku a praktickd
zlozku vzdelavania pdd Studijného programu,

]) zamestnanec — rezident, t. j. zdravotnicky pradqvstudujlci v Specializmom
Studiu v akreditovanom Specializeom Studijnom programe.

Cl v
Povinnosti vzdelavacej ustanovizne

1. Vzdelavacia ustanovizebude na zaklade tejto zmluvy financéveaklady zamestnavdte
za celkovu cenu prace rezidentov zaradenych na KFdO rezidentského Studia za
mesiace februar az december 2020. Vzdelavacia asrm sa zvazuje poskytiil
zamestnavatevi finaniné prostriedky na Ghradu opravnenych vydavkov rao@l.
Vlitejto zmluvy formou refundacie, okrem mesiacacetaber 2020, ktory je mozné
financova formou zalohovej platby, a to najneskor do 31.0212

2. Vzdelavacia ustanoviterefunduje opravnené vydavky v zmyslé VI tejto zmluvy na
zéklade predloZenia Uplnej a spravnej Ziadostifuntéciu zamestnavdmm, ktorej
sitag’ou su minimalne tieto relevantné doklady poskytmat&azdy kalendarny mesiac:

a) doklad zamestnavdia o Uhrade odvodov za rezidenta,
b) doklady o mzde rezidentov,



c) sumarizény harok za rezidentov zaradenych do akreditovaného
Specializ&aného Studijného programu v prislusnom Speciatiaen odbore
urcenom MZ SR,
ustanovizni v sulade s Vyhlaskou MZ $SR31/2006.

. Vzdelavacia ustanoviteje povinna vykoné zakladna finadna kontrolu vSetkych

dokladov predloZzenych od zamestnaVate sulade s podmienkami tejto zmluvy.

Vzdelavacia ustanovitesi vyhradzuje pravo vyZziadaod zamestnavata doplnenie

dokladov alebo odstranenie zistenych nedostatkpvedloZenych dokladoch, ato

v lehote do 7 dni.

. Vpripade, Ze zamestnavhtenedopini pozadované doklady alebo neodstrani

nedostatky poith ods. 3 tohto ¢lanku vtermine stanovenom vzdelavacou

ustanovizou, tieto vydavky nebudl zamestnavate preplatené v prislusnej Ziadosti

o refundaciu.

. Vzdelavacia ustanovizezverejiuje a priebezne aktualizuje na svojej webovej &gan

zoznam vydbovych zdravotnickych zariadeni — poskytoVateustavnej zdravotnej

starostlivosti, v ktorych sa uskutauje povinna odborna zdravotnicka prax rezidentov.

. Vzdelavacia ustanovizezabezpé& ochranu osobnych Udajov zamestnancovlaod

zakonat. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

. Vzdelavacia ustanovite oznami  zdravotnickemu  pracovnikovi a jeho

zamestnavatevi do 30 dni odo ith prijatia Ziadosti¢i zdravotnicky pracovnik spinil

podmienky na zaradenie do rezidentskeho Studidade zaradeny do rezidentského

Studia.

ClL.v
Povinnosti zamestnavatka

. Zamestnavaite je povinny bezodkladne pisomne oznémidelavace] ustanovizni
akékdvek prekazky, ktoré zahifaju rezidentovi vo vykone Specializovanych
pracovnychiinnosti a v realizacii praktick€psti Studia.

. Zamestnavateje povinny informovéa o PN rezidenta alebo Skoliee a koordinové

cerpanie ich dovolenky tak, aby bola odborna zdmiett prax zabezpena v plnom

rozsahu v sulade so Studijnym planom odboru.

. Zamestnavalesa zavazuje, Ze pas zaradenia rezidenta do rezidentského programu

neodsuhlasi rezidentovi zmenu Specidli@no Studijného odboru.

. Zamestnavaltgje povinny rezidentovi zabez§é:

a. plynulé absolvovanie odbornej zdravotnickej praxeulade so Studijnym
planom odboru,

b. aby jeden Skolite potas odbornej zdravotnickej praxe na pracovisku
zamestnavate, ktory je zarowe vyucbovym zdravotnickym zariadenim,
Skolil sitasne najviac 6 rezidentov,

c. dohad Skolitda/lektora praktickejcéasti nad vykonom Specializovanych
pracovnychiéinnosti na svojich pracoviskach.

. Zamestnavaleje povinny rezidentovi umoztivykon odbornej zdravotnickej praxe

vinom schvalenom vyibbovom zdravotnickom zariadeni (v stlad€lslll ods. 1

pism. d) tejto zmluvy) poklaneméze na svojom pracovisku zabe&zpeely rozsah

vykonu Specializovanych pracovnyéimnosti v sulade so Studijnym planom odboru.

. Zamestnavaie je povinny koordinové so vzdelavacou ustanosiau odosielanie

rezidentov na pracoviska schvalenych shyavych zdravotnickych zariadeni, ato

v sulade <lankom ¢. 6 vnutorného predpisu vzdelavacej ustanovizne5/2018

Studijny poriadok pre Specialigaé Stadium a certifikant pripravu.



7. Zamestnavate je povinny predloZi vzdelavacej ustanovizni kompletna Ziatios
o refundaciu s prilohami ptd Cl. IV ods. 2 tejto zmluvy v stlade &. VI tejto
zmluvy, do 45 dni odo i konca mesiaca, v ktorom vydavky vznikli, za mesia
december 2020 vSak najneskér do 20.01.202tasau tejto Ziadosti sU minimalne
tieto relevantné doklady:

a. doklad zamestnavdi® o Uhrade odvodov za rezidenta,

b. doklady o mzde rezidentov,

C. sumarizény harok za rezidentov zaradenych do akreditovaného
Specializ&aného Studijného programu v prislusnom Speci&tiaen odbore
urcenom MZ SR,

d. doklad o Uuhrade nékladov za Specialiga Studium rezidenta, uhradenych
vzdelavacej ustanovizni v sulade s Vyhlaskou MZESR1/2006.

8. Zamestnavale je povinny uzatvoti s kazdym zamestnancom zaradenym do
rezidentského Stadia Dohodou o zvySeni kvalifikacisilade s § 155 Zakonnika
prace.

9. Zamestnavateposkytne rezidentovi v sulade s § 140 ods. 3 Zaikenprace pracovné
vol'no s ndhradou mzdy najmenej:

a. vrozsahu potrebnom naa®’ na praktickej a teoretickejasti rezidentského
Studia,

b. dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky,

C. p& dni na pripravu a vykonanie Speciatizej skusky.

10.Zamestnavale zabezpé&i ochranu osobnych Udajov zamestnancovlaarhkonag.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov, a to ajkpoceni zmluvnéeho wahu.

Cl. VI
Opravnené vydavky zamestnavatia

1. Opravnené vydavky zamestnavaeredstavuju:

a. mzda/nahrada mzdy rezidenta vo vySke 1,25-nasobiamernej mesme;j
mzdy zamestnanca v hospodérstve Slovenskej regubistenej Statistickym
uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktdva roky predchadza
kalendarnemu roku, za ktory sa mzda/ndhrada mzdyrizusny mesiac
kalendarneho roku poskytuje a odvodov poistnéhd@godobitnych predpisov
zamestnavata za poskytnutd mzdu/nadhradu mzdy,

b. naklady na refundaciu poplatku rezidenta za rokigfizacného Stadia, najviac
do vySky 443 Eur na jedného rezidenta, v suladg/daékou MZ SRe.
31/2006.

2. Vydavky sa stant opravnenymi len ak budl identifdkd’né, preukazateé
a dolozené prislusSnymictovnymi dokladmi, ktoré preukazu ich vznik v mesicle
februar az december 2020, za identifikoVaé doklady budu povaZzované doklady,
ktoré zamestnavatepredloZi v rozsahu a vo forme gad’l. IV ods. 2 a ods. 3 tejto
zmluvy.

3. V pripade, Ze pri naslednej kontrole MZ SR zistbprdvnenot vydavku na strane
zamestnavate, zdravotnicke zariadenie je povinné sumu zodpejued vyislenym
neopravnenym vydavkom bezodkladne Yradelavacej ustanovizni.

Cl. Vil
Zanik zmluvy

1. Zmluva zaniké:



a. pisomnou dohodou medzi zmluvnymi stranami, po wyaoN VvSetkych
zavazkov oboch zmluvnych stran navzajom,

b. po uplynuti doby, na ktora bola uzatvorena s tymsiéa vyrovnané vzajomné
zavazky oboch zmluvnych stran,

c. vpripade, Ze dbjde kzaniku Zmluvy. 292/2019 medzi vzdelavacou
ustanoviziou a MZ SR.

Cl. vl
Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobtitir, a to do 31.03.2021.

2. Znenie tejto zmluvy je mozné ménen na zaklade suhlasu oboch zmluvnych stran
formou pisomného dodatku.

3. Tato zmluva nadobuda platnodiiom jej podpisania afihnog’ diom nasledujicim
po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmgR.

4. Tato zmluva je vyhotovena v 3 vyhotoveniach, zytbrjedno vyhotovenie obdrzi
vzdelavacia ustanovi#e jedno vyhotovenie obdrzi zamestnavate jedno
vyhotovenie obdrzi Ministerstvo zdravotnictva SR.

V Bratislave @a ........ccooveveeiiiiiiiieenn, VTENe i oo

prof. MUDr. Juraj Sto, DrSc., dekan
Univerzita Komenského v Bratislave
Lekarska fakulta



