EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

OPERACNY PROGRAM
222 LUDSKEZDROJE Kéd ITMS 2014+:3120315945
031/2020
DOHODA

0 ukonceni pravnych vzt’ahov
vyplyvajtcich z dohody ¢. 18/16/050/22 zo diia 28.11.2018

uzatvorend medzi ucastnikmi dohody

Uradom price socialnych veci a rodiny Nitra

sidlo:
Vv mene ktorého kona:

ICO:

DIC:

bankové spojenie:
¢islo uctu: IBAN
(d’alej len ,,arad*)

zamestnavatelom

pravnickou osobou
nazov:
sidlo:

miesto, kde sa vytvori pracovné miesto:

zastipenym Statutarnym zastupcom:
ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text)
prevazujucej ¢innosti:

SK NACE Rev?2 (kod/text)
podporovanej ¢innosti:

Bankové spojenie:
¢islo uctu :

Stefanikova tr. 88, 949 01 Nitra

PhDr. Bronislava Pekarova,riaditePka UPSVR
Nitra

30794536

Party express s.r.o.
Cabaj-Capor 1473
Stefanikova 59, 949 01 Nitra
Martina Mackova

51854724

47789 / Ostatny MOO s ostatnym tovarom
Vv Specializovanych predajniach i.n.

47789 / Ostatny MOO s ostatnym tovarom
Vv Specializovanych predajniach i.n.

zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Nitra pod ¢islom: 46211/N
(d’alej len ,,zamestnéavatel*), (spolu len ,,ucastnici dohody*).



EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM
Eurdpsky socialny fond : : 2 L’_UDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
Kéd ITMS 2014+: 31203185945
Clanok I.

Predmetom tejto dohody je ukoncenie pravnych vztahov v zmysle clanku VI. bod 1)
vyplyvajicich z dohody ¢. 18/16/050/22 o poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania
znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie podla §50 zékona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov zo dia
28.11.2018 (d’alej len ,,dohoda a zakon*).

Clanok II.

Zamestnavatel' diia 15.1.2020 dorucil tradu Ziadost' o skonéenie dohody ¢. 18/16/050/22 zo
dna 28.11.2018. Ucastnici dohody v zmysle CI. VI. bod 1) dohody tito ukoncuja.

Clanok 1II1.

Ugastnici dohody konstatuju, 7e urad na podklade dohody poskytol zamestnavatelovi
finan¢né prostriedky titulom finanéného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodnené¢ho
uchadzaca o zamestnanie podla §50 zakona v celkovej vyske 2799,89 EUR, slovom:
dvetisicsedemstodevit'desiatdevat’ eur osemdesiatdevit’ centov, a tak zamestnavatel'ovi v zmysle
Cl. V. bod 5) dohody vznikol zavizok vo¢i uradu, na zaklade ktorého vratil zamestnavatel
pomernu cCast’ poskytnutého prispevku za dobu, pocas ktorej bolo pracovné miesto neobsadené,
ato vcelkovej vyske 776,61 EUR, slovom: sedemstosedemdesiatSest eur Sestdesiatjeden
centov na ucet tradu.

Clanok IV.

1. Této dohoda o skonceni dohody je neoddeliteI'nou stcast'ou dohody €. 18/16/050/22 zo dina
28.11.2018, dodatku ¢.1 k dohode ¢.18/06/050/22 zo dina 20.3.2019.

2. Tato dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi dva rovnopisy
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

3. Utastnici dohody vyhlasujli, Ze su opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne precitali a sthlasia sjej obsahom, neuzavreli ju vtiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

4. Téato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma ucastnikmi a G¢innost’ diiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

V Nitre dna ......cceeeeeeeee... V Nitre dna.................
Za zamestnavatela: Za urad:
Martina Mackova PhDr. Bronislava Pekarova
konatel'ka riaditel’ka
Party express s.r.o. Uradu prace, socialnych veci a rodiny Nitra



