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Verejnoprospešné služby Mesta Kežmarok, Poľná 1, 060 01 Kežmarok  

IČO: 42234891; DIČ: 2023473045  

 

  

  

  

  

  

DODATOK č. 2 
  

  

  

  

                 ku            KOLEKTÍVNEJ ZMLUVE 
  

  

uzatvorenej medzi  

  

  

Základnou organizáciou Odborového zväzu KOVO v spoločnosti Verejnoprospešné  

služby Mesta Kežmarok,  

ktorá združuje členov odborového zväzu, ktorí pracujú u zamestnávateľa:  

  

Verejnoprospešné služby Mesta Kežmarok  

/na strane zamestnancov/  

   
                                                           a 

  

Verejnoprospešnými službami Mesta Kežmarok,  

/na strane zamestnávateľa/  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

Platnosť kolektívnej zmluvy: 01.01.2023 – 31.12.2023 
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ZMLUVNÉ STRANY  

 

  

  

Základná organizácia Odborového zväzu KOVO v spoločnosti Verejnoprospešné 

služby Mesta Kežmarok,  

ktorá združuje členov odborového zväzu, ktorí pracujú u zamestnávateľa:  

Verejnoprospešné služby Mesta Kežmarok zastúpená 

predsedom Ing. Pavol Fejerčák  

/ďalej len „odborová organizácia“/  

                                                                  
                                                                  a  
  

Verejnoprospešné služby Mesta Kežmarok, Poľná 1, 060 01 Kežmarok zastúpená 

štatutárom Ing. Jiří Ruml, riaditeľom  

/ďalej len „zamestnávateľ“/  

  

v súlade s ustanovením § 231 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení  

neskorších predpisov /ďalej len „ZP“/ a podľa zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom 

vyjednávaní v znení neskorších predpisov (ďalej len „Zákon o kolektívnom vyjednávaní“/ 

sa dohodli, že Kolektívna zmluva v znení dodatku č. 1 sa mení a dopĺňa nasledovne:  

  

 

Článok 10 sa mení: 

   

 

Článok 10  

Pracovnoprávne vzťahy  

PRACOVNÝ ČAS  

10.1. Týždenný pracovný čas je 37,5 hodín pre jednozmennú prevádzku, pre dvojzmennú 

prevádzku je pracovný čas 36 a ¼ hodiny.  

10.2. Podľa harmonogramu zmien sa pracuje na oddeleniach organizácie  v jednej zmene, 

mimo Oddelenia správy športovísk (OSŠ) a pracoviska vrátnica VPS, Poľná č.1.   

Pracovná doba na OSŠ:   

Futbalové štadióny             07:00 – 15:00    (jednozmenná prevádzka)  

Mestská športová hala:       06:00 – 14:00 a 14:00 – 22:00   (dvojzmenná prevádzka)  

Zimný štadión:                    08:00 – 16:00 a  16:00 – 24:00  (dvojzmenná prevádzka)  

Chladiari                             05:00 – 13:00 a 14:00 – 22:00  (dvojzmenná prevádzka) 
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 Článok 11 sa dopĺňa: 

Článok 11 

Práca nadčas  

  

11.6 V nadväznosti na  rozpočet finančných prostriedkov na rok 2023 sa  zamestnancom 

organizácie v období  od 08/2023 (zúčtované v mesiaci september 2023) do 12/2023 

preplatia nadčasové hodiny s ohľadom na dodržanie platnej legislatívy a v závislosti 

od finančných možností organizácie. 

 

  

  

V Kežmarku,  

  

  

  

  

  

  

...........................................................                ............................................................  

       Ing. Jiří Ruml                       Ing. Pavol Fejerčák    
      riaditeľ organizácie                        predseda odborovej organizácie  


