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D O H O D A 

o výkone odbornej praxe študentov 

 

 

1. Psychiatrická nemocnica Veľké Zálužie, Rínok 334, 951 35  Veľké Zálužie 

zastúpená MUDr. Henrichom Grácom, riaditeľom 

        (ďalej len „odborné pracovisko“) 

2. Mgr. Michaela G, bytom           , študent  psychológie 4. ročníka bakalárskeho stupňa na 

Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

        (ďalej len „študent“) 

 

 

uzatvárajú v súlade s § 51 Občianskeho zákonníka túto dohodu o výkone odbornej praxe  : 

 

Čl. I 

Predmet zmluvy 

 Predmetom tejto dohody o výkone odbornej praxe študenta (ďalej len „dohoda 

o praxi“) je výkon odbornej praxe študenta 4. ročníka externého bakalárskeho štúdia 

v odbore psychológia. 

 

 

Čl. II 

Cieľ a náplň odbornej praxe študentov 

1. Cieľom odbornej praxe je najmä 

a) sprostredkovať študentom praktické skúsenosti a spôsoby práce, ktoré sa uplatňujú 

na odbornom pracovisku, podnietiť snahu študentov o aktívny a zodpovedný prístup 

k práci a reflexiu na výkon vlastnej praxe, 

b) umožniť študentom, aby si prakticky vyskúšali metódy, s ktorými sa zoznámili pri 

teoretickom štúdiu, 

c) umožniť študentom, aby mohli v priebehu praxe konfrontovať vlastné teoretické 

predstavy o práci psychológa v reálnom pracovnom prostredí, 

d) stimulovať proces identifikácie študentov s profesiou psychológa. 

2. Náplňou odbornej praxe študenta bude : 

a) základná orientácia a oboznámenie sa s náplňou práce psychológa (v diagnostickej 

i terapeutickej zložke), 

b) orientácia v dokumentácii, organizácii psychiatrickej starostlivosti, štruktúre 

psychoterapie a psychodiagnostiky. 

3. V psychodiagnostickej časti bude náplňou odbornej praxe najmä : 
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a) účasť na komplexnom psychologickom vyšetrení (náčuv), aplikácii testových metodík, 

vrátane sledovania vyhodnocovania a interpretácie výsledkov, formulácie 

diagnostických záverov, 

b) použitie a vyhodnotenie jednoduchých dotazníkových metód a ich interpretáciu pod 

supervíziou, 

c) výkonové a funkčné vyšetrenie jednoduchšieho typu pod supervíziou, 

d) jednoduchšie projektívne techniky pod supervíziou, 

e) bezprostredná komunikácia s lekármi (konzíliá) pod supervíziou psychológa, 

f) psychodiagnostické interview so súčasným zisťovaním biografickej anamnézy na 

psychoterapeutické účely s písomným záznamom (pod supervíziou). 

4. V psychoterapeutickej časti bude náplňou odbornej praxe účasť na stretnutiach 

terapeutickej komunity, na skupinových psychoterapeutických programoch (pre liečbu 

závislostí, psychóz, neurotických a depresívnych porúch), vedených psychoterapeutmi 

(resp. frekventantmi dlhodobých supervidovaných výcvikov) terapeutických smerov, 

s možnosťou účasti na niekoľkých po sebe idúcich sedeniach, umožňujúcich sledovanie 

vývoja dynamiky a štýlu vedenia skupiny. 

 

Čl. III 

Doba, rozsah a miesto výkonu odbornej praxe 

1. Študent bude vykonávať odbornú prax v termíne od 03.10.2023 do 31.12.2023. 

2. Rozsah odbornej praxe študenta 3. ročníka bakalárskeho štúdia je 40 hodín. 

3. Miestom výkonu odbornej praxe bude pracovňa psychológa a psychologické 

laboratórium odborného pracoviska a v skupinách závislosti na oddeleniach, v skupinách 

neuróz, psychóz a depresívnych pacientov na FRO. 

 

Čl. IV 

Povinnosti odborného pracoviska a študenta 

1. Odborné pracovisko sa touto zmluvou v záujem riadneho zabezpečenia výkonu odbornej 

praxe študenta zaväzuje : 

a) poveriť svojho zamestnanca Mgr. Kamilu H odborným vedením študenta v priebehu 

celej odbornej praxe, ktorý má k tomu potrebné odborné i osobnostné predpoklady 

(ďalej len „poverený pracovník“)  

b) pri nástupe na odbornú prax oboznámiť študenta o povinnosti dodržiavať pravidlá 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a protipožiarnej ochrany, ktorú vykonáva 

poverený zamestnanec odborného pracoviska, 

c) pri nástupe na odbornú prax oboznámiť študenta s príslušnými právnymi predpismi 

a vnútornými predpismi odborného pracoviska, ktoré sú nevyhnutné pre riadny 

výkon odbornej práce alebo prispievajú k naplneniu cieľov odbornej práce, 
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d) oboznámi študenta o povinnosti zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých 

sa dozvedeli v súvislosti s výkonom odbornej praxe v zmysle zákona č. 578/2004 Z.z. 

o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti v znení neskorších predpisov, 

e) oboznámiť študenta o práve každého pacienta na ochranu osobných údajov v zmysle 

zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a v tejto súvislosti so zákazom 

podávania informácií o pacientoch odborného pracoviska, 

f) vytvoriť študentovi primerané pracovné podmienky, v ktorých môže v spolupráci 

s povereným pracovníkom efektívne napĺňať ciele praxe definované v tejto dohode, 

g) vytvoriť priestor pre efektívne využitie študentovho vedomostného a osobnostného 

potenciálu k napĺňaniu cieľov pracoviska, 

h) umožniť poverenému zástupcovi vysokej školy vykonať náhodnú kontrolu výkonu 

odbornej praxe študenta, 

i) vystaviť študentovi na požiadanie potvrdenie o vykonanej praxi, vrátane hodnotenia 

výkonu praxe študentom, 

j) zabezpečiť bezpečné a dôstojné podmienky pre výkon odbornej praxe študenta. 

2. Študent je počas výkonu odbornej praxe bude povinný najmä : 

a) riadiť sa pokynmi povereného pracovníka, 

b) dodržiavať pracovný režim pracoviska, 

c) dodržiavať zásady etického správania, spoločenskej etiky a rešpektovať ďalšie 

zvyklosti na pracovisku, s ktorými bol podľa praxe včas oboznámený, 

d) využívať svoje vedomosti, schopnosti a zručnosti v prospech odborného pracoviska 

podľa svojho najlepšieho vedomia a svedomia, 

e) dodržiavať právne predpisy vzťahujúce sa na odborné pracovisko, 

f) zachovať mlčanlivosť o skutočnostiach a povinnostiach, s ktorými sa oboznámil počas 

výkonu odbornej praxe v rozsahu, o ktorom bol včas poučený povereným  

pracovníkom, 

g) podpísať vyhlásenie o zachovaní mlčanlivosti a o ochrane osobných údajov v zmysle 

zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov, ktoré bude tvoriť prílohu tejto 

Dohody o praxi. 

 

Čl. V 

Zodpovednosť za škodu 

1. Študent zodpovedá pracovisku za škodu, ktorú mu spôsobil počas výkonu praxe alebo 

v priamej súvislosti s ním podľa § 420 a nasl. Občianskeho zákonníka. 

2. Odborné pracovisko zodpovedá za škodu, ktorá študentovi vznikla na zdraví alebo na 

majetku, najmä na veciach vnesených a odložených podľa § 420 a nasl. Občianskeho 

zákonníka. 

 

 

 



4 

 

Čl. VI 

Náklady odbornej praxe 

1. Náklady tejto odbornej praxe podľa tejto Dohody o praxi bude znášať študent. 

2. Hodinová sadzba za vedenie odbornej praxe študenta je 3,00 Eur, teda náklady študenta 

za túto odbornú prax predstavujú spolu 120,00 Eur. 

3. Odplatu za vedenie odbornej praxe uhradí študent odbornému pracovisku pred 

nástupom odbornej praxe v pokladni PNVZ. 

 

Čl. VII 

Záverečné ustanovenia 

1. Táto Dohoda o praxi sa uzatvára na dobu trvania odbornej praxe študenta. 

2. Túto Dohodu možno meniť len písomne dohodami zmluvných strán. 

3. Odborné pracovisko môže túto Dohodu predčasne vypovedať (pred ukončením 

odbornej praxe) v prípade, ak študent poruší povinnosti podľa tejto Dohody (Čl. IV/bod 

2) v 1-dňovej výpovednej lehote, ktorá začína plynúť nasledujúci deň po jej doručení. 

Náklady uhradené študentom za odbornú prax sa študentovi nevracajú. 

4. Študent môže obdobne túto Dohodu o praxi vypovedať predčasne (pred ukončením 

odbornej praxe) v prípade, ak odborné pracovisko preukázateľne porušuje svoje 

povinnosti podľa tejto Dohody (Čl. IV/bod 1) v 1-dňovej výpovednej lehote, ktorá začína 

plynúť nasledujúcim dňom po jej doručení odbornému pracovisku. Náklady tejto 

odbornej praxe sa študentovi alikvotne vrátia. 

5. Právne vzťahy zmluvných strán bližšie nešpecifikované v tejto Dohode sa riadia 

Občianskym zákonníkom a všeobecne záväznými právnymi predpismi Slovenskej 

republiky. 

6. Táto Dohoda je vyhotovená v 2 exemplároch, z ktorých jeden dostane odborné 

pracovisko a jeden študent. 

7. Táto Dohoda nadobúda platnosť dňom podpisu zúčastnených strán. 

 

Vo Veľkom Záluží dňa 03.10.2023 

 

 

 

         .......................................................   .................................................... 

 Mgr. Michaela G               MUDr. Henrich Grác 

          riaditeľ 


