DOHODA
o zabezpeceni suvislej odbornej praxe
(dalej len ,, dohoda*)

uzatvorend v sulade so zakonom ¢. 40/1964 Zb. — Obc¢ianskym zdkonnikom v zneni neskorSich
predpisov, zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ako ,,8kolsky zakon®)
a zékonom €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zdkon o odbornom vzdelavani
a priprave®) medzi tymito zaéastnenymi stranami:

Ziadatel’:
Nazov organizacie: Stredna odborna Skola pedagogicka blahoslavenej Laury
Sidlo: Jana Hollého 9, 917 01 Trnava
ICO: 31 825451
Statutarny zastupca: PhDr. PaedDr. Lubos HASAN, PhD., MBA, LL.M
r f
Poskytovatel’: 3
Nézov organizécie: ZA KL, ADNA Sr.KO LA

ICO: 948348571 :

Statutarny zastupca; Far. HIROSLA LA CEUDEQSKA

Sidlo ERANA KRALA 358906 51 ZARKOVIEA

CLL
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto dohody je zabezpetenie suvislej odbornej praxe pre Ziaka/ziatku SOS
pedagogickej bl. Laury pre Studijny odbor 7646 M vychovavatel’sko — opatrovatel’ska
¢innost’. Ciel'om suvislej odbornej praxe je rozvijanie teoretickych vedomosti

" a praktickych zru¢nosti. Suvisla odborna prax dopliia teoretickt pripravu Ziakov a je
sucastou uéebného procesu v sulade so $kolskym zakonom, Skolskym vzdelavacim
programom, Planom prace $koly na kolsky rok 2023/2024 a uéebnymi osnovami SOS

edagogickej bl. Laury. f = /

2. I§1'1visg11'1godbom1'1 prax bude Vykonavat’H/{ﬂ’A?)ARTOSOVQ .......... ziak/ziaCka
4. ro¢nika SOS pedagogickej bl. Laury.

CL 1L
Doba trvania dohody, poverené osoby

1. Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcitu od 16.10.2023 do 27.10.2023. Suvislej odborne;j
praxe sa bude ziak/ziacka zucastniovat’ 10 pracovnych dni, v rozsahu 6 hodin denne.

2. Organizaciou a zabezpetenim odbornej praxe je poverena nasledujuca osoba:
Za SOS pedagogicku bl. Laury: PaedDr. Martina Masarikova, 0905/464 645.



Cl. 1L
Prava a povinnosti ucastnikov dohody

Povinnosti poskytovatel’a:

zabezpeci pre ziaka/ziacku primerané podmienky vhodné na zabezpelenie suvislej
odbornej praxe vratane pomodcok a poskytne hygienické a socidlne zariadenia;
oboznami ziaka/ziacku s prostredim a priestormi, kde sa bude suvisla odborna prax
realizovat’;

oboznami ziaka/zZiacku s predpismi bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len
ako ,,BOZP*) na pracovisku a organizaciou aktivit SR v stlade s ustanovenim § 25 ods.
5 zakona o odbornom vzdelévani a priprave, podl'a ktorého ma ziak pocas praktického
vyu€ovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti BOZP;

» v pripade preru$enia vyucovania sa zabezpeci d’al$ia spolupraca suvislej odbornej praxe
podl'a podmienok a moZnosti vyplyvajicich z obsahu suvislej odbornej praxe. Ziak
Studijného odboru 7646 M vychovavatel’'sko — opatrovatel’ska ¢innost’ bude
vykonavat’ odbornu participaciu na vychove a vzdelavani distanénou formou.
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2. Povinnosti ziadatel'a:

» pouci ziaka/ziacku o povinnosti dodrziavat’ BOZP a protipoziarne predpisy, plnit’ si
povinnosti, ktoré vyplyvaji z obsahu a rozsahu suvislej odbornej praxe, reSpektovat’
pokyny poverenych o0sob, spravat’ sa v sulade s vnutornym poriadkom $koly;

» pouci ziaka/ziaCku o povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o
ktorych sa dozvie v suvislosti s realizéciou suvislej odbornej praxe a maju suvislost’
s poskytovatel'om;

» zabezpeci pravidelnu dochadzku Ziaka/Ziacky na pracovisko;

» pripravi ziaka/ziacku na aktivity, ktoré bude pocas suvislej odbornej praxe vykonavat’;

» pri zabezpeCovani suvislej odbornej praxe sa budu riadit’ aktudlnymi nariadeniami
opatreni organov verejného zdravotnictva a vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
v zmysle prislusnej legislativy.

Povinnosti Ziaka:

ziak je povinny dodrziavat’ pracovny rezim a plnit' si povinnosti, ktoré¢ vyplyvaju
z obsahu praxe;

ziak je povinny reSpektovat’ pokyny zamestnancov;

ziak sa pocas vykondvania praxe sprava vsulade s vnatornym poriadkom
a poziadavkami.
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CL IV.
Zavereéné ustanovenia

1. Akékol'vek zmeny a doplnky k tejto dohode je mozné vykonat’ po vzéjomnej dohode
zmluvnych stran, musia byt vyhotovené pisomne vo forme oc¢islovanych dodatkov a
musia byt’ podpisané oboma zmluvnymi stranami, inak su neplatné.

2. Dohodu je mozné pred uplynutim urenej doby ukoncit pisomnou dohodou
zucCastnenych stran.

3. Tato dohoda sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch, z toho jedno vyhotovenie je uréené pre
ziadatel'a a jedno vyhotovenie je uréené pre poskytovatel’a.



4. Tato dohoda nadobuda platnost’ diilom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch

5.

zucCastnenych stran.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze maji plnu sposobilost’ k uzavretiu tejto dohody, Ze
dohoda je uzatvorena po vzdjomnom prerokovani, Ze v dohode prejavili svoju volu
slobodne, vdZzne a zrozumitel'ne, bez natlaku, nie v tiesni ani za inak jednostranne
vyhodnych podmienok. Ziucastnené strany si tuto dohodu pozorne precitali, jej obsahu
rozumeju a ako prejav suhlasu s celym obsahom tejto dohody ju obidve zucastnené
strany potvrdzujd svojimi vlastnoruénymi podpismi.
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