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Cislo dohody :
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v siilade so Zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom

NR SR €. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastupenej riaditePkou : RNDr. Katarina Krizkova

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladiia

¢islo uctu : 7000 508 965/8180

IBAN : SK61 8180 0000 0070 0050 8965
Email : katarina.krizkova@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb*)

a

Podnikom : HP TRONIC, s.r.0., namé&sti Prace 2523, 760 01 Zlin

Prevadzkou : Spa hotel Lanterna  Léskové 695, 756 06 Velké Karlovice
Wellness hotel Horal, Léskové 583, 756 06 Velké Karlovice

Zastlipenym : Ing. Zuzanou Vasutovou

Bankové spojenie : CSOB

Cislo uétu : 17527343/0300

1CO : 60323418

Email : vasutovaz@valachy.cz

(d’alej len ,,podnik®)
(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :
Clanok I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpeCenie a realizcia praktického vyucovania a praxe Ziakov SOS

obchodu a sluZieb v stlade s poziadavkami §kolského vzdelavacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanok IL
Druh ¢éinnosti ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutodtiovat




cvi¢nou alebo produktivnou pracou spoéivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluzieb
alebo vykonom prac, ktoré maji materidlnu hodnotu.

Clanok II1.
Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyuCovanie sa bude realizovat v prevadzke organizacie: Spa hotel Lanterna
nachadzajtcej sa na Léskové 695, 756 06 Velké Karlovice nebo ve Wellness hotelu Horal,
Velké Karlovice.

) Clanok V. ,
Casovy rozsah praktického vyulovania, jeho dizka a dei jeho zadatia

L. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci des, ktory
u Ziakov prvého a druhého roénika trvé najviac Sest’ vyucovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro¢nika sedem vyugovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sestdesiat minit. Prestavky pocdas vyucovania st rovnaké ako u zamestnancov.

2. Zaciatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskor o 7:00 hodine, ukonéenie
vyu€ovania ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov starsich ako 18 rokov Jje do 22:00 hodiny.

. Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 4 Fiakov.

4. Praktické vyuGovanie zaéina diiom 02.10.2023 - 26.06.2024.

w2

Clinok V. y
; Pocet ziakov

1. Polet Ziakov, ktori sa ziiéastnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude:

A) parny tyzden,
¢ 4 ziakov $tudijného odboru
¢ 0 Ziakov ugebného odboru
B) neparny tyzden
* 4 ziakov $tudijného odboru
* Ziakov u€ebného odboruy

2. Menny zoznam Ziakov, ktori buda vykondvat’ odborny vycvik a odborna prax je uvedeny
v prilohe €.3, ktord tvori neoddelitelna stdast tejto dohody. 'V pripade zmien bude
vypracovand nové priloha.

Clanok VI.
Podet majstrov odbornej vychovy a instruktorov

1. Strany sa dohodli, e pocet majstrov odbornej vychovy, ktori budu viest’ praktické
vyuc€ovanie bezprostredne a priamo bude 0 . Po&et majstrov odbornej vychovy, ugitelov
odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet inStruktorov,
zamestnancov podniku, bude 5.




- InStruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precviCovani zruénosti Ziakov, pritom moze

viest' najviac troch Ziakov v jednom vyuCovacom dni. Instruktor musi spiiiat’ podmienky
na vykon ¢innosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢), d), e) zdkona NR SR &. 61/2015 Z.
z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a instruktorov je uvedeny v prilohe ¢. 1,

ktord tvori neoddelitelnti stdast’ tejto dohody

. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, ndklady na in$truktora hradi podnik.
- Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrov i in§truktorov vykondva hlavnd

majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditel'a pre praktické vyucovanie, riaditelka Skoly

a kontrolné orgdny v zmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenske;j
republiky.

Clénok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola pouti Ziakov o vSeobecnych zasadach dodr¥iavania bezpecnosti a ochrany zdravia

na pracoviskdch praktického vyudovania, zéroveil na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
inStruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizicia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujtce

praktické vyucovanie v stlade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Pocas praktického vyudovania su Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuji prislu§né pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpecnosti zabezpeduje instruktor a majster

odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je ne\;yhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

néklady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

Clénok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat’
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu ¢. 3 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &, 2.

Poucit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku sa povinni dodrziavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté podniku v dosledku

¢innosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

.V spolupréci s prevadzkou podniku riedit poruSenia Skolského poriadku Ziakmi.




Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

2.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti ingtruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného

(V8]

UrCit” pracovisko k vykonavaniu odborného vyeviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy. ‘
Odborny vycvik a odborn prax vykondvaju Ziaci pod dozorom instruktora.

pracovnika ako instruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnut’ skole.

. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpedny.

. Ziakov poverit' pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su

v stlade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.
Ak poZaduje neStandardné obledenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v otazkach pedagogickych aj

administrativnych a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vSeobecne zaviznych

pravaych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v sa&innosti
s majstrom odbornej vychovy alebo odbornym ugitel'om.

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. St upravené v sulalle s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Podnik poskytne Ziakom:

* primerané pracovné podmienky

» zabezpedi bezplatné stravovanie Ziakov

¢ zabezpedi bezplatné ubytovanie a dozor nad zverenymi Ziakmi
* zabezpeti dopravu na vykon praktického vyucovania

- Nestandardné oblegenie a vystroj Ziaka je hradens z prostriedkov podniku.
.V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej Girovne hradi

naklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyugovanie uskutoéiiuje.

Clanok XI.
Zaiverelné ustanovenie

. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitd a to od zverejnenia v Centralnom registri zmlav

do 26.06.2024.

. Sporné otazky tykajlice sa predmetu tejto dohody vzniknuté pocas realizacie praktického

vyucovania v zmysle tejto dohody a v suvislosti s fiou budd riesit iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, je mozZné dohodu ukongit’ pisomnou vypoved'ou

ktorejkol'vek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou nasledujicou od prvého diia




nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamzZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mozZno ukonéit' tato dohodu vtedy, ak déjde k poruseniu
zmluvou ur€enej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obcianskeho zakonnika a ostatnych vSeobecne zéviznych pravnych
predpisov. :

5. Dohoda je vyhotovena v 2 rovnopisoch, zktorych kazd4 zmluvna strana obdri jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ovatel’ koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak stthlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a u¢innost’ dilom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav.
Zverejnenie v Centralnom registri zmlav zabezpeéi SOS obchodu a sluZieb.

V Trenéine, dia

ver WML dne  1g-3- 7003

Sqreeecetessesatitictctetatitans

RNDr. Katarina Krizkova Ing. Zuzana VaSutova
riaditel’ka SOS obchodu a sluzieb riaditel’ka Spa hotela Lanterna

HP TRONIC. s.r.0.

ndmésti Préce 252
IC: 603 23 418, DIC
Vergnil




Priloha ¢. 1

Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov , casovy rozsah vyucovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uitelov odbornej praxe:

1. Be. Ivona Kopuncov4

Zoznam indtruktorov a ich pouZitel'na kvalifikdcia:

1. Josef Tydlacka, Jit{ Novosad (pozice $éfkuchaid hotelii Lanterna a Horal) — kuchyia
2. Ale§ Zaludek (vedouci restaurace Lanterna), Martin PodZorny (vedouci restaurace Horal)
Michal Kofenek, Zéhumenska Kristina (vedouci smény restaurace hotelu Horal) obsluha

3. Renata Kedrotiova, Iva Drozdov4 (vedouci tiseku housekeeping hotel Lanterna a Horal) -
housekeeping

Ziaci nastlipia na odbornu prax podFa prerad’ovacicho planu, ktory je sucast’ou tejto zmluvy.

Rozsah vyu¢ovacej povinnosti p?e ziakov 3., 4., 5. ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

3
|
|
i
-

Prilohu vypracoval: Be. Ivona Kopuncova Dna:




Priloha ¢. 2

Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia

II1. ro¢nik

* osvojenie si zasad uvadzania hosti k stolu, spdsobu informovania hosti o ponuke,
preberanie a vybavovanie objednavok, nacvik dodr¥iavania spolo¢enskych zasad,
zachovavanie diskrétnosti, precvi¢ovanie techniky zloZitej obsluhy a obsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

* upevilovanie pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy mindtkovych
pokrmov a 3pecialit, pokrmov narodnych kuchyti, osvojenie si techniky expedicie jedal
pri beZnej prevadzke a pri sldvnostnych prileZitostiach

IV. ro¢nik

* ziskavanie zrudnosti s osobitym zameranim na &innosti spojené s poskytovanim sluZieb
v ubytovacich zariadeniach, prace na useku hotelovych izieb, preberanie, evidovanie
a vydaj skladovych zasob, poZivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych i skladovacich
usekoch




Priloha ¢. 3

Rozdelenie Ziakov ng suvislu prax 2023/2024

C. Termin I Trieda Miesto [ Meno Ziaka
IV.HA

1 02.10. - 20.10. 2023 Valachy 4
IN.HA
IV.HA

2 23.10. - 10.11. 2023 Valachy 4
I1.HA
IV.HA

3 13.11.-01.12. 2023 Valachy 4
I1.HA
IV.HA

4 04.12. - 22.12. 2023 Valachy 4
I1.HA
IV.HA

5 08.01. - 26.01. 2024 Valachy 4
I1.HA
IV.HA

6 29.01. - 16.02. 2024 Valachy 4
I1.HA
IV.HA L

7 19.02, - 08.03. 2024 Valachy 4
l1.HA

8 11.03. - 28.03. 2024 I IV.HA Valachy ﬁ




IV.HA
9 08.04. - 26.04. 2024 Valachy
H1.HA
IV.HA
10 29.04. - 17.05. 2024 Valachy
liL.HA
IV.HA
11 20.05. - 07.06. 2024 Valachy
HILHA
12 10.06. - 24.06. 2024 IV.HA Valachy




