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Zmluva o praktickej vyucbe a zabezpeceni odbornej praxe

uzatvorena v sulade s ust. § 51 zakona & 40/1964 Zb. — Ob¢iansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov v nadvéznosti na ust. § 35 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych $Skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len Zmluva)

Nazov:
Adresa:

Zastupena:
1CO:

DIC:
ICDPH:

CLI
Zmluvné strany

Katolicka univerzita v Ruzomberku

Hrabovska cesta 1

034 01 Ruzomberok

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. - rektor univerzity
378 01279 :

2021512427

SK2021512427

(dalej ako Zmluvna strana 1)

Nazov:
Adresa:

Centrum pre deti a rodiny Ruzomberok
Kalvarska 35
034 01 Ruzomberok

Statutarny zastupca: Mgr. Janka Bodorova, poveren4 riadenim CDR RuZomberok

1ICO:
DIC:
IBAN:

302 272 83
2020586164
SK48 8180 0000 0070 0042 1317, Statna pokladnica

(dalej ako Zmluvna strana 2)

CLIL
Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy je:

zabezpecenie vykonu odbornej praxe studentov PF KU v Ruzomberku dennej formy Studia
Studijného odboru socidlna praca v $pecializovanom vyucbovom zariadeni,

urdenie finan¢nej odmeny za vykonanu priebeznti odbornti prax pre tutora odbornej praxe

a)

b)

<)

- a pre Specializované vyucbové zariadenie,

uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpecovani odbornej praxe.



—

CL IIL.

VO svojej organizacii (v SVZ) na plny pracovny tivizok.

Metodik praxe je vysokoskolsky pedagég, ktory vedie administrativyu spojent s praxou,
rozdeluje $tudentov do Svz, komunikuje so $VZ o priebehu praxe (terminy, harmonogram,
sposob vykonu prace), schvaluje $VZ na zaklade kritérii, vedie predpraxovy, praxovy
a popraxovy semindr, usmernuje $tudentov pred, pocas a po vykone odbornej praxe,
kontroluje $tudentov na praxi, hodnot{ $tudentov.

CLIV.

odst. b) zabezped Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v RuZomberku,.,

. Tdatora praxe, ktory spitia poziadavky podTa &l. IIT bod. 2 Zmluvy, uréuje Statutarny zastupca

Svz.

tatorom praxe v stanovenom termine,
Povinnosti $tudenta pocas odbornej praxe st uvedené v metodicko-organizaén)?ch pokynoch,
ktoré obdri SVZ od metodika odbornej praxe pred zaéat{m praxe.

CLV.
Cas vykonu odbornej praxe

je 4 hod./tyZdenne (spolu 52 hodin) za semester.
Harmonogram odbornej praxe dojednava a uréuje PO vzdjomnej dohode metodik odbornej
praxe so Statutdrnym zastupcom a ttitorom $VZ.



L

a)
b)

<)
d)

e)
f)
8

h)

f)

II.

a)

b)
)
d)
e)
f
)

CL VL
Zabezpecenie podmienok pre realiziciu odbornej praxe

Povinnosti SVZ: g

zabezpecit odbornu prax pre Studentov v poZzadovanom rozsahu,

poverit organizovanim a dozorom nad odbornou praxou vlastného pracovnika - tiitora praxe,
poskytnit Studentom primerané pracovné podmienky,

v deri ndstupu na odbornt prax oboznamit $tudentov s povinnostou zachovavat mléanlivost
v stlade s etickym kddexom socidlneho pracovnika,

na zaver odbornej praxe pisomne zhodnotit $tudentov,

umoznit metodikovi praxe vykonat kontrolu priebehu odbornej praxe,

SVZ v pripade nereS$pektovania pokynov tatorov praxe zo strany Studentov si vyhradzuje
pravo predcasne ukoncit prax Studenta,

o dovodoch predcasného ukoncenia praxe Studenta budd pracovnici SVZ informovat
metodika praxe.

. Povinnosti Vysokej skoly:

poucit Studentov o podmienkach vykon4vania odbornej praxe,

upozornit Studentov, Ze udaje ziskané o klientoch a o organizacii mézu pouzit iba na
vyucovacie tcely,

hodnotenie Studentov zodbornej praxe vyuzit ako podklad pre zavereéné hodnotenie
Studenta v predmete odborna prax,

oboznéamit Studenta s pravami, povinnostami a ustanoveniami o zodpovednosti za skodu,
pocas vykonu odbornej praxe $tudentom ostava ich pravne postavenie Studenta vysokej skoly
nezmenené, a to aj v oblasti ich poistenia (zdravotného, nemocenského, dochodkového, atd.),
v zmysle platnych, vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, a tieZ v pripade urazu i vo
vsetkych ostatnych pripadoch, nakolko tato odbornd prax je podla zakona o vysokych skolach
v platnom zneni a schvéleného $tudijného programu, sucastou ich vysokoskolského studia,
odborna prax Studenta nie je a nebude povaZovana za pracovny alebo iny obdobny pomer
podla ustanoveni Zakonnika prace a SVZ sa nebude ani $tudentovi a ani PF KU zodpovedat
ako zamestndvatel. SVZ nezodpoved4 $tudentovi za pripadnu $kodu, bolestné, staZenie
spolocenského uplatnenia alebo int ujmu, vzniknutti pocas vykonavania odbornej praxe.

Povinnosti Studenta:

dodrZiavat pracovny rezim v SVZ a plnit povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne odbornej
praxe,

reSpektovat pokyny tatora praxe, ktory bude zabezpecovat a kontrolovat odbornt prax,
vykonavat odbornti prax bez ndroku na mzdu,

pocas odbornej praxe nosit primerané oblecenie podla poziadaviek, & charakteru $VZ,
dodrZiavat predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,

Studenti priamo zodpovedaju za $kody, ktoré spdsobia pri vykonavani odbornej praxe,
dodrZiavat pravne predpisy, vztahujice sa na prislu$nd institGciu (pracovny poriadok
zariadenia, Standardy sluZieb a i.).



CL VIL
Financ¢ny prispevok a platobné podmienky

Prispevok za odbornt prax sa bude realizovat v zmysle platnej Metodiky rozpisu dotacii
MSVVa$ SR, zo $tatneho rozpoétu verejnym vysokym $koldm na prislusny kalendarny rok.
Odmeriovanie tatorov praxi za vedenie odbornej praxe sa bude realizovat na zaklade dohody
o vykonani prace medzi univerzitou a ttorom praxe prevodom na ticet uréeny ttorom. Vyska
odmeny bude stanovena podla bodu 1 ¢lanku VIL tejto zmluvy.

Prispevok pre SVZ sa bude realizovat na zaklade uzatvorenia tejto zmluvy podla bodu ¢. 1
¢lanku VIL a to vo vyske 0,63 € na jednu hodinu rozboru.

Podkladom pre vyplatenie prispevku pre SVZ bude predlozeny vykaz o vykonani rozborov
hodin.

CL. VIII.
Platnost zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu urcita od 04.10.2023 do 30.06.2025.

Zmluva zanika uplynutim ¢asu, na ktory bola uzatvorena.

Zmluva pred uplynutim ¢asu, na ktory bola uzatvorena zanika:

a) pisomnou dohodou,

b) vypovedou ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu s vypovednou lehotou
1 mesiac a zaéina plynat prvym driom nasledujicim po doruceni vypovede.

CLIX.

Zaverecné ustanovenie
Ttto zmluvu mdZzu zmluvné strany zmenit len pisomne a to formou dodatku k zmluve.
Zmluva sa vyhotovuje v Styroch exempléroch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrZi dve
vyhotovenia.
Zmluvna strana 2 je informovand, Ze jej osobné udaje budu spracivané v sulade so zak.
& 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov v platnom zneni a Nariadenia GDPR na tcel
vymedzeny v Zmluve praktickej vyucbe a zabezpeceni odbornej praxe.
Zmluvné strany si dohodu preéitali, s jej obsahom bez vyhrad sthlasia, o potvrdzuju svojim
vlastnoruénym podpisom a peciatkou organizdcie.
Zmluva nadobuda platnost dtiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.

V RuZomberku dﬁe}>04.10.%023

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. IVIGT. Janka poaorova

Katolicka univerzita v RuZomberku poverena riadenim CDR RuZomberok





