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                                       D  O D A T O K  č. 2 
                            

  K Dohode č. 41 / § 50j / 2011/R       
 

o poskytnutí  príspevku na podporu zamestnanosti na realizáciu opatrení na ochranu 
pred povodňami a na riešenie následkov mimoriadnej situácie podľa § 50j zákona         

č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov   

 
medzi účastníkmi dohody: 
 
 
Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Poprad 
 
Sídlo      Nábrežie Jána Pavla II. 439/16, 058 01 Poprad 
Zastúpeným riaditeľom   Ing. Antonom Andrášom 
IČO      37 937 758   
DIČ       
Bankové spojenie           
Č. účtu          

(ďalej len ,,úrad“) 
 
a 
 

Právnickou osobou:     Mesto Levoča   
Sídlo:       Námestie Majstra Pavla 4, 054 01 Levoča   
V zastúpení štatutárnym zástupcom:  Ing. Jánom Babejom    
IČO:       00329321 
DIČ:        
SK NACE Rev2  (kód/text)                            
Bankové spojenie:        
Č. účtu:       
 

 (ďalej len „zamestnávateľ“) 
 
 

 Na základe oznámenia zamestnávateľa o nepreobsadení voľného miesta 
a žiadosti o zrušenie voľného pracovného miesta ku dňu 23.03.2012 sa účastníci dohody 
v zmysle čl. VII. bod 1) dohodli na uzavretí Dodatku č. 2 k Dohode č. 41/§50j/2011/R, ktorý 
upravuje znenie dohody nasledovne:  
 
Mení sa  v článku I. bod 1), ktorý znie:     
 

 

1) Prijať 16 uchádzačov o zamestnanie podľa § 6 zákona o službách zamestnanosti (ďalej 
len „uchádzač o zamestnanie“) vedených v evidencii uchádzačov o zamestnanie najmenej tri 
mesiace na vytvorené pracovné miesta do pracovného pomeru dohodnutého v rozsahu 
ustanoveného týždenného pracovného času a na druh prác, ktoré súvisia  
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- s realizáciou opatrení na ochranu pred povodňami podľa zákona o ochrane pred 
povodňami  v uvedenej štruktúre:   

Počet 
PM 

Profesia 

Dátum vzniku 
pracovného 

pomeru  
(vytvorenia 

PM)/ 

 
Predpokladaná 
doba trvania 

vykonávaných 
prác (od – do) 

Druh 
vykonávaných 

prác 

Pracovný 
čas v hod.                          

(týždenne/od
-do)  

Predpoklada
ná celková 
cena práce 
(mesačne)   

v EUR  na 1 
PM 

Predpokladaná 
celková cena 

práce 
(mesačne)   v 
EUR spolu 

2 
Vodný 

majster-
koordinátor  

01.10.2011  
   01.10.2011 –                  

31.03.2012 

Preventívne 
protipovodňové 
opatrenia  

37,5 
7.00 - 15.00  

570,00 1 140,00 

13 Robotník  01.10.2011  
   01.10.2011 –                  

31.03.2012 

Preventívne 
protipovodňové 
opatrenia  

37,5 
7.00 - 15.00  

540,00 7 020,00 

1 Robotník  01.10.2011  
   01.10.2011 –                  

23.03.2012 

Preventívne 
protipovodňové 
opatrenia  

37,5 
7.00 - 15.00  

540,00  540,00 

      Spolu: 8 700,00  

   

 
Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Dohody č. 41/§50j/2011/R. 
 
Ďalšie podmienky dohody ostávajú bez zmeny.  
 
Dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží dva rovnopisy a jeden 
rovnopis obdrží zamestnávateľ. 

 

Tento dodatok  nadobudne platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody 
a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.  
 

Účastníci dohody  vyhlasujú, že dodatok si prečítali, porozumeli jeho textu a na znak súhlasu 
s jeho obsahom ju  vlastnoručne podpisujú. 
 
 
 
 
 
V Levoči dňa 21.03.2012                                        V Poprade dňa   16.03.2012 
 
 
 
 
 
 
 
........................................................                                     .......................................................... 
             Ing. Ján Babej                                                                       Ing. Anton Andráš           
zástupca primátora mesta Levoča                                                 riaditeľ ÚPSVR Poprad 

 
 


