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DOHOD A & 23/13/010/31
uzatvorend podla § 10 ods. 3, pism. a) ods. 4, ods. 10, § 26 ods. 2 pism. g) a dalsich
zikona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nitdzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda*)

Spis: TNI/RAC/ZAM/2023/25662
Cislo zdznamu; 2023/251852

1. Urad prace, socialnych veci a rodiny Trencin
Sidlo: M.R.Stefanika 20, 911 01 Trenéin
V mene ktorého kona: Ing. Boris Ilkyw, riaditel’ iradu
ICO: 30794536

(dalej len ,irad*)

Obec Trendianska Tepla
Sidlo: M. R. Stefanika 376/30, 914 01 Trencianska Tepla
V mene ktorého kond: Ing. Milan Berec, starosta obce Trenianska Tepla
ICO: 00312045
(d’alej len ,,organizator*
(arad a organizitor dalej spolu ako aj ,,i¢astnici dohody )

Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je najmi aplikicia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi a ¢ zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon o pomoci v hmotnej nidzi“) do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizitora realizovat’ &innost’ bliziie Specifikovani
v €lanku 11 tejto dohody, a to prostrednictvom oséb podfa § 1 ods. 2 zikona o pomoci v hmotne;j
nudzi nachédzajicich sa v hmotnej nidzi podla podmienok zikona o pomoci v hmotnej nidzi
(d'alej len ,,obcania*), ktorych Gigast’ za tymto Gi¢elom zabezpeéi tirad.

2. Zaobtana sa na cely tejto dohody povaZuje plnolety &len domécnosti podl'a § 10 ods. 3 zikona
o pomoci v hmotnej nidzi okrem Elenov domacnosti podfa § 10 ods. 9 zdkona o pomoci
v hmotnej nidzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj tprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpeéeni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢lanku I1 tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie diavky v hmotnej nidzi.

Clanok 11
Podmienky vykonu ¢innosti

32 hodin mesaéne uréenych pre jedného ob&ana alebo v rozsahu hodin podl'a § 10 ods. 3 zikona
o0 pomoci v hmotnej nidzi pre jedného ob¢ana, a to formou:
' |




. Druh &innosti:

a) mensich obecnych sluZieb pre obec, rozpoétovil organizdciu, ktorej zriad'ovatefom je obec,
prispevkovu organizaciu, ktorej zriadovatel'om je obec.
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. Organizitor je povinny zabezpedit' vykonavanie aktivaénej ¢innosti v dobe od 01.01.2024 do
31.12.2024.

. Miesto vykonu Cinnosti:
kataster obce Trenéianska Tepla

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok i
obyvatel'ov obce
- starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva |
- podpora vzdelavania i
- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d'alsich ¢innosti v socidlnej oblasti '
- napomdahanie udrziavania poriadku v obci

- d'alie Cinnosti

. Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonévania Cinnosti (od —~ do) denne :
2 dni v tyZdni v ditoch pondelok — piatok, 07:00 h — 16:00, 4 hodiny denne

Denné &asové vymedzenie podl'a predchadzajiceho odseku mozno zmenit',
a) ak sa jedna o zmenu dihodobi (zmena trvajiica viac ako 30 dni) dohodou Ulastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) ak sajedna o zmenu kratkodobu (zmena trvajiica najviac 30 dni) oznimenim organizatora
tradu v elektronicke) podobe.

. Poget vytvorenych miest pre obéanov, ktori budii zabezpecovat' Einnosti podla odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 30

Clanok 111
Prava a povinnesti uradu

. Urad bude obsadzovat’ obanmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle odseku 7 &lanku IT
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat’,

. Urad sa zavizuje zabezpe¢it:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len ,,O0PP“)pre
obéanov,

b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d’alej len ,,PP“) pre organizatorov organizujucich vykon
¢innosti v sulade s &lankom 11, ods. 1, pism. a) a b) tejto dohody,

¢) firazové poistenie obéanov.

. Urad mézZe zabezpeéit', koordinovat’ a kontrolovat’ a¢ast’ obtanov na €innostiach v zmysle lanku
11, ods. I, pism. a) a b)tejto dohody, § 10 ods. 10 a § 26 ods. 2 pism. g) zikona o pomoci v hmotnej
nudzi, zaznamenavat' zistené skutoénosti a prejedndvat’ ich s organizatorom.

Clinok 1V
Priava a povinnosti organizitora

. Organiztor sa zavizuje zabezpeéit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia
trvania dohody.




. Organizator sa zavizuje zabezpegit;

a) zdravotné preukazy obanov, ak to charakter ¢innosti vyZaduje, -
b) dschovu, evidenciu OOPP a PP v pripade potreby, denné vydavanie PP obdanom a ich
prevzatie a uskladnenie po skonéeni vykonu &innosti.

. Organizitor je povinny zabezpedit’ nielen v ¢ase vyhlisenia mimoriadnej situicie, nadzového
stavu alebo vimimoé&ného stavu (d'alej len , krizova situdcia) a na d’al3ic obdobic bezprostredne
nasledujiice po skonceni krizovej situacie, dodrziavanic vieobecnych zasad prevencie a
zakladnych podmienok na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ~BOZP) a
na vyligenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik pracovnych trazov, choréb z povolania a
inych poskodeni zdravia z prace podl'a zékona &. 124/2006 Z. z. o BOZP a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov
vykonavajicich ¢innosti podmiefiujiice vznik naroku na davku v hmotnej nidzi vo vyske
neznizenej podla § 10 ods. 3 a2 12 zakona o pomoci v hmotnej nidzi. Organizétor je povinny
zabezpeit' vietky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhlasenia
krizovej situacie.

. Organizitor sa zavizuje odovzdavaf mesacéni evidenciu dochadzky ob¢anov nasledovnym
sposobom: osobne.

. Organizitor sa zaviizuje predloZif mesaénii evidenciu dochidzky obtanov uradu vidy 1.
pracovny defi kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklada.

. Organizitor sa zavizuje spolupracovat’ s tradom pri plneni odseku 3 ¢lanku 11 tejto dohody,
akceptovat’ zadznamy z kontrol vykondvanych tradom a tieto uvadzat’ pravdivo do mesacéne;j
evidencie dochadzky obanov vypracovane; sposobom dohodnutym v odseku 4 tohto &lanku.

. Organizétor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v siilade so zikonom &.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov.

Cléinok V
Kontaktné osoby

. Za ugelom organizicie a koordinacie éinnosti obana Specifikovanej v ¢lanku 1I tejto dohody
a dohfadu nad jej vykonom, tirad ustanovuje kontaktnii osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Ing. Simona Gabrisova

Telefonne Cislo: +421322440280, +421905819174

E-mailova adresa: simona. gabrisova@upsvr.gov.sk

. Za O¢elom organizicie a koordinicie &innosti ob&ana Specifikovanej v €lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnil osobu (zamestnanec organizitora):

Meno a priezvisko: Bedta Blahova
Telefonne &islo: +421326558215
E-mailova adresa: beata.blahova@trencianskatepla.sk

. Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody sl povinné spolupracovat’ pri koordindcii
ob¢anov a vedeni mesaénej evidencie dochadzky obcanov zii¢asthiujicich sa na vykone &innosti,
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a zabezpedit’ podpisanie tejto evidencie $tatutdrnym organom organizatora, pripadne kontaktnou

osobou opravnenou konat v mene organizitora, opravnenou kontaktnou osobou uradu

a vlastnoruénymi podpismi obéanov vykonavajicich ¢innosti. ”
Clanok VI

Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitd a to od nadobudnutia jej G¢innosti do 31.12.2024,

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze tiito dohodu je moZné predéasne ukonéit’ doruéenim pisomného
ozndmenia o jej predéasnom ukonéeni druhému tcastnikovi dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti §pecifikovanych v €lanku II tejto dohody,
alebo bude branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody a zo
zdkona o pomoci v hmotnej nidzi, irad mdZze od dohody odstupit’; odstipenim dradu od dohody
tato zanika diiom doru€enia oznamenia o odstipeni organizatorovi.

Clanok VII
Osobitné protikorupéné ustanovenia

Ukastnici dohody sa nesmii dopustit’, nesmi schvalit, ani povolit’ Ziadne konanie v suvislosti s
dojednavanim, uzatviranim alebo plnenim dohody, ktoré by spésobilo, Ze by Gcastnici dohody
alebo osoby ovladané uéastnikmi dohoedy porusili akékolvek platné protikorupéné vicobecne
zavizné pravne predpisy. Tato povinnost' sa vztahuje najmé na neopravnené plnenia, vratane
urychlovacich platieb (facilitation payments) vergjnym cCinitelom, zastupcom alebo
zamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobam verejnych Cinitelov, zastupcov
alebo zamestnancov orginov verejnej spravy.

. Ukastnici dohody sa zavizujii, ze neponuknu, neposkytni, ani sa nezaviazu poskytniit’ Ziadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajiucej v mene druhého icastnika dohody a
rovnako neprijmil, ani sa nezaviaZu prijat’ od Zziadncho zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany
konajticej v mene druhého ni¢astnika dohody Ziadny dar, ani inG vyhodu, ¢i pefiazni alebo ind, v
suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

Utastnici dohody sa zavizuji bezodkladne informovat’ druhého ti¢astnika dohody, pokial’ si budu
vedomi alebo bud(i mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednavani, uzatvérani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, ze akykol'vek dar alebo vyhoda v savislosti s dojedndvanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty Geastnikovi dohody alebo zdstupcovi u€astnika dohody v rozpore
s tymto &lankom dohody, mdZe udastnik dohody od dohody odstupit.

Clanok VIIT
Zaverefné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych drad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vidy aj, ak pravny
ikon urobeny elektronickymi prostriedkami je ucastnikmi dohody podpisany zaruéenym
clektronickym podpisom alebo zarugenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny origindl v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

.V kazdom pisomnom styku st i€astnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.



3. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat len formou pisomnych a oéislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzijomne schvalenych, podpisanych oboma ucastnikmi dohody a
zverejnenych v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Predchadzajicou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla &l Il ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode si jej neoddelite'nou siicastou.

4. Urad a organizator sa dohodli, Ze oznamovanic pripadnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajucich z tejto dohody bude prebiehat’ elektronicky.

5. Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania Gdastnikmi dohody a u¢innost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

6. Uginnost tejto dohody skonéi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 &lanku VI alebo podl'a odseku
2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.

7. Ugastnici dohody vyhlasuji, Ze sit opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne a désledne
precitali a sithlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok a na

znak sthlasu s jej obsahom ju viastnoruéne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»{datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za organizitora: Za Grad:
w(podpisané elekironicky podl'a zakona &. 272/2016 Z, z.)*  ,{podpisané clekironicky podla zikona & 27272016 Z. 2. ¥
Ing. Milan Berec Ing. Boris Ilkyw
Statutarny zastupca organizatora riaditel’ iradu
Urad price, socidlnych veci a rodiny
Trenéin

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

V Trencianskej Teplej  diia '\Y’ '4 V. 1:’ /U'?

Ak
ws
&
{’\ ﬁ
i &

Ing. Milan Berec 2. Borjé llkkyw
starosta obce Trencianska Tepld iadi

daa 16 -10-203

falnych veci a rodiny
rencin

Priloha: Vysvetlivky k druhom vykonavanych ¢innosti
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Vysvetlivky k druhom vykonavanych ¢innosti »
A. Mensic obecné sluzby (d'alej len ,MOS*) organizované obcou, alebo rozpoétovou organiziciou

[

alebo prispevkovou organizaciou (d'alej len ,,organizatorom®), ktorej zriad'ovatel'om je obec

tvorba, ochrana, udrziavanie a zlep3ovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok

obyvatel'ov obce:

- Gidrzba a Gprava zelene

- udrZiavanie &istoty priestranstiev organizatorov MOS

- Cistenie lesov

- Udrzba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujicich chodnikov a budovanie
novych chodnikov, ktoré si vhodné aj pre chodcov a cyklistiku

- Cistenie odvodiovacich kanalov zrizkovej vody, vodnych ploch, koryt riek, brehov tokov v

obciach

- likvidécia nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu

- udrZba obecnych cintorinov

- vykonavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS

- starostlivost’ o $portové arealy

starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva:

- participacia na kultirnych a $portovych podujatiach

- Gdrzba kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych Gizemi a pamiitihodnosti

. podpora vzdelavania:

- pomoc v mestskych kniZniciach

- prace v §kolskych zariadeniach

rozvo) a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’alsich ¢innosti v socidlnej oblasti:

- aktivity socialneho typu (pomoc star§im, socidlne odkazanym, chorym, odkazanym ob&anom v
domovoch dochodcov, kluboch déchodcov, socialnych zariadeniach zriadenych obcou)

. napomdhanie udrZiavania poriadku v obci:

- zabezpedovanie verejného poriadku
- vykondvanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci
d’al3ie ¢innosti definované uradom/organizitorom vykonévané vo verejnom ziujme,



