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Dodatok č. 6 

k zmluve č. 0914/2022 zo dňa 30.12.2022 o poskytnutí dotácie na rok 2023  

(ďalej len „dodatok“) 

 

medzi zmluvnými stranami: 

1. Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

Sídlo:      Stromová 1, 813 30 Bratislava 

Bankové spojenie:    Štátna pokladnica 

Číslo účtu:     SK8081800000007000065236 

IČO:      00164381 

V zastúpení:                              Mgr. Daniel Bútora 

      minister školstva, vedy, výskumu a športu SR  

ako poskytovateľom dotácií (ďalej len „ministerstvo“) 

a 

2. Prešovská univerzita v Prešove 

Sídlo:       Ul. 17. novembra 15, 080 01 Prešov 

Bankové spojenie:     Štátna pokladnica   

Číslo účtu:                                  SK1481800000007000241412 

IČO:       17070775      

V zastúpení:  Dr.h.c. prof. PhDr. Peter Kónya PhD. 

  rektor 

ako prijímateľom dotácií (ďalej len „verejná vysoká škola“) 

(ďalej spolu aj ako „zmluvné strany“) 

 

Zmluvné strany v súlade s čl. VII. ods. 1 zmluvy č. 0914/2022 zo dňa 30.12.2022 (ďalej 

len „zmluva“) o poskytnutí dotácie na rok 2023 uzatvárajú tento dodatok, ktorým sa mení 

a dopĺňa zmluva takto: 

Článok I. 

  Úvodné ustanovenia 

(1) Ministerstvo zvyšuje verejnej vysokej škole bežné dotácie zo štátneho rozpočtu na rok 

2023 o 98 928,00 Eur v objeme a v štruktúre podľa Prílohy č. 1, Prílohy č. 2 a Prílohy č. 8,  

ktoré tvoria neoddeliteľnú súčasť tohto dodatku a zmluvy. 

(2) Po   navýšení    je   verejnej   vysokej    škole    poskytnutá    dotácia    v   celkovej   výške  

29 277 741,00 Eur. 

Článok II. 

Predmet dodatku 

(1) Čl. V. ods. 1 zmluvy sa nahrádza týmto znením: „(1) Ministerstvo poskytne v priebehu 

roka   2023   verejnej   vysokej    škole    dotácie   podľa    čl.  II.   zmluvy  v  celkovom    

objeme 29 277 741,00 Eur a v štruktúre podľa prílohy č.1 zmluvy“. 

(2) Príloha č. 1 zmluvy sa ruší a nahrádza novou Prílohou č. 1 zmluvy. 
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(3) Príloha č. 2 zmluvy sa dopĺňa o „Zoznam účelových a neúčelových finančných 

prostriedkov pridelených v rámci dotácií zo štátneho rozpočtu na rok 2023 (v Eur)“ . 

 

(4) Čl. VII. ods. 2 zmluvy sa dopĺňa o Prílohu č. 8. 

 

Článok III. 

Záverečné ustanovenia 

 

(1) Dodatok tvorí neoddeliteľnú súčasť zmluvy. 

(2) Finančné prostriedky podľa dodatku budú poskytnuté ministerstvom na bankový účet 

verejnej vysokej školy uvedený v záhlaví do 30 dní od nadobudnutia účinnosti dodatku 

v súlade so zákonom č. 291/2002 Z. z. o Štátnej pokladnici a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov.    

(3) Ostatné ustanovenia zmluvy, ktoré neboli týmto dodatkom dotknuté zostávajú nezmenené. 

(4) Zmluvné strany po prečítaní dodatku vyhlasujú, že jeho obsahu porozumeli a tento 

zodpovedá skutočnému prejavu ich vôle a na znak vzájomného súhlasu ho podpisujú. 

(5) Dodatok je vyhotovený v troch originálnych rovnopisoch (3), z ktorých po podpise dva (2) 

rovnopisy dostane ministerstvo a jeden (1) rovnopis verejná vysoká škola.  

(6) Dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma zmluvnými stranami a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv. 

 

Dňa  ....................                                                         Dňa  .................... 

Za ministerstvo:                                                           Za verejnú vysokú školu: 

 

 

 

....................................................... 

         Mgr. Daniel Bútora  
minister školstva, vedy, výskumu 

                   a športu SR 

   ....................................................... 

Dr.h.c. prof. PhDr. Peter Kónya PhD. 

                                           rektor 
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Program, 

podprogram, prvok
077 12 01 077 12 02 077 12 05 077 13 077 15 01 077 15 02 077 spolu

Fukčná klasifikácia 0731 09413 01402 01402 09702 09413 09413 09413 0810 0820 09606 09607

UR pred úpravou 907 546,00 19 990 045,00 4 392 363,00 485 933,00 425 388,00 0,00 433 605,00 421 550,00 4 221,00 81 335,00 1 418 389,00 198 438,00 28 758 813,00

Výška úpravy o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98 928,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98 928,00

UR po úprave 907 546,00 19 990 045,00 4 392 363,00 485 933,00 425 388,00 98 928,00 433 605,00 421 550,00 4 221,00 81 335,00 1 418 389,00 198 438,00 28 857 741,00

Program, 

podprogram, prvok
077 11 077 12 01 077 12 02 077 12 05 077 13 077 spolu

UR pred úpravou 420 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420 000,00

Výška úpravy o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

UR po úprave 420 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420 000,00

Úprava  kapitálovej dotácie  ku dňu  1.10.2023  podľa programovej štruktúry  ( v Eur  ) 

077 11 077 15 03

 Príloha č. 1  k zmluve č. 0914/2022 zo dňa  30.12.2022

o poskytnutí dotácie na rok 2023 pre Prešovskú univerzitu v Prešove

Úprava  bežnej dotácie  ku dňu  1.10.2023  podľa programovej štruktúry  ( v Eur  ) 



Hodnoty

Program 

podprogram 

prvok

Funkčná 

klasifikácia
Zdroj

Označenie 

položky 

Register 

investícií

Názov položky alebo komentár Typ položky
Zodpovedná 

osoba

Pracovisko 

VVŠ

 Úprava 

bežnej 

dotácie

Úprava 

kapitálovej 

dotácie

077 13 09413 111
001PU-2-

1/2023

Stratégia HR pre získanie HR Excellence in 

Research Award na Prešovskej univerzite v 

Prešove

účelová       98 928,00 0,00 

Celkový 

súčet
98 928,00 0,00 

Príloha č. 2  k zmluve č. 0914/2022 zo dňa 30.12.2022 o poskytnutí dotácie na rok 2023 pre Prešovskú univerzitu v Prešove  -

Zoznam účelovo a neúčelovo určených finančných prostriedkov pridelených v rámci dotácií zo štátneho rozpočtu na rok 2023 (v Eur)

Úprava dotácie ku dňu 1.10.2023 podľa jednotlivých vecných položiek (v Eur)
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Príloha č. 8 k zmluve č. 0914/2022 zo dňa 30.12.2022 o poskytnutí dotácie na rok 2023 pre 
Prešovskú univerzitu v Prešove 
 
Rozvojové projekty v rámci výzvy na podávanie rozvojových projektov verejných vysokých škôl 
v roku 2023 
 

1. Použitie dotácie na rozvoj podľa tejto prílohy je účelovo viazané na rozvojový projekt 

Prešovskej univerzity v Prešove, ktorý bol schválený v rámci výzvy Ministerstva školstva, 

vedy, výskumu a športu SR (ďalej len „ministerstvo“) č. 2023/6119:6-D2810 na podávanie 

rozvojových projektov verejných vysokých škôl (ďalej len „VVŠ“) v roku 2023.  

2. Dotáciu na rozvoj podľa tejto prílohy je možné použiť/čerpať na úhradu výdavkov spojených 

so zabezpečením aktivít rozvojových projektov v rozsahu schválenom ministerstvom,  

ktoré vznikli vysokej škole v období realizácie rozvojového projektu, najviac však v rámci tém 

nasledovne: 

a) téma č. 1: Podpora integračných služieb pre zahraničných výskumníkov, 

vysokoškolských učiteľov, študentov a jazykového vzdelávania zamestnancov 

vysokých škôl - od 1. 7. 2023 do 30. 6. 2025 

b) téma č. 2: Podpora implementácie princípov Stratégie ľudských zdrojov vo výskume - 

HRS4R na slovenských verejných vysokých školách - od 1. 7. 2023 do 31. 12. 2026 

3. Cieľmi podpory rozvojového projektu v téme č. 1 je organizácia kurzov interkultúrnej 

komunikácie pre zamestnancov vysokých škôl, vytvorenie systému podporných služieb na 

prevenciu konfliktných situácií ovplyvnených kultúrnymi interferenciami. Prioritne sa myslia 

aktivity zamerané na pracovníkov oddelení VVŠ, resp. vysokoškolských učiteľov, ktorí 

pracujú alebo prichádzajú do styku s kultúrne rôznorodými cieľovými skupinami študentov. 

Ďalším cieľom je zapojenie sa do siete EURAXESS za účelom zabezpečenia systémového 

a profesionálneho prístupu k integrácii zahraničných doktorandov, výskumníkov 

a vysokoškolských učiteľov a ich kariérneho rozvoja. V prípade zapojenia do siete EURAXESS 

v rámci tejto podtémy sa bude sledovať, či VVŠ podpísala v termíne 6 mesiacoch od 

poskytnutia finančných prostriedkov ministerstvom tzv. „DECLARATION OF COMMITMENT“ 

a následne či trvá zapojenie lokálneho centra do siete EURAXESS minimálne po dobu trvania 

projektu. Tretím zámerom témy č. 1 je zabezpečenie kurzov cudzieho jazyka pre 

zamestnancov vysokých škôl, predovšetkým aktivity cielené na jazykové vzdelávanie, 

napríklad pracovníkov oddelení VVŠ, resp. vysokoškolských učiteľov, ktoré pracujú alebo 

prichádzajú do styku so zahraničnými študentmi. Podmienkou je, že obsadzovanie daného 

pracovného miesta aj do budúcna musí byť podmienené jazykovou kvalifikáciou. 

4. Cieľom témy č. 2 je podpora vysokých škôl pri získaní alebo udržaní HR Excellence in 

Research Award, konk. aktivity zamerané na prípravu podkladov a vypracúvanie stratégií, 

akčných plánov a ich implementáciu súvisiacich s posudzovacím procesom pre získanie HR 

Excellence in research Award, preukazujúcim úsilie a záväzok vysokej školy k implementácii 

a dlhodobému dodržiavaniu princípov Európskej charty výskumných pracovníkov a Kódexu 

správania pre nábor výskumných pracovníkov v rámci Stratégie ľudských zdrojov vo 
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výskume. Pri udržaní HR Excellence in Research Award je podpora zameraná na aktivity 

smerujúce k udržaniu, napr. podpora implementácie úvodného akčného plánu. Podmienkou 

je udržanie HR Excellence in Research Award po dobu trvania rozvojového projektu a 

predloženie dokumentov k priebežnému hodnoteniu plnenia Akčného plánu Európskej 

komisii do 24 mesiacov od získania HRS4R. 

5. S cieľom zabrániť duplicitnému financovaniu z rôznych zdrojov financovania bude 

ministerstvo považovať za neoprávnené výdavky v rámci takto poskytnutej dotácie tie 

výdavky, ktoré si verejná vysoká škola pokrývala z poplatkov od uchádzačov o štúdium, príp. 

z iných zdrojov štátneho rozpočtu, Európskej únie (napr. zdroje z Plánu obnovy a odolnosti, 

Európske štrukturálne a investičné fondy) a pod.  

6. V súlade s podmienkami tejto výzvy je možná spätná refundácia preukázateľných výdavkov 

na tento účel už od 1. 7. 2023.  

7. Dotácia na rozvoj bude poskytnutá jednorazovo v celkovej výške 98 928,- eur vo forme 

bežného transferu. 

8. Dotácia na rozvoj sa poskytuje na realizáciu nasledujúceho rozvojového projektu: 

9. Prešovská univerzita v Prešove, téma č. 2, číslo projektu 001PU-2-1/2023, názov projektu: 

Stratégia HR pre získanie HR Excellence in Research Award na Prešovskej univerzite 

v Prešove. 

VVŠ téma č. Číslo projektu Názov projektu Schválená dotácia  

        v Eur 

PU 2 001PU-2-1/2023 

Stratégia HR pre získanie HR Excellence 
in Research Award na Prešovskej 

univerzite v Prešove. 
                                                  

98 928 €  

 

10. Dotáciu na rozvoj podľa tejto prílohy nie je možné použiť na úhradu záväzkov  

z predchádzajúcich rozpočtových rokov, na refundáciu výdavkov súvisiacich s realizáciou 

rozvojového projektu, ktoré boli uskutočnené pred termínom uvedeným v bode č. 2 tejto 

prílohy a na poskytnutie darov.  

11. Dotáciu na rozvoj je možné použiť výhradne na výdavky v rámci nasledujúcich kategórií, 

položiek a podpoložiek ekonomickej klasifikácie rozpočtovej klasifikácie: 610 – mzdy, platy, 

služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania, 614 – odmeny, 620 – poistné a príspevok do 

poisťovní, 631 – cestovné náhrady (vlastným zamestnancom), 633 - materiál, 636 007 – 

nájomné za nájom softvéru, 637 001 – školenia, kurzy, semináre, porady, konferencie, 

sympózia, 637 003 – propagácia, reklama a inzercia, 637 004 – všeobecné služby,  
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637 005 – špeciálne služby, 637 007 – cestovné náhrady (iným než vlastným zamestnancom), 

637 011 – štúdie, expertízy, posudky, 637 027 – odmeny zamestnancov mimopracovného 

pomeru, 649 003 – transfery medzinárodným organizáciám, 711 003 – nákup softvéru a 711 

004 – nákup licencií. 

12. Vysoká škola si môže uplatniť paušálne výdavky v maximálnej výške 20 % z uskutočnených 

oprávnených priamych výdavkov rozvojového projektu. Paušálne výdavky sú určené na 

pokrytie nepriamych výdavkov rozvojového projektu a nepodliehajú zúčtovaniu. Ide napr. o 

náklady súvisiace s prevádzkou priestorov vysokej školy, náklady súvisiace s vedením 

účtovníctva a pod. Pri vyúčtovaní projektu môžu nepriame výdavky predstavovať najviac  

20 % z uskutočnených oprávnených priamych výdavkov. 

13. Vysoká škola môže uskutočňovať presuny dotácie na rozvoj medzi jednotlivými položkami  

a podpoložkami ekonomickej klasifikácie rozpočtovej klasifikácie maximálne do výšky 50 % 

oproti ich pôvodne schválenej výške pre daný rozvojový projekt, avšak pri zachovaní sumy 

poskytnutej dotácie na daný rozvojový projekt. Predchádzajúca veta sa vzťahuje na všetky 

dotknuté položky a podpoložky, teda konečná zmena hodnoty každej položky a podpoložky 

ekonomickej klasifikácie rozpočtovej klasifikácie nesmie celkovo presahovať 50% oproti 

pôvodne ministerstvom schválenej hodnote. Úprava presahujúca výšku podľa prvej vety je 

možná len s písomným súhlasom ministerstva – sekcie vysokých škôl. 

14. Vyúčtovanie projektu a záverečnú správu bude potrebné podať prostredníctvom portálu 

vysokých škôl do troch mesiacov od skončenia uvedeného projektu, ak ministerstvo 

neoznámi iný spôsob na ich podanie. Prípadné predĺženie projektu môže ministerstvo, 

konkrétne sekcia vysokých škôl, povoliť najviac jedenkrát, ak vysoká škola preukáže, že 

nezrealizovanie projektu v pôvodnom časovom horizonte zapríčinili skutočnosti, ktoré 

vysoká škola nemohla ovplyvniť. Spomínaný časový posun realizácie projektu však bude 

podmienený zmluvne dohodnutou úpravou podmienok použitia dotácie, pričom žiadosť 

o predĺženie projektu musí vysoká škola preukázateľne odoslať najneskôr 2 mesiace pred 

ukončením projektu, dohodnutým v bode 2. 

15. Nepoužitú časť dotácie na rozvojový projekt je potrebné vrátiť do troch mesiacov od jeho 

skončenia na účet ministerstva: IBAN SK68 8180 0000 0070 0006 3900, VS: 1015 do 

31.5.2024 a po 31.5.2024 na účet ministerstva:  IBAN SK94 8180 0000 0070 0006 3820, VS: 

1015.  

16. Vysoká škola je povinná zaslať ministerstvu – oddeleniu financovania vysokých škôl avízo o 

vrátení dotácie na rozvoj alebo jej časti. Prípadnú zmenu čísla účtu  

alebo útvaru oznámi ministerstvo vysokej škole písomne. 

17.  Vysoká škola sa zaväzuje v rámci vedenia účtovníctva osobitne sledovať náklady súvisiace 

s rozvojovým projektom.  

18. Vysoká škola sa zaväzuje viesť dokumentáciu týkajúcu sa rozvojového projektu vrátane 

prijatia takých administratívnych opatrení, aby bez pochybností mohla preukázať úhradu 

nákladov z dotácie na aktivity rozvojového projektu (preukázanie efektívnosti, účelnosti 

a hospodárnosti pri zabezpečení pracovných ciest, organizácii pracovných stretnutí,  

resp. pri nákupe tovarov a služieb). 
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19. Použitie dotácie na rozvoj je účelovo viazané na aktivity uvedené v rozvojovom projekte.  

V prípade, že realizácia aktivít si vyžiada dodatočné náklady, vysoká škola ich zabezpečí  

z iných zdrojov. Úhrada nákladov na iné aktivity nesúvisiace s rozvojovým projektom nie je 

možná.  

20. Vysoká škola ako samostatný zúčtovací subjekt zodpovedá za účelné a efektívne 

hospodárenie finančných prostriedkov v zmysle platných právnych predpisov a jej úlohou  

je zároveň preukázať súvis medzi výdavkami a realizáciou jednotlivých aktivít za podmienky 

splnenia cieľov projektu. 

21. Vysoká škola sa zaväzuje uchovať dokumentáciu podľa bodu 18. v lehote najmenej 10 rokov 

od skončenia projektu podľa bodu 2. 

22. Merateľné ukazovatele, kategórie položiek a podpoložiek ekonomickej klasifikácie 

rozpočtovej klasifikácie projektu sú záväzné vo výške, v akej boli predložené v žiadosti o 

poskytnutie dotácie na rozvoj v rámci Výzvy na podávanie rozvojových projektov verejných 

vysokých škôl v roku 2023. Zmeny týkajúce sa prvej vety tohto bodu sú možné iba v prípade 

dodržania postupu podľa bodu 12. 

23. Ak vysoká škola pri použití dotácie na rozvoj nepreukáže dodržanie podmienok podľa tejto 

prílohy alebo nedostatočnou realizáciou aktivít rozvojového projektu nesplní stanovené ciele 

vyjadrené merateľnými ukazovateľmi týkajúcich sa schválených aktivít rozvojového projektu, 

ministerstvo vyhodnotí použitie dotácie na rozvoj alebo jej časti ako neoprávnené a vysoká 

škola je povinná takto určenú časť dotácie na rozvoj ministerstvu vrátiť spôsobom, ktorý  

jej ministerstvo oznámi v osobitnej výzve. 

 


