DZ311071BY1602 CEZ MIRRI: 3428/2023

iy EUROPSKA UNIA MINISTERSTVO MINISTERSTVO
* X Eurdpske Strukturélne a investiéné fondy DOPRAVY INVESTICII, REGIONALNEHO ROZVOJA

e OP Integrovand infrastruktira 2014 — 2020 SLOVENSKE] REPUBLIKY A INFORMATIZACIE
SLOVENSKE| REPUBLIKY

DODATOK &. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRiISPEVKU
C. Z311071BYI6 zo diia 07.06.2022 (d’alej aj ako ,,Dodatok)

CISLO DODATKU K ZMLUVE: DZ311071BY1602

uzavrety podla § 269 odsek 2 zikona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich
predpisov, podla § 25 zdkona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eur6pskych
Strukturalnych a investicnych fondov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a podl'a § 20 odsek 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon

o rozpoc¢tovych pravidlach) medzi:

1. ZMLUVNE STRANY
1.1. Poskytovatel’

nazov : Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky

sidlo : Namestie slobody 6, 810 05 Bratislava, Slovenska republika

ICO : 30416094

konajuci : Ing. Pavol Lancari¢, PhD., minister dopravy Slovenskej republiky

ako Riadiaci organ pre OPII
v zastipeni

nazov : Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky

sidlo : Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava, Slovenska republika

ICO 50349287

konajtici : PhDr. Miriam Kovacikova, generalna riaditel’ka sekcie implementacie

projektov informatizacie, konajuca na zaklade plnomocenstva zo dna
17.05.2023

ako Sprostredkovatel'sky organ pre OPII

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti uloh riadiaceho organu
pre operacny program Integrovana infrastruktura sprostredkovatel'skym orgdnom, t¢innej odo
dna 4.12.2021 v zneni dodatku ¢. 1, u¢inného od 03.03.2023 a v zneni dodatku ¢. 2, aéinného
od 27.04.2023 .

(d’alej len ,,Poskytovatel’).

1.2. Prijimatel

nazov : Urad pre verejné obstaravanie
sidlo : RuzZova dolina 10, 821 09 Bratislava
ICO : 31797903

konajuci : JUDr. Peter Kubovi¢, predseda tradu

(dalej len ,,Prijimatel™*).



2.

2.1

PREDMET A UCEL DODATKU

Predmetom tohto Dodatku je zmena Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
¢. Z311071BYI6, zo dna 07.06.2022 v zneni Dodatku ¢. 1 zo dna 16.06.2023 (d’alej len
»Zmluva o poskytnuti NFP*) na realizaciu aktivit projektu: IS eForms (d’alej len ,,Projekt*),
kod ITMS2014+ projektu: 311071BYI16. Zmluvné strany sa dohodli na zmene Zmluvy o
poskytnuti NFP nasledovne:

.1 V¢lanku 3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP, v odseku 3.1 sa pismeno a) Zmluvy o poskytnuti

NFP meni a znie nasledovne:

,»a) Celkové opravnené vydavky na Realizdciu aktivit Projektu predstavuju sumu 2 184 042,49
EUR (slovom: dva miliéony stoosemdesiatStyritisic Styridsatdva eur Styridsat'devat’ centov),™.

2.12 'V ¢&lanku 3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP, v odseku 3.1 sa pismeno b) Zmluvy o poskytnuti

NFP meni a znie nasledovne:

,b) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi NFP vo vyske 2 184 042,49 EUR (slovom: dva
milidny stoosemdesiatStyritisic Styridsatdva eur Styridsatdevét’ centov), €o predstavuje 100 %
(slovom: sto percent) z Celkovych oprdvnenych vydavkov na Realizaciu aktivit Projektu
podl'a odseku 3.1. pismeno a) tohto ¢lanku zmluvy,*.

2.1.3  Priloha ¢. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP - Predmet podpory NFP sa rusi a nahradza sa Prilohou

¢. 1 k Dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP - Predmet podpory NFP.

2.1.4 Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP - Rozpocet projektu sa rusi a nahradza sa Prilohou €. 2

3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

k Dodatku Zmluvy o poskytnuti NFP - Rozpocet projektu.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Ostatné ustanovenia Zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré nie si tymto Dodatkom dotknuté
zostavaju nezmenené a ucinné v doterajSom zneni.

Tento Dodatok je uzatvoreny a nadobtida platnost’ dilom jeho podpisu Zmluvnymi stranami a
ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pri¢om po podpise Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel'. Dohoda Zmluvnych stran k poc¢tu rovnopisov sa
neuplatni v pripade, ak kuzavretiu Dodatku dochadza elektronicky s kvalifikovanym
elektronickym podpisom.

Tento Dodatok tvori neoddelitelnt stiCast’ Zmluvy o poskytnuti NFP.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tohto Dodatku riadne precitali, jeho obsahu a pravnym
uc¢inkom z neho vyplyvajlicim porozumeli a ich zmluvné prejavy su dostatocne slobodné, jasné,
uréité a zrozumitel'né. Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak
suhlasu ho podpisali.



Prilohy:

Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu

Za Poskytovatel'a v zastipeni v Bratislave, diia:
(datum v elektronickom podpise)

Podpis: c..oooeeieeece

PhDr. Miriam Kovacikova, generalna riaditel’ka sekcie implementacie projektov informatizacie

(podpisané elektronicky v stulade so zdkonom ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov
verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (zdkon o e-Governmente) v zneni neskorSich predpisov)

Za Prijimatel’a v Bratislave, dia:
(datum v elektronickom podpise)

Podpis: ..oceeeiiieee e
JUDr. Peter Kubovic, predseda uradu

(podpisané elektronicky v stlade so zdkonom €. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu posobnosti orgdnov
verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o e-Governmente) v zneni neskorSich predpisov)



ITMS

MINISTERSTVO
INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA

A INFORMATIZACIE
SLOVENSKE] REPUBLIKY

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:
Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

IS eForms

311071BYI6

NFP311070BY16

311000 - Operacny program Integrovana infrastruktura

Eurépsky fond regionalneho rozvoja

311070 - Informacna spolocnost

311070071 - 7.7 UmozZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami

LDR - menej rozvinuté regiény

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel
Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

311070071 - 7.7 UmoZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami
078 - Sluzby a aplikacie elektronickej verejnej spravy

13 - Informacné a komunikacné cinnosti vratane telekomunikacii, informacnych sluzieb, pocitacového
programovania, poradenstva a suvisiacich sluzieb

Predmet podpory
6.10.2023 11:39

1213



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Predfinancovanie: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK9381800000007000378603 Statna pokladnica 13.5.2010 30. 6. 2024
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK1381800000007000062756 Statna pokladnica 2.3.2004 30. 6. 2024
- - sy = -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Bratislavsky kraj Bratislavsky kraj Bratislava Il Bratislava - mestska cast
RuZinov

2. Slovensko Stredné Slovensko Banskobystricky kraj

3. Slovensko Stredné Slovensko Zilinsky kraj

4. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj

5. Slovensko Vychodné Slovensko Presovsky kraj

6. Slovensko Zapadné Slovensko Nitriansky kraj

7. Slovensko Zapadné Slovensko Trenciansky kraj

8. Slovensko Zapadné Slovensko Trnavsky kraj

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

Nevztahuje sa

ITMS

Predmet podpory
6.10.2023 11:39

2213



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 20
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 4.2022
Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 11.2023

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS S Predmet podpory 3213
ok 6.10.2023 11:39



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: URAD PRE VEREJNE OBSTARAVANIE Identifikator (IC0): 31797903
Hlavné aktivity projektu
1. 427BY1600004 - Nasadenie
2. 427BY1600003 - Implementécia a testovanie
3. 427BY1600001 - Analyza a dizajn
4. 427BY1600002 - Nakup technickych prostriedkov, programovych prostriedkov a sluzieb

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity:

Popis podpornych aktivit:

Priradenie ku konkrétnemu cielu:

Podporné aktivity

Riadenie projektu zacalo v aprili 2021 a pokracuje pocas celej doby realizacie projektu. Su¢astou riadenia je inicializacna
faza podla vyhlasky 85/2020 o riadeni ITprojektov, priprava Ziadosti o NFP aZ po financné ukoncenie projektu vratane
administrativneho projektového riadenia, finanéného riadenia, monitorovaniarealizacie projektu v zmysle aktualneho
systému riadenia ESIF a systému finanéného riadenia ESIF.Vystupmi aktivity je dokumentacia podla vyhlasky 85/2020,
ktora bola schvalena sekciou ITVS MIRRI SR, UHP MF SR SR a Riadiacim vyborom OPIl PO7 diia16.12.2021, nasledne je
vypracovavana ZoNFP a jej prilohy, dokumentécia k riadeniu projektu, Ziadosti o platbu, monitorovacie spravy projektu a
pod.Riadiaci vybor projektu eForms, zabezpe&uje, 7e projekt napliia nastavené ciele, parametre podla odsuhlasenej
Specifikacie v prislusnej kvalite, v stanovenomcase a definovanom finanénom ramci tak, ako to je popisané v projektovom
inicialnom dokumente.Najvys§Sou vykonnou autoritou projektu na strane objednavatela, ktory je kompetentny rozhodovat
o projekte je Predseda Riadiaceho vyboru.

Projektovy manazér zodpoveda za odbornu stranku celého projektu a to v sdlade s aktualnou Vyhlaskou Uradu
podpredsedu vlady Slovenskej republiky preinvesticie a informatizaciu o riadeni IT projektov:

+ koordinovanie analytickych, implementacnych, testovacich a monitorovacich ¢innosti v celom rozsahu a definovanych
Specifikacii a funkcionalit projektu,

* riadenie projektu a koordinovanie dodavatelov IS,

* monitorovanie realizacie projektu v zmysle projektovych faz,

* vypracovavanie pravidelnych sprav o realizacii projektu,

+ spolupraca s ¢lenmi projektového timu pre efektivne riadenie a implementéaciu projektov,

+ dodrzanie harmonogramu projektu, * denna komunikacia a vcas identifikované kritické procesy ohrozujtce kontinuitu
dodavky a ich flexibilné okamzité vyriesenie,

Administrativny pracovnik bude riadit administrativne a organizacné zabezpecenie implementacie projektu, riesit
operativne tlohy, komunikovat a spolupracovats RO a SO, sledovat plnenie harmonogramu projektu a zabezpecovat
dokumenty pozadované RO a SO.

Finan¢ny manazér bude zabezpecovat financné riadenie projektu, ako napr. sulad ¢erpania s rozpoctom projektu, spravne
vykaznictvo, korektna podpornddokumentéacia Uctovnictva a personalnej agendy. Metodické interné vedenie v stlade s
poziadavkami a aktualnymi metodikami CKO, RO a SO.

Publicita a informovanost - Aktivita bude trvat pocas celej doby realizacie projektu. Bude zabezpecena povinnou
publicitou zo strany hlavného partnera a ostatnou publicitou, ktort bude riadit Partner. V rdmci interného zabezpecenia
publicity Urad pre verejné obstaravanie umiestni pocas realizacie projektu doasny putac a najneskér tri mesiace po
ukoncenirealizacie hlavnych aktivit projektu na mieste lahko viditelnom verejnostou stalu tabulu, ¢im déjde k nahradeniu
docasného putaca.Na webovom sidle bude zverejneny kratky opis projektu, vratane popisu cielov a vysledkov projektu s
dorazom na finanénu podporu z Eurépskej tnie.Tieto ¢innosti pokryvaju aktivity informovania a publicity definovanych v
Manuali pre informovanie a komunikaciu.Pocas realizacie projektu planujeme uverejnit niekolko informacnych aktualit na
nasom webovom sidle o priebehu realizacie projektu, pripadne PR ¢lanky alebotlacové spravy. Prijimatel zabezpeci plnenie
svojej ¢asti povinnej publicity z vlastnych finan¢nych zdrojov.

311070071 - 7.7 UmoZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami

Subjekt:

Hlavné aktivity projektu

Nezaevidované

ITMS

MINISTERSTVO INVESTICII, REGIONALNEHO ROZVOJA Identifikator (1C0): 50349287
A INFORMATIZACIE SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Predmet podpory 4213
6.10.2023 11:39



Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity:

Popis podpornych aktivit:

Priradenie ku konkrétnemu cielu:

Podporné aktivity

Partnerom projektu je Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR, ktory zabezpecuje pre projekt v
ramci podpornych aktivit riadenie projektu(QA) a Publicitu.

Riadenie projektu — Quality assurance - ¢innost bude zo strany partnera zabezpecovana prostrednictvom internych
zamestnancov a externych spolupracovnikovMIRRI SR. V ramci aktivity bude vykonavat reviziu, kontrolu a oponenturu
jednotlivych vystupov z hlavnych aktivit projektu v jeho jednotlivych fazach.

Publicita a informovanost partnera - ¢innost bude zo strany partnera zabezpecovana prostrednictvom internych
zamestnancov MIRRII alebo spolupracovnikovMIRRI na zaklade dohdd o vykone prac mimo pracovného pomeru. V ramci
aktivity bude partner zodpovedny za pripravu, koordinéciu a aj implementaciukomunika¢ného planu, marketingovej
stratégie, nadlinkovej (TV, radio, out of home, printové média) a podlinkovej (PR aktivity) komunikéacie, vratane
digitalnejkomunikacie, vykonnostného marketingu a marketingu na socialnych sietach. Bude kontrolovat dodrziavanie
Casového harmonogramu a vzajomnu nadvaznostprebiehajucich aktivit.

311070071 - 7.7 UmozZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS

Predmet podpory 5213
6.10.2023 11:39



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

P0051

Dodato¢ny pocet Gsekov verejnej spravy, v ktorych
je rozhodovanie podporované analytickymi
systémami (napriklad pre analyzu rizik)

URAD PRE VEREJNE OBSTARAVANIE

Merna jednotka: pocet
Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
Celkova cielova hodnota: 0,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (ICO): 31797903

311070071 - 7.7 UmozZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami

42731107007 - L. Optimalizacia podpornych a administrativnych ¢innosti prostrednictvom IKT

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 427BY1600001 - Analyza a dizajn 0
427BY1600003 - Implementécia a testovanie 0
427BY1600002 - Nakup technickych prostriedkov, programovych prostriedkov a 0
sluzieb
427BY1600004 - Nasadenie 0
Kod: P0151 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet dodatocnych centralnych podpornych Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
systémov vnutornej spravy v ramci ISVS (ako
Celkova cielova hodnota: 0,0000

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

sluzieb v cloude SaaS)

URAD PRE VEREJNE OBSTARAVANIE

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1C0): 31797903

311070071 - 7.7 UmozZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami

42731107007 - L. Optimalizacia podpornych a administrativnych ¢innosti prostrednictvom IKT

Cielova hodnota

427BY1600001 - Analyza a dizajn 0

427BY1600003 - Implementécia a testovanie 0

427BY1600002 - Nakup technickych prostriedkov, programovych prostriedkov a 0

sluZieb

427BYI600004 - Nasadenie 0
Predmet podpory 6213

6.10.2023 11:39



Kod: P0224 Merna jednotka: pocet

Meratelnhy ukazovatel: Pocet novych optimalizovanych tsekov verejnej Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
spravy
Celkova cielova hodnota: 1,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: URAD PRE VEREJNE OBSTARAVANIE Identifikator (1C0): 31797903
Konkrétny ciel: 311070071 - 7.7 UmoZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami
Typ aktivity: 42731107007 - L. Optimalizacia podpornych a administrativnych ¢innosti prostrednictvom IKT

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 427BY1600001 - Analyza a dizajn 1
427BY1600003 - Implementacia a testovanie 1
427BY1600002 - Nakup technickych prostriedkov, programovych prostriedkov a 0
sluzieb
427BY1600004 - Nasadenie 1

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0051 Dodatoény pocet usekov verejnej pocet 0,0000 Nie N/A Maximalna
spravy, v ktorych je rozhodovanie hodnota

podporované analytickymi systémami
(napriklad pre analyzu rizik)

P0151 Pocet dodato¢nych centralnych pocet 0,0000 Nie N/A Maximalna
podpornych systémov vnutornej hodnota
spravy v ramci ISVS (ako sluzieb v
cloude SaaS)

P0224 Pocet novych optimalizovanych pocet 1,0000 Nie PraN, UR Maximalna
usekov verejnej spravy hodnota
ITMS £ Predmet podpory 7213

Fak 6.10.2023 11:39



7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0128

D0249

D0250

D0251

D0256

D0257

D0261

D0262

D0263

D0264

D0266

D0267

D0316

D0317

ITMS

URAD PRE VEREJNE OBSTARAVANIE
Nazov

Pocet nastrojov zabezpecujucich pristupnost pre osoby so
zdravotnym postihnutim

Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok refundovanych z projektu mimo
technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok so zdravotnym postihnutim
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovni¢ok mladsich ako 25 rokov veku
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok starsich ako 54 rokov veku
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok patriacich k etnickej, narodnostnej,
rasovej mensine refundovanych z projektu mimo technickej pomoci

OP/OP TP

Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda muzov refundovana z projektu (median)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Mzda zien refundovana z projektu (median)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu

Miera zeleného verejného obstaravania pri nakupe kancelarskych
zariadeni

Miera zeleného verejného obstaravania pri ndkupe zobrazovacich
zariadeni (tlaciarne, kopirovacie stroje a multifunkéné zariadenia)

P Predmet podpory
Fawn™ 6.10.2023 11:39

Identifikator (IC0):

Merna jednotka

pocet

FTE

FTE

FTE

FTE

FTE

EUR

EUR

EUR

EUR

%

%

%

%

31797903
Relevancia k HP

PraN, UR

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

UR

UR

8213



Subjekt:

Kéd
D0128

D0249

D0250

D0251

D0256

D0257

D0261

D0262

D0263

D0264

D0266

D0267

D0316

D0317

ITMS

MINISTERSTVO INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA A
INFORMATIZACIE SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Nazov

Pocet nastrojov zabezpecujtcich pristupnost pre osoby so
zdravotnym postihnutim

Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok refundovanych z projektu mimo
technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok so zdravotnym postihnutim
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovni¢ok mladsich ako 25 rokov veku
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok starsich ako 54 rokov veku
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok patriacich k etnickej, narodnostnej,
rasovej mensine refundovanych z projektu mimo technickej pomoci

OP/OP TP

Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda muzov refundovana z projektu (median)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Mzda zien refundovana z projektu (median)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu

Miera zeleného verejného obstaravania pri nakupe kancelarskych
zariadeni

Miera zeleného verejného obstaravania pri nakupe zobrazovacich
zariadeni (tlaciarne, kopirovacie stroje a multifunkéné zariadenia)

[ Predmet podpory
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8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 10213

ITMS
2 ok 6.10.2023 11:39




Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel* 311070071 - 7.7 Umoznenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT 2040 520,60 €
prostriedkami
Typ aktivity: 42731107007 - L. Optimalizacia podpornych a administrativnych €innosti 2 040 520,60 €
prostrednictvom IKT
Hlavné aktivity projektu: 1. 427BY1600001 - Analyza a dizajn 498 519,76 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-013 - Softvér 446 377,20 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpoloska vjdavks:  11.1-Anajzaadizgin  Pojekt 1 w63TI0€ 446377206
Skupina vydavku: 1.2- 521 - Mzdové vydavky 52 142,56 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpoloska vjdavku:  1.2.1-Intemizamestnanci  Pojekt 1 b214256€  5214256€
Hlavné aktivity projektu: 2. 427BY1600002 - Nakup technickych prostriedkov, programovych prostriedkov a sluzieb 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované
Hlavné aktivity projektu: 3. 427BY1600003 - Implementéacia a testovanie 1053 554,04 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 3.1-013 - Softvér 872 244,60 €
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpoloska vjdavku:  3.1.1-Implementéciaatestovanie  Projekt Y 87224460€ 872244606
Skupina vydavku: 3.2- 521 - Mzdové vydavky 181 309,44 €
Poznamka: Rozpis pracovnych pozicii sa nachadza v podrobnom rozpocte
NFP, ktory je su¢astou CBA
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpoloska vjdavku:  3.2.1-Intemizamestnanci  Projekt o 18130944€  18130944€
Hlavné aktivity projektu: 4. 427BY1600004 - Nasadenie 488 446,80 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 4.1 -013 - Softvér 459 028,80 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdavku: 410 -Nasadenie  Pojekt 1 450028806 45902880€
Skupina vydavku: 4.2 - 521 - Mzdové vydavky 29 418,00 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavjdavku: 421-Intemizamestnanci  Projekt 1 1 29418006 20418006
ITMS £ Predmet podpory 11213
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Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 311070071 - 7.7 UmoZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT 81 951,76 €
prostriedkami
Podporné aktivity: 1. 311BYI6P0001 - Podporné aktivity 81 951,76 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 81951,76 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavjdavku:  11.1-Projektovymanaér  Osobohodina 981 20246 19916766
1.1.2 - Finanény manazér Osobohodina 344 2024 € 696256 €
1.1.3 - Administrativny pracovnik Osobohodina 576 20,24 € 11 65824 €
1.1.4 - Pracovnik priprava a Osobohodina 2145 2024 € 43414,80 €
Inicializacia

8.2 Rozpocty partnerov

Priame vydavky

Nezaevidované
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 311070071 - 7.7 UmoZnenie modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT 61 570,13 €
prostriedkami
Podporné aktivity: 1. 311BYI6P0002 - Podporné aktivity 61 570,13 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 3191813 €
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Interny manaZér riadenia kvality ~ Projekt 1 28 274,53 € 2827453 €
1.1.2 - Interny manaZér pre riadenie Projekt 1 364360 € 364360 €
publicity - Revizia milnikov
Skupina vydavku: 1.2 - 518 - Ostatné sluzby 29 652,00 €
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Externd podpora v rémci Projekt 1 3600,00 € 3 600,00 €
publicity - PRODUKCIA KAMPANE
1.2.2 - Externd podpora v rémci Projekt 1 13 200,00 € 13 200,00 €
publicity - ONLINE PRIESTOR
1.2.3 - Externd podpora v rémci Projekt 1 12 852,00 € 12 852,00 €
riadenia kvality
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 218404249 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 100,0000 %
ITMS £ Predmet podpory 12213
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Vyska nenavratného financného prispevku: 218404249 €

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 0,00 €

ITMS £ Predmet podpory 13213
Tt 6.10.2023 11:39



Priloha &. 2 Rozpodet NFP_IS eForms (Dodatku &. 2)

a PN Neoprévneny ntenzita
S - Skupina vidavkov lednotkové cena|  PoZet Spolus DPH. Oprévneny vydavok g Hodnota NFP Eislo VO/aislo
P.E Nézov aktivit avok Komentdr
Skt ‘ v Rasaricari M bez DPHIVEUR) | jednotiek EUR) (v EUR) e oy (v EUR) 0z
1|Hlavna Analyza a dizajn 013 Softvér IT architekt & 490,00 € 112,001 65 856,00 € 65 856,00 € - 100,00% 65 856,00 € [024-2/2022 D:ji:k::‘“z'eb vrami danej aktivity. MnoZstvo CD je na zaklade cenove] ponuky dodavatela a zazmluvenenj v rame Zmuvy o
) ’ ) I - Dodavka sluzieb v ramei dane] akivity. MnoZstvo D je na zakiade cenove] ponuky dodavatela a zazmiuvenen; v rame Zmuvy o
2|Hlavna Analyza a dizajn 013 Softvér Projektovy manazér IT projektu  |¢D 499,00 € 32,00 19161,60€ 19161,60 € E 100,00% 19161,60 € |0242/2022 | 2"
3|Hlavna Analyza a dizajn 013 Softvér IT analytik - aplikagny & 429,00 € 292,001 150 321,60 € 150 321,60 € - 100,00% 150 321,60 € [024-2/2022 D:ji:k::‘“z'eb v ramci danej aktivity. MnoZstvo CD je na zsklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenenj v rdmci Zmuvy o
57|Hlavna Analyza a dizajn 013 Softvér IT analytik - détovy & 429,00 € 90,00 46332,00€ 46332,00€ - 100,00% 46 332,00 € |024-2/2022 ?:ji‘;kr::‘““b v rami danej aktivity. MnoZstvo CD je na zaklade cenove] ponuky dodavatela a zazmiuvenenj v rame Zmuvy o
alhiavns Analyza a dizain 013 Softvér Odbornik pre IT dohfad/Quality @ 499,00€ 12,00 S 18560¢€ J185,60€ . 100,00% 185,60 € |024.2/202 |POU8vA@ suieb v rémci dane] aktivity. Minozstvo €D je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen; v rdmci Zmuvy o
Assurance spolupraci
= % Dodavka sluzieb v ra danej aktivity. MnoZstvo CD aklad ky dodavatel | a pd
5|Hlavna Analyza a dizajn 013 Softver pecialista pre bezpecnost IT o)) 649,00 € 33,00 25 700,40 € 25 700,40 € - 100,00% 2570040 € [024-z/2022 | o 2¥1€ SAen v ramel danejativity. Mnosshvo €Bje na 2ekdade cenovej ponuly odavatela @ sazmluvenenjvrame muvy o
6l Hiavna Analyza a dizain 013 Softvér §pec\ahsta pre infrastrukturny/HW & 499,00 € 19,00 11377,20€ 11377,20€ . 100,00% 11377,20 € |024-2/2022 Dodavka/ sluzieb v ramci danej aktivity. MnoZstvo €D je na zéklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenenj v ramci Zmuvy o
Specialista spolupraci
= % Dodavka sluzieb v ra danej aktivity. MnoZstvo CD aklad ky dodavatel | a pd
7|Hiavna Analyza a dizajn 013 Softver pecialista pre databazy o) 499,00 € 37,00 22155,60 € 22155,60 € - 100,00% 22155,60€ |024-z/2022 | o 201 SR v ramel danejativity Mnosshvo €Bje na aekdade cenovej ponuly odivatela @ sazmluvenenjvrame muvy o
x Dodavka sluzieb v ra danej aktivity. MnoZstvo CD aklad ky dodavatel | a pd
8[Hlavna Analyza a dizajn 013 Softver IT/IS konzultant (napr. SAP) o) 499,00 € 104,00 6227520 € 62275,20€ - 100,00% 6227520 € |024-z/2022 |0 201 Susien v ramel danejaktivity Mnosshvo €Bje na aekdade cenovej ponuly odivaiela @ sazmluvenenjvrame muvy o
x Dodavka sluzieb v ra danej aktivity. MnoZstvo CD aklad ky dodavatel | a pd
58|Hlavna Analyza a dizajn 013 Softver IT programator/vyvojar o) 370,00 € 69,00 30636,00 € 30636,00 € - 100,00% 30636,00 € |024-2/2022 S:O‘Z;r:; ieleb v ramel dane] aktlvity. Minozstvo (D Je na zaklade cenove] ponuly dodavatela a zazmluvenen] v ramcl zmuvy o
solbians Analjas a dizajn 013 Softuér T Tester o 32000€ 1400 s37600€ 537600€ ] 100,00% s 376,00€ |020.2/2022 E):ji\:::uzlebv ramci danej aktivity. Mnozstvo CD je na zéklade cenovej ponuky dodavatela a zazmiuvenen] v rémci Zmuvy o
Na realizacil hlavne] aktivity Analyza a dizajn sa bude zUtastiovat odborny zamestnanec, ktory bude su@inny pri navrhovani detaiine]
specifikécil riesenta . Mzda zamestnanca Ziadatela je v sulade s mzdovou politikou organizcie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod
9|Hlavna Analyza a dizajn 521 Mzdové vydavky [IT Architekt senior HOD 26,99 € 344,00 9284,56 € 928456 € - 100,00% 928456 € Parametre vypoctu:
20 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
Ué hodin bude oodla realne v Statnei sorave.
Na realizacil hlavne; aktivity Analyza a dizajn sa bude Jicastaouat ‘odborny zamestnanec, ktory bude sGGinny pri navrhovani detailne]
specifikécil riesenta . Mzda zamestnanca Ziadatela je v sulade s mzdovou politikou organizcie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod
) ; . e Parametre wpoétu:
10| Hlavna Analyza a dizajn 521 Mzdové vydavky |Kficovy pouzivatel senior HoD 2699€ 32,00 863,68 € 863,68 € E 100,00% 863,68 € 20 e saion 2ikladnes hrubej mady zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
Ué hodin bude oodla realne ého ¢asu v Statnei sorave.
Osobné vydavky interného sanall riadent projektu vo véetkych fazach a aktivitach v silade s
vyhlakou 85/2020 o riadeni projektov. Vypocet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
. . Lo ay .o r Parametre vypoctu:
60| Hlavna Analyza a dizain 521 Mzdové vydavky |KlGgovy pouzivatel junior HOD 20,24€ 344,00 6962,56 € 6962,56€ - 100,00% 6962,56€ Lot/ ne canm viladne] brube) zdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Ziétovanie hodin bude podia resine odpracovaného éasu zamestnancov v 3tatnej sprave.
0Osobné davky interného zamestnanca podielajuci sa na IT projektovom riadent projektu vo vietkych fézach a aktivitéch v silade s
vyhlagkou 85/2020 o riadent projektov. Vypocet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
61|Hlavna Analyza a dizajn 521 Mzdové vydavky [IT Analytik junio HOD 20,24 € 8,00 161,92€ 161,92€ - 100,00% 161,92€ Parametre vjpodtu:
v yza a dizaj zdove vydavky | 1T Analytik junior g 4 g , o G 15 € / h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zaétovanie hodin bude pod'a relne odpracovaného casu zamestnancov v étatnej sprave.
Na realizacil hlavne] aktivity Analyza  dizajn sa bude zGtastiovat odborny zamestnanec, ktory bude su@inny pri navrhovani detaiine]
specifikécil riesenta . Mzda zamestnanca Ziadatela je v sulade s mzdovou politikou organizcie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod
. , - - Parametre wpoétu:
} 4 4 - 4
62 |Hlavna Analyza a dizain 521 Mzdové vydavky [IT Analytik senior HOD 26,99€ 152,00 102,48 € 4102,48€ 100,00% 102,48€ e el hrube] macy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
Ué hodin bude nodla realne v Statnei sorave.
Na realizacil hlavne; aktivity Analyza a dizajn sa bude Jicastaouat ‘odborny zamestnanec, ktory bude sGGinny pri navrhovani detailne]
specifikécil riesenta . Mzda zamestnanca Ziadatela je v sulade s mzdovou politikou organizcie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod
11|Hlavna Analyza a dizajn 521 Mzdové vydavky |Vlastnik procesov senior HOD 26,99 € 128,00 3454,72€ 345472 € - 100,00% 3454,72€ Parametre vypoctu:
20 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
& hodin bude nodla realne v Statnei sorave.
Na realizacil hlavne; aktivity Analyza a dizajn sa bude Jicastaouat ‘odborny zamestnanec, ktory bude sGGinny pri navrhovani detailne]
specifikécil riesenta . Mzda zamestnanca Ziadatela je v sulade s mzdovou politikou organizcie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod
. ; - 5 Parametre wpoétu:
I .
14|Hlavna Analyza a dizain 521 Mzdové vydavky |Manazér kvality senior HOD 26,99€ 80,00 2159,20€ 2159,20€ 100,00% 2159,20€ e el hrube] macy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
hodin bude oodla realne v Statnei sorave.
Na realizacil hlavne; aktivity Analyza a dizajn sa bude Jicastaouat ‘odborny zamestnanec, ktory bude sGGinny pri navrhovani detailne]
specifikécil riesenta . Mzda zamestnanca Ziadatela je v sulade s mzdovou politikou organizcie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod
63|Hlavna Analyza a dizajn 521 Mzdové vydavky |Vlastnik tdajov senior HOD 26,99 € 24,00 647,76 € 647,76 € - 100,00% 647,76 € Parametre vypoctu:

20 €/ h= sadzba zékladne] hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia

(& hodin bude oodla redlne ého ¢asu v &tatnei sorave.




Osobné vydavky interného zamestnanca podiefajuci sa na IT projektovom riadent projektu vo vietkych fézach a aktivitéch v sulade s
wyhlagkou 85/2020 o riadeni projektov. Vypotet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
Parametre vypottu:

. " - ) "
Hlavna Analyza a dizajn 521 Mzdové vydavky [Biznis analytik junior HOD 20,24€ 496,00 10039,04 € 10039,04 € 100,00% 10039,04 € oo e tadnel brabej iy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zaétovanie hodin bude podia relne odpracovaného casu zamestnancov v étatnej sprave.
Na realizacii hlavnej aktivity Analyza a dizajn sa bude zzastfiovat odborny zamestnanec, ktory bude sucinny pri navrhovani detailnej
specifikacii riesenia . Mzda zamestnanca ziadatela je v silade s mzdovou politikou organizacie. Vijpocet sadzby v EUR: 20*1,3495 =
26,99 CCP/hod
Hlavna Analyza a dizajn 521 Madové vydavky |Biznis analytik senior HOD 26,99€ 536,00 14 466,64 € 14 466,64 € 100,00% 14 466,64 € Parametre vipottu: )
20 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
Ziétovanie hodin bude poda redlne odpracovaného Easu zamestnancov v ititnej sprave.
Hlavna Implementacia a testovanie |013 Softvér T architekt & 490,00 € 61,00 35868,00€ 35868,00 € 100,00% 35868,00 € |024-2/2022 D:jiti f‘““e" v ramel dane] aktivity. MinaZstvo ED Je na zéklade cenovej ponuky dodavatefa a zazmluvenen] v rimei Zmuvy o
Hlavna Implementacia a testovanie 013 Softver IT Tester o) 320,00€ 227,50 87360,00 € 87360,00 € 100,00% 87 360,00 € |024-2/2022 D:{:i\::z s‘\uueb v ramci danej aktivity. MnoZstvo €D je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen; v ramci Zmuvy o
Hlavna Implementacia a testovanie |013 Softvér T programétor/vyvojér & 370,00 € 858,00 380952,00 € 380 952,00 € 100,00% 380 952,00 € 024-2/2022 D:jiti f‘““e" v ramel dane] aktivity. MinaZstvo ED Je na zéklade cenovej ponuky dodavatefa a zazmluvenen] v rimei Zmuvy o
I Implementacia a testovanie 013 Softvér Projektovy manazér T projekts S 49900 € 2800 1676640 € 1676640 € 100,00% 16 766,40 € |024.2/2022 D::i::i s‘\uuebv ramci dane] aktivity. MnoZstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen; v ramei Zmuvy o
Hlavna Implementacia a testovanie |013 Softvér IT analytik - aplikacny o) 429,00 € 211,00 108 622,80 € 108 622,80 € 100,00% 108 622,80 € |024-2/2022 D:jiti f‘““e" v ramel dane] aktivity. MinaZstvo ED Je na zéklade cenovej ponuky dodavatefa a zazmluvenen] v rimei Zmuvy o
Hlavna Implementacia a testovanie |013 Softvér IT analytik - datovy ¢ 429,00€ 19,00 9781,20€ 9781,20€ 100,00% 9781,20 € |024-2/2022 ?::Z;t:j““e" v ramel dane] aktivity. MnaZstvo £D Je na zéklade cenovej ponuky dodévatefa a zazmluvenen] v rdmei Zmuvy o
Hlavn implementacia a testovanie _|013 Softver gjsbor;m;pre Tdohfad/Quality |« 198,00€ 15,00 1137720¢€ 1137720€ 100,00% 11377.20€ |024-2/2022 ?:ji:k;:\unebv rami danej aktivity. MnoZstvo CD je na zéklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenenj v rimci Zmuvy o
uran
Hlavna Implementacia a testovanie  |013 Softvér $pecialista pre bezpeénost IT o) 649,00 € 58,00 45170,40€ 45170,40 € 100,00% 45170,40 € |024-2/2022 D:j:‘:;:‘““eb v rémei danej aktivity. Mnozstvo CD je na zéklade cenovej ponuky dodavatefa a zazmluvenenj v ramei Zmuvy o
Hlavna Implementacia a testovanie  |013 Softvér ?p:cc:hz: pre infrastruktarny/HW o) 499,00 € 34,00 2035920 € 20359,20 € 100,00% 20359,20 € |024-2/2022 E):ji\;k;:uznebv ramci danej aktivity. Mnozstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodévatela a zazmluvenenj v ramci Zmuvy o
peciali
Hlavna Implementacia a testovanie  |013 Softvér Specialista pre databazy ¢p 499,00 € 137,00 82035,60 € 82035,60 € 100,00% 82035,60 € 024-2/2022 D:j:‘:;:‘““eb v ramel danej aktivity. Mnozstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodavatefa a zazmluvenenjv ramci Zmuvy o
Hlavna Implementacia a testovanie  |013 Softvér IT/IS konzultant (napr. SAP) ¢p 499,00 € 123,50 73951,80 € 73951,80€ 100,00% 73951,80 € [024-2/2022 D:j:‘:;:‘““eb vrami danej aktivity. MnoZstvo CD je na zaklade cenove] ponuky dodavatela a zazmiuvenenj v rame Zmuvy o
Na realizacil hlavne] aktivity Analyza a dizajn sa bude zUtastiovat odborny zamestnanec, ktory bude su@inny pri navrhovani detaiine]
specifikacii riesenia . Mzda zamestnanca ziadatela je v silade s mzdovou politikou organizacie. Vijpocet sadzby v EUR: 20*1,3495 =
26,99 CCP/hod
Hlavna Implementacia a testovanie  |521 Mzdové vydavky |IT Architekt senior HOD 26,99 € 160,00 4318,40€ 4318,40€ 100,00% 4318,40€ Parametre vypoctu: )
20 € / h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
(& hodin bude oodla redlne ého ¢asu v &tatnei sorave.
Osobné vidavky interného zamestnanca podiefajici sa na IT projektovom riadeni projektu vo vietkych fazach a aktivitich v slade s
vyhlagkou 85/2020 o riadent projektov. Vypocet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
Hlavna Implementacia a testovanie  |521 Mzdové vydavky |KlGcovy pousivatel junior HOD 20,24 € 3848,00 77 883,52 € 77883,52€ 100,00% 77 883,52 € Parametre vypoctu: )
15 € / h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zuétovanie hodin bude pod!a redlne odpracovaného tasu zamestnancov v Statnej sprave.
Na realizécii hlavnej aktivity Analyza a dizajn sa bude ziastiovat odborny zamestnanec, ktory bude sucinny pri navrhovani detailnej
specifikacii riesenia . Mzda zamestnanca ziadatela je v silade s mzdovou politikou organizacie. Vijpocet sadzby v EUR: 20*1,3495 =
26,99 CCP/hod
. . - P Parametre vpotu:
Hlavna Implementacia a testovanie 521 Mzdové vydavky |Kiaéovy pouzivatel senior HOD 26,99€ 2560,00 69 094,40 € 69.094,40 € 100,00% 69 094,40 € ! )
20 € / h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
Ziétovanie hodin bude podfa redlne odpracovaného Easu zamestnancov v itétnej sprave.
Na realizicil hlavnej aktivity Analyza a dizajn sa bude zucastiiovat odborny zamestnanec, ktory bude stcinny pri navrhovani detailnej
Zpecifikacil riesenia . Mzda zamestnanca Jiadatefa je v sulade s mzdovou politikou organizacie. Vypocet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod
Hlavna Implementacia a testovanie  |521 Mzdové vydavky | Viastnik procesov senior HOD 26,99 € 64,00 1727,36 € 172736 € 100,00% 1727,36 € Parametre vypoctu:
20 €/ h= sadzba zékladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
Zaétovanie hodin bude podia relne odpracovaného casu zamestnancov v étatnej sprave.
Na realizacil hlavne] aktivity Analyza a dizajn sa bude zGtastiovat odborny zamestnanec, ktory bude su@inny pri navrhovani detaiine]
specifikacii riesenia . Mzda zamestnanca ziadatela je v silade s mzdovou politikou organizacie. Vijpocet sadzby v EUR: 20*1,3495 =
26,99 CCP/hod
Hlavna Implementacia a testovanie  |521 Mzdové vydavky | Détovy épecialista senior HOD 26,99 € 160,00 4318,40€ 4318,40€ 100,00% 431840 € Parametre vypoctu: X
20 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.
Senior pozicia
& hodin bude oodla relne ého Easu v &tatnei sorave
Osobné vidavky interného zamestnanca podiefajici sa na IT projektovom riadeni projektu vo vietkych fazach a aktivitich v slade s
vyhlagkou 85/2020 o riadent projektov. Vypocet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
Hlavna Implementacia a testovanie  |521 Mzdové vydavky | Datovy kurator junior HOD 20,24 € 64,00 1295,36 € 129536 € 100,00% 1295,36 € Parametre vypoctu: X
15 € / h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zaétovanie hodin bude pod'a relne odpracovaného casu zamestnancov v étatnej sprave.
Na realizicil hlavnej aktivity Analyza a dizajn sa bude zucastiiovat odborny zamestnanec, ktory bude stcinny pri navrhovani detailnej
Zpecifikacil riesenia . Mzda zamestnanca Ziadatefa je v sulade s mzdovou politikou organizacie. Vypocet sadzby v EUR: 25%1,3495 =
33,74 CCP/hod
Parametre vpoctu:
31[Hlavna Implementcia a testovanie 521 Mzdové vydavky |3pecialista na bezpeénost HoD 33,74€ 320,00 10796,80 € 10796,80 € 100,00% 10796,80 € 25 €/ h= sadzba zékladnej hrubej mzdy zamestnanca

7,5=7,5 hodinovy pracovny tas
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela

Senior pozicia

Zattovanie hodin bude podia relne odpracovaného Zasu zamestnancov v Statnej sprave.




w

Hlavna

Implementécia a testovanie

521 Mzdové vydavky

Manazér kvality senior

26,99€

320,00

8636,80 €

8636,80 €

100,00%

8636,80 €

Na realizacil hlavnej aktivity Implementacia a testovanie sa bude zucastiiovat odborny zamestnanec, ktory bude suginny pri
navrhovani detailnej 3pecifikicif riesenia . Mzda zamestnanca fiadatefa je v sdlade s mzdovou politikou organizicie. Vypotet sadzby v
EUR: 20*1,3495 = 26,99 CCP/hod

Parametre vypottu:

20 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca

7,5=7,5 hodinovy pracovny tas

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela.

Senior pozicia

Zittovanie hodin bude podia relne odpracovaného Zasu zamestnancov v Statnej sprave.

Hlavna

Implementécia a testovanie

521 Mzdové vydavky

Manazér kybernetickej a
informacnej bezpe¢nosti

20,24 €

160,00

3238,40€

3238,40€

100,00%

3238,40€

Osobné vydavky interného fajdci sa na IT riadent projektu vo vietkjch fazach a aktivitach v sulade s
wyhlaskou 85/2020 o riadent projektov. Vypotet sadzby v EUR: 15+1,3495= 20,24 CCP/hod

Parametre vypottu:

15 € / h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnévatela

Zattovanie hodin bude podia redlne odpracovaného casu zamestnancov v Statnej sprave.

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

IT architekt

490,00 €

49,00

28812,00€

28 812,00 €

100,00%

28812,00€

024-2/2022

Dodévka sluzieb v rémci danej aktivity. MnoZstvo €D je na zaklade cenovej ponuky dodévatela a zazmluvenen; v rmei Zmuvy o
spolupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

IT Tester

320,00 €

128,00

49 152,00 €

49 152,00 €

100,00%

49152,00€

024-2/2022

Dodavka sluzieb v ramei dane] aktivity. Mnozstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen) v ramci Zmuvy o
polupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

IT programator/vyvojar

370,00 €

183,00

81252,00 €

81252,00€

100,00%

81252,00€

024-2/2022

Dodavka sluzieb v ramei dane] aktivity. Mnozstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen) v ramci Zmuvy o
polupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

Projektovy manazér IT projektu

499,00 €

47,00

28143,60 €

28 143,60 €

100,00%

28143,60 €

024-2/2022

Dodavka sluzieb v ramei dane] aktivity. Mnozstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen) v ramci Zmuvy o
polupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

IT analytik - aplikacny

429,00 €

161,00

82882,80€

82882,80€

100,00%

82882,80€

024-2/2022

Dodavka sluzieb v ramei dane] aktivity. Mnozstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen) v ramci Zmuvy o
polupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

IT analytik - datovy

429,00 €

21,00

10810,80 €

10810,80 €

100,00%

10810,80€

024-2/2022

Dodévka sluzieb v rémci danej aktivity. MnoZstvo €D je na zaklade cenovej ponuky dodévatefa a zazmluvenen; v rmei Zmuvy o
spolupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

IT/IS konzultant (napr. SAP)

499,00 €

20,00

11976,00 €

11976,00 €

100,00%

11976,00 €

024-2/2022

Dodévka sluzieb v rémci danej aktivity. MnoZstvo €D je na zaklade cenovej ponuky dodévatefa a zazmluvenen; v rdmei Zmuvy o
spolupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

Odbornik pre IT dohlad/Quality
Assurance

499,00 €

26,00

15568,80 €

15568,80 €

100,00%

15568,80 €

024-2/2022

Dodavka sluzieb v ramci dane] aktivity. Mnozstvo €D je na zéklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenenj v rdmci Zmuvy o
spolupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

Specialista pre bezpe&nost IT

649,00 €

34,00

26479,20€

26479,20€

100,00%

26479,20€

024-2/2022

Dodavka sluzieb v ramei dane] aktivity. Mnozstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen) v ramci Zmuvy o
polupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

Specialista pre infradtruktdrny/HW
Specialista

499,00 €

180,00

107 784,00 €

107 784,00 €

100,00%

107 784,00 €

024-/2022

Dodavka sluzieb v ramci dane] aktivity. Mnozstvo €D je na zéklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenenj v rdmci Zmuvy o
spolupraci

Hlavna

Nasadenie

013 Softvér

Specialista pre databazy

499,00 €

27,00

16 167,60 €

16 167,60 €

100,00%

16 167,60 €

024-2/2022

Dodavka sluzieb v ramei dane] aktivity. Mnozstvo CD je na zaklade cenovej ponuky dodavatela a zazmluvenen) v ramci Zmuvy o
polupraci

Hlavna

Nasadenie

521 Mzdové vydavky

Klicovy pouzivatel junior

20,24 €

440,00

8905,60 €

8905,60 €

100,00%

8905,60 €

Osobné vydavky interného zamestnanca podiefajuci sa na IT projektovom riadent projektu vo vietkych fézach a aktivitéch v sulade s
wyhlagkou 85/2020 o riadeni projektov. Vypotet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod

Parametre vypottu:

15 €/ h= sadzba zékladnej hrubej mzdy zamestnanca

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela

Zaétovanie hodin bude podia relne odpracovaného Easu zamestnancov v statnej sprave.

Hlavna

Nasadenie

521 Mzdové vydavky

Kld¢ovy poutivatel senior

26,99€

296,00

7989,04 €

7989,04 €

100,00%

7989,04 €

Na realizacil hlavnej aktivity Analyza a dizajn sa bude zicastiiovat odborny zamestnanec, ktory bude sucinny pri navrhovani detailnej
Specifikicil riegenia . Mzda zamestnanca fladatefa je v silade s mzdovou politikou organizicie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod

Parametre vypottu:

20 € / h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatefa.

Senior pozicia

Zattovanie hodin bude podia relne odpracovaného Easu zamestnancov v §tatnej sprave.

Hlavna

Nasadenie

521 Mzdové vydavky

Vlastnik procesov senior

26,99€

32,00

863,68 €

863,68 €

100,00%

863,68 €

Na realizacil hlavnej aktivity Analyza a dizajn sa bude zicastiiovat odborny zamestnanec, ktory bude sucinny pri navrhovani detailnej
Specifikicil riedenia . Mzda zamestnanca fladatefa je v silade s mzdovou politikou organizicie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod

Parametre vypottu:

20 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatefa.

Senior pozicia

Zattovanie hodin bude podia reslne odpracovaného asu zamestnancov v §titnej sprave.

Hlavna

Nasadenie

521 Mzdové vydavky

Détovy kurator junior

20,24 €

72,00

1457,28€

1457,28€

100,00%

1457,28€

Osobné vydavky interného zamestnanca podiefajuci sa na IT projektovom riadent projektu vo vietkych fézach a aktivitéch v sulade s
wyhlagkou 85/2020 o riadeni projektov. Vypotet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod

Parametre vypottu:

15 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela

Zaétovanie hodin bude podia relne odpracovaného asu zamestnancov v §tatnej sprave.

IS

Hlavna

Nasadenie

521 Mzdové vydavky

Specialista na bezpetnost

33,74€

144,00

4 858,56 €

4 858,56 €

100,00%

4 858,56 €

Na realizacil hlavnej aktivity Nasadenie sa bude zicastiiovat odborny zamestnanec, ktory bude sucinny pri navrhovani detailnej
Specifikicil riegenia . Mzda zamestnanca iadatefa je v silade s mzdovou politikou organizécie. Vypotet sadzby v EUR: 25%1,3495 =
33,74 CCP/hod

Parametre vypottu:

25 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca

7,5=7,5 hodinovy pracovny tas

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela

Senior pozicia

Zattovanie hodin bude podia relne odpracovaného Zasu zamestnancov v Statnej sprave.

IS

Hlavna

Nasadenie

521 Mzdové vydavky

Manatér kvality senior

26,99€

144,00

3886,56 €

3886,56 €

100,00%

3886,56 €

Na realizacil hlavnej aktivity Analyza a dizajn sa bude zicastiiovat odborny zamestnanec, ktory bude sucinny pri navrhovani detailnej
Specifikicil riedenia . Mzda zamestnanca #ladatefa je v silade s mzdovou politikou organizicie. Vypotet sadzby v EUR: 20%1,3495 =
26,99 CCP/hod

Parametre vypottu:

20 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatefa.

Senior pozicia

Zaétovanie hodin bude podia relne odpracovaného Easu zamestnancov v statnej sprave.




Osobné vydavky interného fajuci sa na IT proj riadeni projektu vo véetkych fazach a aktivitach v stlade s
wyhlskou 85/2020 o riadeni projektov. Vypotet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod

Manazér kybernetickej a informatnej Parametre vpottu:

47|Hlavna Nasadenie 521 Mzdove vydavky | C HOD 20,24 € 72,00 1457,28€ 1457,28€ - € 100,00% 1457,28€ 15€ / h= sadzba zékladne; hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zuétovanie hodin bude pod'a redlne odpracovaného ¢asu zamestnancov v stétnej sprave...
0Osobné vydavky interného zamestnanca podielajici sa na IT projektovom riadenf projektu vo vietkych fézach a aktivitach v silade s
vyhlagkou 85/2020 o riadent projektov. Vypotet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
. . - . L Parametre vypoctu:
48|Podporna Projektové riadenie 521 Mzdoveé vydavky  |Projektovy manazér HOD 20,24 € 984,00 19916,16 € 19 916,160 € - € 100,00% 19916,16 € ) .
15 €/ h= sadzba zékladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zuétovanie hodin bude pod'a redlne odpracovaného ¢asu zamestnancov v itétnej sprave...
Osobné vydavky interného fajdici sa na IT proj riadeni projektu vo véetkych fézach a aktivitach v silade s
vyhlagkou 85/2020 o riadent projektov. Vypocet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
i e - o . Parametre vypoctu:
49|Podporna Projektové riadenie 521 Mzdové vidavky  [Finanény manazér HOD 20,24 € 344,00 6962,56 € 6 962,560 € - € 100,00% 6962,56 € )
15 €/ h= sadzba zakladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zuétovanie hodin bude pod'a redlne odpracovaného ¢asu zamestnancov v stétnej sprave...
Osobné vydavky interného zamestnanca podielajtici sa na IT projektovom riadenf projektu vo vietkych fézach a aktivitach v silade s
vyhlagkou 85/2020 o riadeni projektov. Vypotet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
X B} - . ; Parametre vypoctu:
50 |Podporna Projektové riadenie 521 Mzdové vydavky | Administrativny pracovnik HOD 20,24 € 576,00 11658,24 € 11 658,240 € - € 100,00% 11658,24 € ) )
15 € / h= sadzba zékladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zuétovanie hodin bude pod'a redlne odpracovaného ¢asu zamestnancov v itétnej sprave...
Osobné vydavky interného fajuici sa na IT proj riadeni projektu vo véetkych fézach a aktivitach v silade s
vyhlagkou 85/2020 o riadeni projektov. Vypocet sadzby v EUR: 15*1,3495= 20,24 CCP/hod
51|Podporna Projektové riadenie 521 Mzdové vydavky  |Pracovnik Priprava a Inicializacia HOD 20,240 € 2145,00 43414,80€ 43414,80€ - € 100,00% 43414,80€ Parametre vypoctu:

15 €/ h= sadzba zékladnej hrubej mzdy zamestnanca
1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela
Zi¢tovanie hodin bude podfa redine odpracovaného asu zamestnancov v 3tatnej sprav

o

Realizacia podpornych akUVIL projektu v oblasti Quality Assurance (AT ctvom internych TAIRRI 21eb0 Tov VIRRI 2
zéklade dohdd o vikone prac mimo pracovného pomeru (vyika MD je vypotitana na zéklade max. vyiky hodinovej mzdy 24 EUR a moznosti odmeny vo vyske
20%, . 24%7,5*1,2%1,3495)

Spésob wpotu - pre interné zdroje:

24 = sadzba 24 EUR za hodinu - w3ka MD je vypotitana na zéklade wiky hodinovej mzdy 24 EUR (nepotitame s maximalnou w3kou 25 EUR)
7,5=17,5 hodin z pracovného ¢asu (t.j. 8 hodin — 30 minut na obed)

1,2 = 20% odmena zo mzdy

1,3495 = 34,95% odvody za zamestnavatela

Rozsah realizovanych aktivit QA (Riadenie kvality) je vymedzeny dohodou hlavného partnera a partnera a v silade s Prilohou 1. a Prilohou 3. k Vyhlaske
85/2020 Zz. a v stilade so samotnou Vyhlaskou 85/2020 Zz.

Analjza vistupov (3U) Stidie uskutotnitelosti potrebnych pre spracovanie SUTAZNYCH PODKLADOV

Reivzia, kontrola a oponentira - SUTAZNYCH PODKLADOV (ZoD a opis predmetu zakazky diela), DOKUMENTACIE k VO a ZMLUVY s DODAVATELOM
Reivzia, kontrola a oponentira - k PLANOVANYM VYSTUPOM projektu voti schvalenému obsahu wstupov v (30) Stidii uskutotnitefnosti

Revizia, kontrola a oponentira - P_01 /1_01 - Projektovy zémer (Project Brief)

Revizia, kontrola a oponentira - P_01 - priloha /|_01 - priloha - Zoznam rizik (Risk Register)

Revizia, kontrola a oponentira - P_02 /1_02 - Odévodnenie projektu a katalég poziadaviek (BC/CBA)

Revizia, kontrola a oponentira - P_03 /1_03 - Pristup k projektu (Project Approach)

Podporna Projektové riadenie 521 Mzdové vydavky  |Interny manazér riadenia kvality (o) 291,49 € 97,00 28274,53 € 28274,53 € - € 100,00% 28274,53 € Revizia, kontrola a oponentira - P_04 / 1_04 - Plan projektu (Project Plan)

Revizia, kontrola a oponentira - 1_04 - Projektovy inicélny dokument (PID)

Revizia, kontrola a oponentiira - _04 - priloha - Akceptaéné kritéria (Acceptance Criteria)

Revizia, kontrola a oponentira - R1_1 - Detailny navrh riesenia (DNR)

Revizia, kontrola a oponentira - R1_1 - Funkény prototyp (Vyhlaska 85/2020 2z, §4, ods| 12.)

Revizia, kontrola a oponentira - R1_2 - Plén testov

Revizia, kontrola a oponentira - R3_1 - Vivoj a integracia - $pecializovany produkt

Revizia, kontrola a oponentira - R3_2 - FAT - Funkéné testovanie - Specializovany produkt

Revizia, kontrola a oponentira - R3_3 - Skolenia personalu - specializovany produkt

Revizia, kontrola a oponentira - R3_4 - Dokumentdcia a prirucky - $pecializovany produkt

Revizia, kontrola a oponentiira - R4_1 - Nasadenie do produkcie (vyhodnotenie) - $pecializovany produkt

Revizia, kontrola a oponentdra - R4_2 - Preskisanie a akceptcia (vwhodnotenie) - $pecializovany produkt

Revizia, kontrola a oponentiira - D_01 - Manazérske sprévy, plany a odportéania

Revizia, kontrola a oponentira - M_01 - Plan Etapy / Plan Fézy

Revizia, kontrola a oponentiira - M_02 - Manazérske spravy, reporty, zoznamy a pofiadavky - priebezné

Revizia, kontrola a oponentira - M_03 - Akceptagny protokol

Revizia, kontrola a oponentiira dokumentécie, procesov a priebehu projektu - M_04 - vykonanie AUDITU KVALITY projektu

AUINIT (UAIITY yamerand manatérebnr Enarializovani dokumenticin

«

Revizia, pripomienkovanie a pravidelnd kontrola zavislosti projektu vodi pr yma

Revizia a oponentura wsledkov testov nasadenia nového systému v zmysle plénu testovania.

Revizia a oponentura testovacich scendrov. V pripade potreby vstup do testovacieho prostredia a vykonanie jednotlivych druhov
testov v zmysle planu testovania.

Revizia, kontrola a oponentdra - R3_2 - SIT - Systémové a integratné testovanie - $pecializovany produkt

Revizia, kontrola a oponentdra - R3_2 - Bezpecnostné testovanie ( : &nost) - $pecializovany produkt
Podporna Projektové riadenie 518Ostatné sluzby  |Extern podpora v ramci riadenia kvality |¢D 510,00 € 21,00 12852,00 € 12852,00 € - € 100,00% 12852,00 € Revizia, kontrola a oponentdra - R3_2 - PouZivatelské testy funkéného pouzivatelského rozhrania (UX/UI) - Specializovany produkt
Revizia, kontrola a oponentdra - R3_2 - UAT - Uzivatelské a akceptatné testovanie - Specializovany produkt

Revizia fukénosti systému pri prechode do produkéného prostredia;

Revizia akceptaénjch protokolov;

Revizia Sprévy o ukongenf projektu;

Revizia Sprévy o ziskanych poznatkoch;

Revizia zéverecnej sprévy pre Riadiaci vybor projektu, Sponzora projektu




Vypoet sadzby: 15*7,5%1,2%1,3495 = 182,18 EUR / clovekoden (t). MD rate)
15 = sadzba 15 EUR za hodinu
7,5 = 7,5 hodin z pracovného ¢asu (t.J. 8 hodin — 30 mindt na obed)
1,2 = 20% odmena zo mzdy
1,3495 = 34,95 % odvody za zamestnavatela
Detail aktivity:
_pripravuje a predkiads plan strategicke] komunikcie
Interny manaér pre iadenie publicity - _pripravuje a koordinuje pripravu komunikaéného planu
54[Podporné  |Publicita 521 Madové vidavky [0 Manete & 182,18€ 20,00 3643,60€ 3643,60€ 100,00% 3643,60€ realizuje implementsciu marketingovej stratégie v spolupraci s hlavnyim partnerom
_pripravuje hlavny kreativny koncept a jeho adaptaciu pre projekt - a to pre ast (ATL) (Nakup v
Easu, Produkcia rozhlasovych spotov, Produkcia videa, je bannery, Nékup online priestoru, Nékup
medialneho priestoru/print, Priprava vizudlu pre tlaéovii reklamu a produkcia), digitaine média a socidlne siete
_riadi aktivity nadlikovej komunikécie (TV, rédio, out of home, printové média), a to vrtane digitalnej komunikacie, vykonnostného
marketingu a marketingu na socialnych sietach
_pripravuje, realizuje a koordinuje PR aktivity pre cast (BTL) podiinkovej komunikécie
_tvori a pravidelne kontroluje dodriiavanie éasového harmonogramu
kontroluie vzdiomna ¢ icich aktivit
Externd podpora v rAma puBIcity - Pre urgenie predpokladane] hodnoty sme vychadzali z akiivit podobného charakeru na zaKIade historickych dat z projektov OPIS-u,
Priprava plénu publicity a komunikécie, cienz jch zmliv v CRZ a 2 aktud cien na trhu v p j
55|Podporna  |Publicita 518 Ostatné sluzby | krizove] komunikicie a je] aktualizacia, | Projekt 3000€ 1,00 3600,00€ 3600,00 € 100,00% 3600,00 €
produkcia a vyroba kampane - Detail aktivity:
PRODLIKCIA KAMPANE kreativa a nrodukcia/wiroha iednotlivich #asti kamnane a aktualizAcii
, ) Pre uréenie predpokladane] hodnoty sme vychédzali 7 aktivit podobného charakteru na zaklade historickych dét z projektov OPIS-u,
Externd podpora v ramci publicity - ) ! " !
¢ " ety cienz 2mliv v CRZ a2 cien na trhu v p h
Realizécia podpornych aktivit a nékup Prieskum trhu v zmysle value for money:
56[Podporné  |Publicita 518Ostatné sluzby | mediéineho priestoru kampane projektu | Projekt 11000€ 1,00 13 200,00€ 13 200,00 € 100,00% 13 200,00 € ° )
nadlinkovej komunikacie (ATL) - ONLINE -navrh optimaineho mediamis
oeron nikup medialneho priestoru v médiach ako napr. TV, Radio, online, online video
Poznamka: skratka ATL - Above The Line (nadlinkova komunikacia)
SPOLU 2184 042,49 € 2184042,49 € 100,00% 2184 042,49 €
SUBTOTAL 2184 042,49 € 2184 042,49 € 100,00% 2184 042,49 €




