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DODATOK č. I312041R52501D01 

K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU  
 

číslo zmluvy: I312041R52501 

názov projektu: Podpora opatrovateľskej služby 

kód projektu ITMS2014+: 312041R525 

 

uzavretej medzi 

 

Poskytovateľom nenávratného finančného príspevku (ďalej len „poskytovateľ“): 

 

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

sídlo:  Špitálska 4-6, 816 43 Bratislava 

IČO:  00 681 156 

DIČ: 2020796338 

konajúci:  JUDr. Ján Richter, minister  

v zastúpení   

názov:  Implementačná agentúra Ministerstva práce sociálnych vecí a rodiny SR 

sídlo: Špitálska 6, 814 55 Bratislava 

IČO: 30 854 687 

DIČ: 2021846299 

konajúci:  Ing. Zuzana Borgulová, generálna riaditeľka 

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu 

sprostredkovateľským orgánom zo dňa 11.11.2015 

 

a 

 

Prijímateľom:  

 
názov: Obec Chorvátsky Grob 

sídlo: Nám. Josipa Andriča 17, 900 25 Chorvátsky Grob 

zapísaný v:  

konajúci: Mgr., JUDr. Vladimíra Vydrová 

IČO: 00304760 

DIČ: 2020662105 

    

V súlade s čl. 6 Zmluvy o  poskytnutí nenávratného finančného príspevku  sa  zmluvné strany dohodli, 

že Zmluva o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa mení nasledovne: 

 

I. 

 

1. V Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku sa z dôvodu zmeny pracovných 

úväzkov účastníkov projektu mení Príloha č. 3 Zmluvy o poskytnutí NFP – Rozpočet projektu s 

podrobným komentárom. Zmena upravuje úväzky z 9 plných úväzkov na 7 plné úväzky, 2 

polovičné úväzky, 1x 80% úväzok, 1x 75% úväzok, 1x 67% úväzok, 1x 60% úväzok, 1x 53% 

úväzok, 1x 35% úväzok a 1x 30% úväzok.  

 

2. Na zmeny uvedené v článku I. bod 1. a 2. tohto dodatku sa vzťahuje aj Metodický pokyn CKO č. 

26, najmä časť 2.4., ktorá upravuje časový aspekt posudzovania zmien projektu a právne účinky 

zmeny. 

 

 

II. 
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1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného 

príspevku. 

2. Tento dodatok je vyhotovený v 3 identických exemplároch, z ktorých 1 dostane prijímateľ a 2 

poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda účinnosť podľa postupu uvedeného v článku 7, bode 7.1 Zmluvy 

o poskytnutí nenávratného finančného príspevku. 

 

      

 

Za  Poskytovateľa v zastúpení, v Bratislave, dňa: 

 

 

 

 

 

 

Podpis: ....................................... 

Ing. Zuzana Borgulová, generálna riaditeľka IA MPSVR SR 

 

 

Za Prijímateľa v ........................................................, dňa: 

 

 

 

 

 

 

 

Podpis: ....................................... 

Mgr., JUDr. Vladimíra Vydrová, štatutárny zástupca  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Príloha: 

Príloha č. 3 Rozpočet projektu Zmluvy o poskytnutí NFP 



Príloha č.3 Rozpočet projektu Zmluvy o poskytnutí NFP

P. č.
Aktivita / 

podaktivita
Názov položky Skupina výdavkov

Merná 

jednotka

Jednotková 

cena

Počet 

jednotiek
  Celkom Podrobný komentár k položke a k spôsobu výpočtu položky

1
Opatrovateľka - 

100% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 570,00 € 182,00 103 740,00 €

Žiadateľ v rámci realizácie projektu plánuje zapojiť 7 opatrovateliek na plný úväzok na dobu 

projektu 26 mesiacov. Pri výpočte počtu jednotiek sa celkový počet jednotiek stanovil ako 7 

(opatrovateliek) x 26 (doba realizácie projektu) čo predstavuje 182 jednotiek. Celková cena za 

projekt pre kategóriu opatrovateľka na plný úväzok je 103 740,00 €, čo bolo vypočítané ako 570 

x 182 jednotiek.

2
Opatrovateľka - 

80% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 456,00 € 26,00 11 856,00 €

Žiadateľ v rámci realizácie projektu plánuje zapojiť jeden 80% úväzok na dobu projektu 26 

mesiacov. Pri výpočte počtu jednotiek sa celkový počet jednotiek stanovil ako 1 (opatrovateľ/-

ka) x 26 (doba realizácie projektu) čo predstavuje 26 jednotiek. Celková cena za projekt pre 

kategóriu opatrovateľka na 80% úväzok je 11 856,00 €, čo bolo vypočítané ako 456 x 26 

jednotiek.

3
Opatrovateľka - 

75% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 427,50 € 26,00 11 115,00 €

Žiadateľ v rámci realizácie projektu plánuje zapojiť jeden 75% úväzok na dobu projektu 26 

mesiacov. Pri výpočte počtu jednotiek sa celkový počet jednotiek stanovil ako 1 (opatrovateľ/-

ka) x 26 (doba realizácie projektu) čo predstavuje 26 jednotiek. Celková cena za projekt pre 

kategóriu opatrovateľka na 75% úväzok je 11 115,00 €, čo bolo vypočítané ako 427,50 x 26 

jednotiek.

4
Opatrovateľka - 

67% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 381,90 € 26,00 9 929,40 €

Žiadateľ v rámci realizácie projektu plánuje zapojiť jeden 67% úväzok na dobu projektu 26 

mesiacov. Pri výpočte počtu jednotiek sa celkový počet jednotiek stanovil ako 1 (opatrovateľ/-

ka) x 26 (doba realizácie projektu) čo predstavuje 26 jednotiek. Celková cena za projekt pre 

kategóriu opatrovateľka na 67% úväzok je 9 929,40 €, čo bolo vypočítané ako 391,90 x 26 

jednotiek.

5
Opatrovateľka - 

60% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 342,00 € 26,00 8 892,00 €

Žiadateľ v rámci realizácie projektu plánuje zapojiť jeden 60% úväzok na dobu projektu 26 

mesiacov. Pri výpočte počtu jednotiek sa celkový počet jednotiek stanovil ako 1 (opatrovateľ/-

ka) x 26 (doba realizácie projektu) čo predstavuje 26 jednotiek. Celková cena za projekt pre 

kategóriu opatrovateľka na 60% úväzok je 8 892,00 €, čo bolo vypočítané ako 342,00 x 26 

jednotiek.

Opatrovateľka -

53% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 302,10 € 26,00 7 854,60 €

Žiadateľ v rámci realizácie projektu plánuje zapojiť jeden 53% úväzok na dobu projektu 26 

mesiacov. Pri výpočte počtu jednotiek sa celkový počet jednotiek stanovil ako 1 (opatrovateľ/-

ka) x 26 (doba realizácie projektu) čo predstavuje 26 jednotiek. Celková cena za projekt pre 

kategóriu opatrovateľka na 53% úväzok je 7 854,60 €, čo bolo vypočítané ako 302,10 x 26 

jednotiek.

4
Opatrovateľka -

50% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 285,00 € 52,00 14 820,00 €

Na skrátený úväzok Žiadateľ ráta s 2 opatrovateľmi/-kami na polovičný úväzok na dobu 26 

mesiacov. Podrobný spôsob výpočtu počtu jednotiek je 2 (opatrovateľ/-ky) x 26 (mesiacov), čo 

predstavuje 52 jednotiek. Celková suma za projekt pre polovičný úväzok predstavuje 14 820,00 € 

čo je výsledkom súčinu  52 x 285.

5
Opatrovateľka -

35% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 199,50 € 26,00 5 187,00 €

Žiadateľ v rámci realizácie projektu plánuje zapojiť jeden 35% úväzok na dobu projektu 26 

mesiacov. Pri výpočte počtu jednotiek sa celkový počet jednotiek stanovil ako 1 (opatrovateľ/-

ka) x 26 (doba realizácie projektu) čo predstavuje 26 jednotiek. Celková cena za projekt pre 

kategóriu opatrovateľka na 35% úväzok je 5 187,00 €, čo bolo vypočítané ako 199,50 x 26 

jednotiek.

6
Opatrovateľka -

30% úväzok
521 - Mzdové výdavky mesiac 171,00 € 26,00 4 446,00 €

Žiadateľ v rámci realizácie projektu plánuje zapojiť jeden 30% úväzok na dobu projektu 26 

mesiacov. Pri výpočte počtu jednotiek sa celkový počet jednotiek stanovil ako 1 (opatrovateľ/-

ka) x 26 (doba realizácie projektu) čo predstavuje 26 jednotiek. Celková cena za projekt pre 

kategóriu opatrovateľka na 30% úväzok je 4 446,00 €, čo bolo vypočítané ako 171,00 x 26 

jednotiek.

177 840,00 € XSpolu za projekt

Názov projektu: Podpora opatrovateľskej služby

Rozpočet projektu s podrobným komentárom

1.


