
Zmluva
o praktickej vfuibe

Zmluvnd stravy;

l, Nazov organizdcie: Vysoki Skola zdravotnictva a sociitlnej prrice sv. AEbefy
v Bratislave, Katedra socirilnej pr6ce

Sidlo: N6m. 1. Mdja i. 1, Bratislava
Zasfripen! prof. PhDr.Ing. Ladislav Buiko' PhD.
Poverenf podpisom zmluvy: PhDr. Erik Jarovskf, PhD.' MBA' LL.M

poverenf' vedfci detaSovan6ho pracoviska Dun. Streda
teo: :tgztgzg

2, N6zov organizfwe (zariadenia): "

uzatvina.lu podl'a $ 35 ods.l pism. c) zrikbna NR SR (,.l3If2A$2'L. z. a vysokj'ch Skolich.
a o zrnene a doplneni niektor'jch zikonov v ztrcni neskorSich predpisov (d'alej len ,,z6kon
o vysoklich 5kol6ch") a $ 51 Obdianskeho z6konnika trito

zmluvu.

cr. I
Utel a predmet zrnluvy

1. Zmluva o odbornej pomoci (praktickej vfudbe) sauzatvitraza ridelom zvyienia odbornosti,
upeviovania teoretick;fch vedomosti a ziskania odbornych a prakticklch zrudnosti
Studentov v Studijnom programe Soci6lna prfica.

2. Predmetom zmluvy je poskytnutie odbornej pomoci formou zabezpedenia odbomej praxe

Studentov (organizrtcia) Studijneho programu Socirilna prhca.

3. Odbom6pomocbudeposkytovan6bezodplatne. ,

i.n
Termin, rozsah a obsah plnenia zmluvy

l. Odbomi prax sa bude zabezpedovat'v priebehu a.r.2023/2A24.

2, Obsah arazsahodbornej pornoci je konkretizavan! v prilohe d.l tejto zmluvy.

cl-. ttt
Prdva a povinnosti rtiastnikov

1. Organiz6cia obozn6mi Studentov sfipravami apovinnost'ami, spre$pismi BOZP,
o protipoZiamej ochrane a o bezpednosti informadndho systdmu organizrlcie v srivislosti
s ochranou osobnych fdajov.
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2. Aryaruzhcia zabezpeli poZadovany spdsob odborndho vedenia Studentov pod.as odbomej
pomoci primerane jej cieliom a rilohrim.

3. Organizilcia obozn6mi Studentov o ich povinnostiach:
a. dodrZiavat' prdvne predpisy, vzt'ahujirce sa na prislu5nir in5titirciu (pracovny poriadok

zariadenia, atd'.),
b. zodpovedne a iniciativne sazapiljat do plnenia odbom;ich itloh.
e. zachavfrvaf mldanlivost' a skutodnostiach, o ktoqich sa dozvedia pri vykon6vani odbomej

praxe v sirlade s prisluSnymi ustanoveniami zdkona,
d, zodpovednosti za 5kodu, ktoru spdsobia pri vykonfvani odbomej praxe alebo v priamej

silislosti s r1ou.

4- Po dobu tnrania odbornej praxe sa organizdcia za:vdzuje zabezpe1if poverenym
pracovnikom vysokej Skoly vstup do svojich prev6dzkornjch priestorov za irdelom dohl'adu
nad vfkonom praxe v pritornnosti svojich zodpovednfch pracovnikov:
Me,no a priezvisko: Mgr. M6ria Qsomor

1.

cl. w
Zfiveredn6 ustanovenia

Nriklady spojend so stravovanim a ubytovanim si hradia Studenti sami.

Tdto zmluva sa uzatvdra na dobu urditu, je splatnosf je obmedzen6 na obdobie poskytnutia
odbornej pomoci.

Obidve zmluvnd strany uzatvrirajri zmluvu slobodne, v6Zne, bez tiesne a vyhlasujri, Ze

obsah tejto zmluvy je pre nich urdity azrozumitefny,

Zmluvy sa vyhotovuje v dvoch exempliiroch, pridom kaLdy fdastnik obdrZi po jednom

vyhotoveni.

Zmenit'alebo doplnit trito zmluvu moino len pisomne na zdklade srihlasnych prejavov
irdastnikov zmluw.

6. Zmluvy nadobrida platnost' df,om podpisu oboch zmluv6ch strin.

v Dunajskej strede, anu .f !. :.!f.:. ft'l!:ts , /rbii/q/r( dn^ 4 (l:@1
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PRILOHA E. 1

Ciele praxe

a) sprostredkovat' Studentom skfsenost' so socirilnymi vzt'ahmi a sp6sobmi prdce, ktor6

existujir alebo sri uplalf,ovand v existujricich arganizicidch sociilnych sluZieb a podnietit'

snahu Studentov o reflexiu tejto skirsenosti,

b) umoZnit' Studentom, aby si prakticky vyskfiSali metody, s ktorfmi sa zoznixrili
teoretickjrir $tudiom,

c) umoZnif Sfudentom, aby mohli v priebehu Studia konfrontovat' svoje teoretickd predstary

o sociilnej pr6ci s ich prakfickou realiz6ciou,
d) stimulovat' procss identifikricie Studentov so soeiiilnou prdcou ako profesiou,

e) obozniimenie sa s relevantnou legislativou v znysle ktorej sa realizuje vi'kon sociilnej
prdce v danej inititucii,
vytvorit' Studentovi primerane pracovnd podmienky, v ktorfch mdZe v spolupr6ci so

supervizorom efektfvne napiiat' ciele praxe definovand v tejto dohode.

vyfvorif priestor pre efektivne vyuZitie Studentovho vedomostndho a osobnostndho

potenciiilu k naplf,aniu ciel'ov pracoviska,
h) zghl'adnit' relevantnd poiiaclavky a oiakivauia itudenta k obsahu a priebehu odbornej

praxe.
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vYSoKA Sxor,l

anavorNicTvA .e, soclir,xr.r pn lcB
sv. ar,ZnnTY, N. o.
Deta5ovan€ pracovisko

Bl. Ladislava Batthyrinyho-Stratbnanna
Dmajskri Streda

Potvrdenie

In5tihficie:

Adnese:

Zasrrpeni ,W0/1il lhM, Wtr

rdo:

*'Ywi,fffifh 
, L,r,l,rid;Jtl arYgfua/t a

rfmto potw&ujem, ze merovanfl{r k?.4y.{- tltnf U'

{}/u/,

ZARIADTNIE PRT SENIOROV
SportovS 568/14

s3o os cABCiKovo
teo: 006sszt6

ktory/e je Studentom/tshrden&ou Vysokej Skoly zdravobrictva a soci6lnej prace w. AlZbety

u n6s absolvoval_poyirmri prax v kvani ( od - do ):...................

Struin€ hodnotenie Studenta/Studentlcy podas praxe :

" - Student prejavoval men5i ziujem o zariadenie, inStittlciu

- Student neprejavoval zhujemo zarndenre, instituoiu

- k svojim povinnostiam pristupoval menelzodpovedne

- k svojim povinnostiam pristupova! nezodpovedne

Zhodnofte lirrltko jeho prtutup ku klientovi :

Difum: - -rrrr^rrAu

^-^ljj[,:,-btJii:Psiiatkaindtitricie' nrlJj,?t8iJliu'"


