
Dohoda o použití osobného vozidla na pracovnú cestu 
uzatvorená v zmysle ustanovenia § 7 zákona 283/2002 Z. z. o cestných náhradách  medzi: 

Zamestnávateľ: 

Názov:   Záhradnícke a rekreačné služby 

Sídlo:    Švermova 45, 974 01 Banská Bystrica 

IČO:    00183075 

DIČ:    2020459221 

Zastúpená:    PhDr. Ivan Šabo, riaditeľ  

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 a 

Zamestnanec:

Meno a priezvisko:  

Dátum narodenia:  

Rodné číslo:  

Trvalý pobyt:   

Ing. Ján Snopko 

 

 

(ďalej len „zamestnanec“) 

Článok 1 
Predmet dohody 

1. Predmetom dohody je používanie súkromného motorového vozidla uvedeného v bode 2. tohto
článku na prepravu zamestnanca pre účely pracovných ciest pri plnení pracovných úloh
vyplývajúcich z pracovnej pozície zamestnanca.

2. Zamestnanec bude na služobné cesty používať motorové vozidlo, ktorého je oprávneným
používateľom na základe splnomocnenia od vlastníka motorového vozidla, a to:

Typ vozidla: 

   Značka:    

Evidenčné číslo:   

Objem valcov:   

Druh PHM podľa TP: 

Spotreba podľa TP:   

Osobné vozidlo  

VOLKSWAGEN SHARAN 

1968 cm3   

nafta 

5,9 l/100km 



3. Zamestnanec prehlasuje, že:
- je oprávnený vyššie uvedené motorové vozidlo používať na pracovné účely (cesty) na 

území SR, prípadne aj do všetkých štátov Európskej únie (túto skutočnosť zamestnanec 
preukázal predložením splnomocnenia od vlastníka osobného vozidla),

- vozidlo je poistené z titulu poistenia zodpovednosti za škodu spôsobenú prevádzkou 
vozidla /ďalej len „PZP“/ (túto skutočnosť zamestnanec preukázal predložením poistnej 
zmluvy č.                     uzatvorenej v UNIQA pojišťovna, a.s., zelenou kartou a dokladom 
o úhrade poistného),

- vozidlo je poistené z titulu havarijného poistenia osobného vozidla (túto skutočnosť 
zamestnanec preukázal predložením poistnej zmluvy č.                          uzatvorenej 
v Komunálna poisťovňa a.s. a dokladom o úhrade poistného),

- vozidlo je technicky spôsobilé na premávku na pozemných komunikáciách (túto 
skutočnosť zamestnanec preukázal predložením fotokópie osvedčenia o evidencii – časť II 
(technický preukaz)).

- si nebude uplatňovať prípadné vzniknuté škody súvisiace s použitím osobného 
motorového vozidla na účely pracovných ciest. 

Článok 2 
Podmienky dohody 

1. Pracovné cesty nariaďuje zamestnancovi zamestnávateľ – riaditeľ ako štatutárny orgán,
prostredníctvom cestovného príkazu. Po skončení pracovnej cesty je zamestnanec povinný
vykonať vyúčtovanie pracovnej cesty najneskôr do 10 pracovných dní predložiť vyúčtovanie
náhrad na tlačive „Cestovný príkaz“.

2. Zamestnanec má nárok na poskytnutie ním riadne vyúčtovaných náhrad podľa zákona č.
283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších zmien a doplnkov.

3. Poplatky súvisiace s prevádzkou osobného motorového vozidla, t. j. zákonné poistenie,
havarijné poistenie, opravy motorového vozidla, diaľničnú známku a iné, týkajúce sa osobného
motorového vozidla,  znáša počas celej doby platnosti tejto dohody Zamestnanec.

4. V prípade vzniku poistnej udalosti je Zamestnanec povinný túto bez zbytočného odkladu
nahlásiť polícii s následným oznámením tejto skutočnosti zamestnávateľovi. Taktiež̌ je
povinný́ zamestnávateľovi nahlásiť̌ pripadnú́ stratu alebo odobratie vodičského oprávnenia.

Článok 3  

Doba platnosti 

 Dohoda sa uzatvára na dobu určitú, a to po dobu trvania pracovného pomeru zamestnanca. 

Článok 4  
Záverečné ustanovenia 

1. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania obidvoma účastníkmi dohody a účinnosť
od 27.10.2023.



2. Túto dohodu možno meniť a dopĺňať len písomnými dodatkami podpísanými účastníkmi tejto
dohody.

3. Účinnosť dohody končí dňom skončenia pracovného pomeru Zamestnanca alebo v prípade
straty alebo odobratia vodičského oprávnenia zamestnanca, končí́ účinnosť tejto dohody dňom
vzniku tejto skutočnosti.

4. Dohoda bola vyhotovená v 2 rovnopisoch, z ktorých každá strana obdrží jeden rovnopis.
5. Účastníci prehlasujú, že túto dohodu uzavreli slobodne, vážne a bez omylu, dohoda nebola

uzatvorená v tiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok, vyhlasujú, že si dohodu prečítali,
jej obsahu porozumeli, dohoda vyjadruje ich skutočnú vôľu a na znak súhlasu s ňou ju
vlastnoručne podpisujú.

V Banskej Bystrici, dňa 25.10.2023 

________________________________  _____________________________ 

Zamestnanec  Záhradnícke a rekreačné služby 
Ing. Ján Snopko PhDr. Ivan Šabo, riaditeľ 
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