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DOHODAE.23l13l0l0l39
uzatvoren6podfa $ 10 ods. 3, pism. a) ods.4, ods. 10, $ 26 ods. 2 pism. g) a dal5ich

zdkona d. 4I7l2}l3 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

v zneni neskor5ich PredPisov
(d alej len ,,dohoda")

1. Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Trendin
Sidlo: M.R.Stefanika 20, 91 1 01 Trendin

V mene ktor6ho kon6: Ing. Boris Ilkyw, riaditel irradu

reot 30794536
(d alej len ,,irrad")

a

)
Obec Kostolni - Zirieiie
S idlo : Kostoln6-Z5riedie 148, 9 13 04 Kostoln 6-Zhrie(,ie

V mene ktor6ho kon6: Ing. Miroslav Jan(,it, starosta obce

Ieo: oo3l 1693

(d'alej len,,organi z6tor")

(rirad a organizdtor dalej spolu ako aj ,pdastnici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najrnii apllkdcia $ l0 z6kona (:. 41712013 Z' z. opomoci

v hmotnej n1dzi a o zrrlene a dopineni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d alej len

,,zhkon o pomoci v hmotnej nidzi") do praxe.

dhnok I
Predmet dohody

1. Predmqtom tejto dohody je zildzok organiziiora realizovat' dinnost' bliZ5ie Specifikovanir

v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podl'a $ 1 ods. 2 zbkonao pomoci v hmotnej

nirdzi nachddzajicich ia v hmotnej nirdzi podfa podmienok zdkona o pomoci v hmotnej nfidzi

(dalej len,,obdania"), ktorych i(ast za tymto irdelgm zabezpeditnad.

Z. Za obdanasa na fdely tejto dohody povaZuje plnolety dlen dom6cnosti podl'a $ 10 ods. 3 zbkona

o pomoci v hmotnej nridzi okrem dlenov domScnosti podl'a $ 10 ods. 9 zdkona o pomoci

v hmotnej ntdzi.

3. predmetom tejto dohody je aj tprava prdv a povinnosti irdastnikov dohody pti zabezpedeni

realiz1ciedinnosti v zmysG dl6nku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obdanom na splnenie

zdkontrychpredpokladov pre poskytnutie d6vky v hmotnej n.iJtdzi.

dtfnok II
PodmienkY vYkonu iinnosti

1. Vj'kon dinnosti obdanov bliZsie Bpecifikovanej v odseku 4 tohto dl6nku sa uskutodiuje v rozsahu

32 hodin mesadne urdenj,ch pre jedn6ho obdana alebo v rozsahu hodin podl'a $ 10 ods. 3 zdkona

o pomoci v hmotnej nridzi pre jedn6ho obdana, a to formou:
1
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2.

J.

4.

a) men5ich obecnych sluZieb pre obec, rozpodtov0 organiz6ciu, ktorej zriatovatelom je obec,
prispevkovri organizdciu, ktorej zriatovatelom je obec.

Organizhtor je povinny zabezpe(,it vykon6vanie aktivadnej dinnosti v dobe od 01.01.2024 do
31.12.2024.

Miesto vykonu dinnosti:
kataster obce Kosto ln6-Zitr iedie

Druh dinnosti:

- tvorba, ochrana, udrLiavanie a zlep5ovanie Zivotn6ho prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie kultirrneho dedidstva
- podpora vzdel|vania
- rozvoj a poskytovanie soci6lnych sluZieb a d al5ich dinnosti v soci6lnej oblasti
- napom6hanie udrZiavania poriadku v obci
- dal5ie dinnosti

Denn6 dasov6 vymedzenie resp. podet hodin vykon6vania dinnosti (od - do) deffre :

2 dniv tyi.dni v dfioch pondelok - piatok, 07:00 h - 16:00, 4 hodiny denne

Denn6 dasov6 vymedzenie podfa predchidzajriceho odseku moZno zmenit,
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobir (zmena trvajica viac ako 30 dni) dohodou irdastnikov

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k teito dohode,
b) ak sa jedn6 o zmenu kr6tkodobri (zmenatrvajicanajviac 30 dni) ozndmenimorganiz1tora

riradu v elektronickej podobe.

Podet vytvorenych miest pre obdanov, ktori budt zabezpe(ovat'dinnosti podl'a odseku 4 tohto
dl6nku, najviac: l0

t

Pr6va,;T},1,il',Ii riradu

Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta vytvoren6 organattorom v zmysle odseku 7 d6nku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovaf.

Urad sa zavdztje zabezpedit':
a) vybran6 druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,,Oopp,,)pre

obdanov,
b) vybran6 druhy pracovnych pom6cok (d alej len ,,PP") pre organa6torov organizujircich vjrkon

dinnosti v srilade s dlinkom II, ods. l, pism. a) a b) tejto dohody,
c) irazove poistenie obdanov.

lJ_rad,m6Le zabezpedit,koordinovat'a kontrolovat'ridast'obdanov na dinnostiach v zmysle dl6nku
II, ods. 1, pism. a) a b)tejto dohody, $ 10 ods. l0 a g 26 ods. 2 pism. g) zilkonao po-o.iv hmotnej
nidzi, zaznamendvat' zisten6 skutodnosti a prejedn6vat' ich s organiz6torom.

itfnok IV
Prdva a povinnosti organizhtora

Organizdtor sa zavdzuje zabezpedit dodrLiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho obdobia
trvania dohody.
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Or ganizirtor sa zav dzuje zabezp elif :

a) zdravotnl pretkazy obdanov, ak to charakter dinnosti
b) fschovu, evidenciu OOPP a PP v pripade potreby,

prevzatie a uskladnenie po skondeni vykonu dinnosti.

vyLadtje,
denn6 vyd6vanie PP obdanom a ich

5.

Organizfitor je povinnj' zabezpetit nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situ6cie, nfdzov6ho
stavu alebo vjmimodn6ho stavu (dalej len ,,krizov6 situ6cia") a na dal5ie obdobie bezprostredne
nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie v5eobecnlch zhsad prevencie a

zdkladnychpodmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci (d'alej len ,,BOZP) a
na vylridenie rizik a faktorov podmieiujircich vznik pracovnj'ch irazov, chor6b z povolania a

inj'ch po5kodeni zdravia z prhce podla zbkona E. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych z6konov v znenineskor5ich predpisov a dodrZiavanie platnj'ch rozhodnuti, opatreni a

usmerneni vydanfch Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov
vykon6vajricich dinnosti podmieilujfce vznik n6roku na d6vku v hmotnej nridzi vo vj'Ske
nezntienej podl'a $ 10 ods. 3 aL 12 zfikona o pomoci v hmotnej nidzi. Organizhtor je povinnj'
zabezpelit v5etky OOPP, ktorjch pouZivanie vypljva z platnych rozhodnuti, opatreni a

usmerneni vydan;ich Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky z d6vodu vyhl6senia
krizovej situ6cie.

Organrzfltor sa zavdntje odovzd6vat' mesadnt evidenciu doch6dzky obdanov nasledovnfm
spdsobom: osobne.

Organizfitor sa zavdntje predloZit' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov riradu vildy l,
pracovnf deil kalenddrneho mesiaca nasledujfceho po mesiaci, za ktor!, evidenciu
predklad6.

Organiziltor sa zavdzuje spolupracovat' s irradom pri plneni odseku 3 dl6nku III tejto dohody,
akceptovat' zinnamy z kontrol vykon6vanj'ch iradom a tieto uvddzaf pravdivo do mesadnej
evidencie doch6dzky obdanov yypracovanej sp6sobom dohodnutj'm v odseku 4 tohto dl6nku.

Organizifior je povinnj' pri plneni predmetu tejto dohody 'postupovat' v sirlade so z6konom d.

18/2018 Z. z. oochrane osobnych ridajov aoznene adoplneni niektor.jrch z6konov vzneni
neskor5ich predpisov.

dHnok Y
Kontaktn6 osoby

Za :6ielom organizbcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohlladu nad jej vj'kononr, frad ustanovuje kontaktnir osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra
riradu):
Meno a priezvisko: Ing. Simona G6bri5ov6
Telefonne dislo : +42 I 3 224 40280, + 4219 0 5 8 I 9 17 4
E-mailovi adresa: simona.gabrisova@upsvr.gov.sk

Za id,elom organizilcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohladu nad jej vykonom, organudtor ustanovuje kontaktnir osobu (zamestnanec organiz6tora):

Meno a priezvisko: Ing. Miroslav JanELr
Telefonne d,islo : + 421 9 029 17 440
E-mailovi adresai starosta@kostolnazariecie.sk

3. Kontaktn6 osoby ustanoven6 irdastnikmi dohody sti povinn6 spolupracovat pri koordin6cii
obdanov a vedeni mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zirdastiujircich sa na vykone dinnosti,
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1.

a zabezpe(,if podpisanie tejto evidencie Statut6rnym org6nom organizittora, pripadne kontaktnou
osobou oprfvnenou konat' v mene organizdtora, opr6vnenou kontaktnou osobou irradu
a vlastnorudnf mi po dpismi obdanov vykon6vaj ircich dinno sti.

dHnok VI
Trvanie a z6nik dohody

TSto dohoda sauzatvfira na dobu urditri a to od nadobudnutia jej tdinnosti do 31.12.2024.

Udastnici dohody sa dohodli, Le t:frto dohodu je moLnl preddasne ukondit' dorudenim pisomn6ho
ozndmenia o jej preddasnom ukondeni druh6mu i.rdastnikovi dohody.

V pripade, ak organa{ttor poruSi svoje povinnosti vyplyvajirce z tejto dohody, najmd, ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit vykon dinnosti Specifikovanych v d16nku II tejto dohody,
alebo bude br5nit' riradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti vypljvajf cich z tejto dohody a zo
zhkona o pomoci v hmotnej nidzi, rirad m6Ze od dohody odstirpit'; odstirpenim riradu od dohody
tdto zanikd dilom dorudenia oznilmenia o odstripeni organiz6torovi.

dt6nok VII
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmri dopustit', nesmir schv6lit', ani povolit' Liadne konanie v srivislosti s

dojedn6vanim, tzatvdranim alebo plnenim dohody, ktor6 by sp6sobilo, Le by ridastnici dohody
alebo osoby ovl6dan6 fdastnikmi dohody poruSili ak6kolvek p1atn6 protikorupdn6 v5eobecne
z6vdzn€, pr6,vne predpisy. T6to povinnosf sa vzt'ahuje najmii na neopr6vnen6 plnenia, wifiane
urychfovacich platieb (facilitation payments) verejnj'm dinitel'om, z6stupcom alebo
zamestnancom org5nov verejnej spr6vy alebo blizkym osob6m verejnych dinitefov, z6stupcov
alebo zamestnancov org6nov verejnej spr6vy.

Udastnici dohody sazavdnrju, Ze neponfknu, neposkytnri, ani sanezaviaLuposkytnrit' Ziadnemu
zamestnancovi, z6stupcovi alebo Jretej strane konajircej v mene druh6ho irdastnika dohody a

rormako neprijmir, ani sa nezaviaLu prrjat' od Ziadneho,zamestnanca, z6stupcu alebo tretej strany
konajircej v mene druh6ho ridastnika dohody Ziadny dar, ani inri ufhodu, di peilaZnri alebo inri, v
srivislosti s dojedn6vanim, uzatvfiranim alebo plnenim dohody.

Udastnici dohody sazavdnajibezodkladne informovat'druh6ho ridastnika dohody, pokial'si budri
vedomi alebo budri mat' konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedn6vani, uzatvilrani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akj'kol'vek dar alebo vj'hoda v srivislosti s dojedn6vanim, uzatvfuranim alebo
plnenim dohody je poskytnutj'ridastnikovi dohody alebo z6stupcovi irdastnika dohody v rozpore
s tjmto 6l6nkom dohody, mOZe irdastnik dohody od dohody odstripit'.

ilinok VIII
ZixereLnf ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch ro-mopisoch, z ldorych trrad prevezme jeden rorrnopis
a organizbtor prevezme jeden rovnopis. Pisomni{ forma dohody je zachovandvLdy aj, ak pr6vny
rikon urobenj, elektronickj'mi prostriedkami je ridastnikmi dohody podpisany zarudenym
elektronickj'm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomnj' origin6l v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

V kaZdom pisomnom styku sir irdastnici dohody povinni whdzaf dislo tejto dohody.
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3. Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 vykonat' len formou pisomnych a odislovanfch

dodatkov k tejto dohode, vz6jomne schv6lenych, podpisanych oboma irdastnikmi dohody a

zverejnenj'ch v Centr6lnom registri zmlirv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.

Predchbdzajircou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podl'a dl. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.

Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitellnou stidast'ou.

4. Urad a organabtor sa dohodli, L,e oznamovanie pripadnj'ch zmien pri plneni zi:dzkov
vypljvajricich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky'

5. T6to dohoda nadobrida platnosf dfiom jej podpisania ridastnikmi dohody a ridinnost' dilom
nasledujircim po dni jei zverejnenia v binir6lnom registri zmhiv vedenom Uradom vl6dy

Slovenskej republiky.

6. Udinnost' tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 dl6nku VI alebo podfa odseku

2 a3 dlinkuVl tejto dohody.

7. Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri opr6rmeni trito dohodu podpisat', Ze si ju riadne a d6sledne

preditali a sirhlasia s jej obsahom, neuzaweli ju v tiesni za ndpadne nevj'hodnych podmienok a na

znak srihlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujf '

V pripade, ak sa dohodatzatvfxa elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)" ,,(ddtum v elektronickom podpise)"

Zaorganzifioru: Zairad:
,,(podpisan6 elektronicky po dl'a zikona i. 27212016 Z. z.)" ,,(podpisan6 elektronicky podla zirkona i:. 27212016 Z. z.)"

Ing. Miroslav Jand6r
5t atut 6rny zdstup c a o r ganndtor a

V pripade ak sa dohodaneuzatvara elektronicky:

V Kostolnej-Z6riedi dfia

v Jan(,6r

Kostoln6-26riedie

Ing. Boris Ilkyw
riaditell riradu

Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny
Trendin

17 40-20,23

itel riradu
soci6lnych veci a rodiny

Trendin

foa,dj

tr

Priloha: Vysvetlivky k druhom vykon6vanych

Ilkyw
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Vysvetlivky k druhom vykonivanfch iinnosti
A. Meniie obecn6 sluZby (d'alej len ,,MOS") organizovan6 obcou, alebo rozpodtovou organiziciou

alebo prispevkovou oiginizaiiorr (d'alej len ,,organiz6torom'o), ktorej zriad'ovatel'om je obec

1. tvorba, ochrana, udrZlavanie a zlep5-ovanie iivotn6ho prostredia a ekonomickych podmienok

obyvatelbv obce:
- idrhba aiprava zelene
- udrZiavanie distoty priestranstiev organizirtorov MOS

- distenie lesov
- idrLba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujricich chodnikov a budovanie

novych chodnikov, ktor6 sir vhodn6 aj pre chodcov a cyklistiku

- distenie odvodfiovacich kan6lov zrbikovei vody, vodnych pl6ch, koryt riek, brehov tokov v

obciach
- likvid6cia neleg6lnych skl6dok komunalneho a stavebn6ho odpadu

- idrLba obecnlich cintorinov
- vykon6vanie poriadkov6ho dozoru u organizhtorov MOS

- starostlivost' o Sportovl arehlY

2. starostlivost', rozvoj, ochrana a zachov anie kult(yneho dedidstva:

- particip6cia na kultrirnych a Sportoqich podujatiach

- ndfi:bikultrirnych a ciikevnych pamiatok, pamiatkoqf chi:zemi a pamiitihodnosti

3. podpora vzdel6vanial
- pomoc v mestsklich kniZniciach
- pr6ce v Skolskfch zuiadeniach

4. rozvoja poskytovanie soci6lnych sluZieb a d'al5ich dinnosti v soci6lnej oblasti:

- attivity soci6lneho typu (pomoc star5im, soci6lne odkhzanlm, chorlfm,- odkdzar:Ym obdanom v

domovoch d6chodcov, klutoch d6chodcov, soci6lnych zariadeniach zriaden;fch obcou)

5. napom6hanie udrZiavania poriadku v obci:

- zabezpedovanie verejn6ho poriadku
- vykon6vanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

6. d,aisie dinnosti defi novan6 irradom/organ izirtorcm vykon5van6 vo verej nom zbujme.


