DOHODA O ZABEZPECENI MATERIALNO-TECHNICKYCH A PERSONALNYCH
PODMIENOK NA ZiSKANIE POTREBNYCH PRAKTICKYCH ZRUCNOSTI NA VYKON
ZDRAVOTNICKEHO POVOLANIA

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach

so sidlom: Srobarova 2, 041 80 Kosice

ICO: 00397768

Statutarny organ: prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc. - rektor
zriadena: zakonom €. 361/1996 Z. z.

Pracovisko: Lekarska fakulta so sidlom: Trieda SNP 1, 040 11 Kosice
zastlpena: prof. MUDr. Peter Jaréuska, PhD. — dekan
Bankové spojenie: Statna pokladnica v Bratislave

€. U.: IBAN: SK65 8180 0000 0070 0024 1949

(dalej len ,UPJS LF* alebo ,vzdelavacia ustanovizeri*)

a

Gynpor s.r.o. — vSecbecha nemochica a jednodiiova chirurgia

so sidlom: SNP 9, 962 31 Slia¢

statutary organ: MUDr. Jan Galad PhD, MUDr. Eva Pelechacova

ICO: 36055271

DIC: * 2021684709

bankové spojenie: CSOB a.s.

IBAN: SK27 7500 0000 0040 0802 3555 2
SWIFT kéd: CEKOSKBX

(dalej len ,zdravotnicke zariadenie * alebo ,Gynpor s.r.0.)
(vzdelavacia ustanovizei a zdravotnicke zariadenie dalej spolu ako ,.zmluvné strany” alebo ,u¢astnici
dohody”)

uzatvarajua

v stlade s § 40 ods. 6 zakona ¢ 578/2004 Z. z. o poskytovatefoch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a v stlade s § 35 ods. 1 pism. ¢) zédkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o vysokych
skolach) apodla § 17 vyhlasky MZ SR ¢&. 84/2016 Z. z. ktorou sa ustanovuju uréujice znaky
jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni a v sulade s Nariadenim Vlady SR €. 296/2010 Z. z. o
odbornej spoésobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spbsobe dalSieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, sustave $pecializaénych odborov a sustave certifikovanych pracovnych
¢innosti v platnom zneni, tito dohodu o zabezpeceni zodpovedajtcich materialno-technickych a
persondlnych podmienok na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon prisluSneho
zdravotnickeho povolania (dalej len ,dohoda®):

Clanok I.
PREDMET DOHODY

(1) Predmetom dohody je zabezpecenie zodpovedajucich materialno-technickych a personalnych
podmienok na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon zdravotnickeho povolania
lekar pre kazdého ucastnika vzdelavania v studijnych programoch dalSieho vzdelavania podfa
pedagogickej dokumentacie v zdravotnickom zariadeni. Dalej dohoda upravuje postavenie,
vzajomné vztahy a pdsobnost zmluvnych stran v procese vyuéby ucastnikov vzdelavania v
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jednotlivych studijnych programoch na dohodnutych pracoviskach zdravotnickeho zariadenia a
uréenie zodpovednych oséb azodpovednosti za pripadné $kody, kioré mézu vzniknat
v procese vyucby zameranej na ziskanie praktickych zrunosti.

o ~ Clanok I
VYUCBOVE ZDRAVOTNICKE ZARIADENIE

Vyuéba u€astnikov vzdelavania zamerana na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na
vykon prisludného zdravotnickeho povolania sa uskutoériuje na pracoviskach Gynpor s.r.o
podla § 35 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach v platnom zneni a §17 vyhlasky MZ SR
¢. 84/2016, ktorou sa ustanovuju uréujuce znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni,
v sulade s akreditovanou naplfiou Studijného programu.

Potrebné praktické zruénosti mézu ziskavat' zdravotnicki pracovnici v $pecializagnom Studijnom
programe v Specializatnom odbore gynekologicka urolégia.

Clanok Ii1. s
PREDMET A ORGANIZACIA PRAKTICKEJ VYUCBY

Organizacia, obsah a rozsah vyutby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti
sa riadi napliou studijného programu dalSieho vzdelavania, ktora je rozpracovana v studijnom
plane a je su¢astou Ziadosti o akreditaciu Studijného programu.

Na zabezpeceni praktickej vyuéby (€astnikov vzdelavania sa podielaju éamestnanci Gynpor
s.r.o - 3pecialisti v Specializaénych odboroch podia zamerania odbornej praxe uréenej
Specializaénym Studijnym planom pre prislusny studijny program.

Zdravotnickeho pracovnika zaraduje do programov daldieho vzdelavania UPJS LF na zaklade
pisomnej Ziadosti, v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Clanok IV.
MATERIALNO -TECHNICKE ZABEZPECENIE PRAKTICKEJ VYUCBY

Zdravotnicke zariadenie umozni pristup na prislusné $pecializované vyucbové pracovisko
a zabezpedi minimalne nevyhnutné materialno — technické vybavenie pracoviska pre
vykonavanie vyucby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti pre vykon
zdravotnickeho povolania v rozsahu zadkona o poskytovani zdravotnej starostlivosti. Lieky,
zdravotnicke pomdcky ainy zdravotnicky material nevyhnutny pre poskytovanie zdravotnej
starostlivosti zabezpeluje zdravotnicke zariadenie vo vlasthom mene ana viastnd
zodpovednost.

Clanok V.
ZODPOVEDNOST zA SKODU
Tato dohoda upravuje postup, ktorym zmluvné strany rieSia nasledky Skody (ujmy), ktora
vznikne zmluvnym strandm a osobam konajucim v ich mene nezavisle od ich véle pri ich
spolognej Cinnosti suvisiacej s SVZ, najma :
a) v majetkovej sfére zmluvnych stran,
b) na veciach odloZzenych podla zakona Narodnej rady Slovenskej republiky €. 311/2001 Z.z.,
Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,ZP"),
c) nazdravi zamesthancov zmluvnych stran podfa ZP,
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d) na zdravi pacientov zdravotnickeho zariadenia v suvislosti s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti (lieGebnym postupom).

Zodpovednost zmluvnych stran vznika najma :

a) voci sebe navzajom podfa prislusnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika (dalej len ,0Z"),

b) vodi vlastnym zamestnancom podfa ZP,

c) vodi Gcastnikom vzdelavania UPJS LF a tretim osobam podfa vieobecne zavéznych
pravnych predpisov,

d) voéi pacientom v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti podla prislusnych
ustanoveni OZ.

Za 3kodu spdsobent na majetku zmluvnej strany zodpoveda druha zmluvna strana podfa § 420
anasl. OZ, a to aj v pripade, ak ju sposobili konkrétne fyzické osoby v pravnom vztahu k
zodpovednej zmluvnej strane.

Za $kodu na zdravi pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze Skoda na
zdravi pacienta bola spésobena v ramci procesu praktickej vyuéby, ma zdravotnicke zariadenie
pravo na uplatnenie zodpovednosti za vzniknuti $kodu vogi vzdelavacej ustanovizni v rozsahu,
v ktorom za wvzniknuti $kodu =zodpoveda vzdelavacia ustanovizen. Zodpovednost
zamestnancov vzdelavacej ustanovizne za $kodu podfa ZP tym nie je dotknuta. Touto dohodou
rovnako nie je dotknuta ani zodpovednost za Skodu podla ZP zo strany zamestnancov
zdravotnickeho zariadenia.

Za $kodu spdsobenu tretim osobam na veciach odloZzenych zodpoveda zdravotnicke zariadenie
podfa OZ. V pripade, Ze tato skoda bola spdsobena zavinenim ucasthika vzdelavania ma
zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu sp6sobenej Skody.

Za skodu spésobenu uéastnikom vzdelavania na veciach odlozenych zodpoveda vzdelavacia
ustanovizeri podfa OZ. V pripade, Ze tato Skoda bola spbsobena zavinenim zdravotnickeho
zariadenia ma vzdelavacia ustanovizen pravo na nahradu spdsobenej Skody.

Za Skodu spésobenu svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany tymto svojim
zamestnancom podfa ZP. V pripade, ze tato Skoda bola spdsobena zavinenim druhej zmluvnej
strany ma dotknuta zmiluvna strana pravo na nahradu spdsobenej Skody.

Prava a povinnosti zmluvnych strdn zo zodpovednosti za vznik pripadnych skéd, ktoré nie su
upravené v tejto zmluve sa riadia ustanoveniami prislusnych vSeobecne zavéaznych pravnych
predpisov.

Za akukolvek Skodu spdsobenu ucastnikom vzdelavania zodpoveda ucastnik vzdelavania a
vzdelavacia ustanovizen spoloéne a nerozdielne, a to podfa prislusnych ustanoveni pravnych
predpisov.

] Clanok VL.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Spory alebo sporné otazky tykajlce sa naplfiania obsahu a zmyslu tejto dohody sa G&astnici
dohody zavazuju riesit prednostne vzajomnym rokovanim a pripadné, ustanoveniami tejto
dohody nepredvidané situacie, upravit formou pisomného dodatku k tejto dohode. Spory
odborného a organizaéného charakteru riesia prednostne zastupcovia uéastnikov dohody alebo
nimi poverené fyzické osoby.



(2) Tato dohoda nadobuda platnost driom jej podpisu opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych
stran a uc¢innost nasledujtci den po jej zverejneni v Centralnom registri zmluv.

(3) Dohoda je vyhotovena v styroch rovnopisoch, z ktorych z po dvoch vyhotoveniach zostava
u kazdého ucastnika dohody.

(4) VsSetky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo forme
Cislovanych a datovanych dodatkov, podpisané opravnenymi zastupcami zmluvnych stran.

(5) Tato dohoda sa uzatvara na dobu neuréita. Kazda zo zmluvnych stran je opravnena dohodu
vypovedat. Vypovedna lehota je 3 mesiace a zacina plynut prvym diiom mesiaca nasledujucom
po mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢ena druhej zmluvnej strane.

(6) Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne sa bez zbyto€ného odkladu informovat o akychkolvek
zmenach udajov, uvedenych v zahlavi tejto dohody.

V Kosiciach, dia: | V Sliaci, dia
prof. RNDr. PavdlSovak, CSc. MUDr. Jan GhIZd,
rektor UPJS A riaditelf Gynpor s.r.o.

prof. MUDr. PetegJai¢uska, PhD.
dekan UPJS LF



