Dohoda o ukonéeni
dohody o poskytnuti prispevku
uzavretd podla § 51 Obcianskeho zdkonnika

medzi

Zamestnavatel’: Fakultna nemocnica Nitra

so sidlom: Spitlska 6, 950 01 Nitra

ICO: 17336007

IC DPH:SK 202 120 5197

Cislo utw:IBAN: SK 49 8180 0000 0070 0028 0649
Zastipend: Mgr. Michal F ajin, MBA, LL.M, MPH, riaditel

(dalej aj len ako »Zamestnévatel™ )

a

Zamestnanec : MUDr. Pavlo Isak
narodeny :

trvaly pobyt :

(dalej aj len ako ,,zamestnanec® )

1.

I.
Preambula

- Zamestnavatel' so zamestnancom pri nastupe do pracovného pomeru uzatvoril Dohodu

0 poskytnuti prispevku ( d’alej len ,, naborovy prispevok*) diiom 12.06 2023,

Predmetnou dohodou sa zaviazal zamestnanec  zotrvat' v pracovnom pomere
U zamestnavatel'a najmenej 2 roky od vzniku pracovného pomeru a zamestnavatel’ sa
zaviazal mu poskytnit’ jednorazové penazné prostriedky — naborovy prispevok v sume
4.000 Eur (slovom: $tyritisic eur) brutto.

II.
Predmet dohody

Zmluvné strany sa v sulade s uzatvorenou dohodou o poskytnuti prispevku dohodli na

ukonéeni vysie uvedene; dohody.

2.

Zéaroveri zmluvné strany prehlasuji, 7e nemajt vogi sebe Ziadne zavizky vyplyvajtice

z vysSie uvedenej dohody.

1.

II1.
Zaveretné ustanovenia
Této dohoda nadobudne platnost’ diiom jej podpisu poslednou zmluvnou stranou a 1i¢innost’
dfiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlv.



Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, 7 ktorych jedno vyhotovenie obdrzi
zamestnavatel’ a druhd vyhotovenie obdrsi zZamestnanec,

Mgr. Michal Fajin,
riaditel FN Nitr



