DOHODA O SPOLUPRACI 55/20

uzatvorena pdh ustanovenia § 51 zakotad0/1964 Zb. Oiansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov a primeraného pouZitia zakénd45/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsk§ond
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znerkargékh predpisov medzi zmluvnymi stranami:

Obchodné meno: Fakultna nemocnica Trertin

Sidlo: Legionarska 28, 911 71 Téém

Statutarny organ: Ing. Marian Jurus, generalnyitéi
JUDr. Marek Sedik, ekonomicky riadite
MUDr. Stanislav Pastva, medicinsky riadlite

ICO: 00 610 470

IC DPH: SK2021254631

Cislo (tu/ IBAN: SK23 8180 0000 0070 0028 0438

SWIFT: SPSRSKBAXXX

Zriadena: Zridovacou listinou MZ SR. 1970/1991-A/VIIl zo da 14.6.1991

(d’alej len FN Tren¢in“ alebo ,zdravotnicke zariadenfi@
a

Obchodné meno: Spojena Skola internatna v Trerine

Sidlo: Ludovita Starka 12, 911 05 Teén
Statutarny organ: Mgr. Alena Ga3partmwia, riaditéka
ICO: 182 451

DIC: 2021324217

(dalej len ,Skolét)

(FN Trertina Skoladalej aj len ako (Zmluvné strany)

l.
Uvodné ustanovenia

1. FN Trertin je Statna prispevkova organizacia, ktorej dwiatd'om je Ministerstvo
zdravotnictva SR, aktora je vzmysle § 3 ods. dmpia) zdkona. 523/2004 Z. z.
o rozpatovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskdrgicedpisov poskytovatem
zdravotnej starostlivosti. Poskytovhfje pravnickou osobou zapisanou v registri
organizéacii vedenom Statistickym Uradom SR, v ktorjg zaradena ako organizacia
Ustrednej Statnej spravy.

2. Skola je vychovno- vzdelavacia institiicia zriadeod’a osobitného predpisu, ktora
poskytuje vychovu a vzdelavanie Ziakom v zdravdoiic zariadeni.

3. FN Trertin deklaruje svoj zaujem na spolupraci so Skolowblasti vzdelavania deti
hospitalizovanych vo FN Trém za podmienok dojednanych v tejto Zmluve.



Il.
Predmet zmluvy

. Predmetom tejto Zmluvy je Uprava vzajomnych prgpoeinnosti medzi FN Tresn
a Skolou pri plneni zdvazku Skoly spolupraabwa FN Tregin pri vzdelavani deti
v Skolopovinnom veku gias ich li¢ebného pobytu- hospitalizacie vo FN T¢an

Il
Prava a povinnosti zmluvnych strdn a podmienky vza@mnej spoluprace

. Vzdelavanie v zdravotnickom zariadeni- FN TienSkola vykonava prostrednictvom
svojich pedagogickych zamestnancov, s odbornowsttarog’ou. Skola pine zodpoveda
za osoby, ktoré budl zabeZpea’ vyucovaci proces a zarowesa Skola zavézuje, Ze
jednotlivé ¢innosti spoluprace pdd tejto zmluvy bude realizovapod’a prislusného
vzdelavacieho programu, na vysokej profesionalmegvnej a odbornej Urovni, v sulade
s prislusnou platnou legislativou na Useku vzdeliava

. Pri vychove avzdelavani Zziakov v zdravotnickom iatleni sa postupuje pial
vzdelavacieho programu pre Ziakov chorych a zdreaislabenych, ktory vymedzuje
Specifika, potreby a poziadavky na komplexna odbostarostlivos o Ziakov chorych
a zdravotne oslabenych v $kolach, kde st vzdeladakom chorym alebo zdravotne
oslabenym je Ziak s ochorenim, ktoré je dlhodobéharakteru a Ziak vzdelavajuci sa
v Skolach pri zdravotnickych zariadeniach.

. Do vywovacieho procesu sa zdige kazdy Skolopovinny Ziak prijaty do FN Ttén so
suhlasom oSetrujuceho lekara.

. Vyucba v Skole pri zdravotnickom zariadeni nadvazujemachadzajicu vybu Ziaka
v jeho kmaove] Skole, do ktorej chodil pred prijatim do nemice a udrzuje staly
kontakt chorého dit’'a so vzdelavanim az do doby jeho navratu do rogidg kmeéovej
Skoly.

. FN Trertin sa zavazuje umozhpedagogickym zamestnancom Skoly vstup do priegtoro
FN Trertin, v ktorych bude prebieliayucovaci proces.

. FN Trertin sa zavazuje umozhi pedagogickym zamestnancom Skoly vyuZiva
vyclenené priestory zatglom uloZenia éebnych pomaocok.

. Pedagogicki zamestnanci Skoly st povinni reSpektqakyny o3etrujiceho lekara
dietata, ako aj pokyny ostatnych zdravotnickych pradeswiFN Trerin, interné

predpisy FN Tre&in vratane predpisov na ochranu zdravia a hgxysti, protipozZiarnych

predpisov a ostatnych vSeobecne zavaznych pravmyeldpisov, ako aj zauZivané
postupy v oblasti prevencie moznych ochoreni.

. Pedagogicki zamestnanci Skoly st povinni fiash pokynmi osoby opravnenej rifdi
¢innog’ na prislusnom oddeleni/ klinike FN Tr@m.

. Pedagogicki zamestnanci su povinnicipe® si tak, aby nedoSlo k ohrozeniu Zivota,
zdravia, k poSkodeniu alebo zaeniu majetku a bezdévodnému obohateniu.



10.Skola sa zavazuje péiti pedagogickych zamestnancov o povinnosti dodrZiavan
pravidiel bezpénosti a ochrany zdravia pri praci a dodrziavaniatogni protipoziarnej
ochrany na pracoviskach FN Tiém paias vyw@ovacieho procesu.

11.Skola sa zavézuje obozndmpedagogickych zamestnancov o povinnosti zachavava
mi¢anlivog’ o skut@nostiach, o ktorych sa dozvedeli v suvislosti sdbezp€ovanim
vyucovacieho procesu vo FN Trén.

12.Skola sa zavézuje oboznahgiedagogickych zamestnancov o prave kazdého paaient
ochranu svojich osobnych Udajov v zmysle zakédna8/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Udajov a ozmene adoplneni niektorych zakonov,tefte suvislosti so zakazom
podavania informacii o pacientoch FN T¢an

13.Skola sa zavazuje, ze v ramci naplnenia podstiity dehody nedochadza k spracovaniu
osobnych Udajov pacientov FN Tiém, zamestnancov FN Tré&m, prip. tretich stran
v zmysle zakonat. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zneedeplneni
niektorych zakonov. Ak by v budlcnosti malo dbjs spracovaniu osobnych Udajov
pacientov FN Tre&in, zamestnancov FN Tre&in, prip. tretich stran sa Skola zavazuje, Ze
v dostaténom predstihu informuje FN Tr&im o zamere zZ@tia spracovatskejcinnosti.

V.
Zodpovednog’ za Skodu

1. FN Trertin a Skola sa dohodli na postupe, ktorym budutriedsledky pripadnej $kody,
vzniknutej nezavisle od vdle zmluvnych stran, mh ispol@nej cinnosti slvisiacej
s vyuwovacim procesom vo FN Trein.

2. Zodpovednoszmluvnych stran vznika predovSetkym z pravnycfanov:
a) vodi sebe navzijonfpod’a OEianskeho zakonnika)
b) voci vlastnym zamestnancopod’a Zakonnika prace)

3. Za Skodu spbsobenu na majetku jednej zmluvnejstzadpoveda druha zmluvna strana
(8 420 a nasl. Qtanskeho zakonnika), a to aj v pripade ak ju spésé&bnkrétna fyzicka
osoba v pravnom ¥ahu Kk zodpovednej zmluvnej strane. Regresné naro&si
konkrétnemu Skodcovi si uplatni zodpovedny subjeksledne, po uspokojeni narokov
poSkodeneého (pdd prislusnych ustanoveni Zakonnika prace alebciia@skeho
zakonnika).

4. Skodu spésobenu fyzickym osobam (zamestnancom mnydtv stran) na veciach
odlozenych alebo Skodu na zdravi, uspokoji poSkejdesobe zamestnavéiteRegresny
narok (nahrada) Wb spoluzodpovednémuwastnikovi sa uplatni pdd § 440 Obianskeho
zakonnika. Ak mieru dasti druhého &astnika nemozno objektivne posidgistit),
podid’aju sa na jej nahrade obaj&étnici zmluvy rovnakym dielom.

5. Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovedraastiznik pripadnej Skody, ktoré nie
su zmluvnymi stranami upravené touto dohodou sdiaigrislusSnymi ustanoveniami
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.



V.
Odplata

=

. Tato zmluva o spolupraci sa uzatvara ako beataiplzmluva.

VL.
Doba trvania a ukonéenie zmluvy

1. Zmluva sa uzatvara na dobu n#tir.

2. Tuato zmluvu je mozné ukait’ po vzajomnej dohode oboch zmluvnych stran.

3. Tuto zmluvu je mozné ukeit’ aj pisomnou vypouEou ktorejkdvek zo zmluvnych stran,
a to aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna lehotarjeediac a zana plynd nasledujacim

dinom po dordeni vypovede druhej zmluvnej strane.

VII.
Zavereéné ustanovenia

1. Akékor'vek zmeny a doplnky tejto zmluvy je mozné urolen pisomne vo forme
¢islovaného a datovaného dodatku.

2. Zmluva nadobuda platntsdiom jej podpisu zmluvnymi stranami &idnogs’ dinom
nasledujucim po dni zverejnenia v Centralnom teigisnltv SR.

3. Akékolvek vzrahy touto zmluvou vyslovne neupravené sa riadiglysmymi pravnymi
predpismi Slovenskej republiky.

4. Zmluva je vyhotovenda v 2 rovnopisoch, pre kazduwmil stranu po jednom vyhotoveni.
5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ich zmluvnalmog’ nie je obmedzenda, ich zmluvné
prejavy su uité azrozumitné. Zmluva je uzavreta za vzajomne dohodnutych
podmienok, nie v tiesni, omyle alebo za napadneymainych podmienok. Zmluvné
strany vyhlasuju, Ze si zmluvu gi&li, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju
slobodne a vazne podpisuja.
[Podpisy zmluvnych stran]

Za FN Tregin: Za Skolu:

V Trendine, dia ....oovvveeeeeiniieieeenn. VTrEne, dia ..coooovveeeeeeeeeeenn,

Mgr. Alena Gaspar@ava
riaditéka



