
 DOHODA O SPOLUPRÁCI 55/20 
 

uzatvorená podľa ustanovenia § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších 
predpisov a primeraného použitia zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov medzi zmluvnými stranami: 

 
 
Obchodné meno:  Fakultná nemocnica Trenčín  
Sídlo:    Legionárska 28, 911 71 Trenčín 
Štatutárny orgán:  Ing. Marián Juruš, generálny riaditeľ  
   JUDr. Marek Šedík, ekonomický riaditeľ  
   MUDr. Stanislav Pastva, medicínsky riaditeľ 
IČO:    00 610 470  
IČ DPH:   SK2021254631 
Číslo účtu/ IBAN:   SK23 8180 0000 0070 0028 0438 
SWIFT:  SPSRSKBAXXX 
Zriadená:   Zriaďovacou listinou MZ SR č. 1970/1991-A/VIII zo dňa 14.6.1991 
(ďalej len „FN Trenčín“ alebo „zdravotnícke zariadenie“)  
 
a  
 
Obchodné meno:  Spojená škola internátna v Trenčíne 
Sídlo:    Ľudovíta Stárka 12, 911 05 Trenčín 
Štatutárny orgán:  Mgr. Alena Gašparovičová, riaditeľka 
IČO:    182 451 
DIČ:    2021324217  
(ďalej len „Škola“)  
 
(FN Trenčína Škola ďalej aj len ako („Zmluvné strany“) 

 
 

I. 
Úvodné ustanovenia 

 
1. FN Trenčín je štátna príspevková organizácia, ktorej zriaďovateľom je Ministerstvo 

zdravotníctva SR, a ktorá je v zmysle § 3 ods. 1 písm. a) zákona č. 523/2004 Z. z. 
o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení neskorších predpisov poskytovateľom 
zdravotnej starostlivosti. Poskytovateľ je právnickou osobou zapísanou v registri 
organizácií vedenom Štatistickým úradom SR, v ktorom je zaradená ako organizácia 
ústrednej štátnej správy. 
 

2. Škola je výchovno- vzdelávacia inštitúcia zriadená podľa osobitného predpisu, ktorá 
poskytuje výchovu a vzdelávanie žiakom v zdravotníckom zariadení.  
 

3. FN Trenčín deklaruje svoj záujem na spolupráci so Školou v oblasti vzdelávania detí 
hospitalizovaných vo FN Trenčín za podmienok dojednaných v tejto Zmluve. 

 
 
 
 



II.  
Predmet zmluvy 

 
1. Predmetom tejto Zmluvy je úprava vzájomných práv a povinností medzi FN Trenčín 

a Školou pri plnení záväzku Školy spolupracovať s FN Trenčín pri vzdelávaní detí 
v školopovinnom veku počas ich liečebného pobytu- hospitalizácie vo FN Trenčín.   

 
III.  

Práva a povinnosti zmluvných strán a podmienky vzájomnej spolupráce 
 

1. Vzdelávanie v zdravotníckom zariadení- FN Trenčín Škola vykonáva prostredníctvom 
svojich pedagogických zamestnancov, s odbornou starostlivosťou. Škola plne zodpovedá 
za osoby, ktoré budú zabezpečovať vyučovací proces a zároveň sa Škola zaväzuje, že 
jednotlivé činnosti spolupráce podľa tejto zmluvy bude realizovať podľa príslušného 
vzdelávacieho programu, na vysokej profesionálnej, mravnej a odbornej úrovni, v súlade 
s príslušnou platnou legislatívou na úseku vzdelávania.  
 

2. Pri výchove a vzdelávaní žiakov v zdravotníckom zariadení sa postupuje podľa 
vzdelávacieho programu pre žiakov chorých a zdravotne oslabených, ktorý vymedzuje 
špecifiká, potreby a požiadavky na komplexnú odbornú starostlivosť o žiakov chorých 
a zdravotne oslabených v školách, kde sú vzdelávaní. Žiakom chorým alebo zdravotne 
oslabeným je žiak s ochorením, ktoré je dlhodobého charakteru a žiak vzdelávajúci sa 
v školách pri zdravotníckych zariadeniach.  
 

3. Do vyučovacieho procesu sa zaraďuje každý školopovinný žiak prijatý do FN Trenčín so 
súhlasom ošetrujúceho lekára.  
 

4. Výučba v škole pri zdravotníckom zariadení nadväzuje na predchádzajúcu výučbu žiaka 
v jeho kmeňovej škole, do ktorej chodil pred prijatím do nemocnice a udržuje stály 
kontakt chorého dieťaťa so vzdelávaním až do doby jeho návratu do rodiny a do kmeňovej 
školy.  
 

5. FN Trenčín sa zaväzuje umožniť pedagogickým zamestnancom Školy vstup do priestorov 
FN Trenčín, v ktorých bude prebiehať vyučovací proces. 
 

6. FN Trenčín sa zaväzuje umožniť  pedagogickým zamestnancom Školy využívať 
vyčlenené priestory za účelom uloženia učebných pomôcok.  
 

7. Pedagogickí zamestnanci Školy sú povinní rešpektovať pokyny ošetrujúceho lekára 
dieťaťa,  ako aj pokyny ostatných zdravotníckych pracovníkov FN Trenčín, interné 
predpisy FN Trenčín vrátane predpisov na ochranu zdravia a bezpečnosti, protipožiarnych 
predpisov a ostatných všeobecne záväzných právnych predpisov, ako aj zaužívané 
postupy v oblasti prevencie možných ochorení.  
 

8. Pedagogickí zamestnanci Školy sú povinní riadiť sa pokynmi osoby oprávnenej riadiť 
činnosť na príslušnom oddelení/ klinike FN Trenčín. 

 
9. Pedagogickí zamestnanci sú povinní počínať si tak, aby nedošlo k ohrozeniu života, 

zdravia, k poškodeniu alebo zničeniu majetku a bezdôvodnému obohateniu.  
 



10. Škola sa zaväzuje poučiť pedagogických zamestnancov o povinnosti dodržiavania 
pravidiel bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a dodržiavania opatrení protipožiarnej 
ochrany na pracoviskách FN Trenčín počas vyučovacieho procesu. 
 

11. Škola sa zaväzuje oboznámiť pedagogických zamestnancov o povinnosti zachovávať 
mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa dozvedeli v súvislosti so zabezpečovaním 
vyučovacieho procesu vo FN Trenčín. 
 

12. Škola sa zaväzuje oboznámiť pedagogických zamestnancov o práve každého pacienta na 
ochranu svojich osobných údajov v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných 
údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, a v tejto súvislosti so zákazom 
podávania informácií o pacientoch FN Trenčín. 
 

13. Škola sa zaväzuje, že v rámci naplnenia podstaty tejto dohody nedochádza k spracovaniu 
osobných údajov pacientov FN Trenčín, zamestnancov FN Trenčín, príp. tretích strán 
v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. Ak by v budúcnosti malo dôjsť k spracovaniu osobných údajov 
pacientov FN Trenčín, zamestnancov FN Trenčín, príp. tretích strán sa Škola  zaväzuje, že 
v dostatočnom predstihu informuje FN Trenčín o zámere začatia spracovateľskej činnosti. 

 
IV. 

Zodpovednosť za škodu 
 
1. FN Trenčín a Škola sa dohodli na postupe, ktorým budú riešiť následky prípadnej škody, 

vzniknutej nezávisle od vôle zmluvných strán, pri ich spoločnej činnosti súvisiacej 
s vyučovacím procesom vo FN Trenčín. 
 

2. Zodpovednosť zmluvných strán vzniká predovšetkým z právnych vzťahov: 
a) voči sebe navzájom  (podľa Občianskeho zákonníka) 
b) voči vlastným zamestnancom  (podľa Zákonníka práce) 

 
3. Za škodu spôsobenú na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedá druhá zmluvná strana 

(§ 420 a nasl. Občianskeho zákonníka), a to aj v prípade ak ju spôsobila konkrétna fyzická 
osoba v právnom vzťahu k zodpovednej zmluvnej strane. Regresné nároky voči 
konkrétnemu škodcovi si uplatní zodpovedný subjekt následne, po uspokojení nárokov 
poškodeného (podľa príslušných ustanovení Zákonníka práce alebo Občianskeho 
zákonníka). 
 

4. Škodu spôsobenú fyzickým osobám (zamestnancom zmluvných strán) na veciach 
odložených alebo škodu na zdraví, uspokojí poškodenej osobe zamestnávateľ. Regresný 
nárok (náhrada) voči spoluzodpovednému účastníkovi sa uplatní podľa § 440 Občianskeho 
zákonníka. Ak mieru účasti druhého účastníka nemožno objektívne posúdiť (zistiť), 
podieľajú sa na jej náhrade obaja účastníci zmluvy rovnakým dielom. 
 

5. Práva a povinnosti zmluvných strán zo zodpovednosti za vznik prípadnej škody, ktoré nie 
sú zmluvnými stranami upravené touto dohodou sa riadia príslušnými ustanoveniami 
všeobecne záväzných právnych predpisov. 

 
 
 



V. 
Odplata 

 
1. Táto zmluva o spolupráci sa uzatvára ako bezodplatná zmluva. 
 

VI.  
Doba trvania a ukončenie zmluvy 

 
1. Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú. 

 
2. Túto zmluvu je možné ukončiť po vzájomnej dohode oboch zmluvných strán.  

 
3. Túto zmluvu je možné ukončiť aj písomnou výpoveďou ktorejkoľvek zo zmluvných strán, 

a to aj bez uvedenia dôvodu. Výpovedná lehota je 1 mesiac a začína plynúť nasledujúcim 
dňom po doručení  výpovede druhej zmluvnej strane.  

 
VII.  

Záverečné ustanovenia 
 

1. Akékoľvek zmeny a doplnky tejto zmluvy je možné urobiť len písomne vo forme 
číslovaného a datovaného dodatku.  
 

2. Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu zmluvnými stranami a účinnosť dňom 
nasledujúcim  po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv SR.  
 

3. Akékoľvek vzťahy touto zmluvou výslovne neupravené sa riadia príslušnými právnymi 
predpismi Slovenskej republiky.  
 

4. Zmluva je vyhotovená v 2 rovnopisoch, pre každú zmluvnú stranu po jednom vyhotovení.  
 

5. Zmluvné strany vyhlasujú, že ich zmluvná voľnosť nie je obmedzená, ich zmluvné 
prejavy sú určité a zrozumiteľné. Zmluva je uzavretá za vzájomne dohodnutých 
podmienok, nie v tiesni, omyle alebo za nápadne nevýhodných podmienok. Zmluvné 
strany vyhlasujú, že si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli a na znak súhlasu ju  
slobodne a vážne podpisujú.  

 
[Podpisy zmluvných strán] 

 
Za FN Trenčín:     Za Školu: 
 

 
V Trenčíne, dňa ..............................   V Trenčíne, dňa .............................  
 
 
 
................................................   ......................................................  
              Mgr. Alena Gašparovičová 
       riaditeľka 
 
  


