ZMLUVA o spracuvani osobnych udajov

Zmluvné strany:

Regionélna veterindrna a potravinovd sprdva Svidnik

I€0: 36165867, DIC: SK2021436560

50 sidlom Ul MUDr. Pribulu 2, Svidnik 089 01

kontaktnd osoba: MVDr. Lubomir Hri%o, tel. 054/2861086, e-mail: riaditel. SK@svps.sk

zastipend MVDr. Lubomir Hri$o, riaditel

(Dalej tiez len "Prevadzkovatel™)

CWS-boco Slovensko, s.r.0.

IC0: 314 110 45

so sidlom: Bratislava, Bojnickd 10, PSC: 831 04 )

zapisana v oddiele , &islo vloZky 36717 obchodného registra vedeného Mestskym sudom v Prahe

zastlpena: Paul FLaischar - Prckul’iﬁq

Ing. Peter Gebura-prokurista,

(Dalej len "Sprostredkovatel™)

(Sprostredkovatel a Prevadzkovatel' ) su dalej taktie? oznaovani spolo&ne ako "zmluvné strany"
alebo jednotlivo ako "zmluvnd strana")

Preambula

vzhladom k tomu, e Sprostredkovatel a Prevddzkovatel spolu uzavreli diia 04.11.2008 zmluvu
o spolupréci pri zabezpecovani a udribe pracovnych odevov (dalej len "Hlavna zmluva"), na zéklade
ktorej Sprostredkovatel spractva pre Prevadzkovatela dalej §pecifikované osobné Udaje pracovnikov
Prevadzkovatela, rozhodli sa zmluvné strany uzavriet v stlade s platnou prdvnou Upravou, najma
zékonom &, 18/2018 Z.z. 0 ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov (dalej
len ,Zdkon*) a nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 2016/679 (dalej len "vieobecné

nariadenie o ochrane osobnych Udajov" alebo "GDPR"), nasledujicu

Zmluvu o spracdvani osobnych tdajov
(dalej len "Zmluva"),
ktord je zmluvou zavislou na Hlavnej zmluve.

Clanok 1.
Predmet zmluvy

1, Predmetom tejto Zmluvy je zévdzok Sprostredkovatela spractvat pre Prevadzkovatela osobné udaje
uvedené v &l. 111, tejto Zmluvy, ku ktorym ziska Sprostredkovatel pristup v ramci pinenia Hlavnej zmluvy
a zavizok zmluvnych strén zachovavat micanlivost o tychto vzdjomne poskytnutych osobnych udajoch,
a to v rozsahu a za podmienok stanovenych touto Zmluvou a Zakonom.
2. Uelom spracuvania osobnych udajov je poskytnutie pracovnikom Prevadzkovatefa vhodné
pracovné odevy, ochranné prostriedky aich adribu, vymenu a dodanie pracovnikovi, ktorému boli

priradené a to v sulade s podmienkami Hlavnej zmluvy.



Clanok II.
spractvanie udajov

1. Prevédzkovatel poveruje Sprostredkovatela po dobu Uginnosti Zmluvy na spractvanie osobnych
Gdajov v stvislosti s plnenim povinnosti vyplyvajucich z Hlavnej zmluvy v nasledujucom rozsahu:

X meno

X priezvisko

X velkost odevu
velkost obuvi

dotknutych oséb, tj. fyzickych oséb - pracovnikov Prevadzkovatela.

2. Osobné Udaje uvedené v odseku 1. tohto ¢lanku je Sprostredkovatel’opréVneny spractvat v rozsahu
pinenia Hlavnej zmluvy.

3. Sprostredkovatel bude spracuvat osobné ddaje najmd zhromaZdovanim, zaznamenanim,
usporiadanim, uloZenim, pouZitim, spristupnenim, a to v elektronickej aj papierovej forme.

Clanok ll.
Prava a povinnosti Zmluvnych stran

1. Zmluvné strany sa zavdzuju vzajomne sa informovat o véetkych skutoénostiach, ktoré by mohli
nepriaznivo ovplyvnit riadne a v&asné pinenie zévizkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy.

2. Prevéadzkovatel sa zavdzuje poskytnut Sprostredkovatelovi stcinnost nevyhnutnu pre pinenie tejto
Zmluvy, najma Sprostredkovatelovi poméhat pri zabezpe&ovani stladu s povinnostami podfa ¢l 32 az
¢l. 36 GDPR, a to pri zohladneni povahy spracuvania a informdcii, ktoré ma Sprostredkovatel k
dispozicii. Sprostredkovatel sa tieZ zavdzuje poskytnut Prevaddzkovatelovi sucinnost v suvislosti s

vykonom prév dotknutych oséb podfa ¢l. 16 az 21 GDPR.

3. Sprostredkovatel je povinny s prihliadnutim na stav techniky, nakladov na prevedenie, charakteru,
rozsahu, kontextu a Gcely spractvania i k rézne pravdepodobnym a réznym vaznym rizikdm pre prdva
a slobody fyzickych os6b, ktoré so sebou spractivanie nesie, vytvorili vhodné technické a organizaine
opatrenia, tak aby Uroveri zabezpecenia zodpovedala riziku, pripadne prijal opatrenia podfa ¢l. 32 ods.1

pism. a) az d) GDPR.

4, Prevadzkovatel je povinny v pripade, ze pre pinenie povinnosti Sprostredkovatela podfa tejto Zmluvy
st nutné akékolvek pisomné podklady, odovzdat tieto podklady Sprostredkovatelovi bez zbytotneho
odkladu po tom, ¢o o to bude Sprostredkovatefom poziadany, a to na e-mail cws@cws.sk.

5. Sprostredkovatel je povinny prijat také opatrenia, spolu s vnutornymi postupmi veducimi k
odhalovaniu a zvladaniu pripadov poru$enia zabezpecenia ochrany osobnych Udajov a zohladnit najma
rizikd, ktoré predstavuje spracuvanie osobnych ddajov, najmé ndhodné alebo nezdkonné znitenie,
stratu, zmenu alebo neoprévnené poskytnutie alebo spristupnenie prendganych, ulozenych alebo inak

spracuvanych osobnych ddajov.

6. Medzi tieto opatrenia mozno zahrn(t okrem iného: presne stanovené pravidld pre pracu s danymi
informagnymi systémami, zabezpecit, aby systémy na automatické spracuvanie osobnych ddajov
pouzivali iba opravnené osoby, aby tieto osoby mali pristup len k osobnym Gdajom zodpovedajucim
oprdvnenia tychto osob, zabranit neoprdvnenému pristupu kK datovym nosiCom, najma



prostrednictvom nastavenia hesiel, pristupovych prav, tifrovanie, dokumentdcia k prijatym technicko-
organizatnym opatreniam , zamkov, mreZi a pod.

7. Sprostredkovatel je povinny v stlade s &l. 33 ods. 2 GDPR bez zbyto¢ného odkladu, akonahle zisti
porugenie zabezpelenia osobnych dajov ohlasif toto porusenie Prevadzkovatelovi . Ohlasenie bude
vykonané na tieto e-mailovej adresy: cws@cws.sk, dalej potom telefonicky na ¢&. telefénu:
+421(0)244461385

8. Informaéna povinnost podfa ¢l. 13 acl. 14 GDPR, vo vztahu k dotknutym osobam, ktorych osobneé
udaje su spractivané podla tejto Zmluvy, bude pinena Prevadzkovatefom, ak sa nedohodnu Zmluvne

strany inak.

9. Sprostredkovatel sa zavézuje, Ze nezapoji do spractvania siadneho dalsieho sprostredkovatela bez
predchadzajiceho konkrétneho alebo vieobecného pisomného povolenia Prevédzkovatela. v pripade
véeobecného pisomného povolenia Sprostredkovatel prevadzkovatela informuje, o akychkolvek
zmendch tykajucich sa prijatia dalsich sprostredkovatefov alebo ich nahradenie, a poskytne tak
prevadzkovatelovi prileZitost vyslovit voci tymto zmendam namietky.

10. Pokial Sprostredkovatel zapoji dalieho sprostredkovatela, aby v mene Prevadzkovatela vykonal
uréité &innosti spracuvania, musia byt tomuto dalSiemu sprostredkovatefovi uloZené rovnaké
povinnosti na ochranu udajov, aké su uvedené v tejto Zmluve medzi Prevédzkovatefom a
Sprostredkovatefom, a to najmé poskytnutie dostato¢nych zaruk, pokial ide o zavedenie vhodnych
technickych a organizacnych opatreni tak, aby spracuvanie spliialo potiadavky GDPR. Ak neplni
uvedeny dalsi sprostredkovatel svoje povinnosti v oblasti ochrany udajov, zodpoveda
prevadzkovatelovi za plnenie povinnosti dotknutého daldieho sprostredkovatela aj nadalej

Sprostredkovatel podfa tejto Zmluvy.

11. Ak d6jde z akéhokolvek dévodu (napr. Z dévodu legislativnych zmien, rozhodnutie $tdtneho orgénu
atd.) k nutnosti zmeny dohodnutych pravidiel pri plneni predmetu tejto Zmluvy, zavdzuje sa
Prevadzkovatel bezodkladne o tejto skutognosti Sprostredkovatela informovat. Zmluvné strany su
povinné v takom pripade zacaf rokovania o zmene tejto Zmluvy.

12. Sprostredkovatel je povinny postupovat pri plnenf tejto Zmluvy v sulade s GDPR, Zékonom a dal3imi
narodnymi predpismi, s odbornou starostlivostou, riadit sa pokynmi Prevadzkovatela a konat v stlade

so zdujmami Prevadzkovatela.

13. Sprostredkovatel sa zavazuje:
a) spracuvat osobné udaje len na zaklade doloZenych pokynov prevadzkovatela alebo osoby k tomu

Prevadzkovatelom poverené, vratane odovzdania osobnych udajov do tretej krajiny alebo
medzindrodne] organizacii, ak mu toto spracuvanie uZ neuklada pravo Unie alebo ¢lenského $tatu,
ktoré sa na Prevadzkovatela vztahuje; v takom pripade Sprostredkovatel Prevadzkovatela informuje o
tejto pravnej poziadavke pred spraclvanim, iba ak by tieto prdvne predpisy toto informovanie
zakazovali z doleZitych dévodov verejného zdujmu;
b) zabezpedovat, aby sa osoby opravnené spracovava
sa na ne vztahovala zdkonna povinnost mi¢anlivosti;
¢) prijat vietky opatrenia pozadované podfa ods. 3 a ods. 5 tohto ¢lanku;

d) dodrziavat podmienky na zapojenie daldieho sprostredkovatela uvedené v ods. 9 a ods. 10 tohto
¢lanku;

e) zohladiovat vlastnosti spractvania, byt Prevadzkovatelovi napomocn
technickych a organiza¢nych opatreni, pokial je to moiné, pre sp
povinnosti reagovat na siadosti o vykon prév dotknutej osoby;

f osobné udaje zaviazali k miganlivosti alebo aby

y prostrednictvom vhodnych
Inenie Prevéadzkovatelovych



f) byt Prevadzkovatelovi ndpomocny pri zabezpetovani stladu s povinnostami podfa odsekov 3 az 10
tohto ¢lénku, a to pri zohfadneni povahy spracivania a informécii, ktoré ma Sprostredkovatel k
dispozicii;

g) vietky osobné udaje vymazat po ukonceni poskytovania slufieb spojenych so spracdvanim, a
vymazat existujuce képie, pokial nie je zdkonny dévod na ulofenie danych osobnych udajov;

h) poskytnut Prevadzkovatelovi vietky informacie potrebné na preukdzanie toho, Ze boli spinené
povinnosti stanovené v tomto Clanku, a umo?nit audity, vratane in3pekcii, vykondvané
Prevadzkovatelfom alebo inym auditorom, ktorého Prevadzkovatel poveril, a k tymto auditom prispiet.

14. Sprostredkovatel zodpovedd za svojich zamestnancov, ktorf v ramci plnenia stanovenych oprévnent
a povinnostf prichadzaju do styku s osobnymi Gdajmi u Sprostredkovatela a st povinni v stlade s touto
Zmluvou, GDPR a Zdkonom zachovavat mianlivost o osobnych udajoch a o bezpeénostnych
opatreniach, ktorych zverejnenie by ohrozilo zabezpe&enie osobnych udajov . Povinnost mi¢anlivosti
trva aj po skonéeni pracovného pomeru alebo obdobného pracovného vztahu tejto fyzickej osoby.
Sprostredkovatel je povinny dohliadat na plnenie uvedenych povinnosti zo strany jeho pracovnikov.

15. Sprostredkovatel je povinny veas oznamit Prevédzkovatelovi vietky problemy, ktoré by mohli
branit riadnemu a véasnému poskytovanie predmetu plnenia podla tejto Zmluvy.

16. Akondhle pominie tcel spracivania osobnych udajov v zmysle tejto Zmluvy o spracdvani osobnych
Gdajov a Hlavnej zmluvy, nebudu osobné Udaje dalej spractvané. V tomto pripade budu udaje
nendvratne zlikvidované v sulade s GDPR, Zakonom a daléimi relevantnymi predpismi.

Clanok IV.
Trvanie a zénik Zmluvy

1. T4to Zmluva nadobuda platnost a G¢innost driom jej riadneho podpisu oboma Zmluvnymi stranami.
Té4to Zmluva je uzatvorend po dobu trvania Hlavnej zmluvy.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade zaniku Zmluvy si navzajom vysporiadaju vietky zdvdzky z nej
plyntice do 30 dni odo dfia zaniku Zmluvy. Po zéniku tejto Zmluvy je Sprostredkovatel oprévneny
nakladat s osobnymi Gdajmi, ktoré mu boli poskytnuté na zéklade tejto Zmluvy v sulade s ¢lankom IV,

bod 13 pism. g) a bod. 16.

Clanok V.
Zaverené ustanovenia

1. Vztahy medzi Zmluvnymi stranami vyslovne v tejto Zmluve neupravené sa riadia Zakonom, pravnym
poriadkom Slovenskej republiky a dalej najma nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EV) &
2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych tudajova o volnom pohybe tychto ddajov.

2. Véetky zmeny tejto Zmluvy je mo#né vykonat iba formou ocislovanych pisomnych dodatkov, ktoré
sa po ich podpise opréavnenymi zéstupcami oboch Zmluvnych strén stand neoddelitelnou stcastou

tejto Zmluvy.

3. Ak by sa z akéhokolvek dovodu akékolvek dojednania tejto Zmluvy stalo neplatnym alebo
nevykonatelng, neplatnost alebo nevyméhatelnost takého dojednanie nebude mat vplyv na platnost
a u&innost zostavajucich ustanoveni, ak z povahy tohto dojednania alebo z jeho obsahu nevyplyva, Ze
neplatné alebo nevyméhatelné dojednania nemoino oddelif od ostatného obsahu zmluvy. Pokial sa



akékolvek dojednania tejto Zmluvy stane neplatnym alebo nevymahatelfnym, zaénu Zmluvné strany
rokovania s ciefom novej Upravy vzajomnych vztahov tak, aby bol zachovany pévodny zamer zmluvy.

4. T4to Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, pri¢om kazdd Zmluvna strana obdrZi po jednom
riadne podpisanom vyhotoveni.

Vo Svidniku dna

Prevadzkovatel Sprostredkovatel



