Spis:
Cislo zaznamu:

DODATOK¢. 1
K DOHODE O POSKYTNUTi PRISPEVKU
podla § §54 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 23/31/054/2998, zo diia 21.08.2023 (d’alej len
,,dohoda "),

uzatvorend medzi

Uradom préce, socialnych veci a rodiny Rimavskéa Sobota,

sidlo: Cerencianska 18, 979 01 Rimavska Sobota,

v mene ktorého kona: Mgr. Dusan Smidt Riaditel’ tiradu

ICO: 30794536

IBAN uétu: SK65 8180 0000 0070 0053 2949 - Statna pokladnica,
(d’alej len ,,rad*)

a

Obcou: Mesto Hnust’a,

Sidlo: Francisciho 74/2, 981 01 Hnusta,

v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Mgr. Martin PlieSovsky,

ICO: 00318744 ,

IBAN uctu: SK19 0200 0000 0000 2432 4392, SK33 0900 0000 0051 9171 7217, SK38 5600
0000 0020 0329 2001,

(d’alej len ,,0bec™)

a

spolu s aradom ,,ucastnici dodatku*.

Na zaklade IN 054/2023 a usmernenia zo diia 25.08.2023 zaslaného Ustredim prace, socialnych
veci a rodiny a v stlade s ¢lankom VII. bod 1. dohody sa ucastnici dodatku dohodli, Ze sa
dohoda meni nasledovne:

Clanok |

A) Clanok Il ,Prava a povinnosti iradu® sa bod 4) nahradza nasledovnym znenim:

1.

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit
dohodnuty tyzdenny rozsah vykonavania aktivacnej Cinnosti, termin zacatia
vykonavania aktivacnej¢innosti, dohodnuty poc¢et UoZ uvedeny v ¢l. Ill. bod 3, ako
aj celkovy pocet UoZ, ktorivykonavaji, resp. vykonavali aktivacni ¢innost’ a taktiez
skutocnost’, na aky cas bude UoZzaradeny na vykonavanie aktivacnej ¢innosti Po
zohl'adneni tychto skutocnosti poskytnutZa zamestnavatela: mesa¢ne prispevok za
1 UoZ vykonavajuceho aktivaénu ¢innost’v Struktire: prispevok na thradu casti
nakladov, ktoré suvisia S vykonavanim aktiva¢nej¢innosti, najviac 1 % celkovej ceny
prace vypocitanej z priemernej mzdy v hospodarstveSR za |.-111. stvrtrok 2022 (d’alej
len ,,CCP*), ak o prispevok poziadala a prispevok nauhradu Casti celkovej ceny prace

Stranalz?2



zamestnanca, ktory organizuje aktivanu ¢innost’, najviacl % CCP, spolu mesacne za
1 UoZ najviac vo vyske 34,22 €, ak o prispevok poziadala. Dohodnuta vyska
prispevku sa po celi dobu trvania aktiva¢nej ¢innosti nebude menit’(nevalorizuje
sa).

Clanok Il

Tento dodatok je neoddeliteI'nou sucast’ou dohody.

Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.

3. Utastnici dodatku vyhlasuju, e su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s celym obsahom ho podpisuju.

4. Tento dodatok nadobtida platnost dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ diiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy tcastnik dodatku dostane jeden

rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym

elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky origindl a rovnopis sa nevyhotovuje.

N

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatel’a: Za urad:
»(podpisané elektronicky podla zdkona »(podpisané elektronicky podl'a zakona
¢.272/2016 Z. z.)* ¢.272/2016 Z. z.)*
Mgr. Martin PlieSovsky Mgr. Dugan Smidt
Statutarny zastupca Riaditel’ uradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

dna dna
Za zamestnavatel’a: Za Urad:
Mgr. Martin PlieSovsky Mgr. Dusan Smidt
Statutarny zastupca Riaditel’ iradu
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