uzavreta podla § 56

MANDATNA ZMLUVA

6 a nasl. Zakona & 513/1991 7b. Obchodny zékonnik v zneni neskordich

predpisov
- medzi
Mandantom:  Spi$ské kultdrne centrum a kniznica
Sidio: Letna 28, 052 01 Spigska Nova Ves
1€0: 31297889
opié: 2021468625
1€ DPH: neplatca DPH

zastipend :

Mgr. Monika Tkagova, riaditefka SKCaK

(dalej ako , manda Aty ——

Mandatarom: Sor—med sr.0.

- ) e U

Sidlo: - Sviitej Alzbety 1904/9 , 059 71 Lubica
0. 36865052

- pi&: 2022909108

“wppH:

 zastipend : MuDr. Viktor Sorokaé , konatel

(dalej ako , mandatar

")

~z

&Ll
Predmet zmiuvy

: f‘*i’\‘/léndatér' sa touto ~.zmluy6(i zévr'a':z:uje,,ie'pude vykondvat za :odplatu ginnosti podfa poziadaviek
m'an‘danta uvedené v Mandatnej zmluve (dalej len zmluva) predovsetkym ideo:

. vykonavanie &i
~vstlade so za
zdravia v z.n.p.

nnosti na tseku ,Dohfadu nad zdravim zamestnancov pre 1.a.2: kategoriu“
konom NR SR & 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore.a rozvoji verejného
v podmiénkach pracovisk: Spisského »kulrtame.ho centraa kniinice

= prace vykondvané na zéklade poziadaviek pre mandanta

= poradenska ginnost

m zaistovanie be

zpetnosti a zdravotnej neskodnosti prace Vo vietkych ¢innostiach, ktoré

v spoloénosti prebiehaju

= pravidelné navitevy a kontroly

s dohfad nad pracovnymi podmienkami pre 1. a2. kat'egé‘rih"iémestnancdv 1 x za 24

mesiacov

s poskytovanie poradenskych sludieb v oblasti odbornych, metodickych, organizacnych,
kontrolnych, koordinaénych, vzdelavacich Gloh ainych dloh pri zaistovani ‘dohl'aydu nad

pracovnymi
primeranosti

podmienkami pre 1.a 2. kategériu zamestnancov,

najmi z hladiska
pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a postupov,




~_pracovnych ‘prostriedkov inych. technickych' zariadent, pracovného prostredia aich

) technického, organizatného a personaineho zabezpetenia. R S U (PO S

s ginnost dohfadu nad préCGVh'yfﬁ‘i~— podmienkami pre, 1. a,_Z. katégg’nriu zamestnancdv satyka
véetkych pracovisk a prevadzok ’ : B DU aa eereown e

-~ '» 'spidské kulturne centruma kniznica

‘Préyideiné spracovanie a podavanie pisomnych spfi*év'priebein\’/ch_.*alebb, koneénych sprav,

" zazhamov, informdcii a névrhov z0 srealizovanych vykonov &innosti alebo zadanych uloh. Vietky
prace, Cinnosti a vykony mandatar zrealizuje v sulade so systémom zabezpedenia kvality
mandanta.

&L .
Doba pinenia

Mandatar bude zabezpetovat €innosti na Gseku dohfadu nad prAacov'r'\\'}mi podmienkami™ -
vyplyvajlce zo zmluvy od 1.11.2023 na dobu neurditd.

€.
Odplata a platobné podmienky

Mandant sa zavazuje zaplatit za vykonanie hore uvedenych ¢innosti mandatarovi 1 x za 24 mesiacov
dojednant odplatu vo vyéke 100 € ( slovom jedenstoeuro) k31.12. kalendarneho roka kiora je
splatna na ucet mandatéra uvedeného v tejto Mandatnej zmluve.

Mandatar vystavi fakturu so splatnostou 10 dni.

 Faktdira musi obsahovat naleZitosti daiového dokladu :
- =, nazov, sidlo, 1CO, DIC, oznadenie reg. stdu a €islo viozky mandanta - odberatel;
- 'L pazov, sidlo; 1C0, DIC, oznalenie reg. sudu a €islo vlozky mandatara - dodavatel;

- bankové spojenia;

fakturovan &astku;
- splatnost ‘podl’a tejto MZ

- podbis dodavatefa.

éLum. _
Povinnosti zmiuvnych stran

1 Mandatdr je pqv"inm’/ bez zbytoéného odkladu oznamit mandantovi vietky okolnosti, ktoré
zistil pri vykondvani ¢innosti a prac uvedenych v ¢l1. 1. tejto zmluvy a ktoré mozu mat vplyv
na zmenu pokynov mandanta. P
2. ’i\"/la'r{datér‘je povinny konat v mene mandanta ‘osobné‘a nie je opravneny na svoju ginnost
poutzivat iné osoby.




i,

3,

A

L

Mandant jé povinny odovidét‘ m'ahdatérovi“dbklady a podkladypotrebne na vykon jeho’ ~

¢innosti.

Mandant je povinn\’/ poskytm’;t’ mandatarovi vietku potrebnd st&innost (organizacnu
a technickd) tak, aby ‘mandatar mohol zadané alohy uskuto€nit véas a s odbornou
starostlivostou.

aav.
“ vypoved zmiuvy

Obidve strany moZu zmiuvu vypovedat’ z akychkolvek dévodov; pripadne bez uvedenia
ddvodov a to pisomnou formou vo vypovednej lehote 2 mesiace, ktord zatina plynat 1-

. vym_dilom mesiaca nasledujuceho po: doruceni vypovede druhej zmluvnej strane a fo

L

NURE

giastotne alebo v celom rozsahu. -

____2. Vypovedanim zmluvy nie‘je“dd dia jej sk’qn’é‘enia dotknuta ani’p‘om‘erné Easf odmeny, ani

ahrady nakladov vynaioZenych mandatarom do tohto momentu.

b
. Ostatné ustanovenia

__ReZim préce, sposob komunikacie, podriadehosif a nadriadenost vo vztahu na ostatnych

uastnikov prac sa bude riadit podfa pokynov mandanta, alebo v sti¢innosti mandanta a

- koncového odbera’;el’a na lganrétnom pracovisku (vykon ginnosti-mandatara u zmluvného
© I’subjektumandanta). o
2.

Mandatar sa zavézuje pri zmluvnych pracach alebo ginnostiach dodrziavat vféetky zakladné
povinnosti a ustanovenia BOZP, OPP podfa zakonov, vyhlagok, noriem a nariadeni platnych
v Slovenskej republike. . ‘

" ‘Mandant a mandatar sa zavazuju, Ze obchodné a technickeé informacie, ktoré boli zverené

zmluvnym strandm hespristupn‘ia‘ti'etim osobam bez pisomného suhlasu mandanta, resp.
zmluvného partnera a tie? tieto informacie nepou#ijd pre iné ucely ako pre plnenie tejto
zmluvy.

(o FAY/
7avereéné ustanovenia

Zmluva -je,yyh,otovc’ené v 2roriginéloch, 7 ktorych kaida strana dostane krukdm 1

vyhotovenie. .
pokial nie je v tejto zmluve dohodnuté inak, riadia sa prava a povinnosti zmluvnych stran
Obchodnym zékon_n_ikom, predovéetk\’/m=»u'stanoveniami o mandatnej zmluve.

zmluvnych stran.

. Véetky pripadné zmeny’ zmluvy sa uskutoénia‘len v pisomnej forme po vzajomnej dohode

Opré’j\)nehia mandatéra tvoria prilohu tejt@ ZmluVy a st jej nedelitefnou suéastou.
Zmluvné strany svojim podpisom vyjadru‘jﬂ sthlas “so- zmluvne _ustanovenymi
,podmienkami,.ktorym« porozumeli a vyhlasuj‘ﬁ, ie pri uzatvoreni ‘Mandétnej-zmluvy

~ _nejednali.pod natlakom, ani v nddzi a st si vedomé véetkych savazkov, ktoré z podpisania

tejfé‘l\/‘laihdétnej'zmluvy vyply’Naj(x.




V Spiéskej Novej Vsi , dita 20.10.2023

mandant




