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DOHODA O SKONCENI DOHODY
&. 20/12/060/61/DosD

0 poskytnuti prispevku na ihradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na ihradu niakladov na dopravu zamestnancov podl'a § 60
ods. 2 zdkona ¢.5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsSich predpisov
na kalendarny rok 2020

(d’alej len ,,dohoda*)
uzatvorena medzi ucastnikmi dohody:

Uradom price, socialnych veci a rodiny Prievidza
sidlo : Sumperska 1, 971 01 Prievidza

v mene ktorého kona: Ing. Radko Gavliak

ICO: 30794536

¢islo uctu v tvare IBAN:

(d’alej len ,,arad*)

zamestnavatel’om

nazov/obchodné meno: Asociacia spravcov registratary

sidlo zamestnavatela: M. R .Stefanika 310, 972 71 Novaky

sidlo chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: M. R. Stefanika 310, 972 71 Novéaky
v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Ing. Jozef Vazny

1CO: 37922190

'Cislo/a utu/ov v tvare IBAN:

zapisany v registri: ob¢ianskych zdruZeni, vedenom v: MV SR,

pod ¢islom: VVS/1-900/90-25758

(d’alej len ,,zamestnavatel )
spolu ,,uéastnici dohody*.

L IBAN 0¢étu, na ktory buda poukazované platby zo strany Gradu PSVR. Ak uvedeny IBAN nie je totozny s IBAN Gétu, z ktorého/ych bude
zamestnavatel’ uskuto¢novat’ bankové prevody na thradu uplatiiovanych prevadzkovych ndkladov CHD/CHP (sluzby, platby do ZP a SP
a pod.), uvedie/u sa aj tento/tieto iny/é IBAN. Platby z iného bankového tctu/ov ako uvedené v tejto dohode o poskytnuti prispevku,
nebudiu povaZované za opravnené.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje.
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Podl’a ¢lanku VI. bod 2 dohody ¢. 20/12/060/61 zo dina 24.02.2020 sa zmluvné strany na
zaklade ziadosti zamestnavatel’'a zo diia 01.04.2020 dorucenej pod ev. €. 14296/2020 dohodli
na vzajomnom skonceni zmluvného vztahu =z dovodu preobsadenia miesta v CHP
pracovnic¢kou, ktora ma mieru poklesu schopnosti vykonavat zarobkovt ¢innost’ vyssiu ako
70%, ¢im nastali zmeny v skuto¢nostiach, ktoré maju vplyv na roéna vysku prispevku.

Tato dohoda o skonéeni dohody nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch ucastnikov
dohody a ucinnost’ nadobuda dilom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v sulade so
zdkonom &. 546/2010 Z.z., ktorym sa dopliia zékon &. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zakony.

Dohoda o skonéeni dohody je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi
jeden rovnopis a zamestnavatel’ jeden rovnopis.

Ugastnici dohody vyhlasuji, Ze obsah dohody o skon&eni dohody si preéitali, porozumeli
MU a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

Tato dohoda o skonéeni dohody je nedelitel'nou stc¢ast'ou dohody ¢. 20/12/060/61 zo dna
24.02.2020.

V Prievidzi dna: 06.04.2020 V Prievidzi dna: 06.04.2020
Za zamestnavatel’a: Za turad:
Ing. Jozef Vazny Ing. Radko Gavliak
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ aradu
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