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Č. z.: 69766/2020                                     

    

 

D O H O D A   O   S K O N Č E N Í    D O H O D Y  

č. 20/12/060/61/DosD 

 

o poskytnutí príspevku na úhradu prevádzkových nákladov chránenej dielne alebo 

chráneného  pracoviska a na úhradu nákladov na dopravu zamestnancov podľa § 60 

ods. 2 zákona  č. 5 /2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov    v znení neskorších predpisov                                                                                                           

na kalendárny rok 2020 

  (ďalej len „dohoda“)  

uzatvorená medzi účastníkmi dohody: 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Prievidza 

sídlo : Šumperská 1, 971 01  Prievidza 

v mene ktorého koná: Ing. Radko Gavliak  

IČO: 30794536 

číslo účtu v tvare IBAN:    

(ďalej len „úrad“) 

 

a 

 

zamestnávateľom  

názov/obchodné meno: Asociácia správcov registratúry 

sídlo zamestnávateľa: M. R .Štefánika 310, 972 71  Nováky 

sídlo chránenej dielne alebo chráneného pracoviska: M. R. Štefánika 310, 972 71  Nováky   

v mene ktorého koná (meno a priezvisko): Ing. Jozef Vážny   

IČO: 37922190 
1
Číslo/a účtu/ov v tvare IBAN: 

zapísaný v registri: občianskych združení, vedenom v: MV SR, 

pod číslom: VVS/1-900/90-25758 

(ďalej len „zamestnávateľ“)   

spolu „účastníci dohody“. 

                                                           
1 IBAN účtu, na ktorý budú poukazované platby zo strany úradu PSVR. Ak uvedený IBAN nie je totožný s IBAN účtu, z ktorého/ých bude 

zamestnávateľ uskutočňovať bankové prevody na úhradu uplatňovaných prevádzkových nákladov CHD/CHP (služby, platby do ZP a SP 

a pod.), uvedie/ú sa aj tento/tieto iný/é IBAN. Platby z iného bankového účtu/ov ako uvedené v tejto dohode o poskytnutí príspevku, 

nebudú považované za oprávnené. 
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Podľa článku VI. bod 2 dohody č. 20/12/060/61 zo dňa 24.02.2020 sa zmluvné strany na 

základe žiadosti zamestnávateľa zo dňa 01.04.2020 doručenej pod ev. č. 14296/2020 dohodli 

na vzájomnom skončení zmluvného vzťahu z dôvodu preobsadenia miesta v CHP 

pracovníčkou, ktorá má mieru poklesu schopnosti vykonávať zárobkovú činnosť  vyššiu ako 

70%,  čím nastali zmeny v skutočnostiach, ktoré majú vplyv na ročnú výšku príspevku. 

 

 

Táto dohoda o skončení dohody nadobúda  platnosť dňom podpisu oboch účastníkov 

dohody a účinnosť nadobúda dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia v súlade so 

zákonom č. 546/2010 Z.z., ktorým sa dopĺňa zákon č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v 

znení neskorších predpisov  a ktorým sa  menia a dopĺňajú niektoré zákony. 

 

Dohoda o skončení dohody je vyhotovená v  dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží 

jeden rovnopis a zamestnávateľ jeden rovnopis. 

 

Účastníci dohody vyhlasujú, že obsah dohody o skončení dohody si prečítali, porozumeli 

mu a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpísali. 

 

Táto dohoda o skončení dohody je nedeliteľnou súčasťou dohody č. 20/12/060/61 zo dňa 

24.02.2020. 

 

 

 

V Prievidzi  dňa: 06.04.2020  V Prievidzi  dňa: 06.04.2020 

 

 

 

Za zamestnávateľa:           Za úrad: 

 

 

     ........................................................                             ......................................................... 

                     Ing. Jozef Vážny                Ing. Radko Gavliak 
         štatutárny zástupca zamestnávateľa                                   riaditeľ úradu 
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