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C.z. 2023/903742

DODATOK . 1
k dohode ¢. 23/41/054/1769
zo dia 23.08.2023

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a 0 poskytnuti prispevku na aktivaénu ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieb obci

uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov vV rameci projektu

,Podpora udrZania pracovnych navykov - PUPN
(d’alej len ,,dohoda*)

medzi ucastnikmi dohody:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Kosice

Sidlo: Stani¢né namestie 9, 042 11 KoSice-Staré Mesto

Zastipeny riaditel'om: Ing. Michal Michalov, PhD., MBA, LL.M, MSc.
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

(d’alej len ,,arad*)

Obec: Obec Kosicka Bela

Sidlo: Kosicka Bela 54, 044 65 Kosicka Bela

Zastipena Statutdrnym zastupcom: Ing. Jozef Petkac

1CO: 00324345

DIC: 2021244786

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84110 - VSeobecna verejna sprava

(dalej len ,,obec™, ,,rozpoétova organizacia zriadena obcou‘ ,,prispevkova organizacia zriadena
obcou®)



Na zdklade usmernenia Ustredia prdce, socidlnych veci a rodiny v Bratislave zo dia
25.08.2023 sa meni nasledovny c¢lanok a bod dohody

Clanok II ,,Prava a povinnosti aradu® bod 4

4. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aktivacnej Cinnosti, termin zaCatia vykondvania aktivacnej
¢innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l. III. bod 3, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori
vykondvaju, resp. vykonavali aktivacni Cinnost’ a taktiez skutocnost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykonavanie aktivacnej ¢innosti Po zohl'adneni tychto skuto¢nosti poskytnit’ obci
mesacne prispevok za 1 UoZ vykonavajiceho aktivaénu ¢innost’ v Struktire: prispevok na
uhradu ¢asti nakladov, ktoré stivisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti, najviac 1 % celkovej
ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy v hospodarstve SR za L.-111. §tvrtrok 2022 (d’alej len
,»CCP%), ak o prispevok poziadala a prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu ¢innost’, najviac 1 % CCP, spolu mesa¢ne za 1 UoZ
najviac vo vyske 34,22 €, ak o prispevok poziadala.

Dohodnuta vySka prispevku sa po celi dobu trvania aktiva¢nej ¢innosti nebude menit’
(nevalorizuje sa).

Tento dodatok nadobuida platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a uc¢innost’
ditom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Dodatok ¢. 1 je neoddelitelnou sucastou povodnej dohody ostatné ustanovenia dohody ¢.
23/41/054/1769 ostavaji nezmenené.

Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v 2 rovnopisoch, zktorych trad obdrzi jeden rovnopis
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

V Kosiciach, dna:

Za pravnicku/fyzickl osobu: Za Urad:

Ing. Jozef Petkac Ing. Michal Michalov, PhD., MBA, LL.M, MSc.
Statutarny zastupca riaditel’ uradu



