Strednd odborna §kola obchodu a sluzieb, Ul. SNP 5. Zlaté Meravce

V nadvéznostina § 8 ods. 2 zédkona ¢. 61/ 2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov

uzatvara

Zmluvu o poskytovani praktického vyucovania

1. Identifikacné tidaje strednej odbornej $koly: Stredna odborna §kela obchodu a sluZieb
so sidlom Ul SNP 5, 953 01 Zlaté Moravce zastlipena riaditefom $koly PaedDr. Stefanom
HalgaSom

ICO: 00893498
DIC: 2021059062
bank. spoj.: SK 42 8180 0000 0070 0030 7741

2. Identifikacné idaje zamestnavatela:

EMINENT spol. s r.o.
Bemolakava 1
953 01 Ziaté Moravee

18 DPH: SK2020412163 1G0: 31445551
whww.eminent.sk

3. Identifikacné udaje pracoviska zamestndvatel'a:
EMINENT spol. s .0,

" Bemolakova 1

3 01 Zlaté Moravee

1 BPH: 5K2020412163 1C0: 31445551
www.eminent sk

4. Forma praktického vyucovania:
- praktické vyuCovanie sa bude vykonavat' formou odborného vycviku v sulade s uéebnymi
osnovami odboru Ziaka
- zamestnavatel' zabezpe¢i cvini pracu spocivajiicu vo vykone sluzieb, zaradi ich na pracu
a pracovisko so zretefom na odbor Studia, vek, schopnosti, zdravotny stav a nebude
vyZzadovat od Ziakov prace, ktorych vykon by bol vrozpore s pravnymi predpismi
a predpismi na zaistenie bezpecnosti price

5. Casovy harmonogram praktického vyuovania: Odborny vycvik sa bude vykondvat na
zmeny zvlast' v pdmom a neparnom tyZdni. Vyucovacia hodina v odbornom vycviku trva 60
minat. Vyucovanie odborného vycviku Ziaka prvého a druhého roénika v jednom dni trva
najviac 6 vyucovacich hodin, Ziaka treticho rocnika najviac 7 vyudovacich hodin. Casovy
harmonogram odborného vycviku je v Specifikacii zmluvy v prilohe &.1

6. Den zacatia a defi ukonfenia praktického vyufovania:

7. Pocet Ziakov ktori sa zii¢astnia na praktickom vyucovani: 7
. o« P ;o p DN , AV . , b g .
Na praktickom vyu€ovani sa zi¢astnia .....&%. Ziaci v parnom tyZdni a .77, v neparnom tyzdni
Mena ziakov st uvedené v $pecifikacii zmluvy v prilohe &.1
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8. Pocet inStruktorov a pocet majstrov odbornej vychovy:
Povereny pracovnik pre riadenie praktického vyuéovania — MOV A. Dubcova, 0907790242

Instruktor, ktory je zodpovedny za Ziaka na pracovisku zamestndvatela:

9. Spoésob ucasti inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziakov:
Hodnotenie sa vyjadruje klasifikiciou ( znAmkovanim ) viykonov Ziakov.
Predmet odborny vycvik sa hodnoti stuptiom vyborny az nedostatoény. Na hodnoteni
a klasifikacii sa podielaju vSetci zalastneni.
Hodnotenie Ziakov poverenym inStruktorom odborného vycviku
- vztah k préci, praktickym ¢innostiam a pracovnému kolektivu
- osvojenie praktickych zruénosti a navykov
- vyuzitie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych ¢innostiach
- aktivita, samostatnost’, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostiach
- kvalita vysledkov ¢innosti
- organizacia vlastnej prace, udrziavanie poriadku na pracovisku
- dodrziavanie predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
- hospodarne vyuzivanie surovin, materidlov a energie, prekondvanie prekazok v praci
- obsluha a udrzba strojov a zariadeni
- dodrZiavanie osobnej a pracovnej hygieny

10. Hmotné zabezpecenie Ziakov:
Zamestnavatel’ zabezpeti pre ziakov bezplatne ochranné pracovné prostriedky a stravovanie

11. Finanéné zabezpecfenie Ziaka:
Zamestnavatel’ sa zavizuje hradit’ mesaéne za poskytnuté sluzby podl'a odpracovanych dni
Ziaka:
I. roénik 2€ na ziaka za jeden odpracovany defi
2. roénik 3€ na Ziaka za jeden odpracovany defi
3. roénik 4€ na Ziaka za jeden odpracovany defi

Celkovl sumu bude Skola faktarovat’ do 5. dila bezného mesiaca. Individualne ohodnotenie Ziakov je
v kompetencii zamestnavatel'a.

12. Opatrenia na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani:
Zamestnavatel’ sa zavizuje :

- v def nastupu na pracovisko bezplatne ich obozndmit’ s predpismi 0 BOZP v organizacii,
ako aj s prevadzkovym poriadkom a vyhotovit zaznam o tomto poudeni s podpismi
ziakov

- redpektovat’ prava a povinnosti Ziakov ustanovené v § 12 zikona &. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov zneni
neskorSich predpisov

- zabezpefit bezpecnost’ priestorov, strojov a zariadeni

- pri akomkol'vek traze Ziaka thned’ urobit’ zdznam o vzniknutom traze



- vpripade registrovaného pracovného trazu postupovat’ podla § 17 ods. 6 zakoma &.
124/2006 Z. z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov zneni neskorSich predpisov a kontaktovat’ zastupcu riaditel’a Skoly pre teoretické
a praktické vyu€ovanie.

Skola sa zavizuje
- poucit’ ziakov o vSeobecnych hygienickych bezpenostnych a protipoZiarnych predpisoch

13. Sposob ukoncenia zmluvného vzt'ahu:
Zmluvu o poskytovani praktického vyucovania je mozné ukonéit’,

a) vzajomnou dohodou strednej odbornej $koly a zamestnavatel’a
b) pisomnou vypoved’ou strednej odbornej skoly alebo zamestnévatela s vypovednou lehotou
najmenej 1 mesiac

14. Zaverecéné ustanovenie:

- zamestnavatel' je povinny uvolnit' Ziaka z praktického vyudovania pri akcidch
organizovanych Skolou (lyZiarsky kurz , exkurzie, reprezentacia $kola a pod. )a podas
prazdnin — termin upresni MOV

- odborna instruktaz ziakov bude [ krat mesacne

- tito zmluvu je moZno menit & dopliat’ len formou pisomnych dodatkov podpisanych
oboma zmiuvnymi stranami

- zmluva je vyhotovend v 2 exemplaroch

- pri netmyselnom poSkodeni tovaru, tento hradi zamestnavatel’ s ktorym $kola uzatvorila
zmluvu

- sucastou tejto zmluvy je Specifikacia v prilohe ¢.1

- zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu

- tato zmluva sa uzatvara na dobu urditii od 23. 10. 2023 do 30. 06.2024

15. Prilohy
Specifikacie zmluvy
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Priloha ¢. 1
Specifikacia €. 1 zmluvy o poskytovani praktického vyucovania
Skolsky rok 2023/2024
Meno a priezvisko Ziaka: (/70 /7 SEUA ’
Studijny=utebny odbor: £ 54 S Ao b0
Roénik:  treti

Majster odborného vycviku:  &/7C F L D/

InStruktor: .
g R¥ice e, T
Casovy harmonogram: Neparny tyideni: denne  od ¢ do V7
Parny-tyiden: denne od do
Sitasnd adhnrnd gk
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zamestnadvatel Skola



