Dohoda o0 do¢asnom prideleni zamestnanca
na vykon prace k inému zamestnavatel’ovi

uzatvorend podla § 58a zakona ¢. 311/ 2001 Z. z. Zékonnika prace v zneni neskorSich predpisov
V spojeni s § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany:

Uzivatel'sky zamestnavatel’ : Fakultna nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica
Sidlo : Nam. L. Svobodu 1, 975 17 Banska Bystrica

ICO : 00165549

Statutarny organ : Ing. Miriam Lapunikova, MBA, riaditel’ka

Bankové spojenie :

Cislo uétu :

Zriadeny : Zriad’ovacia listina MZ SR ¢. 1842/90-A/l11-1 v zneni neskor$ich zmien

(d’alej aj len ako ,,uzivatel'sky zamestnavatel*)

Vysielajici zamestnavatel’ : Fakultna nemocnica Nitra

Sidlo . Spitalska 6, 950 01 Nitra

ICO : 17336007

IC DPH : SK202 120 5197

Statutarny organ . Mgr. Michal Fajin, MBA, LL.M, MPH, riaditel’
Bankové spojenie :

Cislo tigtu :

Zriadeny : Zriad’ovacia listina MZ SR

(d’alej aj len ako ,,vysielajuci zamestnavatel™)

Meno a priezvisko zamestnanca : MUDr. Barbora Pauc¢ekova
Datum a miesto narodenia
Bytom

(d’alej aj len ako ,,zamestnanec*)

l.
Uvodné ustanovenia

Zamestnanec je zaradeny na Specializacné S§tadium v S$pecializatnom odbore anestéziologia
a intenzivna medicina Vv stlade s nariadenim vlady ¢. 296/2010 Z.z. 0 odbornej sposobilosti na
vykon zdravotnickeho povolania, sposobe d’alSieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov,
sustave Specializaénych odborov a ststave certifikovanych pracovnych ¢innosti.

FNsP FDR je fakultnou nemocnicou podl'a §7 ods. 9 zdkona ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v
zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

1.
Predmet a ucel dohody

Vysielajici zamestnavatel’ docasne pridel'uje zamestnanca k uzivatel'skému zamestnavatel'ovi na
vykon prace (d’alej aj len ako ,,do¢asné pridelenie®) v dobe od 20.11.2023 do 24.11.2023.
Utelom docasného pridelenia zamestnanca je ziskanie odbornej zdravotnickej praxe na tdely
Specializa¢ného $tadia v prisluSnom Specializacnom odbore.
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II.
DalSie dojednania

Zamestnanec bude pocas docasného pridelenia vykonavat pracu lekara na Il. Klinike
anestéziologie a intenzivnej mediciny SZU FNsP FDR BB.

Zamestnanec vykonava pracu poc¢as doc¢asného pridelenia u uzivatel'ského zamestnavatel'a v jeho
sidle v rozsahu uréenom podla rozpisu sluzieb na prislusSnom oddeleni / klinike.

Uzivatel'sky zamestnavatel (Skolitel) ukladd zamestnancovi v mene vysielajuceho
zamestnavatel'a poCas do¢asného pridelenia ulohy, organizuje, riadi a kontroluje jeho pracu, dava
mu na tento ucel pokyny, utvara priaznivé pracovné podmienky tykajiice sa najmi pracovného
Casu a zaistuje bezpecnost' a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnym zamestnancom.
Vedulci zamestnanci uzivatel'ského zamestndvatel'a nemo6zu voc¢i zamestnancovi robit’ pravne
ukony v mene vysielajuceho zamestnavatel’a.

Zamestnanec ako zdravotnicky pracovnik spiiia vietky podmienky na vykon zdravotnickeho
povolania podla §31 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov. Sucasne sa zamestnanec zavézuje, ak poc¢as doc¢asného pridelenia prestane
spiiat’ niektord z podmienok podl'a predchadzajucej vety, bezodkladne o tejto skutoénosti
informovat uzivatel'ského zamestnavaterl’a.

V pripade vzniku Skody alebo ujmy na zdravi spOsobenej zamestnancom u uzivatel'ského
zamestnavatel'a, zodpoveda za tato Skodu vysielajuci zamestnavatel’.

V.
Odplata

Pocas docasného pridelenia poskytuje zamestnancovi mzdu, ndhradu mzdy a cestovné ndhrady
vysielajuci zamestnavatel’ v sulade s pracovnou zmluvou zamestnanca a kolektivnou zmluvou
uzatvorenou medzi vysielajicim zamestndvatelom a prisluSnou odborovou organizaciou.
Pracovné podmienky vratane mzdovych podmienok a podmienky zamestndvania docasne
prideleného zamestnanca musia byt najmenej rovnako priaznivé ako u porovnatelného
zamestnanca uzivatel'ského zamestnavatel’a.

Vysielajlci subjekt/zamestnanec uhradi uzivatel'skému zamestnavatel'ovi za umoZznenie vykonu
odbornej praxe ucastnicky poplatok vo vyske 35 € (7€/den; 7€x 5 dni).

Ucastnicky poplatok je splatny najneskor posledny defi pred zaGiatkom do¢asného pridelenia a to
bezhotovostnym bankovym prevodom na cislo Gétu alebo v hotovosti do pokladne. Doklad
0 uhrade je potrebné predlozit’ na referate externého vzdelavania uzivatel'ského zamestnavatela
pred nastupom na prax.

V.
Skoncenie dohody

Této dohoda sa skon¢i uplynutim ¢asu, na ktory bolo dojednané docasné pridelenie zamestnanca.
Pred uplynutim Casu, na ktory bolo dojednané docasné pridelenie zamestnanca je mozné tto
dohodu ukon¢it’:

- dohodou zmluvnych stran, ku diu ktory si dohodnu;

- vypoved’ou zo strany vysielajiiceho alebo uzivatel'ského zamestnavatel'a a to aj bez uvedenia
dovodov, ucinky vypovede nastavaju diiom jeho dorucenia druhej zmluvnej strane;



VI.
Zavereéné ustanovenia

1. Akékol'vek zmeny tejto dohody je mozné vykonat vyluéne na zéklade pisomnej dohody
zmluvnych strdn formou pisomnych a ocislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi
stranami.

2. Tato dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisu zmluvnymi stranami a a¢innost’ nasledujici
deil po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv SR.

3. Vztahy zmluvnych stran, ktoré tidto dohoda vyslovne neupravuje, sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami platnych predpisov Slovenskej republiky.

4. Tato dohoda je vyhotovena v 4 vyhotoveniach, z ktorych dve vyhotovenia obdrzi uzivatel'sky
zamestnavatel, 1 vyhotovenie obdrzi vysielajuci zamestnavatel a1 vyhotovenie obdrzi
Zamestnanec.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, ze si tuto dohodu precitali, jej obsahu plne porozumeli, tito bola
spisana na zaklade ich slobodnej vole, Ze jej text je zrozumitelnym vyjadrenim ich slobodne a
vazne prejavenej vole, ze dohodu neuzatvaraju v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok.

V Banskej Bystrici, diia V Nitre, dna

Ing. Miriam Lapunikova, MBA Mgr. Michal Fajin, MBA, LL.M, MPH
riaditel’ka riaditel

FNsP FDR BB Fakultna nemocnica Nitra
uzivatel’sky zamestnavatel’ vysielajuci zamestnavatel’

MUDr. Barbora Pauc¢ekova
zamestnanec



