Zmluva o podmienkach poskytovania finanénej pomoci
pre malé podniky a stredné podniky

uzavreta podfa § 25 ods. 1 a 9 zakona €. 67/2020 Z. z. o niektorych mimoriadnych opatreniach
vo finan¢nej oblasti v suvislosti so Sirenim nebezpecnej nakazlivej ludskej choroby COVID-19
a § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

medzi zmluvnymi stranami:

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Sidlo: Stefanoviéova 5, 817 82 Bratislava
ICO: 00 151 742
zastupené: Ing. Eduard Heger

podpredseda vlady a minister financii Slovenskej republiky
(dalej len ,ministerstvo®)

a

Obchodné meno:
Exportno-importna banka Slovenskej republiky
Sidlo: Grosslingova 1, 811 09 Bratislava
ICO: 35722 959
Registracia: ~ Obchodny register Okresného sudu Bratislava |, oddiel: Po, viozka ¢.: 651/B
V jej mene Clenovia Statutarneho organu:
Ing. Monika Kohutové, generélna riaditelka a predsednicka Rady banky
Ing. Jana ValkuCakova, namestnicka generalneho riaditela a ¢lenka Rady banky

(dalej len ,eximbanka®)

(ministerstvo a eximbanka kazdy samostatne aj ako ,zmluvna strana“a spolo¢ne ako ,zmluvné strany).

Preambula

S ciefom zabezpecit realizaciu programu poskytovania financnej pomoci ministerstva prostrednictvom
eximbanky na ucely podpory udrZania prevadzky a zamestnanosti v malych podnikoch a strednych
podnikoch poCas nepriaznivého obdobia spdsobeného pandémiou COVID-19 uzatvaraju zmluvné strany
tato Zmluvu o podmienkach poskytovania finan¢nej pomoci pre malé podniky a stredné podniky (dalej len

LZmluva®):

Clanok 1
Definicia pojmov

Na ucely tejto zmluvy sa rozumie

a) zakonom zakon €. 67/2020 Z. z. o niektorych mimoriadnych opatreniach vo finanénej oblasti

v suvislosti so Sirenim nebezpecnej nakazlivej ludskej choroby COVID-19,



nariadenim Nariadenie Komisie (EU) &. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatfiovani ¢lankov 107
a 108 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie a pomoc de minimis (U. v. L 352, 24.12.2013),
finanénou pomocou finantna pomoc podla § 25 zékona,

malym zamestnavatelom maly podnik alebo stredny podnik podfa § 25 ods. 1 zékona,

uverom financné prostriedky poskytnuté eximbankou malému zamestnavatelovi na Ucely podfa §
25 ods. 1 zakona na zaklade uverovej zmluvy,

uverovou zmluvou zmluva o poskytnuti Uveru na ucely podla § 25 ods. 1 zékona uzavreta medzi
eximbankou a malym zamestnavatelom,

poskytnutim tveru uzavretie Uverovej zmluvy,

zarukou za uver alebo zarukou alebo zaruénou listinou finan¢na pomoc podla § 25 ods. 2 pism.
a) a ods. 3 zakona,

bonifikaciou uroku finan¢na pomoc podla § 25 ods. 2 pism. b) zékona,

realizaciou zaruky pinenie zavazku zo zaruky podla § 25 ods. 8 zékona,

zZiadost'ou ziadost malého zamestnavatela o poskytnutie finan¢nej pomoci.

Clanok 2
Predmet zmluvy

Ministerstvo touto zmluvou podfa § 25 ods. 9 zakona uruje

a) podmienky poskytovania finanénej pomoci malému zamestnavatelovi,
b) postup poskytovania finanénej pomoci malému zamestnavatelovi,

c) podmienky technického zabezpecenia finanénej pomoci,

d) postup pri realizcii zaruky.

Zmluvné strany sa zavazuiju plnit predmet zmluvy uvedeny v odseku 1 pism. a) az d) v sulade s touto
zmluvou.

Clanok 3
Podmienky poskytovania finanénej pomoci malému zamestnavatel'ovi

Okrem podmienok ustanovenych zakonom a nariadenim méze eximbanka poskytnut financnu

pomoc malému zamestnavatelovi pri dodrzani tychto dalSich podmienok:

a) maly zamestnavatel vykonava Cinnost aspori dve uzatvorené (ucelené) uctovné obdobia,

b) vo¢i malému zamestnavatelovi sa neuplatfiuje narok na vratenie pomoci na zéklade
predchadzajuceho rozhodnutia komisie, ktorym bola poskytnuta pomoc oznacena za nezakonnu;
splnenie tejto podmienky preukazuje maly zamestnavatel ¢estnym vyhladsenim ku dfiu podania
Ziadosti o uver,

c) maly zamestnavatel spifia
1. vSeobecné finan¢né kritéria pre poskytnutie tveru uvedené v prilohe €. 1 tejto zmluvy alebo
2. podmienky Uverovej kredibility na zaklade individualneho posutdenia formou komplexne;

uverovej analyzy vykonanej eximbankou.

Okrem podmienok uréenych v odseku 1 mbze eximbanka zaradit malého zamestnavatela do

systému finan¢nej pomoci vo forme zaruky za uver pri dodrzani tychto dalSich podmienok:

a) vySka Uveru mdZe byt najviac v sume zodpovedajucej 50 % celkového obratu malého
zamestnavatela (podla Priru¢ky pre pouzivatelov k definicii MSP) za rok 2019, pri¢om miniméalna
vySka Uveru bude 100.000,- eur a maximalna vyska uveru bude 500.000,- eur,

b) doba splatnosti Gveru bude tri roky,



c) odklad splacania istiny a urokov Uveru bude 12 mesiacov nasledujucich po mesiaci, v ktorom
zaCalo prvé Cerpanie Uveru,

d) Gver sa bude splacat v pravidelnych rovnomernych mesacnych splatkach poCas 24 mesiacov
nasledujucich po uplynuti obdobia podia pism. c) vypocitanych k poslednému pracovnému dru
kalendarneho mesiaca, v ktorom uplynie 12 mesiacov odo dia prvého Cerpania uveru, ato
z diZznej sumy, ktort bude tvorit istina Uveru a suma Urokov z Gveru za prvych 12 mesiacov odo
dna prvého Cerpania Uveru; ak sa k Uveru poskytuje bonifikacia uroku, suma kapitalizovanych
urokov z Uveru za prvych 12 mesiacov odo dia prvého Cerpania Uveru bude (formou refundacie
urokov) znizena o vysku bonifikacie Uroku za prvych 12 mesiacov odo dfia prvého Cerpania
uveru,

e) vySka zaruky bude predstavovat 80 % zostatku istiny uveru,

f) drokova sadzba Uveru bude vo vyske 4,00 % p. a. ako pevna urokova sadzba fixovana na celé
obdobie splatnosti Uveru,

g) dalSie zabezpecenie pohladavky eximbanky z Uveru moze byt poZzadované podfa rozhodnutia
eximbanky.

Okrem podmienok uréenych v odseku 1 a odseku 2 pism. a) az d), f) a g) mbZe eximbanka zaradit
malého zamestnédvatela do evidencie finanénej pomoci vo forme bonifikacie Uroku pri dodrzani
tychto dalSich podmienok:

a) maly zamestnavatel v obdobi 12 mesiacov odo dia prvého Cerpania uveru udrzi priemernd
zamestnanost na Urovni priemerného stavu zamestnancov za 12 mesiacov predchadzajucich
mesiacu, v ktorom bola podana ziadost o Uver (Udaje o poCte zamestnancov sa vyjadrujl
v celych Cislach tak, ze priemerny pocet zamestnancov v predchadzajucom obdobi sa
zaokruhluje matematicky smerom nadol a priemerny pocet zamestnancov v sledovanom obdobi
sa zaokruhfuje matematicky smerom nahor); tato podmienka sa povazuje za spinenu, ak
k znizeniu priemerného stavu zamestnancov v sledovanom obdobi dbjde z dévodu
nepredvidatelnych okolnosti (smrt zamestnanca a pod.), ktoré nastali v priebehu poslednych
dvoch mesiacov sledovaného obdobia a ktoré je mozné néleZite preukazat,

b) maly zamestnavatel na konci obdobia uvedeného v pismene a)

1. nebude mat ziadne zavazky po lehote splatnosti viac ako 1 mesiac na poistnom na socialne
poistenie, na povinnych prispevkoch na starobné déchodkové sporenie alebo na poistnom na
povinné verejné zdravotné poistenie voci Socialnej poistovni alebo zdravotnej poistovni, ak
v Case poskytnutia Uveru tvorili takéto jeho zavazky sumu nizsiu, ako bola suma poskytnutého
uveru,

2. nebude mat vysSie zavazky po lehote splatnosti na poistnom na sociélne poistenie, na
povinnych prispevkoch na starobné déchodkové sporenie alebo na poistnom na povinné
verejné zdravotné poistenie vocCi Sociélnej poistovni alebo zdravotnej poistovni, ako bola
suma takychto zavazkov v Case podania Ziadosti o0 Uver zniZzena o sumu poskytnutéeho Uveru,
pricom na tieto zavazky ma s prislusnou poistoviiou dohodnuty splatkovy kalendar, ktory
dodrziava.

Splnenie podmienok urCenych vodsekoch 1 aZz 3 preukazuje maly zamestndvatel Cestnym
vyhlasenim; dodrZanie tychto podmienok je eximbanka povinna nasledne preverit na zaklade udajov
ziskanych od Socialnej poistovne alebo dolozenych malym zamestnavatelom alebo na zaklade
udajov ziskanych eximbankou zo zdrojov, ktoré eximbanka Standardne pouZiva pri posudzovani
svojich klientov a ktoré obsahuju poZzadované udaje.

Eximbanka je povinna zabezpecit, Ze malému zamestnavatelovi prestane byt poskytovana finan¢na
pomoc vo forme bonifikacie Uroku
a) ak ddjde k realizacii zaruky za jemu poskytnuty tver,



b) ak maly zamestnavatel prevedie zavazok z Uveru na ini osobu,

c) pocCas obdobia, ked eximbanka z dévodu omeskania malého zamestnavatela viac ako 90 dni,
alebo z iného dévodu, preradi pohladavku vzniknutu z Gveru medzi také zatriedené pohladavky,
pri ktorych sa odévodnene predpoklada, Zze nebudl uspokojené v plnej vySke ich menovitej
hodnoty.

(6) Eximbanka zrealizuje bonifikaciu Uroku pre jednotlivého malého zamestnavatela vo forme refundécie
urokovych nakladov zodpovedajucich Urokovej sadzbe vo vyske 4,00 % p. a., ktoré sa v absolutne;
sume vypocitaju v informacnom systéme eximbanky.

(7) Eximbanka sa zavazuje, Ze suhrnna vy$ka poskytnutych Uverov, za ktoré bola prevzata zaruka,
alalebo ku ktorym sa poskytuje bonifikacia uroku, nepresiahne sumu 30.000.000,- eur. Ak celkovy
objem realizovanych zaruk presiahne vy$ku 15.300.000,- eur, Eximbanka je povinna sumu
presahujucu tuto Ciastku poukazat na Gcet ministerstva, ktory ministerstvo pisomne oznami
eximbanke.

(8) Eximbanka je povinna zabezpecit, aby finanéna pomoc podfa odsekov 2 a 3 mohla byt malému
zamestnavatelovi poskytnuta len na jeden Uver.

(9) Eximbanka sa zavazuje poskytovat uver ako ucelovy, a to na
a) financovanie prevadzkovych nakladov suvisiacich s udrzanim prevadzky a zamestnanosti,
b) financovanie investicii do hmotného a/alebo nehmotného majetku suvisiacich s udrzanim
prevadzky a zamestnanosti alebo
c) splatenie zavazkov voCi Socialnej poistovni a/alebo zdravotnym poistovniam.

Clanok 4
VSeobecné ustanovenia o postupe poskytovania finanénej pomoci malému zamestnavatelovi

(1) Eximbanka je povinnd zabezpelit, aby pri sprostredkovani finanénej pomoci boli Ziadosti
posudzované individualne a vybavované priebezne s dbérazom na vybavenie tych malych
zamestnavatelov, ktorych prevadzky boli zatvorené na zaklade prislugnych opatreni Uradu
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky (www.uvzsr/COVID-19/aktualne platné rozhodnutia,
rezimové opatrenia_usmernenia). Spinenie podmienky zatvorenej prevadzky preukazuje maly
zamestnavatel ¢estnym vyhlasenim.

(2) Eximbanka sa zavazuje, Ze pri sprostredkovani finannej pomoci (vykonavani schémy pomoci)
pouzije taky mechanizmus, ktory zaistuje, Ze vSetky vyhody v ramci poskytovania finanénej pomoci
budu postupené v najvacsom rozsahu malému zamestnavatelovi.

Cléanok 5
Postup poskytovania finanénej pomoci malému zamestnavatelovi vo forme zaruky za aver

(1) Eximbanka je povinna zabezpecit, aby sa ziadosti malych zamestnavatelov o poskytnutie finanéne;
pomoci vo forme zaruky za Uver predkladali ministerstvu prostrednictvom eximbanky, na tlacive
Ziadosti uvedenej v prilohe €. 2 tejto zmluvy.

(2) Eximbanka sa zavazuje preverovat spinenie podmienok na poskytnutie finanénej pomoci vo forme
zaruky sposobom podla €l. 30ds. 1,2,4a7 az 9.


http://www.uvzsr/COVID-19/aktuálne%20platné%20rozhodnutia,%20režimové%20opatrenia%20usmernenia)
http://www.uvzsr/COVID-19/aktuálne%20platné%20rozhodnutia,%20režimové%20opatrenia%20usmernenia)

(3) Ziadost malého zamestnavatela podla odseku 1, ktory spifia podmienky na poskytnutie finanéne;
pomoci vo forme zaruky, zasiela eximbanka ministerstvu spolu s fotokdpiou uzavretej Uverove;
zmluvy; tieto dokumenty mézu byt najprv zaslané elektronicky, pricom pisomné vyhotovenie tychto
dokumentov bude doru¢ené dodatocne v lehote podla podmienok doruc¢ovania zasielok pocas
obdobia pandémie COVID-19.

(4) Ministerstvo vystavuje zarucnu listinu pre malého zamestnavatela do 10 dni od obdrzania UplInej
Ziadosti podfa odseku 3 a bezodkladne ju odovzda eximbanke v dvoch originalnych vyhotoveniach.
Vzor zarucnej listiny tvori prilohu €. 3 tejto zmluvy.

(5) Eximbanka sa zavazuje vystavenu zaru¢nu listinu zaslat malému zamestnavatelovi do 10 dni od je]
obdrZania.

Clanok 6
Postup poskytovania finanénej pomoci malému zamestnavatefovi vo forme bonifikacie uroku

(1) Eximbanka je povinna zabezpecit, aby sa ziadosti malych zamestnavatelov o poskytnutie finanénej
pomoci vo forme bonifikécie Uroku predkladali ministerstvu prostrednictvom eximbanky, a to rovnako
na tlacive Ziadosti uvedenom v prilohe €. 2 tejto zmluvy.

(2) Eximbanka sa zavazuje preverovat spinenie podmienok na poskytnutie finanénej pomoci vo forme
bonifikacie uroku spésobom podfa ¢l. 3 ods. 1a 3 az9.

(3) Malého zamestnavatela, ktory predlozil Ziadost podla odseku 1 a ktory zarover spifia podmienky na
poskytnutie financnej pomoci vo forme bonifikacie uroku, zaradi eximbanka do evidencie finanCne;
pomoci vo forme bonifikacie Uroku.

(4) Ministerstvo poskytuje bonifikaciu Uroku malym zamestnavatefom vo forme refundécie urokovych
nakladov prostrednictvom eximbanky prvy krat po uplynuti 12 mesiacov odo dna prvého Cerpania
uveru, a to k ultimu prislusného kalendarneho mesiaca, v ktorom uplynie tato lehota (odseky 5 a 6
tohto €lanku) a potom pravidelne mesaéne poCas nasledujicich 24 mesiacov (odseky 7 a 8 tohto
¢lanku); ak poCas tohto obdobia ddjde k predCasnému splateniu Uveru, bonifikacia Uroku sa
poskytuje len do dna pred¢asného splatenia Uveru.

(5) Sumarnu poziadavku na bonifikaciu uroku za vSetkych malych zamestnavatelov, zaradenych do
evidencie finanénej pomoci vo forme bonifikacie roku podla odseku 3, ktori spifiajii podmienky na
poskytnutie finanénej pomoci vo forme bonifikacie uroku podfa ¢l. 3 ods. 3 a 5, je za obdobie prvych
12 mesiacov odo dia prvého Cerpania uveru banka povinna pisomne predlozit ministerstvu
najneskor do posledného pracovného diia mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom uplynie 12
mesiacov odo dia prvého Cerpania Uveru.

(6) Ministerstvo sa zavazuje uhradit na osobitny uCet eximbanky zriadeny na tento Ucel v eximbanke
penazné prostriedky uréené na bonifikaciu uroku podla odseku 5 najneskér do 15 dni od predlozenia
sumarnej poziadavky banky podla odseku 5. Z tohto U¢tu eximbanka prevedie prislusnu sumu
bonifikacie uroku pre jednotlivych malych zamestnavatelov v prospech prislusnych Gverovych Uctov;
Cislo tohto osobitného uctu je eximbanka povinna pisomne oznamit’ ministerstvu najneskor v ramci
predlozenia sumarnej poZiadavky podfa odseku 5.

(7) Sumarnu poziadavku na bonifikaciu roku za vSetkych malych zamestnavatelov, zaradenych do
evidencie finanénej pomoci vo forme bonifikacie uroku podfa odseku 3, ktori splfaji podmienky na
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9)

poskytnutie finannej pomoci vo forme bonifik&cie uroku podfa €l. 3 ods. 3 a 5, je za prisluSny mesiac
eximbanka povinna pisomne predkladat ministerstvu najneskér do posledného pracovného dia
nasledujuceho mesiaca.

Ministerstvo sa zavazuje uhradzat na osobitny ucet eximbanky podla odseku 6 pefiazné prostriedky
uréené na bonifikaciu Uroku podlfa odseku 7 do 15 dni od predloZenia sumarnej poZiadavky
eximbanky podla odseku 7. Z tohto uétu eximbanka mesacne Cerpa prislusnu sumu bonifikécie
uroku pre jednotlivych malych zamestnavatelov v prospech prislusnych Gverovych uctov.

Zuctovanie poskytnutej finanénej pomoci vo forme bonifikacie uroku za prislusny kalendarny rok sa
eximbanka zavazuje vykonat s ministerstvom v lehote do konca februara nasledujuceho roka.

Clanok 7
Podmienky technického zabezpecéenia finanénej pomoci

Eximbanka sa zavazuje vykonavat
a) samostatnu evidenciu zmluv o Uveroch, za ktoré bola poskytnuta zaruka,
b) samostatnu evidenciu zmluv o Uveroch, ku ktorym sa poskytuje bonifikacia droku.

Eximbanka je povinna poskytovat ministerstvu (daje z evidencii podfa odseku 1 v suboroch

Microsoft Office Excel v lehotach uvedenych v ¢lanku 6, ato osobitne za kazdu evidenciu,

v nasledovnej Strukture uvedenej v Prilohe €. 4 a 5 tejto zmluvy:

a) obchodné meno malého zamestnavatela,

b) identifikaéné Cislo, ak je pridelené; ak maly zamestnavatel nema pridelené identifikaéné Cislo,
predklada sa rodné Cislo,

c) Cislo uverovej zmluvy,

d) vySku Uveru v eurach,

e) datum poskytnutia uveru,

f) termin splatnosti Gveru,

g) vySku mesacnej splatky Uveru v eurach,

h) vySku mesacénej bonifikacie uroku v eurach (len pri evidencii podfa ods. 1 pism. b)),

i) obdobie preradenia pohladavky z uveru podfa ¢lanku 3 ods. 5 pism. c).

Eximbanka sa zavazuje predkladat udaje podia odseku 2 elektronickou formou prostrednictvom
zabezpecCenej elektronickej komunikacie. Nahradnym spdsobom prenosu Udajov v pripade
nedostupnosti siete je prenos na kompaktnom disku (dalej len ,CD®) a pre ucely jeho odovzdania sa
ministerstvo a eximbanka zavazuju urCit dve osoby aich zastupcov. Sucastou udajov
odovzdavanych na CD bude pisomny protokol 0 odovzdavanych tdajoch. Protokol bude obsahovat
datum odovzdania, oznacenie odovzdavajuceho, formu odovzdavanych Udajov a popis Udajov
suboru.

Na ochranu osobnych Udajov medzi eximbankou a ministerstvom sa pouzije kryptovanie
technologiou PGP (Pretty Good Privacy), vyrobca: Network Associates, typ klu¢a: Diffie-
Hellman/DSS, velkost kluc¢a: 2048 bits (Diffie-Hellman/DSS).

Zmluvné strany sa zavazuiju urcit dve osoby a ich zastupcov, ktoré budd opravnené udaje kryptovat
a dekryptovat tak, aby v pripade nepritomnosti jednej opravnenej osoby mohla data samostatne
dekryptovat druhé opréavnena osoba. Po instalacii programového vybavenia na PC opravnené osoby
vygeneruju pary klfucov ur€eného typu. Zmluvné strany su zodpovedné za uschovu a ochranu
privatnych kfi¢ov. Zmluvné strany si vzajomne vymenia verejné kltuce v zape€atenych obéalkach.
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Zmluvné strany su povinné do 3 pracovnych dni od 15. januara prisluSného roka vygenerovat nové
pary kluCov (s inym heslom ako uz bolo pouzité) a v tejto lehote ich zaslat vySSie uvedenym
postupom. Expiracia kltu¢a je k 20. januaru nasledujuceho roka. Odosielatel pred zaslanim data
zakryptuje a digitalne podpiSe ("elektronicky zapecati", Cim sa zamedzi falSovaniu alebo pripadnej
modifikécii dat pri prenose a umozni overenie odosielatela). Prijemca akceptuje data iba ak je platny
digitalny podpis. Zmluvné strany sa dohodli, Ze aj ked v Case podpisu tejto zmluvy je platny zakon
o déveryhodnych sluzbach, budu pouzivat mechanizmus digitalneho podpisu.

Zmluvné strany sa zavazuju pisomne uréit zamestnancov aich zastupcov opravnenych
zabezpeCovat pisomny styk a predkladanie pisomnych dokumentov v zmysle zmluvy, vratane
podpisovych vzorov tychto zamestnancov (dalej aj ako ,opravneni zamestnanci®). VSetky pisomné
dokumenty, ktoré si budu zmluvné strany vzajomne predkladat, musia byt opecCiatkované a
podpisané opravnenymi zamestnancami. V pripade zmien v zozname opravnenych zamestnancov
a ich podpisovych vzorov, budu tieto akceptované az po ich doruceni v pisomnej podobe druhej
zmluvnej strane.

Eximbanka sa zavazuje plnit povinnosti vyplyvajuce z § 13 zakona o $tatnej pomoci pre
poskytovatefa minimalnej pomoci. Eximbanka sa zavazuje zabezpeCovat povinnosti a postupy
vyplyvajuce z nariadenia.

Eximbanka je povinna archivovat vSetky doklady tykajuce sa kazdej finan¢nej pomoci pocas 10
rokov od datumu jej poskytnutia.

Clanok 8
Postup pri realizacii zaruky

Eximbanka pisomne oznami ministerstvu, Ze maly zamestnavatel nesplnil svoj splatny zavazok

z Uverovej zmluvy alebo jeho Cast

a) v primeranej lehote potom, ¢o ho na to eximbanka pisomne vyzvala; primeranou lehotou je 15
kalendarnych dni od dorucenia vyzvy eximbanky malému zamestnavatelovi,

b) z dévodu, ze bol podany navrh na restrukturalizaciu alebo vyhlasenie konkurzu na jeho majetok,

c) z dévodu umrtia malého zamestnavatela — fyzickej osoby alebo

d) z iného dévodu, pre ktory sa uver stal splatnym podfa podmienok uverovej zmluvy.

Ministerstvo sa zavazuje plnit splatny zavazok za malého zamestnavatela z uverovej zmluvy do 30
kalendarnych dni odo dna, v ktorom bude ministerstvu doru¢ené pisomné oznamenie eximbanky
podfa odseku 1.

Ministerstvo pri plneni splatného zavazku za malého zamestnavatela z Gverovej zmluvy alebo jeho
Casti poukaze finanéné prostriedky v prospech eximbanky na ucet stanoveny eximbankou
v pisomnom oznameni podla odseku 1.

Clanok 9
Ostatné prava a povinnosti zmluvnych stran

Eximbanka je povinna v Uverovej zmluve zabezpedit

a) suhlas malého zamestnavatela s poskytnutim Uverovej zmluvy a Udajov, ktoré su chranené podfia
§ 37 zékona o eximbanke, ako aj osobnych udajov ministerstvu na Ucely poskytnutia financnej
pomoci a na Ucely plnenia tejto zmluvy,



b) povinnost malého zamestnavatelfa oznamovat' eximbanke prijatie pomoci de minimis od inych
poskytovatelov pomoci de minimis, a to formou Cestného vyhlasenia o vyske prijatej pomoci de
minimis v Case podania Ziadosti o zaruku a v ¢ase, ked splni podmienky uvedené v ¢l. 3 ods. 3,

c) povinnost malého zamestnavatela vratit prostrednictvom eximbanky ministerstvu bonifikaciu
uroku pri nedodrZani podmienok poskytnutia bonifikacie uroku,

d) moznost preverit si dodrZanie U¢elu poskytnutia Uveru,

e) odkladaciu podmienku Cerpania uveru, ktorou je obdrZanie zarucnej listiny podfa €l. 5 ods. 4, ak
sa na tento uver poskytuje finanéna pomoc vo forme zaruky za uver,

f) urCenie dalSich podmienok poskytnutia finanénej pomoci vo forme bonifikacie troku podfa ¢l. 3
ods. 3 a 4, ak sa na tento Uver poskytuje takato pomoc.

Ministerstvo vyhlasuje, Zze s Udajmi ziskanymi podfa odseku 1 pism. a) ako aj s dalSimi udajmi
poskytnutymi eximbankou, ktoré st chranené podla § 37 zakona o eximbanke, bude zaobchadzat s
tou istou opatrnostou a diskrétnostou, s akou postupuje u viastnych informacii, ktoré si nezela, aby
boli zverejnené, publikované alebo rozsirované. Ministerstvo takto ziskané udaje nepostupi inym
osobam a pouci svoje organizacné zlozky, riadiacich zamestnancov a inych zamestnancov a
pracovnikov, prostrednictvom ktorych sa plnenie tejto zmluvy uskuto¢ruje, o povinnosti micanlivosti
o0 ziskanych Udajoch a zodpovednosti suvisiacou s ich neopravnenym pouzitim, odhalenim a
nedostato¢nou ochranou. Tieto povinnosti zostavaju v platnosti aj po ukonceni tejto zmluvy a
prechadzaju aj na pravnych nastupcov.

Zmluvné strany zverejnia na svojich webovych sidlach nariadenie a podmienky poskytnutia finan¢ne;
pomoci uréené zakonom a touto zmluvou.

Ku dfu ukoncenia platnosti a ucinnosti tejto zmluvy bude eximbanka povinna voCi ministerstvu
vykonat zucétovanie poskytnutej finanénej pomoci vo forme zaruky za Uver a zi¢tovanie poskytnutej
finan¢nej pomoci vo forme bonifikacie Uroku za celé obdobie platnosti tejto zmluvy.

Po ukonceni platnosti a ucinnosti tejto zmluvy sa zmluvné strany zavazuju vysporiadat vSetky
zavazky z nej vyplyvajuce do 30 kalendarnych dni po ukonceni platnosti zmluvy. Pre tento ucel
zostant zmluvnym stranam zachované vsetky splnomocnenia a vzajomne si umoznia vykonat
vSetky ukony smerujuce k tomuto vysporiadaniu.

Vzhfadom na vzajomné povinnosti zmluvnych strdn obsiahnuté v tejto zmluve, v pripade
preukazaného poruSovania a/alebo neplnenia tychto povinnosti niektorou zmluvnou stranou a/alebo
v pripade, ak sa preukaze ze akykolvek pravny tkon urobeny zmluvnou stranou sa stane neplatnym
a bude spbsobena druhej zmluvnej strane Skoda, zmluvna strana, ktora tuto Skodu spdsobila sa
zavazuje ju nahradit v rozsahu aky vyplyva z pravnych predpisov SR a/alebo EU alebo rozhodnutia
prislusného organu, ktorého rozhodnutie je pre zmluvnu stranu zavazné a druha zmluvna strana
0 nahradu sposobenej Skody poziada.

Zmluvné strany su povinné spolupracovat a poskytovat si navzajom vsetku podporu a sucinnost
v dobrej viere za ucelom uspesnej realizacie predmetu zmluvy.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a U¢innost
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia zo strany ministerstva v Centralnom registri zmliv
vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky (dalej len ,centrélny register) v zmysle zékona
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)

0 slobode informacii v zneni neskorSich predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, ze v zmysle
ustanovenia § 5a ods. 4 zakona o slobode informacii v zneni neskorSich predpisov sa Priloha €. 1
nezverejiiuje, pricom podfa § 47a ods. 3 Obcianskeho zakonnika bude U¢inna aj bez jej zverejnenia
a je stcastou tejto zmluvy. Ministerstvo je povinné vydat eximbanke potvrdenie Uradu vlady
Slovenskej republiky o zverejneni zmluvy bez zbytoéného odkladu po jej zverejneni. Eximbanka
v zmysle citovaného zakona nasledne zverejni zmluvu v centralnom registri.

Akékolvek zmeny tejto zmluvy podliehaju sthlasu zmluvnych stran a musia byt uzatvorené pisomne
formou dodatku.

Zmluvné strany sa zavazuju uzavriet dodatok k zmluve, ak déjde k zmene legislativy, ktora by mohla
mat za nasledok zmenu podmienok poskytovania finanénej pomoci.

Prava a povinnosti zmluvnych stran touto zmluvou neupravené sa riadia primerane ustanoveniami
Obchodného zékonnika a ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenske;
republiky.

Pripadné spory sa budu riesit prednostne rokovanim zmluvnych stran.

Zmluva je uzatvorend na dobu neurcitt a méze byt ukoncena

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou s vypovednou dobou tri mesiace od doru¢enia vypovede druhej zmluvnej
strane s uvedenim dévodov vypovede,

C) jej zanikom v pripade zmeny legislativy, ktord bude mat za nasledok zruSenie poskytovania
finanénej pomoci.

Ak niektoré ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym a/alebo nevykonatelnym, nebude
to mat vplyv na platnost a/alebo vykonatelnost ostatnych ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvné strany
sa zavazuju dodatkom k tejto zmluve nahradit takéto neplatné a/alebo nevykonatelné ustanovenie
takym, ktoré svojim obsahom zodpoveda hospodarskemu a pravnemu ucCelu povodného
ustanovenia.

Podmienky tejto zmluvy, ktoré svojou povahou presahuju dobu jej platnosti, zostavaju v platnosti
v celom rozsahu asu u¢inné az do okamihu ich splnenia a platia aj pre pravnych nastupcov
zmluvnych stran.

Zmluva je vyhotovena v Styroch (4) rovnopisoch, po dva (2) rovnopisy pre kazdu zmluvnu stranu.

(10) Prilohami zmluvy su

a) priloha €. 1 - Prevadzkovy uver pre klientov SME (finanéné kritéria),
b) priloha €. 2 — vzor Ziadosti,

c) priloha €. 3 — vzor zarucnej listiny,

d) priloha ¢&. 4 — Evidencia Uverov s poskytnutou zarukou za uver,

e) priloha €. 5 - Evidencia uverov s poskytnutou bonifikaciou troku.

(11) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a tato plne zodpoveda

ich skutoCnej véli, ktort prejavili slobodne, vazne, urCito a zrozumitelne, bez omylu alebo
jednostranne népadne nevyhodnych podmienok, na znak ¢oho ju podpisuju.



V Bratislave, dfa .......cccoceevvecevevennnn.

Za ministerstvo:

Ing. Eduard Heger, podpredseda viady
a minister financii Slovenskej republiky
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Za eximbanku:

Ing. Monika Kohutova, generaina
riaditelka a predsednicka Rady banky

Ing. Jana Valku¢akova, namestnicka
generalneho riaditela a ¢lenka Rady banky



B g e &) EXIMBANKA SR

ZIADOST O POSKYTNUTIE FINANCNEJ POMOCI VO FORME ZARUKY ZA UVER
A BONIFIKACIE UROKU K PREVADZKOVEMU UVERU POSKYTNUTEHO EXIMBANKOU SR*

1. INFORMACIE O ZIADATELOVI

Obchodné meno / Meno a
priezvisko

PS¢ Obec Ulica, ¢éislo

Sidlo / Adresa ziadatela

Pravna forma

Obchodny register |

Oddiel | |Viozka &. |
Obravnenie na podnikanie Zivnostenské opravnenie |
P P Cislo | [Vydané dha |
Registracia podla osobitného predpisu |
Cislo | | Vydané dha |
ICo |pic |
2. MIESTO PODNIKANIA
Ulica €.
Mesto
PSC
Telefon (aj predvolba) Fax
E-mail

3. ZIADAM O POSKYTNUTIE:

finanénej pomoci vo forme zaruky za aver

O

finanénej pomoci vo forme bonifikacie turoku

O

4. VYHLASENIE KLIENTA

Klient berie podpisom tejto Ziadosti na vedomie, Ze poskytuje svoje osobné udaje a suhlasi s ich spracovanim Ministerstvu
financii SR? za G¢elom poskytnutia finanénej pomoci vo forme zaruky za Gver a bonifikacie droku.

\Y , dna

Meno, Priezvisko, titul:
Funkcia:

Meno, Priezvisko, titul:
Funkcia:

Podpis/y overené zamestnancom EXIMBANKY SR

(datum, meno a priezvisko, funkcia a podpis)

1V zmysle § 25 zakona ¢. 67/2020 Z. z. o niektorych mimoriadnych opatreniach vo finanénej oblasti v suvislosti
so Sirenim nebezpelnej nakazlivej fudskej choroby COVID-19
2V zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov




ZARUCNA LISTINA

podfa § 25 ods. 3 zakona €. 67/2020 Z. z. o niektorych mimoriadnych opatreniach vo finanénej
oblasti v suvislosti so Sirenim nebezpeénej nakazlivej l'udskej choroby COVID-19 a Zmluvy
o podmienkach poskytovania finanénej pomoci pre malé podniky a stredné podniky uzavretej
medzi Ministerstvom financii Slovenskej republiky a Exportno-importnou bankou Slovenskej
republiky dia ...............

Cislo spisu:
Cislo zaznamu:

CL 1

Ministerstvo financii Slovenskej republiky, Stefanovicova 5, 817 82 Bratislava
ICO: 00 151 742

ZaStUPENE ...

(dalej len "rucitel™)

bezpodmienecne, nevypovedatelne a neodvolatelne

vyhlasuje,

obchodné meno:

sidlo:

ICO:

IC DPH:

zapisany v obchodnom registri:

(ak je malym zamestnavatelom fyzicka osoba — podnikatel, uvadza sa text:

Meno a priezvisko:

Bydlisko:

Rodné ¢Cislo:

Obchodné meno:

Oprévnenie na podnikanie Cislo............c.......... zodia ............. vydané ............coeeeeeininnn
Adresa:

ICO:

IC DIC:

(dalej len "dIZnik")

neuhradi svoje niZSie uvedené zavazky z Uveru uréeného na podporu udrzania prevadzky
voCi Exportno-importnej banke Slovenskej republiky, Grosslingové 1, 811 09 Bratislava
ICO: 35 722 959

IC DPH: SK2020990796

zapisanej v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel Po, viozka ¢. 651/B

(dalej len "veritel™),

tak ich uspokoji za dlZnika, a preto sa stava dlZnikovym rucitefom.



CL Il

. Veritel' uzatvoril s dlznikom Gverovd zmluvu €. ................. ZO ANA o , ha zaklade
ktorej poskytne Uver vo vyske .......... eur (dalej aj ako ,Gver).

. Rucitel sa zavazuje, Ze uspokoji vySSie uvedeny zavézok z dveru za dlZznika vo vyske 80 % z
aktualneho zostatku istiny Uveru uvedenej veritelom ku diiu vystavenia pisomného oznamenia
podla ¢l. Il ods. 1 tejto zarucnej listiny, ak diznik nesplini veritelovi svoj zavazok splatit Gver riadne
a v€as (dalej len ,zavazok®).

CL

. Veritel pisomne oznami rucitelovi, Ze diZnik nesplnil svoj splatny zavazok alebo jeho Cast

a) vprimeranej lehote potom, ¢o ho na to veritel pisomne vyzval; primeranou lehotou je 15
kalendarnych dni od dorucenia vyzvy veritela diznikovi,

b) z dévodu, ze bol podany navrh na reStrukturalizaciu alebo vyhlasenie konkurzu na jeho majetok,

c) z dbvodu umrtia diznika - fyzickej osoby alebo

d) ziného dévodu, pre ktory sa Uver stal splatnym podfa podmienok Uverovej zmluvy.

. Ruditel sa zavazuje splnit splatny zavézok za diznika do 30 kalendarnych dni po dni, v ktorom bude
ruitefovi doru¢ené pisomné oznamenie veritela podla odseku 1.

. Rugitel pri plneni splatného zavazku za dlznika poukaZze finanéné prostriedky v prospech veritela
na Ucet stanoveny veritefom v pisomnom ozndmeni podla odseku 1.
Cl. IV

. Zaruka podla tohto vyhlasenia trva poCas celej doby trvania Gverového vztahu medzi veritefom a
diznikom. Zaruka zanika zanikom zavazku, ktory je zabezpeceny touto zarukou.

. Rozsah zaruky sa neznizuje Ciastocnym plnenim zavazku, ak zavazok zostava nesplneny vo vyske,
v akej je zabezpe€eny zarukou.

. Zaruka vSak nezanika, ak zavazok zanikol pre nemoznost plnenia dlznika a zavazok je splnitefny

rucitefom alebo pre zanik diznika, ktory je pravnickou osobou alebo pre umrtie diznika, ktory je
fyzickou osobou.

v

CLV

Tato zaruéna listina je vyhotovena v troch rovnopisoch, ktoré budu ulozené po jednom vyhotoveni u

dIznika, veritela a ruditela.

V Bratislave dna ........cccccovevveeinenne.

minister financii Slovenskej republiky



Evidencia uverov s poskytnutou zarukou za uver

Za MeSIaC .....ccoevrrreersinenisneenns
Datum . - Vyska Obdobie
Podarové x Cislo tiverovej poskytnutia Termin Vyska mesacnej preradenia
o Obchodné meno/Meno a Priezvisko ICO/rodné ¢islo Vyska uveru v EUR . splatnosti urokovej . 1
Cislo zmluvy uveru . splatky v [pohladavky z
uveru sadzby .
EUR uveru
0€ 0€
Datum:

Podpis opravnenych oséb:
Peciatka:




Evidencia uverov s poskytnutou bonifikaciou troku

;W 1 LT F- T,

Datum . - Vyska Vyska Obdobie

Podarové Cislo tverovej poskytnutia Termin Vyska mesacnej mesacnej preradenia
o Obchodné meno/Meno a Priezvisko 1CO/rodné éislo Vyska uveru v EUR . splatnosti urokovej . e o 5

Cislo zmluvy uveru Gveru sadzb splatky v | bonifikacie v| pohradavky

Y EUR EUR z tveru

0€ 0€ 0,00 €
Datum:

Podpis opravnenych osob:

Peciatka:




