Cislo: 0011/20/2023- 0044

DOHODA
o pouzivani cestného motorového vozidla
okrem cestného motorového vozidla poskytnutého zamestnavatelom pri pracovnych cestach
uzavretd podl'a § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda®)

Zmluvné strany

Zamestnavatel’: Kosicky samospravny kraj

Sidlo: Namestie maratonu mieru 1, 042 66 KoSice
1CO: 35541016

Statutarny orgéan: Ing. Rastislav Trnka, predseda

(d’alej len ,,zamestnévatel’)
a

Zamestnanec: Bc. Matias Goga

narodeny:

bytom:

(d’alej len ,,zamestnanec*)

(zamestnavatel’ a zamestnanec spolu d’alej len ,,zmluvné strany*)

Clanok I.

1. Predmetom tejto dohody je tuprava vzijomnych vztahov zmluvnych strdn pre pouZitie
sikromného motorového vozidla na pracovné cesty zamestnanca pri plneni pracovnych
povinnosti zamestnanca.

2. Predmetom tejto dohody je zavizok zamestnavatela uhradit zamestnancovi nahradu za
pouZivanie sukromného motorového vozidla vrozsahu aza podmienok uvedenych v tejto
dohode.

3. Na zéklade tejto dohody bude zamestnanec vyuZivat sikromné osobné motorové vozidlo
Specifikované v ¢l. II bod 1 tejto dohody, a to v Case, spésobom a v rozsahu podl'a cestovného
prikazu zamestnavatel'a na pracovnu cestu.

Clanok II.

1. Zamestnanec a zamestnavatel' sa dohodli, Ze pri pracovnych cestich v silade so schvalenym
cestovnym prikazom moZe pouZivat’ zamestnanec sukromné osobné motorové vozidlo:

znacka: BMW X5

ECV:

Technicky preukaz:

Osvedcenie o TK: SKT 499 668 platné do 25.11.2024

Vlastnik motorového vozidla: Cyklistika pre vSetkych n.o

Poistenie vozidla: KOOPERATIVA poistoviia, a.s. Vienna Insurance Group

(d’alej len ,, motorové vozidlo®) za d’alej dohodnutych podmienok.

2. Zamestnanec tymto prehlasuje, Ze je plne pravne sposobily uZivat’ vysSie Specifikované motorové
vozidlo, k comu mé platny vodi¢sky preukaz ev. €. a stivisiace opravnenia.

3. Zamestnanec vyhlasuje, Ze motorové vozidlo uvedené v bode 1 tohto ¢lanku vyuZiva a
prevadzkuje a pocas platnosti tejto dohody bude vyuzivat’ a prevadzkovat’ spdsobom primeranym
jeho povahe a ur€eniu, sp6sobom uréenym vyrobcom, spdsobom, ktory je v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi, najmi dopravnymi predpismi a technickymi normami sdvisiacimi s
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prevadzkou vozidla tohto typu; zamestnanec sa suCasne zavizuje dodrziavat’ vyhlasenie uvedené
v tomto bode pocas celej doby platnosti a dcinnosti tejto dohody. Zamestnanec je povinny
zabezpecit' na vlastné nédklady, aby pocas platnosti a ti¢innosti tejto dohody motorové vozidlo
spialo predpoklady na prevadzku stanovené vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi
a normami.

Zamestnanec doklada képiou poistnej zmluvy, ktord tvori prilohu €. 1 tejto dohody, Ze ma
uzatvorené poistenie pre pripad poSkodenia, zniCenia alebo odcudzenia motorového vozidla
(havarijné poistenie). Zamestnanec je povinny zabezpeCit na vlastné naklady, aby motorové
vozidlo malo platné havarijné poistenie po celti dobu platnosti a G¢innosti tejto dohody.

Zamestnanec doklada képiou poistnej zmluvy, ktord tvori prilohu €. 2 tejto dohody, Ze ma
uzatvorené poistenie zodpovednosti za Skodu (povinné zmluvné poistenie). Zamestnanec je
povinny zabezpecit’ na vlastné naklady, aby motorové vozidlo malo platné povinné zmluvné
poistenie po celd dobu platnosti a G¢innosti tejto dohody.

Pred podpisom tejto dohody zamestnanec odovzda zamestnavatel'ovi fotokdpiu poistnej zmluvy
motorového vozidla podla bodu 4 a5 tohto ¢lanku dohody a fotoképiu osvedcenia o evidencii
motorového vozidla; zamestnanec na vyzvanie zamestnavatel'a preukizateI'nym spdsobom doloZi
trvanie platnosti tychto dokumentov. Zamestnanec je povinny bezodkladne pripadné zmeny v
havarijnom a/alebo povinnom zmluvnom poisteni oznamit’ zamestnavatel'ovi a fotoképie tychto
dokladov doloZit' zamestnavatel'ovi.

Clanok III.
Zamestnanec sa zavazuje:
a) pouZzivat’ motorové vozidlo vylucne na pracovné cesty,

b) vSetky vykonané pracovné cesty evidovat na predpisanych tlacivach podl'a smernice
zamestnavatel'a o prevddzkovom poriadku dopravy, spolu s uvedenim udajov
tykajucich sa vozidla a jeho prevadzky (stav tachometra, stav PHM v nadrZi, pripadne
technické zavady a mimoriadne udalosti, ktoré sa stali pocas jazdy a mohli by
spdsobit’ zmenu technického stavu),

¢) zmeny v udajoch v tlaivach podl'a pism. b) tohto bodu dohody uskuto¢iiovat’ podla
prisluSnych tuétovnych predpisov,

d) predlozit pred uzavretim dohody:
i. fotokoépiu vodi¢ského preukazu zamestnanca,

ii. fotokdpiu dokladu o zaplateni povinného zmluvného poistenia zodpovednosti
za Skodu sposobent prevddzkou motorového vozidla a dokladu o zaplateni
havarijného poistenia motorového vozidla,

iii. fotokdpiu osvedCenia o evidencii motorového vozidla s vynatkom casti
preukazujicej spotrebu pohonnych hmét vozidla a vlastnictve vozidla,

iv. fotokdpia osvedcenia o platnej technickej a emisnej kontrole.

e) predlozit vydctovanie cestovnych vydavkov na prisluSny odbor zamestnavatela
v silade sjeho internymi predpismi, najneskor do 5 pracovnych dni odo dina
ukoncenia pracovnej cesty,

f) predlozit sprivu z pracovnej cesty svojmu priamemu nadriadenému vedicemu
zamestnancovi najneskor do 5 pracovnych dni odo dila ukonéenia pracovne;j cesty,

g) pred uskutocnenim pracovnej cesty pri volbe trasy pracovnej cesty vychadzat
z overite'nych tdajov o najkratSej vzdialenosti medzi zaciatkom a cielom pracovnej
cesty (napr. v autoatlase, na prislusnych internetovych strankach; z dovodov hodnych
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osobitného zretela (napr. dopravna nehoda, stavebné dpravy na ceste, nevyhnutna
zmena urcenej trasy pracovnej cesty zddvodu plnenia pracovnych tloh) je
zamestnanec opravneny prekrocCit’ tito vzdialenost’; dovod prekrocenia je povinny
osobitne uviest’ vo vydctovani pracovnej cesty a v zazname o prevadzke vozidla,

h) bezodkladne, najneskdr v lehote 1 pracovného dia, ozndmit’ zamestnavatelovi stratu
spdsobilosti na vedenie motorového vozidla

i) dodrziavat vSetky prislusné interné predpisy zamestnavatel’a, a to najmi ale nielen
Smernicu €. 5/2010 o poskytovani ndhrad na pracovnych cestich vzneni jej
neskor$ich zmien a dodatkov.

Zamestnanec prehlasuje, Ze v pripade poskodenia motorového vozidla a/alebo $kody vzniknutej z
poistnej udalosti v stvislosti s pouZivanim a previddzkou motorového vozidla pri pracovnej ceste,
ato aj voCi tretim osobam, je dand vylucnd zodpovednost zamestnanca za tieto Skody
a zamestnanec si nebude uplatiiovat” voci zamestndvatelovi Ziadnu nédhradu takto vzniknutej
Skody a na vlastné ndklady uhradi vSetky vlastné naroky, ako aj pripadné néaroky tretich osob,
ktoré vzniknu pouZitim a prevadzkou motorového vozidla poCas pracovnej cesty.

V pripade vzniku poistnej udalosti na sluZobnej ceste vzniknutej v stvislosti s pouZivanim a
prevadzkou motorového vozidla je zamestnanec povinny tito bez zbyto¢ného odkladu ohlasit’
policii a oznamit’ zamestnavatel'ovi.

Zamestnanec sa zavdzuje pri pouzivani motorového vozidla podla tejto dohody vyuzivat
najhospodérnejsiu (€o do spotreby aj o do €asu) trasu prepravy.

Zamestnanec sa zavézuje pouZivat’ motorové vozidlo vylu¢ne na plnenie pracovnych povinnosti
pocas pracovnej cesty aza tym ucelom zabezpelit cestovny prikaz na predpisanom tlacive
zamestnavatela, ktory podpisuje:

a) pri pracovnych cestich vramci Slovenskej republiky — riaditel Uradu Kogického
samospravneho kraja;

b) pri pracovnych cestach v zahrani¢i — predseda KoSického samospravneho kraja.

Clanok IV.

Zamestnavatel' a zamestnanec sa dohodli, Ze zamestnavatel' poskytne zamestnancovi nihradu
cestovnych vydavkov pri pracovnej ceste podla § 7 zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych
néhradach v zneni neskor$ich predpisov. Okrem ndhrad podla prvej vety tohto bodu dohody, je
zamestnanec, pripadne vlastnik motorového vozidla, povinny hradit’ si vSetky ostatné néklady
spojené s pouZivanim a prevadzkou motorového vozidla.

Zamestnanec je povinny

a. predlozit vyuctovanie cestovnych nahrad zamestnivatelovi na schvalenie do piatich
(5) pracovnych dni odo dila ukoncenia pracovnej cesty,

b. pisomne oznamit’ zamestnavatel'ovi bez zbytocného odkladu vSetky zmeny, ktoré by
mohli mat’ vplyv na plnenie tejto dohody.

Clanok V.

Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcitd, a to na dobu trvania pracovného pomeru zamestnanca
u zamestnavatel'a odo dia platnosti a Géinnosti tejto dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v sulade sust. § 5a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zékon o slobode
informdcii v zneni neskorSich predpisov) v Centrdlnom registri zmliv v spojeni sust. § 47a
zakona €. 40/1964 zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskor§ich predpisov.
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3. Vsetky zmeny a dodatky je mozné vykonat’ vo forme pisomnych dodatkov, a to po dohode oboch
zmluvnych stran.

4. Tidto dohodu mdze ktordkol'vek zo zmluvnych stran vypovedat’ aj bez uvedenia vypovedného
dovodu, pisomnou vypovedou doruc¢enou druhej zmluvnej strane. Vypovedna lehota je 1 den a
zac¢ina plynit dilom nasledujicim po doruceni vypovede. Tuto dohodu je mozné ukonCit
pisomnou dohodou tucastnikov dohody. Dohoda zanikd ku ditu ukoncenia pracovnopravneho
vzt'ahu medzi zamestnancom a zamestnavatel'om.

5. Téato dohoda je vypracovana v troch rovnopisoch, z toho jeden je ureny pre zamestnanca a
dva pre zamestnavatel’a.

6. Neoddelitel'nou prilohou tejto dohody je:
fotokdpia poistnej zmluvy motorového vozidla na havarijné poistenie ako Priloha €. 1

b. fotokdpia poistnej zmluvy motorového vozidla na povinné zmluvné poistenie ako
Priloha ¢. 2

c. fotokdpia osvedCenia o evidencii motorového vozidla ako Priloha €. 3
d. fotokdpia vodi¢ského preukazu ako Priloha €. 4
e. fotokdpia osvedcenia o platnej technickej a emisnej kontrole ako Priloha €. 5.

7. Zmluvné strany vyhlasuji a podpisom potvrdzuji, Ze tito dohoda nebola uzavretd v tiesni, za
napadne nevyhodnych podmienok, Ze jej jednotlivym ustanoveniam porozumeli, tieto su
prejavom ich skuto¢nej, vaZnej a slobodnej vole a zavidzuji sa ich dobrovolne plnit’.

V KoSiciach, .....ceeeevveviiiiiiiiieeeeieees V KoSiciach, ....ceeeeivvvieeiiiiiiiieeeeniees

Za zamestnavatel’a: Za zamestnanca:

Ing. Rastislav Trnka

predseda Bc. Matus Goga
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