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DODATOK & 1312041T25501D03
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: 1312041T25501
nazov projektu: Kritickym myslenim proti diskriminacii
kéd projektu ITMS2014+:312041T255

uzavrety medzi

Poskytovatel’om nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,poskytovatel™):

nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 4-6, 816 43 Bratislava
ICO: 00 681 156
DIC: 2020796338
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister
v zastupeni
nazov: Implementacné agentura Ministerstva prace socialnych veci a rodiny SR
sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava
1CO: 30 854 687
DIC: 2021846299
konajuci: Ing. Zuzana Borgulova, generalna riaditel’ka

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 11.11.2015

a
Prijimatel’om:

nazov: Skola zazitkov Harvart

sidlo: Maly Cepéin 160, 038 45 Maly Cepéin

zapisany v: Evidencii ob¢ianskych zdruzeni VVS/1-900/90-41540

konajuci: Mgr. Andrej Agricola

ICO: 42387451

DIC: 2120067114

V stlade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku sa zmluvné strany dohodli,
ze Zmluva o poskytnuti nenavratného financného prispevku sa meni nasledovne:

L.

1. Vvodnej ¢asti sa udaj o Poskytovatelovi ,.konajtci: Ing. Martin Ruzi¢ka, generalny riaditel*
nahradza novym znenim nasledovne: ,.konajuci: Ing. Zuzana Borgulova, generalna riaditel’ka®.

2. Priloha ¢.3 Zmluvy o poskytnuti NFP- Rozpocet projektu s podrobnym komentirom sa nahradza
novou prilohou ¢.3 Rozpocet projektu s podrobnym komentarom z dévodu zmeny podrobného
komentara k polozke Podrobny komentar k polozke a k sposobu vypoctu polozky — pri poziciu
p.C. 1 Metodik/cka.

3. Na zmeny uvedené v ¢lanku I tohto dodatku sa vztahuje aj Metodicky pokyn CKO ¢. 26, najméa
Cast’ 2.4., ktora upravuje ¢asovy aspekt posudzovania zmien projektu a pravne ucinky zmeny.
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IL.
1. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného
prispevku.
2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 identickych exemplaroch, z ktorych 1 dostane prijimatel’ a 2
poskytovatel’.
3. Tento dodatok nadobuda ucinnost’ podla postupu uvedeného v ¢lanku 7, bode 7.1 Zmluvy
o poskytnuti nenavratné¢ho finan¢ného prispevku.

Za Poskytovatela v zastipeni, v Bratislave, dia:
Podpis: c.oooeeeieieiee

Ing. Zuzana Borgulova, generalna riaditel’ka

Za Prijimatel'a v Malom Cepéine, dia:

Podpis: ..covveiieieeeeeeee,

Mgr. Andrej Agricola
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Priloha ¢. 3 vyzvy OP L'Z DOP 2018/4.1.2/01

Rozpocet projektu s podrobnym komentarom

< Aktivita/ 7 v . . z e z N e . , z % ~ ;o y
P.& e Nazov polozky Skupina vydavkov Mern4 jednotka Jednotkova cena Pocet jednotiek Celkom Podrobny komentar k polozke a k spdsobu vypo&tu polozky*
Metodik I - vysokoskolske vzdelanie druhého stupiia a prax v oblasti prevencie a eliminicie diskrimindcie viac ako pit rokov, metodik primérne pre Einnosti L;
1 3 Metodik/¢ka 521 - Mzdové vydavky mesiac 1,622.40 € 24 38,937.60 € interny zmestnanec - pracovny pomer na dobu uréitti, 80% tvézok, HM:1200 eur/CCP 1622,40 eur,
Mgr. Peter Konegny
Metoditka 2 - vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia a prax v oblasti prevencie a elimindcie diskrimindcie viac ako pit rokov, metoditka primédme pre Sinnosti
2 3 Metodik/cka 521 - Mzdové vydavky hodina 33.80€ 960 32,448.00 € IL-internd zamestnankyia - DPC; 40hx24 mesiacov = 960 hodin x HM25 eur/CCP: 33,80 eur;
Mgr. Lubica Rozborovd, MPhil., MPhil.
Lektor vzdelivacej a osvetove] aktivity; vysokoskolské vadelanie druhého stupia; lektorske skisenosti v danej oblasti min. 1 rok budd zané 3
3 3 Lektor/ka 521 - Mzdové vydavky hodina 27.04 € 145 3,920.80 € Iektor priméme pre ¢innost' I - interny zamestnanc - D
Mer Peter Konegny; 60 hodin lektorovanie, plus priprave v silade s Prilohou ¢.9 vyzvy OP Z DOP 2018/4.12/01
Odbornik /cka pre Odbornik pre informaéné aktivity I - vysokoskolské vzdelanie min. prvého stupiia a prax v oblasti prevencie a elimindcie diskriminacie menej ako pit rokov:
4 3 informazné a osvetové 521 - Mzdove vydavky hodina 27.04 € 960 25,958.40 € odobrnik pre audi-vizudlne predniSky (¢innost I) a online vhzéi(:le‘l‘::;a:;\da gzv:(;oevlr:%r&n;sé 7(32221 11); interny zamestnanec - DPC - 40h x 24 mesiacov = 960
aktivity. Megr. Andrej Agricola
Odbornik /cka pre Odbornicka pre é aktivity 2 - ¢ vzdelanie min. prvého stupfia a prax v oblasti prevencie a eliminicie diskrimindcie viac ako pit rokov:
5 3 informacné a osvetové 521 - Mzdové vydavky hodina 27.04 € 270 7300.80 € primérne odbornicka na online “zdelivacin s osvetov cmn?(sl (;:71811}?5‘; 1n); g}l\/e[rzr:)a zar/ngét;agl;ygz DVP; potet hodin zohTadiiuje potreby pri implementicii
v . - > . projetku; odin x eur/ eur;
aktivity. Mer. Lubica Rozborova, MPhil., MPhil.
Odbornik /¢ka pre Odbornicka pre informané aktivity 3 v oblasti prevencie a elimindcie diskrimindcie; prax min. 10 rokov; vysokoskolské vzdelanie 3 stupia; odbomicka na obsah
6 3 informacné a osvetové 521 - Mzdové vydavky hodina 47.32¢€ 350 16,562.00 € aktivit ych k zvyseniu adzani vietkych foriem diskrimincie a spsobom ochrany pred fiou; interna zamestnankyiia - DVP - 350
aktivity. hodin/3Seur/hodina x 1,352 ; PhDr. Jana Cvikova, Phd.
Riadenie projektu 2 ef v . .
7 3 Tie proy 905 - Ostatné spésoby pausdlneho financovania projekt X 8.32% 10,410.62 € X
(personalne vydavky)
et 903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky q
tatng avk; . . . < rojekt 40.009 4,215.2 X
8 3 OuiE iy projektu (nariadenie 1304/2013, &L. 14 ods. 2) e s i HSAIE
Spolu za projekt 189,753.50 € X

* Odovodnit opodstatnenost kazdej polozky rozpoctu, uviest prepojenie s prislusnymi aktivitami a spdsob vypoctu poloziek. V pripade potreby rozsiahlejSieho komentara k rozpoctu, tento moze byt vytvoreny v dokumente Word a zaradeny ako osobitna priloha k rozpoctu.
Uvedeny stipec sl ako podpora pri postideni opravnenosti planovaného rozpoctu projektu v rémci konania o Ziadosti o NFP.
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