
Zmluva o poskytovanI praktického vyuëovania
iiakom SOS v gkolskom roku 2023/2024.

uzatvorenã v sUlade so zakonom ö.61/201 5 Z.z. o odbornom vzdelãvanI a priprave
a o zmene a dopinenI niektor9ch zákonov a zákona 6. 245/2008 Z.z. a v9chove
a vzdelavani a o zmene a dopineni niektor9ch zákonov (~koIsk9 zakon)

Zmluvné strany:

1. Turizmus regiónu Bratislava, krajská organizácia cestovneho ruchu so
sidlom: Sabinovska 16, 82005 Bratislava
zastUpen9: Ing. Tomá~ Zajac, predseda krajskej organizãcie
ICO: 42259967
DIO: 2023476565
bankove spojenie: OSOB, a.s.
öIslo UOtu: SK76 7500 0000 0040 1802 6186
zapIsanã v registri krajsk9ch organizácii cestovného ruchu vedenom
Ministerstvom dopravy a v9stavby SR 6. 08557/2012/SCR
(d’alej len ,, TRB KOCR”)

2. Stredná odborná ~kola gastronémie a hotelov9ch slu±ieb
Adresa: Farského 9, 851 01 Bratislava
Bankové spojenie: Státna pokiadnica
~islo UOtu: 7000474021/81 80
IBAN: SK30 8180 0000 0070 0047 4021
SWIFT: SPSRSKBA
I~O: 17054281
DlO: 2020878618
Zastüpená: PaedDr. Jozefom Horákom, riaditeFom
(dale] len SO~ GaHS”)

Olánok I
Predmet zmluvy

1. 1 Zmluvne strany t9mto uzatvárajü zmluvu a zabezpeOeni praktického
vyuöovania formou odborného v9cviku a odbornej praxe 2iakom SOS GaHS
v prisIu~n9ch odboroch a dohodu o Qhrade finanëneho prispevku za ±iaka
(Sale] ako “zmluva”), na základe ktorej sa TRB KOCR zaväzuje zabezpeOit’ v
priestoroch svojich pracovisk uskutoãñovanie odborného v9cviku a odbornej
praxe ±iakom SOS GaHS pod odborn9m dozorom majstrov odbornej v9chovy
SOS GaHS a odborn9m vedenim inMruktorov v ~koIskom roku 202312024.

1. 2 Tato zmluva sa vzt’ahuje na ~iakov v~etk9ch roënIkov pripravujQcich sa
SOS GaHS na nasledujUce profesie:

o 6445 K kuchér
o 6444 K ëa~nIk, servirka
o 6445 H kuchár



o 6444 H ëa~nik, servIrka
o 6323 K hotelovA akademia
• 6432 K pracovnik hotelierstva a cestovneho ruchu

Clánok2
Casov9 harmonogram praktického vyuëovania

2. 1 Odborn9 v9cvik a odborna prax ±iakov SO~ GaHS podia tejto zmluvy bude
prebiehaf v dñoch uröen9ch na v9kon praktického vyuOovania,
v prevãdzkov9ch priestoroch TRB KOCR v nasledovnom ëasovom rozvrhu:
o v rámci jedného pracovného dna v diferencovanom ëasovom rozsahu 7

hodmn denne
• 1 vyuãovacia hodina trvá 60 minUt, v ease od 7,00 — 20,00 hod.,

u plnolet9ch ~iakov od 6,00 — 22,00 hod.
• prestávky na jedlo a odpoCinok poskytne TRB KOCR 2iakom v sulade so

Zakonnikom práce a v sUlade s vyhIã~kou Ministerstva ~koIstva, vedy,
v9skumu a ~portu SR C. 65/2015 Z.z. o stredn9ch ~koIách. Do dI~ky
jedneho vyuCovacieho dna sa zapoCitava aj dI~ka prestévok.

Olanok 3
Majster odbornej v9chovy a in~truktori

3. 1 In~truktor, je fyzické osoba, ktorá je v pracovno-právnom vzt’ahu so TRB
KOCR, pod vedenim ktorej ~iak vykonava praktické vyuCovanie na pracovisku
TRB KOCR a splña kvalifikaCné predpoklady vzmysle zákona C. 61/2015 Z.z.
o odbornom vzdelávani a priprave a o zmene a doplnenI niektor9ch zákonov.

3.2 SO~ GaHS sa zaväzuje oboznámit’ in~truktorov, ktori sa budü zUCastñovat’ na
odbornom vedenI ±iakov SOS GaHS poCas odborneho v9cviku, so v~etk9mi
ich povinnost’ami vypl9vajUcimi z prIsIu~n9ch právnych predpisov a intern9ch
smernIc a so sposobom vedenia potrebnej dokumentacie. In~truktori
zabezpeOujO odborné vedenie 2iakov poCas praktickeho vyuCovania a
prideiujU im primeranO prácu, v sülade s tematick9mi planmi a uCebn9mi
osnovami.

3. 3 Inätruktor vedie dochádzku ~iakov, hodnotI ich sprãvanie a praktické Cinnosti.
Podiera sa na hodnotenI a klasifikácii ~iaka, navrhuje známku z praktickeho
vyuOovania, konzultuje s majstrom odbornej v9chovy v9chovno-vzdeiavacie
v9sledky.
Ustanovenie inàtruktorov nezbavuje majstra odborného v9cviku zodpovednosti
vypl9vajUcej z prislu~n9ch predpisov v sUvislosti s odborn9m dohiadom nad
±iakmi SOS gastronOmie a hotelov9ch slu2ieb.

Olánok 4
FinanCné a hmotné zabezpeCenie

4. 1 Zmluvné strany sa dohodli poskytovat’ finanCn9 prispevok SO~ GaHS za
2iaka: Ciastku 5,00 € na hodinu. Zmluvne strany Se dohodli na Uhrade
cestovn9ch nákladov a finanOn9ch nakladov na poistenie ~iakov, ktore bude
hradit’ TRB KOCR. Poistenie ~iakov zabezpeCi ~kola SOS gastronOmie
a hotelov9ch slu±ieb. Do odpracovan9ch hodmn sa zapoCItava obsiuha
a priprava pred a po podujati.
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Finanën9 prIspevok za ~iakov bude pou±it9 na odmeñovanie ~iakov za
produktivnu prácu a na skvalitnenie odbornej pripravy ~iakov SOS GaHS,
v sOlade so Zékonom a odbornom vzdelávani a priprave.

4. 2 TRB KOCR sa zaväzuje uhradit’ mesaëne pozadu finanön9 prispevok na ~iaka
za vykonanO prácu na základe faktQry vystavenej SOS GaHS s Iehotou
splatnosti 14 dnI, bankov9rn prevodom na bankov9 Uëet SOS GaHS uveden9
v záhlavi tejto dohody. SOS GaHS vyhotovI faktCiru na zaklade dokumentácie
o priebehu odborného v9cviku a zohiadni v nej ba skutoöne odpracovane
hodiny.

4.3. TRB KOCR sa zaväzuje zabezpeëif ±iakom stravovanie poöas odborneho
v9cviku a odbornej praxe. Finanëné náklady spojené so stravovanhm ~iakov
znáëa TRB KOCR.

4.4. Osobné ochranne pracovné prostriedky pre ~iakov zabezpeöi SO~ GaHS.
V pripade potreby firemneho pracovného obleëenia, zabezpeëi na svoje
naklady TRB KOCR.

Olanok 5
Pracovne a hygienicke podmienky, opatrenia na zabezpeëenie

bezpeènosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuôovanh

5. 1 TRB KOCR sa zaväzuje zabezpeëit’ ~iakom poëas odborného v9cviku
a odbornej praxe vhodné pracovné a hygienické podmienky, primerane k
obvykl9m pracovn9m podmienkam na prIsIu~nom pracovisku, s prihliadnutim
na prisIu~nU prãvnu üpravu pracovn9ch podmienok mladistv9ch. TRB KOCR
sa tie2 zaväzuje prideiovat’ ±iakom primerane podia ich schopnosti cviönü I
produktivnu prácu za üëelom rozvoja ich odbornej sposabilosti, poskytnUt’ im
na takUto prácu potrebné stroje, nãstroje, zariadenia, pracovné a ochranne
pomocky a zabezpeëit ich odborne vedenie poëas tejto préce prostrednictvom
in~truktorov. Vedie záznamy o dochádzke ~iakov.

5. 2 TRB KOCR vykonã potrebné bezpeënostné opatrenia na pracoviskãch, na
ktor9ch budü ±iaci vykonãvat’ odborn9 v9cvik, v sOlade s prisluèn9mi prãvnymi
predpismi a zabezpeãh pre ±iakov ~koIenie BOZP a P0 ako a] podmienky
vyhovujUce z hI’adiska bezpeönosti a ochrane zdravia pri práci, po2iarnej
ochrany. Taktie± je potrebné v zmysle Nariadenia vlády ë. 392/2006 Z.z.
o minimalnych bezpeënostn9ch a zdravotn9ch po~iadavkách pri pou~ivani
pracovn9ch prostriedkov vykonat’ za~koIenie ~iakov na pracovn9ch strojoch
a zariadeniach. TRB KOCR zabezpeëi záznamy a vykonan9ch ~koIeniach
zápisom a fotokOpiu záznamu za~Ie SOS GaHS. V pripade vzniku pracovneho
Urazu a ného Orazu ±iaka ihned’ informuje SOS GaHS a zabezpeöi v zmysle §
17, Zákona ö. 124/2006 Z.z. a BOZP v znenI neskor~ich predpisov hlásenie
o üraze, ktore do troch dni zaèle SOS GaHS.

5. 3 SO~ GallS poskytuje svojim 2iakom teoretickO vedomosti, ktoré im umofria
vykonavat’ práce poëas odborného v9cviku s teoretickou odbornosfou,
primeranou stupñu ich prebiehajUceho vzdelãvania. SOS GaHS tie~ riadne
oboznãmi ~iakov s ich povinnost’ami poöas praktického vyuOovania -

odborného v9cviku a upozorni ich na dosledky poru~enia tak9chto povinnosti
a taktie± vyhotovI a tomto záznam.
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5.4.1 SO~ GaHS zabezpeöi, aby ka~d9 ~iak pridelen9 na pracovisko TRB KOCR
mal platn9 zdravotn9 preukaz, predpIsan9 pracovn9 odev a obuv.

5.4.2 Ak prisluène právne predpisy po±adujU pre v9kon prác v rámci praktickeho
vyuëovania - odborného v9cviku akékolvek potvrdenia, povolenia alebo
preukazy (naprikiad preukaz zdravotnej spôsobflosti na potravinarsku v9robu),
zabezpeöI SOS GaHS taketo dokiady pre v~etk9ch ~iakov, ktori sa budu
zUãastñovat’ na praktickom vyuöovani - odbornom v9cviku a ktori budU povinni
mat’ taketo dokiady pred zaOatim odborného v9cviku.

Clánok 6
Spoloëné ustanovenia

6. 1 Zmluvné strany tejto zmluvy sa zaväzujU üzko spolupracovaf pri vytvorenI
a udr±iavani priazniv9ch podmienok pre Uspe~né prakticke vzdelávanie ~iakov
SOS GaHS poëas praktickeho vyuöovania - odborneho v9cviku na zékiade
tejto zmluvy.

6. 2 Zodpovedn9m majstrom odbornej v9chovy, ktor9 bude koordinovat’ styk medzi
organizáciou a SOS GaHS vo veciach dohodnuteho praktického - odborného
v9cviku je Ing. Kro~láková Janka — ZR PV, telefonick9 kontakt - 0905/320 844,
email : janka.kroslakova~farskeho.sk

6. 3 In~truktorom TRB KOCR, ktor9 bude koordinovaf styk medzi pracoviskom
a SOS GaHS vo veciach dohodnutého praktického vyuOovania - odborneho
v9cviku odbornej praxe je Michal Hröka — marketing, , telefonick9 kontakt +421
903 482 938, email michal.hrcka(ä~bratisIavaregion.travel

6. 4 Zmluvne strany sa dohodli akUkol’vek zmenu horeuveden9ch kontaktn9ch
Odajov oznámit’ druhej zmluvnej strane bez zbytoëného odkladu.

6. 5 Zmluvné strany sa dohodli, ~e organizácia umo2nI pracovnikom SO~ GaHS
poveren9m kontrolou a metodickou ëinnosfou vstup na pracoviska, kde ±iaci
vykonávajU odborn9 v9cvik, za Uöelom pinenia ich üloh.

Olanok 7
Závereëne ustanovenia

7. 1 Tãto zmluva nadobUda Uöinnost’ dnom podpisu oboma zmluvn9mi stranami.

7. 2 Tato zmluva je uzatvorená na dobu urëitU, do 31. 08. 2024. Ktorákolvek zo
zmluvn9ch strán je oprávnená tUto dohodu pIsomne vypovedat’ s
dvojmesaënou v9povednou lehotou. V pripade nepinenia zmluvn9ch
podmienok je mofré zmluvu vypovedat’ ihned’.

7. 3 Akéko~vek zmeny alebo dodatky tejto dohody musia byt’ vykonané v pisomnej
forme a podpisané oboma zmluvn9mi stranami, inak sü neplatne.

7. 4 Dohoda je vyhotovená v troch rovnopisoch. Ka~dá zo zmluvn9ch strán obdr±I
jeden rovnopis. Jeden rovnopis dohody obdr~i zriad’ovater SOS.

Obidve zmluvné strany vyhlasujU, ±e si dohodu preëItali a porozumeli jej, sUhlasia
s jej obsahom, na dokaz ëoho ju podpisali.

4



Stredná odborna tkola Turizmus regiónu Bratislava
gastronómie a hotelov9ch sluiieb krajská organizácia cestovného

ruchu

riaditer predseda krajskej organizácie
PaedDr. Jozef Horak Ing. Toma~ Zajac

i I 0’ TURIZMUS REGI6NU BRATISLAVA

~ I O BRATISLAVAREGI0NTOURISMrganzácia costovneho ruchu
Sabinovs 16, 82005 Bratis~ava

— ‘. ~ O~, .1_.,3357 DIO. 2023476565

STREDNA ODBORNA ~KOLA
gastroNémle a hotelovfth slufieb
FARSKEIIO9, *5101 Bntlslava

iCo: 17054281 (3)


