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PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:
Na jednej strane ,,organizacia“

Trencianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trendine

Erasmus kod: SK TRENCINO1

Adresa: Studentska 2, 911 50 Tren&in

E-mail: erasmus@tnuni.sk

ktort za u¢elom podpisu dohody zastupuje doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor

a na druhej strane ,,0¢astnik"

Mgr. Pavol STRUHAR, PhD.

Strany uvedené vyssie sa dohodli na uzatvoreni tejto dohody.

Dohoda sa sklada z nasledovnych Casti:
Osobitné podmienky
Priloha I Program mobility - vyucba'

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maju prednost’ pred podmienkami stanovenymi v
prilohach.

Celkova suma zahfia

x individudlnu podporu

X podporu na cestovné naklady (Standardné alebo zelené cestovanie)

x dni navy$e na cestovanie (navysenie individualnej podpory o prislusny pocet dni)
[ podporu inkluzie (zaloZent na reélnych nakladoch)

Utastnik s:

x finané&nou podporou zo zdrojov EU - Erasmus-+

O nulovym grantom

O finanénou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+ kombinovanou s obdobim s nulovym grantom

1 Priloha I nemusi byt" v papierovej forme s originalnymi podpismi. Akceptovatelna je aj képia s naskenovanymi alebo s
elektronickymi podpismi, v zavislosti od vniitro§tatneho pravneho poriadku alebo internych predpisov organizacie.



OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

1:1

1.2
1.3

1.4

Této dohoda stanovuje prava a povinnosti a zavéizné podmienky platné pri pridel'ovani finanénej podpory
urcenej na realizdciu mobilitnej aktivity v rdmei programu Erasmus+.

Organizécia poskytne ucastnikovi finan¢nii podporu na realizdciu mobility za u¢elom vyucby.

Utastnik sthlasi s podporou stanovenou v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu v sulade s popisom
uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt vyziadané a odsthlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho ozndmenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 —PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

2.1
2.2
2.3

24

Téato dohoda nadobuda platnost’ a Giéinnost’ dilom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.
Mobilita za¢ne dna 31/10/2023 a skonci dna 02/11/2023.
Obdobie pokryté dohodou zahfha:_

e obdobie fyzickej mobility od 30.10.2023 do 03.11.2023, ¢o predstavuje 3 dni a 2 dni na cestu

Zaciatok a koniec obdobia mobility musi byt potvrdeny vo Vypise vysledkov alebo v Certifikate

0 absolvovani mobility (alebo vo vyhlaseni priloZzenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

31

3.2

3.3

34

3.6

3x/

Vyska finan¢nej podpory sa vypocita na zdklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2023.

Utastnik dostane finanént podporu zo zdrojov Eurdpskej tnie Erasmus+ na 3 dni. Pocet dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus dni na cestu. Ak Ucastnik nedostdva finanénii podporu na celé obdobie
mobility, poet dni sa krati o dni bez finan¢nej podpory.

Ziadost’ o prediienie obdobia fyzickej mobility musi byt’ predlozena ucastnikom najneskor jeden mesiac
pred povodne planovanym koncom mobility. Ak organizicia predizenie schvali, musi byt vystaveny
dodatok k dohode.

Organizacia prideli G¢astnikovi finanénu podporu v celkovej vyske EUR. Pre Gcastnikov s nulovym
grantom sa finan¢na podpora rovna nule.

Finan¢na podpora nesmie byt pouZitd na pokrytie podobnych nékladov uz financovanych zo zdrojov
Eurdpskej tnie.

Odhliadnuc od ustanoveni v odseku 3.6, grant je zlucitelny s akymkol'vek inym zdrojom financovania,
vratane prijmov, ktoré Gcastnik ziska pracou na stazi, alebo za ini pracu mimo svojej mobilitnej aktivity,
pokial’ vykonava ¢innosti uvedené v Prilohe I.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY (relevantné iba v pripade moznosti 1 alebo 3 v &lanku 3.4)

4.1

4.2

Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na ziklade potvrdenia o prichode
a nie neskor ako do zaciatku mobility bude uéastnikovi zaslana ¢iastka predfinancovania vo vyske 100 %
zo sumy stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Ze ucastnik neposkytne podporné dokumenty nacas podla
rozvrhu vysielajiicej organizacie, moze byt neskorsia platba predfinancovania vynimo¢ne akceptovana,
ak je to opravnene zdovodnené.

Ak je platba uvedend v ¢lanku 4.1 niz8ia ako 100 % z financnej podpory, podanie zaverecnej spravy
ucastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povazuje za ziadost’ ucastnika o vyplatenie
doplatku. Organizacia ma 45 kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlzne;j
¢iastky od ucastnika.

CLANOK 5 - VYMAHANIE

5.1

Finanéna podpora alebo jej cast’ bude vysielajucej organizacii vratend, ak ucastnik nedodrzi podmienky
dohody. Ak tucastnik ukon¢i dohodu skér ako je uvedené v dohode, musi vratit' ¢iastku finan¢ného
prispevku, ktord mu uz bola vyplatend, pokial’ sa s vysielajucou organizaciou nedohodol inak. Takato
skuto¢nost’ musi byt ozndmend ndrodnej agentire vysielajiicou organizaciou a narodnou agentirou
akceptovana.

CLANOK 6 — POISTENIE

6.1

6.2
6.3

Organizacia je povinnd overit' si, ¢i ma ucastnik uzavreté adekvatne poistenie bud’ tak, Zze zabezpedi
poistenie sama, alebo uzavrie dohodu s prijimajucou organiziciou o tom, Ze tato zabezpeli poistenie,
alebo poskytne G¢astnikovi relevantné informécie a podporu, aby sa poistil sam.

K dohode musi byt’ priloZen¢ minimélne potvrdenie o zdravotnom poisteni.

Za poistenie je zodpovedna ucastnik.



CLANOK 7 — ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)

7.1  Utastnik mdze pred obdobim mobility absolvovat’ OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouzivanom na
mobilite (ak je k dispozicii).

CLANOK 8 - ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

8.1  Ukastnik je povinny vyplnit a podat’ zéveretni spravu udastnika (prostrednictvom on-line nastroja EU
Survey) po mobilite v zahraniCi, a to najneskor do 30 kalenddrnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda zavere¢nu spravu, moze organizacia ziadat’ ¢iastoéné alebo uplné
vratenie zaslanej financnej podpory.

CLANOK 9 - ETIKA A HODNOTY

9.1  Etika: Mobilitnd aktivita musi byt vykonana v stlade s najprisnej$imi etickymi normami a prislu§nymi
pravnymi predpismi EU, medzinarodnymi a narodnymi zdkonmi o etickych zasadach

9.2  Hodnoty: Uéastnik sa musi zaviazat' zaviazat' a zabezpetit' dodrziavanie zakladnych hodnét EU (ako je
reSpektovanie Iudskej dostojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho $tatu a l'udskych prav vratane
prav mensin).

9.3  Pokial Ggastnik porusi akékol'vek povinnosti vyplyvajice z tohto Clanku, mbze dojst’ k znizeniu grantu.

CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1 Organizicia poskytne G¢astnikom prislusné vyhlasenie o ochrane osobnych udajov na uéely spracovania
ich osobnych Gdajov pred ich vloZzenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v rdmci
programu Erasmus+.
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

10.2 Vsetky osobné udaje obsiahnuté v dohode musia byt spracované v stlade s Nariadenim (EC) ¢&.
2018/1725 Eurépskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohl'adom na spracovanie osobnych
idajov institiciami a organmi Spolocenstiev a o vol'nom pohybe takychto udajov. Takéto udaje moze
narodna agenttra a Eurépska komisia spracovavat’ vylucne v stvislosti s realizaciou dohody a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat’ tieto tidaje organom zodpovednym za in$pekciu a audit v
sulade s legislativou Spolocenstiev (Dvor auditorov alebo Eurdépsky urad pre boj proti podvodom
(OLAF).

10.3 Utastnik mdze na zéklade pisomnej ziadosti ziskat pristup k svojim osobnym tdajom a opravit
informaéciu, ktora je neiplna alebo nespravna. Svoje ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych Gdajov
musi zaslat® vysielajucej organizacii a/alebo prisluSnej ndrodnej agentire. Svoje namietky voci
spracovavaniu osobnych udajov moéze zaslat Eurdpskemu dozornému uradnikovi pre ochranu udajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie udajov Europskou komisiou

CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1 Organizacia poskytne Gc¢astnikom prislusné vyhlasenie o ochrane osobnych tdajov na cely spracovania
ich osobnych tdajov pred ich vlozenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v ramci
programu Erasmus+: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

10.2 Vsetky osobné udaje obsiahnuté v dohode musia byt spracované v sulade s Nariadenim (EC) ¢.
2018/1725 Eurdpskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohl'adom na spracovanie osobnych
Udajov institiciami a organmi Spolodenstiev a o volnom pohybe takychto udajov. Takéto tdaje mbze
narodna agentura a Eur6pska komisia spracovavat’ vylu¢ne v stvislosti s realizaciou dohody a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat’ tieto Gidaje organom zodpovednym za inSpekciu a audit v
stlade s legislativou Spolo¢enstiev (Dvor auditorov alebo Eurdpsky trad pre boj proti podvodom
(OLAF).

10.3 Ucastnik moze na zéklade pisomnej Ziadosti ziskat pristup k svojim osobnym udajom a opravit
informaciu, ktora je neliplna alebo nespravna. Svoje ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych udajov
musi zaslat’ vysielajiicej organizdacii a/alebo prisluSnej narodnej agentire. Svoje namietky voci
spracovavaniu osobnych udajov moze zaslat Europskemu dozornému uradnikovi pre ochranu udajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie tidajov Eurépskou komisiou

CLANOK 11 — UKONCENIE DOHODY

11.1 Organizacia ma legalne pravo predCasne ukoncit’ alebo vypovedat’ dohodu bez akychkol'vek d’alsich
pravnych postupov v pripade, ak prijimatel’ nesplni niektort z povinnosti, ktoré vyplyvaju z tejto dohody.
Organizacia upozorni prijimatel’a na neplnenie povinnosti doporu¢enym listom. Ak prijimatel’ nereaguje
na oznamenie v lehote jedného mesiaca odo diia dorucenia listu, organizacia dohodu ukonéi, resp. od
dohody odstupi.

11.2 'V pripade ukonéenia dohody na zaklade vysSej moci (,,force majeure”), tzn. v désledku vynimoénej
nepredvidanej situdcie alebo udalosti mimo kontroly prijimatel'a a ktora nie je dosledkom chyby ¢i




CLANOK 13 — ZODPOVEDNOST ZA SKODY

13.1 Kazda zmluvné strana zbavuje in1 zmluvna stranu akejkol'vek pravnej zodpovednosti za §kody, ktoré
utrpi jej organizécia alebo zamestnancipocas plnenia tejto dohody, pokial tieto §kody neboli spdsobené
z nedbalosti alebo z imyselného zavinenia inej zmluvnej strany alebo jej zamestnancami.

132 Narodna agenttra v Slovenskej republike a Eurépska komisia alebo ich zamestnanci nenest v rdmci
tejto dohody za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek ddvodov zodpovednost’ za $kodu spésobent
realizaciou mobility. Nasledne sa ndrodna agentira v Slovenskej republike alebo Eurépska komisia
nebudi zaoberat’ ziadnou poziadavkou o ndhradu alebo preplatenie $kod.

CLANOK 14 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

14.1 Dohoda o grante sa riadi vnttrostatnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

142 O nezhodach medzi organizaciou a ucastnikom, ktoré sa tykaji interpretdcie, pouzitia a platnosti
dohody a ktoré nie je mozné vyriedit vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud v stlade so

zakonom.
PODPISY
;v ’ —— R s
t Za organizacin
Za ucastnika Nb org %
Mgr. Pavol STRUHAR, PhD. doc. Ing. Jozéf HABANIK, PhD.



