ZMLUVA
o poskytnuti navratnej socialnej vypomoci zo socialneho fondu

reg. Cislo: APZ-KV-43/2023

Zamestnavatel: Akadémia Policajného zboru v Bratislave

so sidlom: Sklabinska 1, 835 17 Bratislava ’
zastapené: Dr. h. c. prof. JUDr. Lucia KURILOVSKA, PhD. — rektorka
ICO: 00735779
(d’alej len ,,organizacia“)
a

Titul, meno a priezvisko: npor. Bc. Richard (V?UVVALA, LLM

Rodné cislo: Cislo obcianskeho preukazu:

Ddtum narodenia: Miesto narodenia: Nové Zamky

Adresa trvalého bydliska:

Utvar:  Akadémia Policajného zboru v Bratislave
Funkcia: referent Specialista
(d’alej len ,,d1Znik*)

(d’alej len ,,zmluvné strany*)

uzatvaraji zmluvu 0 poskytnuti navratnej socialnej vypomoci zo socidlneho fondu (d’alej len ,,zmluva®)
podla § 657 Obcianskeho zakonnika, § 7 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky €. 152/1994 Z. z.
0 socialnom fonde a 0zmene a doplneni zakona ¢. 595/2003 Z. z.. Zakon o dani z prijmov V zneni
neskorSich predpisov a nariadenia Ministerstva vniitra Slovenskej republiky ¢. 130/2018 0 navratnej

socialnej vypomoci zo socialneho fondu (d’alej len ,,nariadenie®).
ClL1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie bezlro¢nej navratnej socialnej vypomoci (d’alej len
,Vypomoc*) zo socialneho fondu podl'a ¢l. 11 nariadenia, na ucel kupa bytu podla ¢l. 5 pism. a) nariadenia
vo vyske 25 000 €, (slovom: dvadsat’pét'tisic eur), na zaklade pisomnej Ziadosti dlZnika zo diia 12. 10. 2022
vedenej pod ¢. 01/2023 a schvalenej komisiou na realizaciu socialnej politiky Vv oblasti socialneho fondu
(d’alej len ,,komisia®“) organizacie dia 21. 03. 2023.

CL.2
Prava a povinnosti zmluvnych stran

2.1. Organizacia poskytne vypomoc spolu s platom /mzdou/ sluzobnym prijmom dlznika (d’alej len
,»plat™) za mesiac april 2023 splatnym v maji 2023.

2.2. Forma Gerpania vypomoci je bezhotovostna. Cerpanie vypomoci sa realizuje prevodom z uétu
socialneho fondu &. 7000173077/8180 vedeného v Statnej pokladnici na vydavkovy éet organizacie
¢. 7000173042/8180, z ktorého sa vyplati vypomoc na bankovy tcet uvedeny dlznikom v zmluve.
DlZznikovi budi po splneni vSetkych nariadenim stanovenych podmienok poukézané financné
prostriedky prevodom na jeho bankovy ucet &. |GGG oo s platom
za mesiac april 2023.

2.3. Dlznik sa zavdzuje poskytnuti vypomoc splacat’ v pravidelnych mesac¢nych splatkach vo vyske 160,-
€ (slovom: stosest'desiat eur), pricom zaroven suhlasi s tym, ze jednotlivé splatky budu realizované
zrazkami Z platu vzdy najneskér do 20. kalendarneho dna prislusného kalendarneho mesiaca.
V pripade, ak nebude mozné vykonavat’ zrazky z platu z dovodov na strane dlznika podl'a ¢l. 12 ods.
5 nariadenia (napriklad jeho dlhodobéa praceneschopnost’, dlhodobé ¢erpanie sluzobného/pracovného
vol'na, materské alebo rodi¢ovskéa dovolenka), dlznik sa zavdzuje sam uhradzat’ splatky podla prve;j
vety tohto bodu v prospech Gétu uvedeného v bode 2.4. rovnako vzdy najneskor do 20. kalendarneho
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2.4.

2.5.
2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

dna v kazdom mesiaci, tak, aby tymto dilom bola suma splatky pripisana na ucet podl'a bodu 2.4 tohto
¢lanku.

Lehota splatnosti vypomoci zacina plynut’ kalendarny mesiac, v ktorom bola dlznikovi poukazana
schvalena suma vypomoci podla ¢l. 1 tejto zmluvy na ucet dlznika. Prva splatka vypomoci bude
realizovana zrazkou z platu za mesiac april 2023 v mesiaci maj 2023 vo vyske 160,- €. Posledna
splatka vo vyske 40,- € bude realizovana z platu za mesiac april 2036 v mesiaci maj 2036.

Splatky vypomoci sa uskutociiuju v prospech uctu socialneho fondu organizacie ¢. SK 22 8180 0000
0070 0017 3077, variabilny symbo! ||l specificky symbol |

Vypomoc je mozné pouzit’ len na zmluvne dohodnuty acel podla Cl. 1 tejto zmluvy.

Pouzitie vypomoci na dohodnuty ucel podrla ¢l. 1 tejto zmluvy preukazuje dlZnik platnym dokladom
0 vlastnictve nehnutelnosti, jeho kopia musi byt overend notdrom alebo matricnym tradom
a preukazanim dokladu (napriklad obc¢ianskym preukazom) o trvalom pobyte v mieste ziskanej
nehnutel'nosti v pripade stavby nehnutel'nosti do 36 mesiacov od nadobudnutia G¢innosti zmluvy. Ak
bol dlznik docasne ubytovany Vv ubytovni organizacie, predklada potvrdenie 0 ukonceni zmluvy
0 ubytovani Vv ubytovni organizacie, a naslednym zanikom naroku na ubytovanie v ubytovni alebo
potvrdenie o0 poskytovani ubytovania Vv ubytovni V plnej kalkulovanej sume, ak sa dlznik
a organizécia nedohodnu inak/

Organizacia je opravnena odstupit’ od tejto zmluvy a vyzvat’ dlznika na splatenie celého zostatku

vypomoci haraz a to bezprostredne po tom ako

a) zisti porusenie ¢l. 1 tejto zmluvy, nevyuzitie vypomoci na dohodnuty ucel,

b) dlznik v stanovenom termine nepreukaze pouzitie vypomoci na dohodnuty ucel,

c) dlznik je v omeskani so splatenim dvoch splatok vypomoci podl'a bodov 2.3. a 2.10. pism. b) a C)
tohto ¢lanku tejto zmluvy, pricom moéze ist' aj 0 omeskanie dvoch nie po sebe nasledujicich
splatok,

d) dlznik v stanovenom termine nepredlozi navrh na vklad do katastra nehnutel'nosti v zmysle bodu
2.6. pism. a) tohto ¢lanku tejto zmluvy.

Dlznik sthlasi, ze pri skonceni
1. sluZzobného pomeru policajta zostatok vypomoci uhradi
a)  zrazkou, ktori organizicia realizuje z priznaného odchodného? vo vyske zostatku
pohladavky alebo
b)  vpripade, Ze na odchodné nevznikne narok alebo priznané odchodné nedosahuje vysku
sumy zostatku vypomoci, formou pravidelnej mesacnej zrazky z vysluhového dochodku vo
vyske dohodnutej .zmluve pri dodrzani zakladnej sumy, ktora sa nesmie povinnému zrazit’
vzmysle zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 233/1995 Z. z. o sidnych exekttoroch
a exekucnej c¢innosti (Exekucny poriadok) a 0 zmene a doplneni d’alSich zdkonov V zneni
neskorsich predpisov alebo
C) v pripade, Ze dlznikovi nevznikne narok na vysluhovy dochodok, uhradi zostatok vypomoci
najneskér do Sest’ mesiacov odo dna ukoncenia sluzobného pomeru, ak sa policajt
s organizaciou nedohodne inak.
2. Statnozamestnaneckého alebo pracovného pomeru, zostatok vypomoci splati najneskor do Sest’
mesiacov odo dna skonCenia Statnozamestnaneckého alebo pracovného pomeru, ak sa
zamestnanec s organizaciou nedohodnu inak.

V pripade nesplatenia zostatku vypomoci V stanovenej lehote podl'a bodu 2.8. tohto ¢lanku tejto
zmluvy, organizacia uplatni voci dlznikovi popri naroku na plnenie podla tejto zmluvy aj urok
z omeskania zo zostatku vypomoci po dobu omesSkania Vv sulade s§ 517 ods. 2 Obcianskeho
zdkonnika a § 3 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 87/1995 Z. z., ktorym sa vykonavaju
niektoré ustanovenia Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorSich predpisov. Na tucel urcenia dia,
v ktorom nastdva omeskanie dlznika sa za rozhodujici povazuje den splatnosti dlznej sumy podl'a
tejto zmluvy. Najneskor v tento deii musi byt dlZzna suma pripisana na ucet podl'a bodu 2.4 tohto

D) Zakon ¢&. 328/2002 Z. z. 0 socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov V zneni
neskorsich predpisov.
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2.10.

2.11.
2.12.

4.1.

¢lanku, inak sa dlznik dostdva do omeskania. DIZznik nie je vV omeSkani, ak omeSkanie uhrady dlZzne;j
sumy nastalo z dovodov na strane organizacie (napriklad ak doslo k oneskorenej realizacii zrazky
z platu).

Ustanovenia bodov 2. 8. a 2. 9. tohto ¢lanku tejto zmluvy sa nevzt'ahuji na

a) policajta pri prevedeni, prelozeni medzi organizaciami V ramci rezortu Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky, pri ukonceni sluzobného pomeru a bezprostredne nasledujiicom
uzatvoreni Statnozamestnaneckého alebo pracovného pomeru Vramci organizacii rezortu
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky,

b) zamestnanca, s ktorym bol skonceny pracovny pomer podla § 63 ods. 1 pism. a), b) alebo c¢)
zékona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace V zneni neskorSich predpisov; dlznik sa zavizuje
poskytnuti vypomoc nad’alej splacat’ v pravidelnych mesa¢nych splatkach vo vyske a v lehote
podla bodu 2.3. tohto ¢lanku tejto zmluvy,

C) zamestnanca, Sktorym bol skoneny pracovny pomer a bezprostredne bol vymenovany
do Statnozamestnaneckého pomeru, resp. sluzobného pomeru Vramci organizacii rezortu
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky,

d) statneho zamestnanca, s ktorym bol skonceny $tatnozamestnanecky pomer a bezprostredne s nim
bol uzatvoreny pracovny pomer, resp. sluzobny pomer V ramci organizacie,

e) Statneho zamestnanca, ktorého Statnozamestnanecky pomer bol skonéeny zo strany sluzobného
uradu/organizacie a veduceho Statneho zamestnanca, ktory bol odvolany z funkcie veduceho
zamestnanca podla § 37 ods. 4 a5 a § 47 pism. a) a b) zékona ¢. 400/2009 Z. z. 0 §tatnej sluzbe
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov V zneni neskorSich predpisov, dlznik sa zavizuje
poskytnuti vypomoc nad’alej splacat’ v pravidelnych mesa¢nych splatkach vo vyske a lehote
dohodnutych v bode 2.3. tohto ¢lanku tejto zmluvy,

f) Statneho zamestnanca v Statnej sluzbe pri zmene §tatnozamestnaneckého pomeru podl'a § 32 ods.
1 pism. a) az d), g) az 1) zakona ¢. 400/2009 Z. z. 0 $tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov V zneni neskorsich predpisov.

Pre ucely tejto zmluvy sa pod pojmom bezprostredne rozumie nasledujtci kalendarny den.

V pripade zmeny zamestnavatel'skej organizicie dlznika Vv ramci rezortu Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky, moZzno zmluvne dohodnut' refundaciu nesplatenej Ciastky poskytnutej
vypomoci novym zamestnavatel'om policajta alebo zamestnanca.

CL3
Osobitné podmienky
DIZnik aj rucitelia sa zavidzuju oznamit’ organizacii do piatich dni od vzniku zmeny tieto skutocnosti

tykajlice sa zmeny mena, priezviska, trvalého bydliska, vydania nového obcianskeho preukazu,
zmeny zamestnavatel’a.

Clenovia komisie su so suhlasom dlznika opravneni vstupovat’ do miesta trvalého bydliska dlznika
a dokumentovat’ skuto¢nosti uvadzané v ziadosti 0 vypomoc, Gcel pouzitia vypomoci a to aj po jej
poskytnuti a zdokladovani.

ClL4
Zabezpecenie pohlPadavky
Pohl'adédvka organizacie bude zabezpecena ru¢enim dvoch rucitelov, ktori bert na seba zavizok,
ze pohl'adavku organizacie uspokoja spoloc¢ne a nerozdielne v plnej vyske a to do 30 dni od dorucenia
pisomnej vyzvy organizacie, ak ju neuspokoji dlznik sdm. Organizécia je opravnenad poZadovat
plnenie celého dlhu od ktoréhokol'vek rucitela.



4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5. 5.

Rucitelia:
1. Titul, meno a priezvisko: Andrej CUVALA
Ddtum narodenia: Miesto narodenia:
Rodné cislo: Cislo obcianskeho preukazu:

Adresa trvalého bydliska:

Zamestnavatel - utvar/

2. Titul, meno a priezvisko: Martina CUVALOVA
Datum narodenia: Miesto narodenia:
Rodné cislo: Cislo obcianskeho preukazu:

Adresa trvalého bydliska:

Zamestnavatel - utvar/

Rucitelia svojim podpisom potvrdzuju, ze boli oboznameni s obsahom rucitel'ského zavézku,
SO svojimi pravami a povinnostami a sthlasia S tym, Zze podmienka pisomnej vyzvy bude splnena,
ak zasle organizacia vyzvu na posledni znamu adresu ruéitel'ov.

Rucitelia davaju svojim podpisom vyslovny suhlas k tomu, aby pohladavka bola uspokojena
vykonavanim pravidelnych mesacnych zrazok ich platu alebo inych prijmov, ktoré im vypléca ich
zamestnavatel’/utvar socidlneho zabezpecenia (d’alej len ,,zamestnavatel*), ato po¢nic diom
dorucenia tejto zmluvy zamestnavatelovi. Organizdcia je opradvnend predlozit' tito zmluvu
zamestnavatel'ovi rucitel’a v pripade, ze dlznik nesplni svoj zavizok, a to ani po pisomnej vyzve.

Rucitelia sa zavdzuji oznamit’ veritel'ovi vSetky nové skuto€nosti, ktoré budu mat’ alebo by mohli
mat’ vplyv na ich schopnost’ plnit’ zavdzok za dlznika.

Rucitelia bertl na vedomie, Ze ich rucitel'sky zavizok zanika splnenim zabezpecenej pohl'adavky.
CL5

Zaverecné ustanovenia
Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a ti€¢innost’ diiom
nasledujucim po dni jej zverejnenia vV Centralnom registri zmlav, ktory vedie Urad vlady Slovenskej
republiky. Tato zmluva je povinne zverejiiovanou zmluvou podla ustanovenia § 5a zakona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe K informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(zékon 0 slobode informacii) vV zneni neskorsich predpisov.

Zmluva moze byt zmenena formou pisomného a ocislovaného dodatku podpisaného zmluvnymi
stranami, ktory sa stane neoddelitelnou sti¢ast'ou tejto zmluvy. Pisomnym dodatkom nie je mozné
vykonat takl zmenu, ktorou by doslo k zmene ucelu vypomoci alebo k zvyseniu vysky vypomoci.

Pravne vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia Obc¢ianskym zédkonnikom a ostatnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi SR.

Zmluva je vyhotovena Vv Siestich rovnopisoch, z ktorych kazdy ma pravne u¢inky origindlu zmluvy.
Po podpisani vSetkymi Uc€astnikmi (dlZnik, rucitelia, organizacia) dostani po jednom vytlacku
zmluvy

a) dlznik,

b) rucitelia,

€) odbor uctovnictva organizacie,

d) utvar likvidacie platov organizacie,

e) komisia.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze ich vola prejavena v tejto zmluve je slobodnd, vazna, bez omylu
v 0sobe alebo predmete zmluvy a Zze tGto zmluvu neuzavreli V tiesni ani za napadne nevyhodnych



podmienok. Zmluvné strany prehlasuju, ze si tito zmluvu precitali, porozumeli jej obsahu, S ktorym
stihlasia a na dokaz toho pripajaju svoje podpisy

V Bratislave dfia .....cocoeeeeeeieiiiiiiiiiiiiieee, V Bratislave dfia .....ccccoeeeeeeeeeeeiiiiiinnnn,
Dr. h. c. prof. JUDr. Lucia KURILOVSKA, PhD. npor. Be. Richard CUVALA, LL.M
rektorka APZ
titul, meno a priezvisko, funkcia a podpis diznik

veduceho organizacie (Statutarneho zastupcu)
a odtlacok uradnej identifikacnej peciatky

organizacie
V Bratislave diia .......ccccooceveeiinieneennn.
Andrej CUVALA. Rodné cislo:
rucitel’™™ Cislo obcianskeho preukazu:
mjr. Ing. Marian SUJA, PhD.
podpis opravneného zamestnanca organizicie ***)
a odtlacok uradnej identifikacnej peciatky
V Bratislave dila ..........cccceeviinicninnnen
Martina CUVALOVA Rodné ¢islo:
rucitel’™™ Cislo obcianskeho preukazu:

mjr. Ing. Marian SUJA, PhD.

podpis opravneného zamestnanca organizacie ***)
a odtlacok uradnej identifikacnej peciatky

** overeny podpis rucitel’a

ek . o, . . . o » .
podpis zamestnanca organizacie ur¢ené¢ho na overovanie totoznosti a podpisov rucitel'ov podl'a predlozenych
podpisovych vzorov organizacie, prip. overenie notarom.
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