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D O H O D A    č. 4/2023 
o trvalej starostlivosti o pridelené služobné motorové vozidlo a o jeho spoločnom používaní  

 
 
 

medzi 
 

Správou Národného parku Malá Fatra so sídlom vo Varíne (ďalej len Správa - NPMF) zastúpenou: 
Ing. Gabrielou Kalašovou, ako riaditeľkou (ďalej len „organizácia“) Správa - NPMF 

 
a 
 

 zamestnancom Správy – NPMF : Ing. Ivanom Thurským, ..................  trvalé bydlisko: ............. , .................... 
č. obč. preukazu .....................,  č. vodičského preukazu skupiny  B: ................., ktorej sa nižšie uvedené 
služobné motorové vozidlo zveruje do trvalej starostlivosti. 
 

 
I. Predmet dohody 

 
Do užívania sa zveruje referentské osobné motorové vozidlo pre potreby plnenia pracovných a služobných úloh 
organizácie zn. TOYOTA HILUX, EČV AA087ET:, VIN/rok výroby: ........................... č. motora: 
................., pre ktoré sa stanovuje miesto parkovania garáž v objekte Správy - NPMF .  
 
 
Na spoločnom užívaní služobného motorového vozidla sa okrem zamestnanca, ktorému bolo vozidlo 
zverené do trvalej starostlivosti budú podieľať: 

 Ing. Gabriela Kalašová ,  rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Pavol Toman rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Pavol Žídek . rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Martin Hatala,  rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Peter Cáder,  rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Lucia Sibilová rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Mgr. Jozef Limánek rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 RNDr. Michal Kalaš, rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 RNDr. Tomáš Flajs, rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Mgr. Ľubomír Majdiš rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Mgr. Katarína Fričová rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Anna Žideková rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Bc. Dana Repáňová rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Zuzana Dudášová rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 
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 Pavol Kubala rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. vodičského 
preukazu skupiny  B: ..................... 

 Mgr. Michal Podolan rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Ján Hackenberg rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Jozef Vajs ,  rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Ing. Peter Palčovič, rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu ..................,  č. 
vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 Mgr. Katarína Schwarzkopfová PhD. rod. č.: .................  trvalé bydlisko: ........................, č.obč. preukazu 
..................,  č. vodičského preukazu skupiny  B: ..................... 

 
 

II. Povinnosti zamestnanca 
 
1) Zverené motorové vozidlo používať len na služobné účely, nie na cesty zo zamestnania a do zamestnania. 
 
2) Zverené motorové vozidlo používať v súlade so zásadami maximálnej hospodárnosti. 
 
3) Pohonné hmoty v prípade potreby nakupovať na kartu SLOVNAFT . 

 
4) Posledný deň v mesiaci zabezpečiť doplnenie pohonných hmôt, tak aby bola  palivová nádrž plná. Ak sa tak 

nestane tak vo výnimočných prípadoch natankovať hneď prvý deň nasledujúceho mesiaca. 
 
5) Po ukončení každého mesiaca zabezpečiť vyúčtovanie celého mesiaca. 
 
6) Prípadné poruchy technického stavu vozidla ihneď po ukončení jazdy nahlásiť pracovníčke zodpovednej za 

autodopravu. 

 
7) Prípadnú dopravnú nehodu bezodkladne nahlásiť organizácii. Za dopravnú nehodu a spôsobenú škodu 

zavinenú vlastným pričinením je plne hmotne zodpovedný pracovník, ktorý v danom čase viedol motorové 
vozidlo na základe vydaného súhlasu na jazdu v zmysle "žiadanky na prepravu". 
 

8) Za dopravný priestupok nahlásený organizácii políciou je plne zodpovedný a prípadnú pokutu je povinný 
uhradiť pracovník, ktorý v danom čase viedol motorové vozidlo na základe vydaného súhlasu na jazdu v 
zmysle "žiadanky na prepravu". 

 
 

III. Povinnosti organizácie 
 
1) Zabezpečovať údržbu, aby vozidlo bolo prevádzkyschopné a v technickom stave podľa platných predpisov. 
 
2) Hradiť náklady na prevádzku vozidla. 
 
3) Evidovať „Žiadanky na prepravu“ a na jej základe vydať súhlas na jazdu. 
 
4) Kontrolovať evidenciu používania zvereného vozidla, zúčtovať a kontrolovať spotrebu pohonných hmôt. 
 
5) Kontrolovať hospodárne využívanie zvereného vozidla. 
 
 
 

IV. Záverečné ustanovenia 
 

1) Dohoda č. 3/2023 nadobúda účinnosť deň po zverejnení v CRZ 
 
2) Platnosť dohody končí najneskôr skončením pracovného pomeru pracovníka v organizácii. 
 



 3 

3) V prípade nedodržania povinností zo strany zamestnanca môže organizácia od dohody okamžite ustúpiť. 
 
4) Z tejto dohody každá strana obdrží jedno vyhotovenie. 
 
 
Vo Varíne  dňa 15.11.2023 
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