Zmluva o spracuvani dokumentov, obsahujucich
osobné udaje

uzatvorena v stlade s &l. 28 ods. 3 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU &.
2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica ¢. 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o
ochrane udajov, dalej len GDPR) a § 34 ods. 3 zakona ¢. 3../2017 Z. z. o ochrane
osobnych udajov (dalej len ,zmluva®)

medzi:
prevadzkovatelom:

nazov: MATERSKA SKOLA

adresa: v
zastupenie:

1CO:

a
sprostredkovatelom:

nazov : Peter MIKQO
adresa :
1CO:

prevadzkovatel a sprostredkovatel dalej spolu len ako ,zmluvné strany* uzatvaraju tato
zmiuvu o sprostredkovani spractvania dokumentov, obsahujlcich osobné Udaje

Cl. | Uvodné ustanovenia a predmet zmluvy

1. Sprostredkovatel poskytuje pre prevadzkovatela sluZby, tykajuce sa archivacie
dokumentov — usporiadanie registratirneho strediska, vyradovacie konanie, skartacia
dokumentov po lehote uloZenia, na zaklade Zmluvy o poskytovani archivaénych sluzieb
zodna ...

2. Predmetom teJto zmluvy je Gprava vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran pri
spractvani  dokumentov, obsahujiucich osobné Uudaje  dotknutych  oséb
sprostredkovatelom v mene prevadzkovatela a poverenie sprostredkovatela
prevadzkovatelom spraciuvanim dokumentov, obsahujucich osobné Gdaje, ktoré
prevadzkovatel spracliva pri poskytovani archivaénych sluZieb, ato za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve.

CL. Il Poverenie na spractivanie dokumentov, obsahujucich osobné udaje

1. Prevadzkovatel touto zmluvou poveruje sprostredkovatela na pracu s dokumentmi,
obsahujucimi aj osobné Gidaje, v mene prevadzkovatela:

1.1. predmet spractvania: sprostredkovatel vykonava usporiadanie dokumentov
v registraturnom stredisku prevadzkovatela, obsahujdcich osobné udaje, pricom sa jedna
o databazy dokumentov, prevazne v printovej podobe, obsahujucich aj osobné udaje
zamestnancov, alebo inych, dotknutych oséb /Ziakov, ob¢anov, dodavatelov atd?/, ktoré
v zmysle platnej legislativy uklada a vyraduje. Do jednotlivych spisov sprostredkovatel
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fyzicky nevstupuje, ani Udaje z dokumentov nespracovava v Ziadnom automatizovanom
systéme ani ich dalej nerozSiruje.

1.2. doba spractivania: odo diia podpisu Zmluvy o poskytovani archivaénych sluzieb
podfa ¢l. 1 bodu 1) az po skon&enie zmluvného vztahu medzi zmluvnymi stranami podla
¢l. VI tejto zmluvy;

1.3. povaha spraciivania: na spractvanie dokumentov, obsahujlcich osobné udaje sa
nevyZaduje suhlas dotknutej osoby, sprostredkovatel priamo nevstupuje do konkrétnych
dokumentov, ani nijako nepouziva osobné udaje dotknutych osdb na dal§ie spracovanie.
1.4. na ucel: usporiadania dokumentacie prevadzkovatela a to aj personalnej, mzdovej
ainej agendy, obsahujicej osobné (daje, pri jednorazovom vstupe do
priestorov registratirneho strediska organizacie, pri usporiadani
registraturneho strediska, po¢as poskytovania archivaénych sluzieb.

1.5. typy a zoznam osobnych udajov, ktoré sl saéastou spracivanych
dokumentov:

- na uCel poskytovania archivaénych sluzieb, prebera sprostredkovatel od
prevadzkovatela  dokumentaciu  obsahujucu  osobné Udaje  zamestnancov
prevadzkovatela, alebo inych, dotknutych oséb. Dokumenty, ktoré spracovava pri uloZeni
registraturneho strediska, alebo pri vyradovani dokumentov po uplynuti lehoty uloZenia
obsahuju nasledovné osobné Udaje:

titul, meno, priezvisko, rodné priezvisko, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, datum
narodenia, rodné C&islo, miesto narodenia, vek, rodinny stav, $tatna prisludnost, tatne
obcianstvo, vetky udaje a iné zaznamy uvedené v Gradnom doklade o vzdelani, podpis,
kontaktné Gdaje (najmé telefénne Cislo a e-mail), prospech v ¢ase povinnej $kolskej
dochadzky, pracovne zaradenie, zakladna mzda, osobné, ohodnotenie, vykonova zloZka
mzdy a iné zloZky suvisiace s pracovnym zaradenim, Udaje o odpracovanom ¢ase, (daje
0 bankovom ucte fyzickej osoby, sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym
sudom alebo sprdvnym organom, penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady uloZené
zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prislu§nych organov, nepravom prijaté sumy
davok socialneho poistenia a dochodkov starobného déchodkového sporenia alebo ich
preddavky, Statnych socialnych davok, davok v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v
hmotnej nudzi, pefiaznych prispevkov na kompenzaciu socialnych désledkov tazkého
zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit na zaklade vykonatelného
rozhodnutia podla osobitného predpisu, Gdaje z potvrdenia o zamestnani, Gdaje o vedeni
zamestnanca v evidencii uchadzaCov o zamestnanie, Gdaje o Cerpani materskej
dovolenky, rodi€ovskej dovolenky, idaje o priznani déchodku, o druhu déchodku, nazov
zdravotnej poistovne, v ktorej je zamestnanec poisteny, nazov doplnkovej ddchodkovej
poistovne, osobné Udaje spracUvané na potvrdeniach, osved&enia o absolvovanych
skuskach a vzdelavacich aktivitach, Gdaje uvedené v Zivotopise, jazykové znalosti a
citivé udaje tykajuce sa zdravotného stavu zamestnanca ako udaje o pracovnej
neschopnosti, Udaje o délezitych osobnych prekazkach v praci, udaje o zdravotnom
postihnuti,

1.6. kategdrie dotknutych osob: Ziaci, obCania, zamestnanci, byvali zamestnanci,
osoby blizke zamestnancom, uchadzadi o zamestnanie, dodavatelia, zamestnanci
dodavatelov, klienti, Skolitelia, navstevy.

CI. lll Opravnenia a povinnosti sprostredkovatela
1. Sprostredkovatel je opravneny:
usporaduvat, preskupovat, kombinovat, premiestiiovat, uchovavat, likvidovat
dokumenty prevadzkovatela, obsahujlice osobné udaje.
2. Sprostredkovatel je povinny:




a. postupovat pri praci s dokumentmi, obsahujicimi osobné udaje podfa vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a podla dalSich pisomnych pokynov prevadzkovatela;

b. informovat’ bez zbyto€ného odkladu prevadzkovatela, ak ma za to, Ze sa pokynom
prevadzkovatela porusuju v8eobecne zavazné pravne predpisy tykajluce sa ochrany
osobnych udajov;

¢. zachovavat mi€anlivost o osobnych Udajoch ziskanych od prevadzkovatela/ s ktorymi
pride do styku, a to aj po skoéeni poverenia;

d. spracuvat osobné udaje len na urceny ucel podfa ¢l. Il. bodu 1.4. tejto zmluvy;

e. vpripade, Ze to vyplynie zo spoluprace, spracivat len také osobné udaje, ktoré
rozsahom aobsahom zodpovedaji uréenému U&elu a sU nevyhnutné pre jeho
dosiahnutie;

f. v pripade, Ze to vyplynie zo spoluprace, spractvat iba spravne, kompletné a aktualne
osobné udaje vo vztahu k U€elu ich spracuvania a nalozit s nespravnymi a
nekompletnymi Gdajmi v stlade so zakonom:;

g. udrziavat dokumenty, obsahujlice osobné Udaje, poas celej prace v stave, aby bolo
zamedzené odcudzeniu, strate, poSkodeniu, zni¢eniu, neopravnenému pristupu k tymto
dokumentom, na tento UcCel prijme primerané technické, organizaéné a personaine
opatrenia zodpovedajlice spdsobu spractvania osobnych Gdajov;

h. neposkytovat a nespristupriovat osobné udaje z dokumentov, ktoré spracovava

J. zlikvidovat dokumenty, obsahujlice osobné udaje dotknutych oséb po schvaleni navrhu
na vyradenie takychto dokumentov; prevadzkovatel je opravneny Zziadat od
sprostredkovatela potvrdenie o zlikvidovani dokumentov, obsahujtcich osobné Gdaje, a
sprostredkovatel je povinny takejto poziadavke vyhoviet’;

k. zabezpetit, Ze vSetky nim uréené opravnené osoby budu pred

spracuvanim dokumentov, obsahujicich osobné (daje, poucené a zaviazané
povinnostou mi¢anlivosti o tychto Udajoch, a to aj po zaniku ich pravneho vztahu

k sprostredkovatelovi;

I. nahradit’ prevadzkovatelovi $kodu, ktora mu vznikne v ddsledku

porusenia tejto zmluvy zo strany sprostredkovatela;

Cl. IV Vyhlasenie a opravnenia prevadzkovatela

1. Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatela postupoval v sulade s él.
28 ods. 1 GDPR a § 34 ods. 1 zakona o ochrane osobnych dajov, t. j. dbal na odbornd,
technicku, organizacnu a personalnu spésobilost sprostredkovatela a jeho schopnost
poskytnut' dostatoné zaruky na to, Ze sa prijmu primerané technické a organizaéné
opatrenia tak, aby spraclvanie spifalo zakonné poziadavky a aby sa zabezpedila
ochrana prav dotknutej osoby.

2. Prevadzkovatel je opravneny poZadovat od sprostredkovatela preukazanie splnenia
vsetkych povinnosti vratane vykonania v8etkych predpisanych bezpeénostnych opatreni
na ochranu osobnych tdajov.

3. Prevadzkovatel je opravneny vykonat u sprostredkovatela audit ochrany osobnych
udajov a sprostredkovatel je povinny poskytnat stéinnost v ramci auditu ochrany
osobnych udajov a kontroly zo strany prevadzkovatela alebo auditora, ktorého poveril
prevadzkovatel

Cl. V Podmienky zapojenia subdodavatela
1. Prevadzkovatel suhlasi, aby sprostredkovatel pri poskytovani archivaénych sluZieb
spracuval dokumentaciu, obsahujucu osobné Gdaje aj prostrednictvom inej osoby
(dalej tiez ,subdodavatel”). Subdodavatelom pre tato zmluvu je: 5
Alena Kapral&ikova, Udiga 134, 018 01, ICO: 41 096 517, DIC: 1072519129




1.1 Sprostredkovatel uklada subdodavatelovi rovnaké povinnosti tykajuce sa ochrany
osobnych udajov ako su ustanovené pre neho v tejto zmluve, najma podla &l. 3 bod 2
tejto zmluvy;

1.2 Sprostredkovatel nesie zodpovednost za subdodavatela tak, Ze spracuvanie a
ochrana osobnych udajov budl zabezpecéené v sllade s touto zmluvou a véeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi; tym nie je dotknuty narok sprostredkovatela na nahradu
Skody voci subdodavatelovi;

Cl. VI Ostatné dohodnuté podmienky

1. Sprostredkovatel nesmie prenagat osobné (idaje z dokumentov, ktoré spracovava, do
tretich krajin alebo do medzinarodnej organizacie bez predchadzajiiceho pisomného
suhlasu prevadzkovatela, okrem prenosu na zaklade osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana; sprostredkovatel je pri
takom prenose povinny oznamit prevadzkovatelovi tuto poziadavku pred spractvanim
osobnych udajov, ak osobitny predpis alebo medzinarodna zmiluva, ktorou je Slovenska
republika viazana, takéto oznamenie nezakazuje z dévodov verejného zaujmu.

Cl. VIl Doba trvania a zanik zmluvy
1. Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, do doby trvania zmluvného vztahu medzi
prevadzkovatelom a sprostredkovatelom podfa ¢l. 1 bodu 1.

Cl. VIll Zavereéné ustanovenia
1. Prava a povinnosti touto zmluvou neupravené sa riadia prisludnymi ustanoveniami
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
2. UkonCenie zmluvného vztahu a upozornenie na nedodrZiavanie ustanoveni tejto
zmluvy sa vzdy doru€i druhej zmluvnej strane v pisomnej forme na adresu uvedenu v
zahlavi tejto zmluvy, dokial nie je zmena adresy pisomne oznamena zmluvnej strane,
ktora pisomnost dorucuje. Ak sa pisomnost vrati nedorugena, plati, Ze Gginky dorudenia
nastavaju tretim diiom po vrateni zasielky zmluvnej strane, ktora zasielku doruéuje.
3. Tato zmluva nadoblda platnost a uginnost driom jej podpisu obidvoma zmluvnymi
stranami.
4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pripadné spory vyplyvajlce z tejto zmluvy budu riesit
predovSetkym vzajomnym rokovanim zastupcov zmluvnych stran, inak prostrednictvom
vecne a miestne prislusného sudu v SR.
5. Zmeny a doplnenia tejto zmluvy mozno uskutoénit' len na zaklade dohody zmluvnych
stran pisomnym a ocislovanym dodatkom k zmiuve.
6. Zmluvné strany vyhlasuja, Ze si tuto zmluvu pred jej podpisanim preditali, Ze bola
uzatvorena po vzajomnej dohode, podla ich slobodnej véle a nie v tiesni, ani za inak
napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany s obsahom tejto zmluvy suhlasia a
na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisuju.
7. Tato zmluva bola vyhotovena v dvoch originalnych rovnopisoch, po
jednom rovnopise pre kazdi zmluvnu stranu.




