
 Strana 1 z 6  QMS F4.1/S6/  
 

 
ZMLUVA O VÝKONE ČINNOSTÍ PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUŽBY 

uzavretá v súlade s ustanovením § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka 
 
 
 
1.  ZMLUVNÉ STRANY 

 
1.1. Objednávateľ:    

Názov:    Ekonomická univerzita v Bratislave 
Sídlo:     Dolnozemská cesta 2410/1, 85235 Bratislava 
Zastúpená:    prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. 
IČO:     00399957 
IČ DPH:   SK2020879245 
DIČ:      2020879245 
Bankové spojenie:   7000080671/8180 
IBAN:     SK 47 8180 0000 0070 0008 0671 
 

 (ďalej len „objednávateľ“) 
 
 

a 
 

 
1.2. Poskytovateľ:  

Názov:    GAJOS, s.r.o.  
Sídlo:     M. Pišúta 4022, 031 01 Liptovský Mikuláš 
Zapísaná:    Obchod. register Okresný súd Žilina, oddiel Sro, vl. č.10828/L 
Zastúpená:    Gabriel Šimko,  konateľ spoločnosti  
IČO:     36 376 981 
IČ DPH:   SK2020126152   
Bankové spojenie:   2629128393/1100 
IBAN:     SK 85 1100 0000 0026 2912 8393 
SWIFT:   TATRSKBX 
 (ďalej len „poskytovateľ“) 
 
 

2.  PREAMBULA 
 

2.1 Vzhľadom na skutočnosť, že: 
a) objednávateľ má záujem na výkone činností pracovnej zdravotnej služby pre svojich zamestnancov 

v rámci svojich pracovísk/prevádzok, a to v súlade s príslušnými ustanoveniami zákona č. 355/2007 
Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení  niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov (ďalej „zákon“), a zároveň 

b) poskytovateľ disponuje oprávnením na vykonávanie činností pracovnej zdravotnej služby vydaným 
Úradom verejného zdravotníctva Slovenskej republiky, číslo rozhodnutia OPPL – 1262/2009 – Oj zo 
dňa 9.2.2009, 

 
dohodli sa zmluvné strany nižšie uvedeného dňa, mesiaca a roka na uzatvorení tejto zmluvy o výkone 
činností pracovnej zdravotnej služby (ďalej „zmluva“) 

 
3. PREDMET  ZMLUVY 
 

3.1 Predmetom tejto zmluvy je záväzok poskytovateľa dodávateľským spôsobom zabezpečovať pracovnú 
zdravotnú službu v prospech objednávateľa v súlade so zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore 
a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 
v rozsahu a spôsobom stanovenom touto zmluvou, a záväzok objednávateľa zaplatiť poskytovateľovi 
dohodnutú odmenu vo výške a spôsobom dohodnutým v tejto zmluve.  
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3.2 Poskytovateľ sa zaväzuje vykonávať činnosť pracovnej zdravotnej služby pre zamestnancov 
objednávateľa, ktorí vykonávajú prácu zaradenú do prvej kategórie alebo druhej kategórie, 
v nasledovnom rozsahu: 
a) posudzuje zdravotné riziko z expozície faktorom práce a pracovného prostredia a na základe tohto 

posúdenia vypracuje pre objednávateľa posudok o riziku v prípade, ak sú na to splnené zákonné 
podmienky 

b) posudzuje zdravotné riziko z expozície faktorom práce a pracovného prostredia a na základe tohto 
posúdenia vypracuje pre objednávateľa kategorizáciu prác z hľadiska zdravotného rizika 

c) ak posudzuje zdravotné riziko podľa § 30 ods. 1 písm. d) zákona a nezistí zmenu pracovných 
podmienok, ktorá by mohla mať vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategóriu práce z hľadiska 
zdravotného rizika, vypracuje pre objednávateľa písomný záznam o posúdení rizika, 

d) opätovne posudzuje zdravotné riziko pre zamestnancov objednávateľa zaradených do druhej kategórie 
práce 1 x 24 mesiacov, 

e) vykoná audit v prevádzkach a na detašovaných pracoviskách objednávateľa, ktoré sú uvedené 
v prílohe č.1 tejto zmluvy, 

f) vypracuje prevádzkový poriadok (§30 ods. 1písm. i) zákona) z hľadiska ochrany a podpory zdravia 
zamestnancov objednávateľa, ktorí vykonávajú prácu zaradenú do druhej kategórie, ak tak ustanovuje 
zákon alebo ustanovujú osobité predpisy, 

g) odovzdá objednávateľovi vzor tlačiva na lekársku preventívnu prehliadku, 
h) vypracuje traumatologický plán a úrazové poplachové smernice, 
i) realizuje usmernenie pri oznamovaní kategorizácie práce na príslušný Regionálny úrad verejného 

zdravotníctva, 
j) navrhuje objednávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie zdravotného rizika a upozorňuje ho 

na prácu so zvýšenou mierou zdravotného rizika, 
k) poskytuje objednávateľovi a zamestnancom objednávateľa poradenstvo zamerané na 

− plánovanie a organizáciu práce a odpočinku zamestnancov objednávateľa vrátane usporiadania 
pracovísk a pracovných miest a spôsob výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia, 

− ochranu zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo 
technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať, 

− ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami súvisiacimi s prácou, 
l) zúčastňuje sa na: 

− zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií z hľadiska 
ochrany zdravia, 

− organizovaní vzdelávania vybraných zamestnancov objednávateľa na poskytovanie prvej pomoci 
alebo vzdelávaní vybraných zamestnancov objednávateľa na poskytovanie prvej pomoci podľa 
osobitného predpisu, 

m) spolupracuje s objednávateľom pri poskytovaní informácií zamestnancom objednávateľa, vzdelávania 
a výchovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie 
práce a ergonómie, 

n) zabezpečí školenie predlekárskej prvej pomoci pre 50 zamestnancov s dokladom o jeho absolvovaní 
o) zabezpečí vykonanie vyšetrenia psychickej spôsobilosti vodičov z povolania sk. B v počte 6 ks 
p) zabezpečí konzultačnú činnosť v rozsahu 4 hodín mesačne v priestoroch objednávateľa  

 
3.3 Pre vylúčenie pochybností zmluvné strany prehlasujú, že predmetom tejto zmluvy nie je výkon ani 

zabezpečovanie výkonu lekárskych preventívnych prehliadok zamestnancov objednávateľa vo vzťahu 
k práci.  

 
 

4. CENA  A PLATOBNÉ  PODMIENKY 
 

4.1 Zmluvné strany sa dohodli, že odmena za vykonávanie činností pracovnej zdravotnej služby v zmysle 
bodu 3.2 písm. a) až písm. p) zo strany poskytovateľa v prospech objednávateľa, sa stanovuje paušálne vo 
výške  691,00 € bez DPH za každý kalendárny mesiac.  K takto účtovanej odmene je poskytovateľ 
oprávnený pripočítať DPH v zmysle právnych predpisov účinných ku dňu vzniku práva na účtovanie 
odmeny v zmysle tohto bodu zmluvy.  
 

4.2 Odmena poskytovateľa podľa bodu 4.1 zmluvy je splatná uplynutím 30 dní odo dňa uplynutia 
príslušného kalendárneho mesiaca, zakladajúceho právo na zaplatenie odmeny. Poskytovateľ sa zaväzuje 
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vystaviť objednávateľovi faktúru, ktorou bude poskytovateľ účtovať objednávateľovi odmenu v zmysle 
bodu 4.1 zmluvy. 
 

4.3 Faktúry vystavené podľa tejto zmluvy musia mať všetky náležitosti, ktoré stanovujú príslušné všeobecne 
záväzné právne predpisy Slovenskej republiky. Za súlad faktúr so všeobecne záväznými právnymi 
predpismi zodpovedá poskytovateľ. Objednávateľ má právo vrátiť faktúru vystavenú poskytovateľom na 
základe tejto zmluvy v prípade ak táto nebude obsahovať náležitosti predpísané všeobecne záväznými 
právnymi predpismi platnými v Slovenskej republike.  

 
4.4 Zmluvné strany sa dohodli, že akákoľvek faktúra vystavená na základe tejto zmluvy bude vystavená 

v elektronickej podobe, t.j. objednávateľ výslovne súhlasí s vydávaním a následným zasielaním 
elektronických faktúr od poskytovateľa v súlade s ust. § 71 ods. 1 písm. b) zákona č. 222/2004 Z.z. o dani 
z pridanej hodnoty v znení neskorších predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, že elektronická faktúra bude 
poskytovateľom zasielaná na emailovú adresu objednávateľa romana.baronova@euba.sk  

 
 

4.5 Zvlášť sa dojednáva, že objednávateľ zabezpečí v spolupráci s poskytovateľom, alebo príslušným 
regionálnym úradom nad zdravotnou starostlivosťou výkon súvisiacich prác s objektivizáciou faktorov 
práce a pracovného prostredia meraním akreditovanou spoločnosťou, potrebných pre činnosť pracovnej 
zdravotnej služby. Za takýto výkon prác zo strany akreditovanej spoločnosti sa zaväzuje objednávateľ 
uhradiť priamo akreditovanej spoločnosti osobitnú odmenu. 

  
4.6 V prípade, ak je objednávateľ v omeškaní s úhradou akéhokoľvek peňažného záväzku vzniknutého na 

základe tejto zmluvy, je objednávateľ povinný uhradiť poskytovateľovi zmluvnú pokutu vo výške 0,04% 
denne z dlžnej sumy odo dňa omeškania objednávateľa s úhradou peňažného záväzku až do zaplatenia 
peňažného záväzku. Zmluvná pokuta podľa predchádzajúcej vety je splatná v lehote 5 dní odo dňa 
porušenia povinnosti objednávateľa uhradiť riadne a včas peňažný záväzok vzniknutý na základe tejto 
zmluvy. 

 
 

5. PRÁVA  A  POVINNOSTI  ZMLUVNÝCH  STRÁN 
 

5.1 Objednávateľ je povinný:  
− zabezpečiť poskytovateľovi prístup k potrebným informáciám a vytvoriť podmienky na výkon 

činnosti pracovnej zdravotnej služby vyplývajúcej poskytovateľovi z tejto zmluvy, a to najmä 
poskytnúť poskytovateľovi informácie potrebné na posúdenie zdravotného rizika z expozície 
faktorom práce a pracovného prostredia vrátane výsledkov kvalitatívneho a kvantitatívneho 
zisťovania faktorov práce a pracovného prostredia, ktoré používa pri svojej činnosti alebo ktoré pri 
jeho činnosti vznikajú, ak bolo kvalitatívne a kvantitatívne zisťovanie faktorov práce a pracovného 
prostredia vykonané, 

− umožniť poskytovateľovi vstup na pracovisko objednávateľa a poskytnúť mu dostatočný čas na 
plnenie odborných činností pri zabezpečovaní ochrany a podpory zdravia pri práci, pričom 
zohľadňuje veľkosť organizácie, počet zamestnancov objednávateľa, pracovné podmienky a 
zdravotné riziká súvisiace s expozíciou zamestnancov objednávateľa, 

− zabezpečiť súčinnosť s jednotlivými vedúcimi zamestnancami objednávateľa, zástupcami 
zamestnancov objednávateľa a bezpečnostno-technickou službou objednávateľa, 

− priebežne aktualizovať a predkladať poskytovateľovi podklady, dokumenty a informácie nevyhnutné 
na riadne a včasné vykonanie činností pracovnej zdravotnej služby, 

− poskytnúť poskytovateľovi pri výkone činností podľa tejto zmluvy potrebnú súčinnosť, a to 
v rozsahu nevyhnutnom pre vykonanie konkrétnych činností, 

− plniť riadne a včas všetky povinnosti, ktoré mu vyplývajú zo zákona. 
 

5.2 Objednávateľ prehlasuje, že všetky osobné údaje týkajúce sa fyzických osôb (zamestnancov 
objednávateľa), ktoré bude objednávateľ poskytovať podľa tejto zmluvy poskytovateľovi, mu boli 
poskytnuté so súhlasom týchto fyzických osôb aby spracúval takto poskytnuté osobné údaje vo vlastnom 
informačnom systéme a aby ich poskytol na spracovanie tretím osobám (poskytovateľovi) v zmysle 
príslušných právnych predpisov týkajúcich sa ochrany osobných údajov, a to v rozsahu nevyhnutnom na 
riadny výkon povinností, vyplývajúcich pre zmluvné strany z tejto zmluvy. 

 
 

mailto:romana.baronova@euba.sk
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5.3 Poskytovateľ nezodpovedá za činnosti pracovnej zdravotnej služby, ktorých vykonanie je podmienené 
poskytnutím podkladov, dokumentov, dokladov alebo iných informácií zo strany objednávateľa, 
v prípade, ak objednávateľ poskytne poskytovateľovi podklady, dokumenty, doklady alebo informácie, 
ktoré sú v rozpore so skutočnosťou alebo skutočnosť skresľujúce, alebo ak takéto dokumenty 
alebo informácie poskytovateľovi zatají, neposkytne alebo odmietne poskytnúť, alebo ak sú takéto 
podklady, dokumenty alebo iné informácie zo strany objednávateľa poskytnuté poskytovateľovi 
oneskorene alebo neúplne.     

 
5.4 V prípade, ak na vykonanie konkrétneho úkonu zo strany poskytovateľa za účelom splnenia jeho 

povinností vyplývajúcich zo zmluvy je nevyhnutná súčinnosť zo strany objednávateľa (a to najmä 
umožnenie poskytovateľovi vstupu na pracovisko objednávateľa, alebo zabezpečenie účasti 
zamestnancov objednávateľa na lekárskych preventívnych prehliadkach), pričom objednávateľ zmarí 
vykonanie takéhoto úkonu tým, že v termíne dohodnutom medzi objednávateľom a poskytovateľom, 
objednávateľ nezabezpečí potrebnú súčinnosť (najmä neumožní poskytovateľovi vstup na pracovisko 
objednávateľa, alebo nezabezpečí účasť zamestnancov objednávateľa na lekárskych preventívnych 
prehliadkach), považuje sa takýto úkon, ktorý mal vykonať poskytovateľ, ale z dôvodu zmarenia zo 
strany objednávateľa k nemu nemohlo dôjsť, za riadne vykonaný (za ktorý prináleží poskytovateľovi 
dohodnutá odmena v zmysle tejto zmluvy). V prípade, ak bude objednávateľ požadovať realizovanie 
pôvodného úkonu, ku ktorému však nedošlo z dôvodu jeho zmarenia zo strany objednávateľa, 
poskytovateľ sa ho zaväzuje vykonať výlučne na základe písomnej objednávky zo strany objednávateľa. 
Za takto realizovaný úkon sa zaväzuje uhradiť objednávateľ poskytovateľovi odmenu vo výške 30,00 
EUR bez DPH (t.j. 36,00 EUR vrátane DPH) za každú začatú hodinu výkonu takto realizovaného úkonu 
(t.j. ide o odmenu nad rámec odmeny dohodnutej v bode 5 tejto zmluvy), ktorá je splatná v lehote 
splatnosti 14 dní od doručenia faktúry, vystavenej v nasledujúcom mesiaci po uplynutí kalendárneho 
mesiaca, v ktorom došlo k realizovaniu takéhoto úkonu. 
 

5.5 V prípade, ak je objednávateľ v omeškaní s úhradou akéhokoľvek záväzku vzniknutého na základe tejto 
zmluvy po dobu dlhšiu ako 60 dní, je poskytovateľ oprávnený odoprieť poskytovanie služieb podľa bodu 
3.2 písm. h), bodu 3.3 písm. i) a bodu 4 tejto zmluvy, a to až do doby, kedy budú všetky neuhradené 
záväzky objednávateľa, ktoré vznikli na základe tejto zmluvy, objednávateľom uhradené. Poskytovateľ sa 
zaväzuje oznámiť objednávateľovi, že si uplatnil právo podľa predchádzajúcej vety. Odopretie 
poskytovania služieb podľa prvej vety tohto bodu zmluvy je výkonom práva zo strany poskytovateľa, 
a uvedené konanie nie je porušením zmluvného záväzku zo strany poskytovateľa (t.j. počas trvania 
odopretia služieb podľa tohto bodu zmluvy nie je poskytovateľ v omeškaní s plnením povinností, ktoré 
tvoria predmet odopretia poskytovania služieb). Za služby, ktoré poskytovateľ odoprie poskytovať 
v súlade s týmto bodom zmluvy, neprináleží poskytovateľovi počas trvania odopretia poskytovania 
služieb odmena. Po ukončení odopretia poskytovania služieb môže objednávateľ opätovne požiadať 
poskytovateľa o poskytnutie služieb, ktoré neboli realizované z dôvodu odopretia poskytovania služieb. 

 
5.6 Zmluvu je možné ukončiť písomnou dohodou zmluvných strán, písomnou výpoveďou alebo písomným 

odstúpením od zmluvy ktoroukoľvek zo zmluvných strán. 
 

5.7 Zmluvu môže vypovedať ktorákoľvek zo zmluvných strán, a to aj bez uvedenia dôvodu. Výpoveď musí 
byť písomná, podpísaná oprávnenou osobou a doručená druhej zmluvnej strane. Zmluvné strany sa 
dohodli na výpovednej lehote 1 mesiac, ktorá začína plynúť prvým dňom kalendárneho mesiaca, ktorý 
nasleduje po mesiaci, v ktorom bola výpoveď doručená druhej zmluvnej strane. Ak nebolo dohodnuté 
inak, akákoľvek písomnosť (napr. výpoveď, faktúra) musí byť doručovaná na adresu sídla, resp. miesta 
podnikania druhej zmluvnej strany, ktorá je uvedená v príslušnom registri (obchodnom, živnostenskom) 
v čase doručovania tejto písomnosti. V prípade, ak sa akákoľvek písomnosť, odosielaná podľa 
predchádzajúcej vety, vráti odosielateľovi ako nedoručená/nedoručiteľná, považuje sa deň vrátenia 
takejto písomnosti, za deň jej doručenia, a to aj v prípade, ak sa o tom jej adresát nedozvedel. 

 
5.8 Objednávateľ je oprávnený odstúpiť od zmluvy v prípade, ak poskytovateľ poruší svoje povinnosti 

vyplývajúce z tejto zmluvy a napriek písomnému upozorneniu objednávateľa toto porušenie povinností 
poskytovateľ neodstráni ani do 10 dní od doručenia upozornenia poskytovateľovi. 

 
5.9 Poskytovateľ je oprávnený okamžite odstúpiť od zmluvy v prípade, ak objednávateľ napriek písomnému 

upozorneniu ani do 10 dní od doručenia upozornenia objednávateľovi, neposkytol poskytovateľovi 
informácie, podklady, dokumenty alebo súčinnosť v zmysle bodu 6.1. tejto zmluvy, alebo v prípade ak 
objednávateľ neuhradí poskytovateľovi faktúru v lehote splatnosti. 
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5.10 Objednávateľ berie na vedomie skutočnosť, že v zmysle ust. § 30a ods. 9 zákona, zabezpečením 

pracovnej zdravotnej služby dodávateľským spôsobom nie sú dotknuté povinnosti zamestnávateľa 
v oblasti ochrany zdravia pri práci a jeho zodpovednosť za zabezpečenie ochrany zdravia zamestnancov 
pri práci. 

 
5.11 Objednávateľ berie na vedomie skutočnosť, že povinnosti objednávateľa vyplývajúce mu zo zákona, sa 

v celom rozsahu vzťahujú aj na zamestnancov, ktorí sú k nemu dočasne pridelení.  
 
 

6. ZACHOVANIE  MLČANLIVOSTI 
 

6.1 Zmluvné strany sa vzájomne dohodli, že počas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skončení budú 
zachovávať mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach organizačnej, finančnej, obchodnej, výrobnej 
a technickej povahy, o ktorých sa vzájomne dozvedeli počas rokovania o uzatvorení tejto zmluvy, pri jej 
podpise, alebo pri realizácii predmetu zmluvy, a to až do doby pokým sa takého skutočnosti nestanú 
všeobecne známymi. 

 
 

7. ZÁVEREČNÉ  USTANOVENIA 
 

7.1 Práva a povinnosti zmluvných strán touto zmluvou neupravené sa riadia príslušnými ustanoveniami 
Obchodného zákonníka a ostatných platných právnych predpisov Slovenskej republiky. 

 

7.2 V prípade, ak sa niektoré z ustanovení zmluvy stane neplatným, neúčinným alebo nevykonateľným, nie 
sú tým dotknuté ostatné ustanovenia tejto zmluvy. Namiesto takéhoto ustanovenia sa použije ustanovenie 
platných právnych predpisov Slovenskej republiky, ktoré je obsahom a účelom najbližšie úmyslu 
zmluvných strán vyjadrenému v tejto zmluve. 

 

7.3 Táto zmluva predstavuje jediný a úplný dohovor zmluvných strán ohľadom predmetu zmluvy a v celosti 
nahrádza akékoľvek predchádzajúce ústne či písomné dohody zmluvných strán ohľadom predmetu 
zmluvy.  

 

7.4 Akékoľvek zmeny a doplnky k tejto zmluve je možné vykonať len formou písomných dodatkov k tejto 
zmluve podpísaných oboma zmluvnými stranami. 
 

7.5 Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu poslednou zmluvnou stranou a účinnosť dňom nasledujúcim 
po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej Republiky. 

 

7.6 Zmluvné strany sa dohodli, že táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú od 1.1.2024 do 31.12.2024..  
 
7.7 Zmluvné strany sa dohodli, že v lehote 1 mesiac pred uplynutím dohodnutej doby trvania tejto zmluvy, 

ako aj v priebehu trvania zmluvy, môže poskytovateľ osloviť objednávateľa s novou cenovou ponukou, 
ktorá bude odzrkadľovať najmä aktuálnu trhovú situáciu (vrátane inflácie), reálnu potrebu realizácie 
jednotlivých výkonov, resp. iné skutočnosti, ktoré majú vplyv na cenu poskytovaných služieb. 
 

7.8 Zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch. Každá zo zmluvných strán obdrží po podpise zmluvy po 
jednom vyhotovení zmluvy. 

 

7.9 Prílohou č.1 tejto zmluvy je zoznam objektov ktorých sa týka výkon činností pracovnej zdravotnej služby 
v zmysle tejto zmluvy a kontaktné údaje.  
 

7.10 Zmluvné strany prehlasujú, že táto zmluva, ktorú si pred podpisom prečítali a jej porozumeli, sa zhoduje s 
ich slobodnou a vážnou vôľou, že ju neuzavreli v tiesni a za nevýhodných podmienok a preto ju na znak 
súhlasu vlastnoručne podpisujú. 

 
V Bratislave dňa ......................... 
 
Objednávateľ: Poskytovateľ: 
Ekonomická univerzita v Bratislave GAJOS, s.r.o. 
zast. prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD zast. Gabriel Šimko, konateľ 
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Príloha č. 1 k zmluve o výkone činností pracovnej zdravotnej služby 
 
 
 

Zoznam objektov  
 

Názov budovy/adresa Počet zamestnancov 
Bratislava 18 objektov 

• Výučba 1 
• Výučba 2 
• Aula 
• Archív 
• Školička 
• Vydavateľstvo Ekonóm 
• ŠD Dolnozemská cesta 1 
• ŠD Starohájska 4 
• ŠD Starohájska 8 
• ŠD Ekonóm, Prístavná 8 
• ŠD Vlčie hrdlo 74 
• ŠD Prokopa Veľkého 41 
• ŠD Hroboňova 4 

Virt, okres Komárno 4 Objekty 
• Vilka 1 
• Vilka 2 
• VZ Virt 
• Starý Internát 

Jarabá, okres Brezno 1 objekt 
• Chata 

Horný Smokovec, okres Poprad – 1 objekt 
• Chata 

Kapušany, okres Prešov 1 objekt 
• Výskumné a vývojové centrum bioenergie 

Košice 2 objekty  
• ŠD Bellová 1 
• Budova PHF 

918 

 
 

Kontakty 
          
 kontaktná osoba telefón e-mail 
Konanie / prokúra prof. Ferdinand 

Daňo, PhD. 
+421267295364 ferdinand.dano@euba.sk 

Obchodné záležitosti Romana Baroňová +421267295271 romana.baronova@euba.sk 
Fakturácia/ekonomické záležitosti Romana Baroňová +421267295271 romana.baronova@euba.sk 
Za technickú resp. výkonovú časť Ing. Šimon Dely +421267295273 simon.dely@euba.sk 
 Mgr. Lucia Rušinová +421267295270 lucia.rusinova@euba.sk 

 
 

Korešpondenčná adresa 
     
Ekonomická univerzita v Bratislave 
Dolnozemská cesta 1 
852 35 Bratislava 

 
 
 


	Zastúpená:    Gabriel Šimko,  konateľ spoločnosti

