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Implementaéna agentuara Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby

ITMS2014+ kod: 312041U153

DODATOK ¢. N20210505001D05

k ZMLUVE O SPOLUPRACI €. N20210505001
uzatvorenej podla § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika v zneni neskorsich predpisov
medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami
(dalej ako ,Dodatok”)

Clanok 1.
Zmluvné strany

1.1  Implementaéna agentiira Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

nazov: Implementacna agentura Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitélska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 30854687

DIC: 2021846299

e-mail: nptos@ia.gov.sk

konajuci: Ing. Andrej Svitac, generalny riaditel

(dalej len ,,IMPLEA*)

1.2 Poskytovatel opatrovatel'skej sluzby

nazov: Obec Cervena Voda )

sidlo: Cervena Voda 28, 083 01 Cervena Voda
konajuci: Mgr. Zuzana Dzacovska, starostka obce
ICo: 00326909

DIC: 2020711407

e-mail: podatelna@cervenavoda.sk

banka: VVSeobecna uverova banka, a.s.

¢islo uétu (vo formate IBAN): SK48 0200 0000 0000 2412 6572
(dalej len ,,poskytovatel’ opatrovatel'skej sluzby")

(IMPLEA a Poskytovatel opatrovatel'skej sluzby dalej spolu aj ako ,Zmluvné strany” alebo jednotlivo
.Zmluvna strana”)

Clanok 2.
Predmet Dodatku

Zmluvné strany sa v zmysle &lanku 14., odseku 14.1 Zmluvy o spolupraci €. N20210505001 (dalej ako ,Zmluva
o spolupraci’), zo dha 05.05.2021 v ramci narodného projektu Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej
opatrovatelskej sluzby, kad ITMS2014+: 312041U153, dohodli, Ze sa:

Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby
Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu
v ramci Operacného programu Ludske zdroje.
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1. meni znenie &lanku 5., odsek 5.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

52

Maximalne obdobie poskytovania podpory poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vo forme transferov
je do 12/2023.

2. meni znenie &lanku 5., odsek 5.3 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

5.3

Vyska poskytnutého finanéného prispevku - transferu na vykon opatrovatelskej sluzby
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby je maximalne 750 EUR/mesiac na jedno pracovneé miesto
opatrovatelky v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as, v pripade pracovneho
pomeru na kratdi pracovny ¢as bude vyska transferu vypocitana alikvotne v zmysle Prirucky pre
spolupracuijtice subjekty, a to v nadvaznosti na pocet pracovnych miest opatrovateliek, resp. v priamej
umere od poétu opatrovateliek, ktorymi bol uskutocneny vykon opatrovatelskej ¢innosti v plnom
rozsahu fondu pracovného ¢asu v danom mesiaci.

3. meni znenie &lanku 5., odsek 5.4 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

5.4

Transfer na superviziu opatrovatelky bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vyplateny vo vyske
skutoéne vynaloZenych nakladov, najviac vo vyske 730,08 EUR / projekt, za 18 hodin supervizie v
ramci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny
gas, resp. najviac vo vyske 365,04 EUR / projekt za 9 hodin supervizie v ramci trvania projektu na 1
pracovné miesto pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného Casu.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby si opravnené vydavky moze narokovat za obdobie vykonu
opatrovatelskej sluzby najneskor do 30.9.2023.

3. meni znenie élanku 5., odsek 5.5 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

5.5

Transfer na vzdelavanie opatrovatelky bude poskytovatelovi opatrovatelske] sluzby vyplateny vo
vyéke skutoéne vynaloZenych nakladov, najviac vo vyske 800,00 EUR / projekt, za vzdelavania v
celkovom rozsahu 80 vyuéovacich hodin v rdmci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovnom
pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny cas, resp. najviac vo vyske 400,00 EUR / projekt za
vzdelavania v celkovom rozsahu 40 vyucovacich hodin v rdmci trvania projektu na 1 pracovné miesto
pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného casu. Poskytovatel
opatrovatelskej sluzby si opravnené vydavky moze narokovat za obdobie vykonu opatrovatelskej
sluzby najneskér do 30.9.2023.

rusi znenie élanku 5., odsek 5.7 Zmluvy o spolupraci.

5. meni znenie &lanku 5., odsek 5.9 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

59

Zmluvné strany sa dohodli na nasledujlicom:

a) Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri uréeni casti finanéného prispevku vychadzaju z limitov projektu,
zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujlice subjekty.

b) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je opravneny narokovat si transfer maximalne do vySky sumy,
uvedenej v odsekoch 5.3, 5.4 a 5.5 Zmluvy o spolupraci. Skuto&ne vyplatena vyska transferu bude
zavisiet od splnenia podmienok pre poskytnutie transferu, uvedenych v Zmiuve o spolupraci
a v Prirucke pre spolupracujice subjekty, ktora tvori prilohu Zmluvy o spolupraci.

¢) Maximalny pocet pracovnych miest opatrovateliek a maximalna narokovana vyska nenavratneho
finanéného prispevku — transfer na vykon opatrovatelskej sluzby, transfer na superviziu
opatrovatelky a transfer na vzdelavanie opatrovatelky je uvedena v Tabulke €. 1.
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abulka ¢.1

Samospravny kraj PresSovsky
Maximalny pocet pracovnych
. miest opatrovateliek Maximalna narokovatelna ¢ast
NeiZpx HERetSI (prepocitany na plné pracovné NFP v EUR
Gvazky)

l‘{:inbs;er na vykon opatrovatel'skej 1 24 000,00

Transfer na vzdelavanie 1 480,00

Transfer na superviziu 1 405,60

Celkom zazmluvnena suma 24 885,60

6. meni znenie ¢lanku 5., odsek 5.11 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

5.11 Zmluvné strany sa dohodli, ze IMPLEA bude poskytovat transfer poskytovatelovi opatrovatelskej
sluzby v intervaloch v zmysle Prirucky pre spolupracujtce subjekty, v ¢ase platnosti a ucinnosti
Zmluvy o spolupraci.

7. Meni znenie &lanku 6., odsek 6.1 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

6.1 Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavazuje, Ze pracovnopravny vztah s opatrovatelkou bude

zaloZeny pracovnou zmluvou v zmysle zakona C. 311/2001 Z. z., a to na ustanoveny tyzdenny
pracovny ¢as — 37,5 hod. alebo 40,0 hodin tyzdenne, resp. ekvivalent kratdieho ustanoveného
tyzdenného pracovného ¢asu.

8. meni znenie &lanku 7., odsek 7.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

7.2 Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IMPLEA poskytovany na vykon
opatrovatelskej sluzby prispevok vo forme transferu na personalne vydavky za dodrZania
nasledujlcich podmienok:

a)

b)

c)

e)

f)

9)

h)

poskytovatel opatrovatelskej sluzby realizoval opatrovatelsku sluZbu a tuto skutoénost preukazal
predloZenim relevantnych dokladov v stlade s Priruckou pre spolupracujlce subjekty.
vykonanou kontrolou u poskytovatela opatrovatelskej sluzby neboli zistené nedostatky, tykajuce
sa rozsahu vykonu opatrovatelskej sluzby (t. j. poctu odpracovanych hodin a kvalifikacnych
predpokladov opatrovatelky). Doklady o vykonani kontroly ma IMPLEA k dispozicii, resp. ich
uchovava;

opatrovatelka ma uzatvorenu pracovnu zmluvu s poskytovatelom opatrovatelskej sluzby na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas, resp. ekvivalent kratdieho pracovného &asu, ktorej original,
alebo képiu je poskytovatel opatrovatelskej sluzby povinny zasielat na IMPLEA do 7 pracovnych
dni od dha, kedy zacal vykon opatrovatelskej sluzby;

naklady uplatiované zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby vznikli najskor v dni
nasledujiicom po dni, v ktorom Zmluva o spolupraci nadobudla u¢innost;

prekaZky v praci na strane zamestnavatela v zmysle zakona €. 311/2001 Z. z. trvali 30 alebo
menej za sebou iducich kalendarnych dni;

jedna podporena opatrovatelka moze mat uzatvoreny pracovny uvazok v ramci NP TOS
zodpovedajlci najviac jednému pracovnému pomeru na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z.;

opatrovatelka neprekrocila v zmysle zakona £.311/2001 Z. z. pracovny ¢as maximalne 12
hodin/defi za vietky pracovné tvazky kumulativne, t. j. za vietky pracovné pomery, dohody mimo
pracovného pomeru a Statnozamestnanecky pomer;

vykon opatrovatelskej sluzby nie je poskytovany so ziskom a zaroven tie isté naklady na vykon
opatrovatelskej sluzby na podporenych pracovnych miestach neboli financované aj
prostrednictvom inych zdrojov, v désledku oho by dochadzalo k dvojitému financovaniu.
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9. meni znenie ¢lanku 8., odsek 8.1 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

8.1  Opravnenymi vydavkami na vzdelavanie st vydavky na zabezpecenie vzdelavacich aktivit, vyplatené
vo vySke skutocne vynalozenych nakladov v sulade s Priruckou pre spolupracujuce subjekty,
najneskor za obdobie vykonu opatrovatelskej sluzby de 30.9.2023.

10. meni znenie élanku 8., odsek 8.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

8.2 Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IMPLEA vyplacany transfer na vzdelavanie
opatrovatelky vo vyske skutocne vynaloZenych nakladov, najviac v8ak vo vyske 800,00 EUR / projekt,
za vzdelavania v celkovom rozsahu 80 vyucovacich hodin v ramci trvania projektu na 1 pracovné
miesto pri pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as. Pri pracovnom pomere na kratsi
pracovny cas sa vyska transferu a pocet hodin upravuje alikvotne.

11. meni znenie ¢lanku 8., odsek 8.3 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

8.3  Poskytovatel opatrovatelskej sluzby preukaze zabezpecenie vzdelavania predloZenim relevantnych
dokladov v sulade s Priruckou pre spolupracujlce subjekty.

12. meni znenie ¢lanku 9., odsek 9.1 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

9.1 Opravnenymi vydavkami na superviziu su vydavky poskytovatela opatrovatelskej sluzby na
zabezpecenie supervizie, vyplatené vo vyske skuto€ne vynalozenych nakladov v stlade s Priruckou
pre spolupracujlce subjekty, najneskér za obdobie vykonu opatrovatelskej sluzby do 30.9.2023.

13. meni znenie ¢lanku 9., odsek 9.2 Zmluvy o spolupréaci nasledovne:

9.2 Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IMPLEA vyplateny transfer na superviziu
opatrovatelky vo vyske skutoéne vynaloZzenych nakladov, najviac vSak vo vyske 730,08 EUR / projekt,
za 18 hodin supervizie v ramci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovnom pomere na
ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as. Pri pracovnom pomere na kratsi pracovny £as sa vyska transferu
a pocet hodin upravuje alikvotne.

14. meni znenie ¢lanku 9., odsek 9.3 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

9.3 Poskytovatel opatrovatelskej sluzby preukaze zabezpecenie supervizie predloZenim relevantnych
dokladov v sulade s Priruckou pre spolupracujuce subjekty.

15. dopina sa znenie élanku 11., odsek 11.4 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

11.4 V pripade ak IMPLEA posudi poskytnuté finanéné prostriedky ako neopravnené, poskytovatel je
povinny ich vratit.

16. meni znenie ¢lanku 12., odsek 12.4 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

12.4 Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu moézu vykonat kontrolu/audit u poskytovatela
opatrovatelske] sluzby kedykolvek od podpisu Zmluvy o spolupraci az do 31.12.2033 vratane a
poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny tento vykon kontroly/auditu strpiet’.

17. meni znenie ¢lanku 14., odsek 14.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

14.2 Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny oznamit' IMPLEA vietky zmeny a skutocnosti, ktoré
maju vplyv alebo suvisia s plnenim Zmluvy o spolupraci alebo sa akymkolvek spésobom Zmluvy
o spolupraci tykaju alebo mézu tykat a to aj v pripade, ak ma poskytovatel opatrovatelskej sluzby co
i len pochybnost o dodrziavani svojich zavazkov vyplyvajucich zo Zmluvy o spolupraci, a to
bezodkladne od ich vzniku.

Zmena sidla a e-mailu poskytovatela opatrovatelskej sluzby nepodmienuje vypracovanie Dodatku.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je vSak povinny tuto skutocnost oznamit IMPLEA spdsobom
v zmysle Cl. 10. Zmluvy o spolupraci a Priruéky pre spolupracujlice subjekty.
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(8. meni znenie élanku 16., odsek 16.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

16.2 Zmluva o spolupraci sa uzatvara na dobu uréitt a to do 31.12.2023 z toho realizacia aktivity vykan
opatrovatelskej sluzby bude prebiehat do 31 12.2023. Zmluvné strany sa dohodli, Ze za opravnene
vydavky poskytovatela opatrovatelskej sluzby zo Zmluvy o spolupraci je mozné povazovat aj tie
naroky, ktoré mu vznikli z titulu realizacie vykonu opatrovatelskej sluzby v termine od 01 10.2023 ato
aj pred ucinnostou tohto Dodatku. Vydavky poskytovatela pred podpisom tohto Dodatku st opravnene
od 01.10.2023 a vztahujl sa na ne tie isté pravidia opravnenosti a preukazovania ako pri vydavkoch,
ktoré vznikaj( pri podpise Zmluvy 0 spolupraci. Narok na refundaciu vydavkov spojenych s realizaciou
aktivit opatrovatelskej sluzby vznika poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby az po nadobudnuti
uginnosti tohto Dodatku.

Clanok 3.
Zavereéné ustanovenia

1 Tento Dodatok tvori neoddelitelnt sucast Zmluvy o spolupraci.

2, Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych dva dostane IMPLEA a jeden poskytovatel
opatrovatelskej sluzby.

3 Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania opravnenymi zastupcami oboch Zmluvnych stran
a Géinnost diom nasledujticim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmltv IMPLEA.

4. Ustanovenia Zmluvy © spolupraci tymto Dodatkom vyslovne nedotknuté ostavaju v platnosti
v nezmenenej podobe.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si Dodatok precitali a tento vyjadruje ich slobodnu a vaznu volu a na znak

suhlasu s jeho obsahom ho podpisuju.

Za IMPLEA | 3. 1. 1013 Za poskytovatela opatrovatelskej sluzby
v Bratislave dna: v Gervenej Vode dha: /¥ 77 LoA7
r/‘-
.‘_/‘

Podpis: Podpis:

9. Andrej Syité{: Mar. Zuzana DZacovska

4 eralny péditel starostka obce
r/d " / : " - |

Y,
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PhDr. Siariis,'a'.' Bruna




