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DODATOK & 1

k Dohode & 148/§51/2012 o zabezpeéeni podmienok vykondvania absolventskej praxe
absolventa $koly, vedeného v evidencii uchidzadov o zamestnanie
v rimci Narodného projektu . Absolventska prax 2
(Kod ITMS 27110130026)

Sidlo:

zastiipeny riaditel'om:
1C0:

DIC:

bankové spojenie:
Eislo Gétu:

(d'alej len ..arad")

Zamestnavatel':
Sidlo:
zastipeny Statutimym zastupcom:

1CO:

DIC:

SK NACE Rev. 2:
bankové spojenie:
gislo Gétu:

(d'ale) len . dodatok™)

Clanok 1.

Ucastnici dohody

Urad priice, socidlnych veci a rodiny Prefov

Slovenska 87, 080 28 Preiov
Mer. Ladislavom Babuiéiakom
37937693

2021781509

Stitna pokladnica Bratislava

TORYSA plus, s.r.o.

Nimestic slobody 1, 083 01 Sabinov
Ing. Jinom Pavikom

Mgr. Sabinou Lipjancovou

36507857

2022032804

55.10.0- hotelové a reftauraéné ¢innosti
OTP banka Slovensko, a.s.

(d'alej len zamestnavatel™ a spolu s LIPSVaR d'alej len Gi¢astnici dohody™)




TTMS kod: 27110130026

Clanok 2.

Preambula

1. Dial4.03.2012 uzatvorili (tastnici dohody dohodu &. 148/§51/2012 0 zabezpeleni
podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v evidencii
uchadzatov o zamestnanie.

2. Podla Clinku V1. odsck 2. dohody, zmeny v icjto dohode moino vykonat' len na ziklade

pisomného navrhu jedného z aeastnikov dohody pisomnym dodatkom K tejto dohode, podpisanym
oboma téastnikmi dohody.

Clanok 3.
Predmet dodatku

{jastnici dohody sa dohodli, Z¢ tymto dodatkom &. 1 sa menia &lanky a odseky dohody

nasledovne:

A. V Clinku IL ,Predmet dohody®
odsek 1.sarudi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

| Predmetom tejto dohody je Gprava priv a povinnosti zamestnivatel'a a uradu prace,
socidlnych veci arodiny (dalej len . GEastnici dohody™) pri zabezpeteni vykondvania
absolventskej praxe, ktord je financovand z finanénych prostriedkov Eurdpskeho
socidlneho fondu a Statneho rozpodtu Slovenskej republiky (d'alej len ESF* a SR™),
pre absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchadzatov o zamestnanie, u zamestnavatela
na stanovenom druhu pracovného miesta za (¢elom ziskania praktickych skusenosti
zodpovedajicich  jeho dosiahnutému stuphu vzdelania, ktoré rozdiria jeho moZnosti
uplatnenia sa na trhu prace, priom vzdjomny pomer medzi  prostriedkami
spolufinancovania je 85 % z ESF a 15 % 20 SR.

V zmysle:

Operaéného programu zamestnanost’ a socidlna inklizia

Nérodného projektu , Absolventska prax 2

ITMS kod: 27110130026

Hlavnej aktivity - Poskytovanie prispevkov na vykondvanie absolventskej praxe

Aktivity & 1 — Poskytovanie prispevkov na vykondvanie absolventskej praxe

Ostatné odseky Clinku 1L dohody ostivajii nezmenené.
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TEMS kibd: 27110130026
B. V Clanku IV, ,Priva a povinnosti zamestndvatel'a®

odsek 5. sa rudi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

5. Zamestnavatel' sa zavilzuje, 2e bude viest’ denne evidenciu dochidzky absolventa Skoly,
ktord je podkladom na vyplatenie pauSilneho prispevku poéas vykondvania
absolventske) praxe a predkladat’ ju Gradu mesaéne do 5 pracovnych dni po uplynuti
kalenddmeho mesiaca, za ktory bola absolventska prax vykondvana. Denna evidencia
dochadzky, ako podpomy doklad sivisiaci s prisludnym Narodnym projektom, musi byt
oznafend logom Eurdpskeho socidlneho fondu, logom Operaéného programu
Zamestnanost” a socidlna inklizia a kodom ITMS.

za odsekom 11. sa pridiva novy odsek s nasledovnym znenim:

12. Zamestnavatel' sa zaviizuje, Ze oznali priestory, v ktorych vykonava absolvent Skoly
absolventsku prax plagatmi a samolepkami, pripadne invmi formami propagacie podlla
pokynov tradu, informujicimi o tom, Ze zabezpedenie vykondvania absolventske) praxe
je spolufinancované z finanénych prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedené
sa zaviizuje ponechat’ v tychto priestoroch po celi dobu vykonavania absolventske) praxe.

Ostané odseky Clanku IV. dohody ostivajii nezmenené.

Clanok 4.
Zavereéné ustanovenia

Ostatné Clanky a odseky dohody zostivaji zachované v plnom rozsahu,

* Doditok &. | je neoddelitelnou sitast'ou dohody.
Tento dodatok £. | nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania Gcastnikmi dohody a G€innost’
diiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.
Dodatok €. | je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost” ongindlu, pri¢om
urad obdrzi 2 vyhotovenin a zamestnavatel’ | vyholovenie.

5. Ulastnici dohody si tento dodatok &, | preditali, porozumeli jeho obsahu a na znak sihlasu bo

podpisali.
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V Prefovedna 20 10U V Peelove dia 70 .01, opp
Ing. Jan Pavik _ Mgr. Ladislav Babustak
Statutdmy zistupca TORYSA plus, s.r.0. riaditel' UPSVaR Presov

Mgr. Sabina Lipjancova
Statutarny zastupca TORYSA plus, s.r.o.




