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ZMLUVA

o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku alebo odbotnej praxe,
uzatvorena podla § 8 ods. 2 zikona & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a ptiprave

a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

I.
Zmluvné strany

a) zamestnavatel:

DOPRAVNY PODNIK BRATISLAVA, A. S.
(dalej len ,,zamestnavatel™)
Sidlo Olejkarska 1, 814 52 Bratislava, Slovenska republika
ICO 00 492 736
7 anisand v Obchodnom registri Mestského stidu Bratislava III, oddiel Sa, vlozka &
apisana 607/B
Statutirny | Ing. Milan Donoval, podpredseda predstavenstva- CTO a Mgr. Gabriela
organ Dikosovi, clenka predstavenstva - CFO
Kontaktna » Tell . mail:
osoba = ’
b) skola:
Strednd odborna §kola informaé&nych technolégii
(dalej len ,,$kola“)
Sidlo Hlinicka 1, 831 52 Bratislava
ICO | 17055415
Tel. , kL
Kontakt . . :
Zastipeni | PaedDr. Janom Sadlofiom, riaditel skoly -

II.
Preambula

Praktické vyucovanie ziakov zabezpetuje zadiatok systematickej adapticie Ziakov na podmienky
v prostredi prevadzky a ich trvalé zaradenie sa do pracovného kolektivu. Jeho ciefom je prehibit’
a rozsirit’ schopnosti a zruénosti Fiakov v uplatfiovani ziskanych teoretickjch vedomosti v praxi,
sucasne tiez prehfbit’ a upevnit’ ich praktické zruénosti a nivyky pri vykonivani konkrétnych
pracovaych cinnosti. Praktické vyulovanie sa vykoniva formou odbotného vycviku alebo
odbornej praxe (dalej len ,,odborny vycvik ). Odborny vycvik v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zikona
¢. 61/2015 Z.z. o odbotnom vzdelivani a priprave a o zmene a doplneni niektorjch zikonov sa
uskutocfiuje na pracovisku zamestnavatela.




ITI.
Dohodnuté podmienky odborného vycviku

[Studijny odbor 2682 K mechanik poéitalovych sieti
 Casové obdobie trvania odborného 13.11.2023 — 30.6.2024

vycviku

Den v tyzdni | pondelok, utorok IV. roénik

Di%ka odbotného vycviku jedného 7 hodin denne

ziaka

Maximélny pocet Ziakov vystriedanjch | Ziaci sa nebud striedat’ pocas celého skolského roka, len
pocas odborného vicviku za $kolsky | v pripade potreby napr. nevhodny pristup k prici, spravanie a
rok pod.

Adresa miesta konania odborného Dopravny podnik Bratislava akciova spolo¢nost’, Vozoviia
vycviku Jurajov dvor
Zodpovedny za organiziciu i o,
odborného vycviku (meno, funkcia) majster odbotnej vychovy
Pocet instruktorov odborného vycviku | 1 na troch Ziakov, urluje firma
Kontaktné ddaje instruktorov reduci strediska komunikaénjch
odborného vycviku a informacnych systémov
Kontaktné udaje ucitel'ov odborného | Tel. « '
vycviku e-mail: ¢
IV.

Povinnosti zamestnavatePa

1. Zamestnavatel zabezpedi vo svojej previdzke ptiebeZny odborny vycvik pre 3 Ziakov 3

- triedy III. MPS, Studijny odbor 2682 K mechanik pocitacovych sieti, v pracovnej dobe

F 1 “’5'_ zamestnivatela podla rozvrhu vyucovania Ziakov v pracovnych diioch, v periodicite 2 dni

- v kalendirnom tyZzdni, vo vyuéovacom dni v dobe od 07:00 hod. do 14:00 hod. Pracovna doba
ziakov je v predmetnych dffoch 7 hodin za deti s prestavkou. (vlasov;'r rozvth odborného
vycviku  u zamestnavatelaatvori prilohu ¢.2 Zmluvy, v sdlade s predmetom 2 uéebnou
osnovou predmetu - ptiloha 1 Zmluvy. -

. Zabezpedi prosttednictvom svojich zamestnancov splnenie ciefov odborného vycviku..

- Preukdzatelne oboznimi Ziakov pred nistupom na odborny vycvik s predpismi na
zabezpecenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri prici as internymi normami otganizicie
a vyhotovi o nej ziznam.

Umozni zamestnancom $koly, ktoti st povereni vykonivat’ kontroly priebehu pedagogického
procesu Ziakov, pocas odborného vycviku vstup na pracovisko uvedené v dohodnutych
podmienkach.

Zabezpedi pte Ziakov potrebnii kapacitu hygienickych zariadeni, v pripade potreby poskytne
ziakom potrebné osobné ochranné pracovné prostriedky ako aj nevyhnutné pomécky potrebné
podla charakteru vykonavanej prace.

- Po kazdom dni odborného vycviku zabezpedi zépis pracovnych &innosti a hodnotenia Sakov
do ich Zaznamu o priebeznom odbornom vycviku (ptiloha 4). Ziakov hodnoti zamestnanec
zodpovedny za organiziciu odborného vycviku na ziklade vyjadrenia ptislusného instruktora
O spravan{ Ziaka a o ¢innosti, ktor Ziak pocas praktického vyucovania vykonaval.




V.
Povinnosti §koly

1. Skola pripravi v spoluprici s povetenym zamestnancom zamestnivatela uvedenym
v dohodnutych podmienkach odborného vycviku pre Ziakov.

2. Navyptracovanie harmonogramu odborného vycviku, na riadenie odborného vycviku zo strany
skoly ana priamy styk so zamestnivatefom $kola poveruje - >-
mail/ T tel: " T, kL zastupcu riaditela skoly pre prakrické
vyucovanie e-mailf B , tel: kL~ zastupcu

riaditel'a Skoly pre odbotne predmety.
3. Zabezpeli metodicki pomoc prostrednictvom povereného zamestnanca — '
tel. cislo e-mail: ktory koordinuje pedagogicki
a vychovn innost’ v spolupraci s poverenymi in$truktormi zamestnavatela.
4. Povereny zamestnanec Skoly vypracuje hodnotenie zverenjch Zakov ako podklad pre ich
klasifikiciu z odborného vyjcviku, zabezpedi pravidelnti a v&asnt dochiadzku %iakov na
pracovisko.
Pripravi Ziakov na price, ktori budii podas vcviku vykonivat’ a na teoretickom vyucovani
zabezpedi aplikiciu vedomosti a ztuénosti ziskanjch na pracoviskéch.
Zabezpedi potrebni dokumenticiu pre zapisovanie pracovnych &nnosti a dochadzky zZiakov —
Zaznam o priebeznom odbornom vycviku, poudi Ziakov o povinnosti predkladat’ ziznam
zamestnavatel'ovi a nisledne v $kole za kaZzdy absolvovany defi vicviku.
Povereny zamestnanec zodpoveda za vykonavanie prac Ziakmi, ktoré musia byt’ v stlade so
Stitnym vzdelavacim programom pte dany $tudijny odbor.
Poverenj zamestnanec Skoly v spoluprici s instruktorom vyhodnocuje pracovné vysledky
a dochddzku Ziakov na odbony vycvik podla podkladov intruktora.
. Povereny zamestnanec Skoly zabezpedi aj podFa potreby pripravu Ziakov na maturitné skusky
formou konzulticii alebo ststredeni, oboznimenie Ziakov s ciePmi odborného vycviku,
oboznimenie ziakov o povinnostiach Ziakov, ktorjmi budd v priebehu vycviku viazani.
0. Véasnt aktualiziciu zoznamu Ziakov zverenjch na odborny vycvik v ptilohe ¢. 3 zmluvy,
1. Poudi Ziakov o povinnosti dodrziavat’ bezpeénostné a iné previdzkové predpisy.
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VI
Spolo¢né ustanovenia

Za bezI;ec':nost’ ziakov na dohodnutom pracovisku, ako aj za dodr¥iavanie bezpecnostnych
predpisov pocas ttvania odborného vycviku zodpoved4 zamestnavatel.

Zmenu dohodnutého pracoviska, ako aj zisadné zmeny v pracovnej naplni odborného vycviku
Je moZno uskutocnit’ len s predchidzajiicim sthlasom $koly.

- Pripadné pracovné tirazy Ziakov zamestnivatel zdokumentuje a bezodkladne ohlasi $kole.
Financné zabezpelenie Ziaka pocas odborného vicviku sa neposkytuje podla zikona ¢&.
61/2015 Z.z., ak sa zmluvné strany nedohodnd inak.

VII.
Prilohy zmluvy

oddelitePnou siéast’ou tejto zmluvy si nasledovné ptilohy:

- Priloha 1 — Ucebna osnova predmetu odborného vycviku
- Priloha 2 — Casovy harmonogtam odborného vycviku

- Priiloha 3 — Zoznam ziakov

- Priloha 4 — Zaznam o priebeznom odbornom vycviku

3



VIII. Ostatné dojednania

Pocas vykonu odborného vycviku Ziakov ostiva ich privne postavenie Ziaka strednej $koly
nezmenené ato ivoblasti poistenie (zdravotného, nemocenského, déchodkového a i)
v zmysle vSeobecne zaviznych pravaych predpisov.

Niklady na ubytovanie, cestovné astravné resp. iné naklady, ktoré Ziakovi v stvislost
s vykonavanim odborného vycviku vzniknud hradi Ziak samostatne.

IX.
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, a to do konca $kolského roka 2023/2024.

Obsah tejto zmluvy mozno menit’ iba po vzajomnej dohode zmluvnych stran zasadne formou
pisomnych ¢islovanych dodatkov.

Priva a povinnosti zmluvnych strin z tejto zmluvy, ako aj priva a povinnosti zmluvnych strin
vyslovne neupravené touto zmluvou sa tiadia privnym poriadkom Slovenskej republiky, najms
ustanoveniami zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave, zakona ¢&. 40/1964
Zb. Obciansky zakonnik, a inych stvisiacich pravnych predpisov.

Na priva apovinnosti zo zodpovednosti za Skodu pocas platnosti Zmluvy vztahuja
ustanovenia § 415 az § 450 zikona ¢&. 40/1964 Zb. Obdianskeho zikonnika v spojeni s § 25
ods. 4 zakona ¢&. 61/2015 Z.z..

Sposob ukoncenia zmluvy podla § 8 ods. 5 a) a b) zikona &. 61/2015 Z.z.

Zmluva je vyhotovena v troch originaloch rovnakej pravnej sily, po jednom pre kazdd zmluvad
stranu a jedno vyhotovenie zasle skola ztiad ovatel’ovi.

. Tato zmluva nadobida platnost’ diom podpisu oboma Zmluvnymi stranami a ucmnost’ diiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a Obdianskeho zikonnika.



PODPISY ZMLUVNYCH STRAN

V Bratislave, dﬁa L+ V. 2073

Za zamestnavatela:
Dopravny podnik Bratislava, akciova spoloénost’

~

Ing. Milan Donova
- podpredseda predstavenstva- .

L T N p—

- Mgr. GaPriela Dikosova
clenka predstavenstva - CFO

#

: Bratislave, dria '19‘ // Lo U
a skolu:

Strednd odborna $kola informa&nych technolégii — -

c\lf’)gi. Y4d Sadloti,
P $koly



Priloha 1 — Uéebn4 osnova predmetu odborného vycviku

V §tudijnom odbore 2682 K mechanik pocitacovych sieti — 3 Ziaci.



Priloha €. 2 (v?asovy rozvrh odborného vycviku

Odborny vycvik sa uskutoéni u poskytovatel'a v obdobi od 27.11. 2023 do 30.juna 2024, ato
kaZdy pondelok, utorok. Odborny vycvik sa nebude uskuto&iovat’ v ase Skolskych prazdnin.

Datumy odborného vycviku v $kolskom roku 2023/2024:

IV. roé¢nik (pondelok, utorok)

L. polrok

II. polrok

4.-5.9.2023

5.-6.2.2024

11.-12.9.2023

12.-13.2.2024

18.-19.9.2023

19.-20.2.2024

25.-26.9.2023

26.-27.2.2024

2.-3.10.2023

11.-12.3.2024

9.-10.10.2023

18.-19.3.2024

16.-17.10.2023

25.-26.3.2024

23.-24.10.2023

8.-9.4.2024

6.-7.11.2023

15.-16.4.2024

13.-14.11.2023

22.-23.4.2024

20.-21.11.2023

29.-30.4.2024

27.-28.11.2023

6.-7.5.2024

4.-5.12.2023

13.-14.5.2024

[11-12.12.2023

20.-21.5.2024

[18.-19.12.2023

18.-9.1.2024

27.-28.5.2024

3.-4.6.2024

| 15.-16.1.2024

10.-11.6.2024

22.-23.1.2024

17.-18.6.2024

[29.-30.1.2024

24.-25.6.2024




~ Priloha ¢. 3 Zoznam Ziakov

1 SOS IT, Hlinicka 1, Bratislava, 4. roénika Studijného odboru 2682 K mechanik po&itadovych
 sieti na vykonanie odborného vycviku. _




Priloha 4 Zaznam o priebeZznom odbornom vycviku
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STREDNA ODBORNA $KOLA INFORMACNYCH TECHNOLOGII

Centrum odborného vzdelavania a pripravy pre elektrotechniku a IT
HLINICKA 1, 831 52 BRATISLAVA

Evidencia dochddzky Ziaka na externom pracovisku

- Ziak :
Trieda:

' Pracovisko:
- Mesiac:

..........................................................................

...........................................................................

...........................................................................

...........................................................................

[Datum | Vykonavana Einnost ' Cas Poznamka/
od - do podpis
inStruktora

Hodnotenie:
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