Ciastkova dohoda
¢islo: 3/§ 46/ UoZ/2012/NP 111-2/A
o poskytovani sluzieb a ihrade opravnenych vydavkov za sluzby dodavatel’ovi sluzieb vzdelavania
a pripravy pre trh prace
vyhotovena na ziklade ramcovej dohody ¢.: 2/§46/2012
(kéd ITMS 27110130019)

uzatvorena podla ustanovenia § 269 bod 2 a nasledujucich ustanoveni Obchodného zékonnika €.
513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov a podl'a zakona
¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®),
ako aj v sulade s prislusSnymi ustanoveniami zakona ¢.25/2006 Z. z.
0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

(dalej len ,,dohoda®)

~ Clénok L.
Ucastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Nitra

Sidlo: Stefanikova tr. 88, 949 01 Nitra
zastipeny riaditelom: Ing. Rébertom Reisom

ICO: 379 612 17

DIC: 202 178 0794

Bankové spojenie:

¢. uctu:

(dalej len “arad”)
a

BOZPO, s.r.o., Ciglianska cesta 3C, 971 01 Prievidza
dodavatel sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace - nazov, sidlo

aspesny uchadzac verejného obstaravania
Zastipeny Statutarnym zastupcom: Ing. Janom Doni¢om
Datum narodenia:

1CO: 36332151

DIC: SK 202 1774 150

SK NACE Rev. 2: 85590 Ostatné vzdelavanie i. n.
Bankové spojenie:

C. Gétu.

Zapisany v obchodnom registri: Okresného sidu Trencin, vlozka cislo 14261/R, oddiel Sro, dna
8.12.2003
(d’alej len “dodavatel’ sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace” a spolu s tradom ,,i¢astnici
dohody*)
uzatvaraju
v nadvéznosti na § 46 zakona o sluzbach zamestnanosti tuto dohodu.
Clanok II.

KU sa realizuje vdaka podpore ; l‘\il'up\lu‘ll(! socialneho fondt

nu Zamestnanost a socialng IKIuzZia
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Predmet dohody

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri:

a) zabezpeCovani a vykonavani vzdelavania a pripravy pre trh prace pre urCenych uchadzacov
o zamestnanie (d’alej len ,,UoZ") podl'a projektu a navrhu na plnenie kritérii (cenovej ponuky)
vzdelavania a pripravy pre trh prace (kurzu), ktoré st vysledkom verejného obstaravania
(zédkazka 2011/NR/08/A). Navrh na plnenie kritérii (cenova ponuka) je neoddelitelnou prilohou
¢. | tejto dohody,

b) thrade opravnenych vydavkov =za =zrealizované vzdeldvanie a pripravu pre trh prace
z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu (d’alej len ,,ESF*) a Statneho rozpoctu Slovenskej
republiky (d’alej len ,,SR*).

Opravnené vydavky budu poskytnuté zo zdrojov ESF a SR v zmysle:

a) Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia,

b) Narodného projektu NP III-2/A ,Vzdelavanie a priprava pre trh prace®.
Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a 15 % zo SR.

Vydavok je opravneny len v tom pripade, ak spliia podmienky hospodarnosti, efektivnosti, u¢elnosti,
acinnosti, je primerany, t. j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a Case a zodpoveda
potrebam projektu.

Vzdelavanie a priprava pre trh prace bude realizované s tymito charakteristikami:
Nazov vzdelavania a pripravy pre trh prace
Zakladny kurz obsluhy stavebnych strojov ¢. 4 (lopatové rypadla kolesové) a ¢. 9
(nakladacie a vykladacie stroje kolesové nad 28kW)
Miesto realizacie vzdelavania a pripravy pre trh prace (adresa)
Areal Mestskych sluzieb, Tehelna 3, 949 01 Nitra — teoreticka priprava
GPM Nitra, s.r.o. Tehelna 3, 949 01 Nitra — prakticka priprava
Dizka vzdeldavania a pripravy pre trh prace od 16.4.2012 do 27.4.2012
Rozsah hodin 80 vyucovacich hodin, 1 vyucovacia hodina v rozsahu 45 minuit
z toho teoreticka priprava: 72 hodin
prakticka priprava: 8 hodin
Sposob ukoncenia vzdelavania a pripravy pre trh prace (overenie ziskanych vedomosti a zrucnosti)

zaverecna skuska, vydanie dokladu o absolvovani vychovy a videlavania na obsluhu vybranych
stavebnych strojov a zariadeni a ziskanie preukazu obsluhy stavebnych strojov.

Clanok IIL
Prava a povinnosti ucastnikov dohody

A: Dodavatel’ sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prdce sa zavizuje:

1. Realizovat’ vzdelavanie a pripravu pre trh prace podla ¢l. II tejto dohody pre celkom 10
uchadzacov o zamestnanie podl'a menného zoznamu, ktory tvori neoddelitel'nt prilohu ¢. 3 tejto
dohody.

2. Na uthradu opravnenych nakladov vzdeldvania a pripravy pre trh prace predlozit' tradu v2
vyhotoveniach Ziadost’ o ihradu platby, sicastou ktorej su podporné dokumenty vyhotovené

- Europskeho socidlneho fi
amesinanost a socialna MmKiuzia
W.SK
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v 1 originali a 1 kdpii podla bodu 4 tohto ¢lanku najneskér vSak do 15 dni od ukonéenia
vzdelavania a pripravy pre trh prace, podla ¢l. IT bod 3.

Predlozit’ uradu faktiru v 2 vyhotoveniach (originaloch) za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh
prace vo vyske opravnenych vydavkov v stlade s navrhom na plnenie kritérii (cenovou ponukou)
podla prilohy ¢.1 tejto dohody a v silade s bodom 22 tohto ¢lanku

najviac vsak vo vyske 2.000 EUR bez DPH

slovom: dvetisic eur nula eurocentov
najneskor do 15 dni od ukoncenia vzdelavania a pripravy pre trh prace.

Cena bola stanovena na zaklade vysledku verejného obstaravania v nasledovnej Strukture:

10 UoZ x 200 € (prispevok na 1UoZ vo vyske 100 % ).

Faktara musi spifiat’ nalezitosti dafiového dokladu podla § 71 ods. 2 zakona ¢&. 222/2004 Z. z. o
dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov zaroven uctovného dokladu podla §10 ods.
1. pism. a) az g) zakona ¢. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Vo faktire zaroven musi byt’ Specifikované:

- v ramei ktorého narodného projektu bol predmet plnenia dohody realizovany,

- ITMS kod,

- nazov a c¢islo ¢iastkovej dohody,

- za aku aktivitu je vystavena,

- pocet ucastnikov aktivity,

- rozpis fakturovanej sumy - ,jednotkova cena krat pocet jednotiek®, pricom v pripade kratenia
dohodnutej ceny musi byt jednoznacne uvedeny aj vypocet. (Prepocet v sulade s bodom 22
tohto ¢lanku.)

Predlozit’ podporné dokumenty v dvoch vyhotoveniach /1 original, 1 kopia/, ktoré potvrdzuju
opravnenost’ vynalozenych vydavkov, ktoré bezprostredne suvisia so vzdelavanim a pripravou pre
trh prace realizovanym podla tejto dohody. Podporné dokumenty su predovsetkym:

a) zavere¢ny protokol o ukonceni vzdelavania a pripravy pre trh prace,

b) koépie vydanych dokladov o absolvovani vychovy a vzdelavania na obsluhu vybranych
stavebnych strojov a zariadeni, képie preukazov obsluhy stavebnych strojov + podpisany
protokol o ich prevzati,

c) prezencné listiny dokladujuce ucast’ na jednotlivych vyucovacich blokoch a hodinach,

d) prezencné listiny dokladujuce vykonanie instruktaze o BOZP,

e) doklady, ktoré potvrdzuji skutocnu realizaciu sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace
tJ. pedagogicki dokumentaciu, vykaz prace s uvedenim jednotlivych predmetov, preberané
uc¢ivo, datumy konania s podpisom lektora a poctom oducenych hodin,

f) protokoly o vykonanych skuskach.

Zaverecny protokol musi obsahovat’ najmé vyhodnotenie priebehu vzdelavania a pripravy pre trh
prace, suvedenim formy a sposobu zaverecného overenia nadobudnutych vedomosti alebo
ziskanych zru¢nosti vzdelavanim a pripravou pre trh prace s menovitym vyznacenim vysledkov

ekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu s
programu Zamestnanost a socidalna inklazia™
WAVAY ,k'fwl‘.':l(\‘\ sk
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10.

Jisll3

12

14.

Y

a vydanim (alebo nevydanim) dokladov o absolvovani vychovy a vzdelavania na obsluhu
vybranych stavebnych strojov a zariadeni a preukazov obsluhy stavebnych strojov.

V pripade, ze Ziadost o uhradu platby alebo faktira nebude obsahovat nalezitosti uvedené
v tomto ¢lanku v bodoch 2,3 a 4 alebo vyska opravnenych vydavkov bude v rozpore s bodom 3
tohto &lanku, urad je opravneny vratit' Ziadost' o uhradu platby alebo faktiru dodavatelovi sluzby
vzdelavania a pripravy pre trh prace na doplnenie alebo prepracovanie. V tomto pripade sa prerusi
plynutie lehoty splatnosti a novéa lehota platnosti zaéne plynat diiom dorudenia novej Ziadosti
o uhradu platby alebo faktury.

Za opravnené vydavky za sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace sa povazuji len vydavky,
ktoré su realne, spravne, aktualne, ktoré v plnej miere suvisia s realizaciou vzdelavania a pripravy
pre trh prace podla tejto dohody aktoré vznikli pocas platnosti a G¢innosti tejto dohody.
Opravnené vydavky za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace a ich Ghrada musia byt v
sulade so slovenskou legislativou a legislativou Eurépskeho spolocenstva.

Evidovat' pisomnt dochadzku ucastnikov vzdeldvania a pripravy pre trh prace a pisomne
oznamovat druhej Gcastnickej strane tejto dohody akékolvek porusenie dochadzky acastnikom
vzdeldvania a pripravy pre trh prace vratane nenastupenia a prerusenia vzdeldvania a pripravy pre
trh prace alebo jeho pred¢asného ukoncenia do 3 pracovnych dni.

Bezodkladne pisomne informovat druh ucastnicku stranu tejto dohody o vSetkych dalSich
skuto¢nostiach, ktoré sposobuji prekazky riadnemu vykonaniu vzdelavania a pripravy pre trh
prace alebo absolvovaniu vzdelavania a pripravy pre trh prace Gcastnikmi.

Pocas celej doby trvania vzdelavania a pripravy pre trh prace dbat’ na bezpec¢nost' a ochranu
zdravia UoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace a v zodpovedajucom rozsahu ich
aj vtomto smere poucit.

Poucenie UoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace o BOZP dokladovat
podpisanou prezencnou listinou, ktora je zhotovena zvlast pre tento tcel.

V pripade, ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace uzatvorit’ poistenie
zodpovednosti za skody sposobené UoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace.

V pripade, ze to vyzaduje charakter vzdeldvania a pripravy pre trh prace zabezpecit' Grazové
poistenie UoZ zaradenych do vzdeldvania a pripravy pre trh prace.

. 'V pripade, ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace zabezpecit, aby UoZ

zaradeni do vzdelavania a pripravy pre trh prace absolvovali lekarske vySetrenie.

V pripade, ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, zabezpecit UoZ
zaradenym do vzdelavania a pripravy pre trh prace pracovné a ochranné pomocky.

V pripade nedodrzania zavazku uvedeného v bodoch 9 az 14 tohto ¢lanku, znasa dodavatel” sluzby
vzdelavania a pripravy pre trh prace nasledky pripadnych poistnych udalosti.

podpore z Luropskeho socidlneho fondu s

programu Zamestnanost a socialna inklazia®
wwiw.est.gov.sk
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19.
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23

24.

23

Pre pripad vylucenia Gcastnika zo vzdelavania a pripravy pre trh prace vyziadat’ si vopred sthlas
druhej ucastnickej strany tejto dohody k takémuto tkonu.

Umoznit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky (dalej len , ministerstvo®), Ustredia prace, socialnych veci arodiny (dalej len
Lustredie®), uradu a d’alSim kontrolnym organom nahliadnut do svojich Gc¢tovnych vykazov,
bankovych vypisov a d’alSich dokladov a umoznit’ vykon kontroly a auditu priebezne pocas trvania
zaviizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj do piatich rokov po ukonceni ich trvania. V pripade
neumoznenia vykonu kontroly a auditu povinnost vratit' poskytnuté financné prostriedky v plnej
vyske.

V pripade, ak riadiaci organ Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR - ako poskytovatel
nenavratného finanéného prispevku uradu tejto dohody a urad tejto dohody zistia, ze dodavatel
neopravnene a v rozpore s touto dohodou pouzil finanéné prostriedky urcené na plnenie predmetu
tejto dohody, je dodavatel’ povinny tieto finanéné prostriedky uradu bezodkladne vratit’.

Vydat po Uspe$nom skonceni vzdelavania a pripravy pre trh prace jeho Gcastnikom doklad
v zmysle zakona NR SR ¢€.124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a Vyhlasky MPSVaR SR ¢. 356/2007 Z.z., ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o poziadavkach arozsahu vychovnej vzdeldvacej cinnosti, o projekte vychovy
a vzdelavania, vedeni predpisanej dokumentacie a overovani vedomosti ucastnikov vychovnej
a vzdelavacej ¢innosti, v zmysle ¢iastkovych dohdd.

Predlozit’ obstaravatel'ovi zaroven s faktrou za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace cestné
prehlasenie, ze fakturovana cena neobsahuje ,.kapitalové vydavky*.

V pripade ked to zakon vyzaduje, bude pri zabezpecovani dohodnutej sluzby vzdeldvania
a pripravy pre trh prace dodrziavat' pravidla verejného obstaravania podl'a zakona ¢. 25/2006 Z.
z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Kratit'" dohodnuti celkovii cenu za nezrealizované osobohodiny. V pripade, ak niektory z

acastnikov neabsolvuje cely rozsah vyucovacieho dna, t.j. vSetky vyucovacie hodiny, je potrebné
uviest’ tuto skutocnost’ v prezencnej listine s konkretizovanim realne absolvovaného casu.

Uchovavat® tuto dohodu vratane jej priloh a dodatkov a vsetkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého prispevku najmenej do 10 rokov od poslednej platby.

Oznacit’ priestory, v ktorych sa realizuje vzdelavanie a priprava pre trhu prace plagatmi
a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podla pokynov uradu, informujucimi
o spolufinancovani z prostriedkov ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ v tychto priestoroch po celd
dobu realizacie vzdelavania a pripravy pre trh prace.

Pravnicka osoba a fyzicka osoba, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarenie snimi aje povinna pri ich pouzivani zachovavat hospodarnost, efektivnost
a Gc¢innost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

iropskehio soc
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B: Urad sa zavdzuje:

IF

Zabezpecit v stlade s poziadavkami a predpokladmi vyplyvajucimi zo vzdelavania a pripravy pre
trh prace zodpovedajuci vyber uchadzatov o zamestnanie na absolvovanie tohto vzdeldvania
a pripravu pre trh prace.

Uhradit’ dodavatelovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace opravnené vydavky spojené
so vzdelavanim a pripravou pre trh prace podla podmienok dojednanych v tejto dohode,
najneskor do 30 dni po predlozeni potrebnych dokladov zo strany dodavatela vzdelavania
a pripravy pre trh prace vsulade s¢l. III pism. Aods. 2, 3,4 az do vysky skutocnych
opravnenych nakladov na vzdelavanie a pripravu pre trh prace, uvedenych v navrhu na plnenie
kritérii (v cenovej ponuke) na 1 uchadzaca o zamestnanie na 1 vyucovaciu hodinu (osobohodinu),
nasobenej celkovym poctom absolvovanych hodin vzdelavania vSetkymi tcastnikmi vzdelavania
( osobohodina — je 1 vyucovacia hodina na 1 castnika vzdelavania).

Doru¢it’ dodavatelovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace materialy podla ¢l. III., pism.
A, bod 24 tejto dohody, na zabezpecenie publicity o financovani z prostriedkov ESF.

Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat hospodarnost, efektivnost' a Gcinnost’ ich
pouzitia.

Clanok I'V.
Vseobecné a zavereCné ustanovenia

Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace berie na vedomie, ze financné prostriedky,
a to aj kazda ich Gast’, st prostriedkom uhradzanym zo zdrojov ESF a zo SR. Na el pouzitia
tychto finanénych prostriedkov, kontrolu ich pouzitia aich vyméhanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 502/2001 Z.
z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov; zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov). Dodavatel’ sluzby
vzdelavania a pripravy pre trh prace siiCasne berie na vedomie, ze podpisom tejto dohody sa stava

sucast'ou systému finan¢ného riadenia strukturalnych fondov.

Dodavatel” sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace je povinny na vyziadanie uradu preukazat
dodrziavanie podmienok dohody.

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat’ formou pisomného dodatku podpisaného Statutarnymi
zastupcami ucastnikov dohody.

Pri zmene pravneho stavu GcCastnikov tejto dohody, prava a povinnosti vyplyvajtce z tejto dohody
prechadzaji na pravnych nastupcov.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika pravnickej osobe/fyzickej osobe narok na
uhradenie nakladu v pripade, Ze vramci plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem
opravnenosti nakladu aj jeho nevyhnutnost’, hospodarnost’ a efektivnost’.

V pripade, ak riadiaci organ Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR - ako poskytovatel’

srojekt sa realizuje vdiaka podpore z Lurépskeho socialneho fondu
programu Zamestnanost a socialna inkluzia™
1

WAW,CST.LOV.SK

Strana 6 z 9



o

10.

12

nenavratného finanéného prispevku pre trad ako prijemcu konstatuje neopravnené vydavky
zapric¢inené na strane dodévatela, urad je opravneny poziadat’ dodavatela o vratenie sumy tychto
neopravnenych vydavkov.

Tuto dohodu je mozné ukonéit’ pisomnou dohodou zmluvnych stran. Kazdy z Gcastnikov dohody
je opravneny vypovedat’ tito dohodu pri poruseni dojednanych povinnosti okamzite. Ucinky
vypovede nastavaju v deii jej dorucenia.

Pravne vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia platnymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky.

Tato dohoda je vyhotovena v 4 rovnopisoch, dodavatel’ vzdelavania a pripravy pre trh prace po jej
podpisani obdrzi 1 vyhotovenie.

Téato dohoda nadobtda platnost’ diiom jej podpisania oboma stranami dohody, G¢innost” dilom
nasledujicim po dni jej zverejnenia. U€innost dohody skonci splnenim zavizkov uacastnikov
dohody.

. Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju precitali a sthlasia s

jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu
uvedent dohodu vlastnoruc¢ne podpisuja.

NedeliteI'nou sucastou tejto dohody su prilohy :
1. Navrh na plnenie kritérii (cenova ponuka) vzdelavania a pripravy pre trh prace (kurzu).
2. Specifikicia predmetu zdkazky z verejného obstardvania: ,Zakladny kurz obsluhy
stavebnych strojov ¢. 4 (lopatové rypadla kolesové) a ¢. 9 (nakladacie a vykladacie stroje

V Nitre, dna

kolesové nad 28kW)*.
3. Menny zoznam uchadzacov o zamestnanie zaradenych do vzdeldvania a pripravy pre trh
prace.
Statutarny zastupca riaditel’

Priloha B k dohode ¢. 3/§46/U0Z/2012/NP III-2/A zo diha xx.3.2012 uzatvorenej medzi Uradom
prace, socidlnych veci a rodiny, Stefanikova tr. 88, Nitra a dodavatel'om sluzby vzdelavania a pripravy

v reali Faka podpore z Buropskeho socialneho fondu

eramu Zamestnanost a socialna inkltzia®
, af ity T
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pre trh prace BOZPO, s.r.o., Ciglianska cesta 3C, 971 01 Prievidza

Menny zoznam uchadzacov o zamestnanie zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace

Priezvisko meno

Datum narodenia
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{ESTNANOST
A SCCIALNA INKLUZIA

ekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socialneho tondu
programu Zamestnanost a socialna inkluzia™
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