MEMORANDUM O SPOLUPRACI

uzavreté v sulade s ustanovenim § 1 ods. 4 pism. j) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov(d’alej len
»Vlemorandum*)

medzi

Fakultou managementu UK
Odbojarov 10, 820 05 Bratislava 25
ICO: 00397865, DIC: 2020845332, IC DPH: SK2020845332
Zastapenou: prof. Mgr. Petrom Starchofiom, PhD., dekanom fakulty
(d’alej len ,,fakulta®)
a

Spisskou katolickou charitou
Slovenska 30, 052 01 Spisska Nova Ves
ICO: 35514221, DIC: 2020720966
Zastupenym: PhDr. Ing. Pavlom Vilcekom

(d’alej len ,,charita“, spolo¢ne aj ako ,,strany Memoranda®)

PREAMBULA

Univerzita Komenského v Bratislave je verejnou vysokou Skolou univerzitného typu poskytujicou
vysokoskolské vzdelavanie a umoznujicou tvorivé vedecké badanie a tvorivi umeleckl ¢innost.
Fakulta managementu Univerzity Komenského v Bratislave uskutoénuje S$tudijné programy
a vykonava vedecko-vyskumnu ¢innost’ v §tudijnom odbore Ekonémia a manazment.

Zakladnym poslanim charity je poskytovat vSeobecne prospesné sluzby, rieSenie problematiky
socialnych nerovnosti, zdravotné sluzby, (sluzby ADOS, mobilné hospice a hospic) pedagogické
sluzby, vychovno-vzdelavacie sluzby, vzdelavacie a formotvorné aktivity, posobenie v oblasti vedy
a vyskumu, charitativne sluzby, humanitné pomoci a rozvoj, poradenstvo v oblasti prava, psychologie,
bioetiky, moralky a inych teologickych a profannych vied.

Uvedomujtic si nezastupitelny vyznam vedy, vzdelavania a ich prepojenia s praxou, ako aj vyznam
spoluprace S neziskovymi a charitativnymi organizaciami pro bono, zapajajic ich najmi do prace
narieSeni otazok vedecko-vyskumnej povahy, strany Memoranda deklaruju svojimi podpismi
obojstranny zaujem o prehibenie vztahov medzi charitou afakultou za wGcelom zapojenia
sa do spolo¢nych aktivit v ramci jednotlivych vzdelavacich ¢innosti v oblastiach uvedenych v ¢lanku |
Memoranda.

Clanok I
Oblasti spoluprace

1. Strany Memoranda vyhlasuji, ze si budi vzajomne sG¢inni a Z pozicii obidvoch organizacii
prehlbovat’ spolupracu predovsetkym v oblastiach:



a. iniciacie vypisovania tém dizertacnych prac zameranych na rieSenie problémov v oblasti
verejno-prospesnych sluzieb, financovania neziskovych a charitativnych organizacii,
fundraisingu a marketingovych aktivit,

b. aplikovaného vyskumu v oblasti organizacii poskytujicich verejno-prospesné sluzby
S0 zameranim na zmeny V ich Struktire a vyvoji ich financovania a udrzatelI'nosti,

c. aktualizacie tém v sylaboch predmetov zameranych na problematiku manazmentu
a marketingu ajeho osobitosti v organizaciach poskytujtcich verejno-prospesné sluzby,
riadenia kvality verejno-prospesnych sluzieb, financovania organizacii, pricom stanovené
vzdelavacie ¢innosti budu zabezpecené zamestnancami charity,

d. vzdelavania, zvySovania povedomia a systematického posilfiovania vedomosti, zru¢nosti
a prenositel'nych sposobilosti v oblasti manazmentu a marketingovych aktivit organizacii
verejno-prospesného charakteru, ktoré moézu Studenti vyuzit' v ich budicom kariérnom
uplatneni a v Zivote ako aktivnych ob¢anov v demokratickych spolo¢nostiach.

e. rozvoja dobrovolnictva prostrednictvom stran Memoranda prostrednictvom moZnosti
zapajania Studentov do organizovania a riadenia aktivit pripravovanych charitou.

Strany memoranda chcu praktickymi aktivitami podporovat’ rast urovne a kvality vzdelavania
Studentskej populacie, s dérazom na rozvoj a vyuzivanie vedomostného a tvorivého potencialu
S0 zvysenim poziadaviek na adaptabilitu a odbornu zdatnost’ I'udi a ich uplatnitel'nost. Rozvoj
vedomostnej spolo¢nosti ako celku a zavizky prijaté Slovenskou republikou vramci EU
podnecujii strany Memoranda k vytvoreniu zodpovedajticej platformy spoluprace Vv oblasti
vyskumu avyvoja so snahou o zvySovanie ekonomickych a spolo¢enskych prinosov
pre Slovensku republiku.

V ramci upeviiovania a podpory spoluprace si budu strany Memoranda vzajomne poskytovat
odborné konzultacie, diskusie a vytvoria podmienky na pripravu studentov pre trh prace, napriklad
formou moznosti kratkodobych stazi studentov fakulty v charite. Charita bude v zodpovedajuce;j
miere vyuzivat’ odborné poznatky vedeckych a pedagogickych odbornikov fakulty a bude ich bude
prizyvat do pracovnych skupin pri tvorbe dokumentov, ktoré sa vztahuji na témy tykajice
sa oblasti spoluprace. Fakulta sa v zavislosti od jej odbornych kapacit bude podielat’ na priprave
podkladov, materialov a analyz k témam z uvedenych oblasti spoluprace.

Za ucelom aktivnej spoluprace a plnenia Memoranda charita uréuje kontaktné osoby:

e PhDr. Lydia Hajdusekova, MBA, projektova manazérka
e-mail: ,a

e PaedDr. Marian Cipar, PhD., projektovy manazér,
e-mail:.

Za G¢elom aktivnej spoluprace a plnenia Memoranda fakulta uréuje kontaktné osoby:

e doc. Mgr. Peter Starchoti, PhD., dekan fakulty,
e-mail: , a

e doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniova, PhD., vedica Katedry marketingu a obchodu
FM UK,
e-mail:.

Clanok 11
Sposob vziajomnej spoluprace

1. Strany Memoranda sa dohodli, 7e sa budu spolo¢ne usilovat o vytvorenie podmienok
na vzajomnu spolupracu pri napliani jednotlivych oblasti spoluprace.

2. Memorandum je prejavom zaujmu stran Memoranda angaZzovat sa v oblasti vzijomnej
spoluprace a pri pomoci pri vSetkych vzdelavacich ¢innostiach, ako aj pri tvorbe materialov



a ostatnych aktivit v rdmci Oblasti spoluprace, pricom z memoranda nevyplyva ziadna pravna
zavaznost.

Konkrétne projekty a aktivity suvisiace s Oblastami spoluprace budu obsahom osobitnych
dojednani v stlade s pravnymi predpismi medzi stranami Memoranda.

Clanok I1I
Dovernost’ udajov

Zavery alebo vysledky spoluprace na zaklade Memoranda budu oboma stranami povazované
za doverné a strany Memoranda sa dohodli, ze buda o tychto skuto¢nostiach zachovavat’
mlcanlivost. Strany Memoranda sa zavdzuji zachovavat mlcanlivost aj v pripade,
ak si pri vzajomnej spolupraci poskytnii iné informacie oznacené ako doverné, ato tak,
7e strana Memoranda, ktorej sa tieto informacie poskytli, ich nesmie prezradit’ tretej osobe
a ani ich pouzit’ v rozpore s ich u¢elom pre svoje potreby.

Pokial’ by niektora strana Memoranda mala v imysle postupit’ vysledky spoluprace na zaklade
Memoranda tretej strane, musi si na tento ucel k tomu vyziadat predchadzajuci pisomny
suhlas druhej strany Memoranda.

Zavery avysledky spoluprace dosiahnuté na zaklade Memoranda mozu byt zverejnené
len s pisomnym stthlasom oboch stran Memoranda.

Strany Memoranda sa dohodli, Ze budi zachovavat' zavdzok mlcanlivosti a ochrany
dovernych informacii aj po ukonceni platnosti memoranda.

Za poruSenie mlcanlivosti sa nepovazuje poskytnutie dovernych informacii opravnenému
subjektu na zaklade povinnosti vyplyvajucej z platnych pravnych predpisov alebo na zaklade
pravoplatného rozhodnutia prislusného organu verejnej moci.

Clanok IV
Platnost’ Memoranda a jeho ukoncenie

Memorandum sa uzatvara na dobu neurciti a nadobuda platnost’ podpisom z(¢astnenych stran
Memoranda. Memorandum nadobuda u¢innost diiom nasledujucom po dni zverejnenia
Memoranda v Centralnom registri zmluv. Strany Memoranda sthlasia so zverejnenim celého
obsahu Memoranda v jeho uplnom zneni v Centralnom registri zmluav.

Memorandum je mozné ukoncit:
a. Vzajomnou pisomnou dohodou stran Memoranda.

b. Pisomnou vypovedou ktorejkol'vek zo stran Memoranda, a to bez uvedenia dévodu,
pricom Strany memoranda sa dohodli, Ze vypovedna doba je dvojmesacna a zaCina
plynut’ prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola
vypoved doruCend druhej strane Memoranda. Platnost’ akychkol'vek zmluvnych
vztahov, ktoré vznikli na zaklade Memoranda, zostava vypovedou Memoranda
nedotknuta.

Vypoved musi byt vyhotovend v pisomnej forme a doruCend druhej strane
Memoranda na adresu jej sidla. V pripade, ak si strana Memoranda vypoved
Memoranda z akéhokol'vek dovodu neprevezme, pisomnost’ sa povazuje za doruenu
diiom, kedy bolo jej prijatie odopreté a v ostatnych pripadoch, ak nemozno dorucit’
zasielku na adresu sidla strany Memoranda, povazuje sa zasielka za doru¢enu diiom
vratenia nedoruéenej zasielky, a to aj vtedy, ak sa 0 tom adresat nedozvedel.



Clanok V
Zaverecné ustanovenia

1. Strany Memoranda berti na vedomie, Zze jeho plnenie je zavislé na ich voli. Pri plneni
Memoranda sa uprednostiiuju dohody a vzajomné rokovanie stran Memoranda. Ustanovenia
Memoranda nie st pravne zdvdzné, nie su vymahatelné sudnou cestou, rozhodcovskym
konanim, ani inymi prostriedkami.

2. Ziadnej strane Memoranda, v savislosti so spolupracou na zaklade tohto Memoranda nevzniké
narok ani povinnost’ akejkol'vek thrady voci druhej strane Memoranda. Kazdd zo strdn
Memoranda znasa vlastné naklady spojené s realizaciou oblasti Memoranda (napriklad ucast’
na pracovnych skupinach, workshopoch a stretnutiach a d’alsie).

3. Memorandum je mozné menit adopliat len pisomnym a ¢islovanym dodatkom
odsuhlasenym oboma stranami Memoranda.

4. Memorandum je vyhotovené v §tyroch rovnopisoch, z ktorych charita obdrzi dve vyhotovenia
a fakulta obdrzi dve vyhotovenia.

5. Strany Memoranda vyhlasuju, ze Memorandum uzatvorili slobodne a vazne, nie v tiesni a nie
na zaklade nevyhodnych podmienok, riadne si ho precitali, jeho obsahu porozumeli a nemaju
proti jeho forme a obsahu ziadne vyhrady, ¢o potvrdzujt vlastnoruénymi podpismi.

Za fakultu: Za charitu:
prof. Mgr. Peter Starchon, PhD. PhDr. Ing. Pavol Vilcek
dekan diecézny riaditel’

V Bratislave dia



