
Dodatok č. 5 

 
ku 

 

       

K O L E K T Í V N E J    Z M L U V E 
 

uzatvorenej na roky 2011 – 2013 

 
(ďalej len ako „dodatok č.5“) 

 

medzi 

 

 

SLOVENSKOU ZÁRUČNOU A ROZVOJOVOU BANKOU, A. S.  
Štefánikova 27, 814 99 Bratislava 

 

       členovia štatutárneho orgánu: Ing. Michal Krajčovič, CSc. 

 predseda predstavenstva a generálny riaditeľ 

                                                           Ing. Ivan Murín 

  podpredseda predstavenstva                             

  a námestník generálneho riaditeľa  

  pre úsek obchodný 

 

 (ďalej aj „zamestnávateľ“) 

 

a 

 

ZÁKLADNOU ORGANIZÁCIOU ODBOROVÉHO ZVÄZU   

PRACOVNÍKOV PEŇAŽNÍCTVA A POISŤOVNÍCTVA  

v Slovenskej záručnej a rozvojovej banke, a.s. 

 
(ďalej aj „odborová organizácia“) 

 

zastúpená:  Bc. Božena Chvalná, predsedníčka Výboru ZO OZ 

(ďalej aj „predsedníčka výboru“) 

 

 

 
Bratislava, marec 2012 

 

 

 

 



Čl. 1 

 

Predmet  dodatku č. 5 

 

Kolektívna zmluva uzatvorená na roky 2011-2013 zo dňa 31.3.2011 v znení dodatku č. 1 zo 

dňa 24.5.2011 a dodatku č. 2 zo dňa 1.7.2011, dodatku č.3 zo dňa 1.9.2011 a dodatku č.4 zo 

dňa 26.1.2012 (ďalej aj „kolektívna zmluva“) medzi Slovenskou záručnou a rozvojovou 

bankou, a.s. a odborovou organizáciou (ďalej aj „zmluvné strany“) sa mení a dopĺňa 

nasledovne: 

 

1. V článku 32 bod 4 sa na konci dopĺňa nová veta, ktorá znie: „Najneskôr do 31.3.2012 

sa zamestnávateľ zaväzuje prispieť do sociálneho  fondu prídelom z použiteľného zisku 

podľa  rozhodnutia akcionára. 

 

2. Zmluvné strany sa dohodli na čerpaní prostriedkov zo sociálneho fondu vyplatením 

jednorazového príspevku   vo výške 665 Eur, podľa zásad uvedených v  bode 3.2. 

Prílohy č. 1, ktorá je súčasťou Dodatku č. 1  kolektívnej zmluvy, s tým, že    namiesto 

dátumu 30.6.2011 vo všetkých prípadoch platí dátum 31.3.2012. Príspevok sa vyplatí 

spolu s vyúčtovaním mzdy za marec 2012. 

 

3. Zmluvné strany sa dohodli na  čerpaní prostriedkov zo sociálneho fondu dohodnutých 

v Čl. 1 bod 20  dodatku č. 4  v období do 31.12.2012.   

 

Čl. 2 

 

1. Tento dodatok č. 5 nadobúda platnosť  dňom jeho podpisu zmluvnými stranami 

a účinnosť v súlade s ustanovením § 47a Občianskeho zákonníka dňom nasledujúcim 

po dni jeho zverejnenia v registri vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

Zamestnávateľ ako povinná osoba v zmysle zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom 

prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

právnych predpisov zabezpečí zverejnenie tohto dodatku č. 5  bezodkladne  po jeho 

podpise, najneskôr  do 5 pracovných dní.  

 

2. Tento dodatok č. 5 je vypracovaný v dvoch origináloch, po jednom pre každú zmluvnú  

stranu. 

 

V Bratislave, dňa   

 

Za zamestnávateľa:     Za odborovú organizáciu: 

Slovenská záručná a rozvojová banka, a.s. 

 

 

––––––––––––––––––––––––                                          ––––––––––––––––––––––––– 

 Ing. Michal Krajčovič, CSc.                                             Bc. Božena Chvalná 

 predseda predstavenstva                                                  predsedníčka výboru 

 a generálny riaditeľ 

    

–––––––––––––––––––––––– 

Ing. Ivan Murín                                                                      

 podpredseda predstavenstva                                                   

a námestník generálneho riaditeľa  


