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D o h o d a    o    s k o n č e n í 

 
dohody č. 19/37/51A2/52  

 

o poskytnutí finančného príspevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne 

platenom zamestnaní 

podľa § 51a zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov 

 v rámci národného projektu „Úspešne na trhu práce“ 

pre subjekty vykonávajúce hospodársku činnosť 

 

uzatvorená v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších        

predpisov  a na základe oznámenia č.: 10/2018/§51a - ÚnTP 

       medzi : 

 

  

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny 

Sídlo:            Slovenská 87, 080 28 Prešov  

V mene ktorého koná:         PhDr. Alena Krištofíková 

IČO:            307 945 36 

Bankové spojenie:          Štátna pokladnica 

IBAN:             

(ďalej len ,,úrad“) 

a 

 

Zamestnávateľom 

právnicka osoba 

názov:                                                       GARDEN for you s.r.o. 

sídlo:                                                         Hlavná 102/2, 082 12 Kapušany                                                          

prevádzka:                                                 Hlavná,102/2, 082 12 Kapušany                                                          

zastúpeným štatutárnym zástupcom:        Mgr. Dušan Szanto 

IČO:                                                          51470195 

DIČ:                                                          2120716026 

SK NACE Rev2  (kód/text):                     81300/Činnosti súvisiace s krajinnou úpravou  

bankové spojenie:                                    

číslo účtu             

zapísaný v Obchodnom registri vedenom Okresným súdom Prešov pod číslom Sro/36054/P.  

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

(spolu len „účastníci dohody o skončení dohody“). 
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Článok I. 

Predmet dohody 

 
Predmetom tejto dohody o skončení dohody je na základe písomného návrhu zamestnávateľa zo 

dňa 04.12.2019 skončenie účinnosti dohody č. 19/37/51A2/52 o poskytnutí finančného príspevku 

na podporu vytvorenia pracovného  miesta v prvom  pravidelne platenom zamestnaní podľa § 51a 

zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov v rámci národného projektu „Úspešne na trhu práce“ zo dňa 28.06.2019 

(ďalej len „dohoda“). V zmysle čl. VI. bod 1) dohody je možné túto dohodu ukončiť na základe 

vzájomnej písomnej dohody účastníkov dohody o skončení dohody. 

   

Dňom nadobudnutia účinnosti dohody o skončení dohody sa končí účinnosť dohody            

č. 19/37/51A2/52 zo dňa 28.06.2019. 

 

 

Článok II. 

Všeobecné a záverečné ustanovenia 

 

1) Táto dohoda o skončení dohody nadobúda platnosť dňom jej podpísania oboma účastníkmi 

dohody a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia. Táto dohoda je povinne 

zverejňovaná podľa §5a zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov. 

2) Dohoda o skončení dohody je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad prijme 

jeden rovnopis a zamestnávateľ prijme jeden rovnopis. 

3)  Účastníci dohody o skončení dohody vyhlasujú, že sú oprávnení túto dohodu podpísať, že 

si ju riadne a dôsledne prečítali a súhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlášť 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jej obsahom ju vlastnoručne podpisujú. 

  

 

 

V Prešove dňa .............................             V Prešove dňa ............................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

......................................................                                  ......................................................... 

               Mgr. Dušan Szanto                                                    PhDr. Alena Krištofíková 

    štatutárny zástupca zamestnávateľa                                    riaditeľka úradu 
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